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ผำ่นสือ่อเิลก็ทรอนกิส ์(e-Meeting) ก่อนวนัประชมุ 
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ComSec-02/2026/003 

วนัท่ี 27 มีนาคม 2569 

เร่ือง ขอเชิญประชมุสามญัผูถื้อหุน้ ประจ าปี 2569 

เรียน ท่านผูถื้อหุน้  
บรษิัท สิงห ์เอสเตท จ ากดั (มหาชน) 

สิ่งทีส่่งมาด้วย  

1. รายงานประจ าปี 2568 (แบบ 56-1 e-One Report) ในรูปแบบ QR Code  

2. ข้อมูลของผู้ได้รับการเสนอชื่อให้ด ารงต าแหน่งกรรมการแทนกรรมการพ้นจากต าแหน่งตามวาระ 
(ประกอบการพิจารณาระเบียบวาระท่ี 4) 

3. หลกัเกณฑก์ารสรรหากรรมการ และนิยามกรรมการอิสระของบรษิัทฯ (ประกอบการพิจารณาระเบียบวาระที่ 4) 

4. ขอ้มลูเก่ียวกบัประวตัิของผูส้อบบญัชีของบรษิัทฯ ประจ าปี 2569 (ประกอบการพิจารณาระเบียบวาระท่ี 6) 

5. ค าแนะน า วิธีการ และขัน้ตอนการเขา้รว่มประชมุสามญัผูถื้อหุน้ผ่านส่ืออิเล็กทรอนิกส ์(e-Meeting) 

6. ค าชีแ้จงวิธีการมอบฉันทะ หลกัฐานการแสดงสิทธิเขา้ร่วมประชมุผูถื้อหุน้ผ่านส่ืออิเล็กทรอนิกส ์(e-Meeting) 
การออกเสียงลงคะแนน และวิธีการนบัคะแนน 

7. รายชื่อกรรมการอิสระท่ีบรษิัทฯ เสนอใหเ้ป็นผูร้บัมอบฉนัทะ 

8. ขอ้บงัคบัของบรษิัทฯ เฉพาะที่เก่ียวขอ้งกบัการประชมุผูถื้อหุน้  

9. หนงัสือมอบฉนัทะ แบบ ก. แบบ ข. และแบบ ค. 

10. การใชร้หสัคิวอาร ์(QR Code)  

11. ค าบอกกล่าวการคุม้ครองขอ้มลูส่วนบคุคลส าหรบัการประชมุผูถื้อหุน้ 

ที่ประชุมคณะกรรมการบริษัท ครั้งที่  1/2569 ของบริษัท สิงห์ เอสเตท จ ากัด (มหาชน) (“บริษัทฯ”) เมื่อวันที่   
27 กุมภาพนัธ ์2569 ไดม้ีมติเรียกประชมุสามญัผูถื้อหุน้ ประจ าปี 2569 ซึ่งจะจดัขึน้ในวันจันทรท์ี ่27 เมษายน 2569 เวลา 

13.00 น. ในรูปแบบการประชุมผ่านสื่ออิเล็กทรอนิกส ์(Electronic Means) (เพียงรูปแบบเดียวเท่าน้ัน) ตามเงื่อนไข
และหลักเกณฑ์ที่ก าหนดในกฎหมายว่าด้วยการประชุมผ่านส่ืออิเล็กทรอนิกส์ ตลอดจนกฎหมายและกฎระเบียบอื่น ๆ  
ที่เก่ียวขอ้ง  

ส าหรบัการก าหนดระเบียบวาระการประชมุสามญัผูถื้อหุน้ ประจ าปี 2569 บรษิัทฯ ไดป้ระกาศในเว็บไซตข์องบรษิัทฯ  
เพื่อเรียนเชิญใหผู้ถื้อหุน้เสนอระเบียบวาระการประชมุล่วงหนา้ ตัง้แต่วนัท่ี 30 กนัยายน 2568 ถึงวนัท่ี 31 มกราคม 2569 โดย
เมื่อครบก าหนดเวลาแลว้ ปรากฏว่าไม่มีการเสนอระเบียบวาระอื่นใดมายงับรษิัทฯ ดงันัน้ จึงขอแจง้ระเบียบวาระในการประชมุ
สามญัผูถื้อหุน้ ประจ าปี 2569 ดงันี ้
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ระเบียบวาระที ่1 รับทราบรายงานผลการด าเนินงานของบริษัทฯ ประจ าปี 2568 

ขอ้เท็จจรงิและเหตผุล 

บริษัทฯ ไดจ้ดัท าสรุปผลการด าเนินงานของบรษิัทฯ ประจ าปี 2568 และการเปล่ียนแปลงที่ส  าคญัซึ่งเกิดขึน้ในรอบปี
ดงักล่าวซึ่งปรากฏในหวัขอ้ “การเปล่ียนแปลงและพฒันาการท่ีส าคญั” และ “การวิเคราะหแ์ละค าอธิบายของฝ่ายจดัการ” ของ
รายงานประจ าปี 2568 (แบบ 56-1 e-One Report) ซึ่งสามารถดาวนโ์หลดผ่านทาง QR Code ซึ่งปรากฏตามสิ่งทีส่่งมาด้วย 1 

ความเห็นของคณะกรรมการบรษิัท 

คณะกรรมการบริษัทเห็นสมควรเสนอใหท้ี่ประชมุสามญัผูถื้อหุน้ ประจ าปี 2569 รบัทราบรายงานผลการด าเนินงาน
ของบรษิัทฯ ประจ าปี 2568 

หมายเหต ุ 

วาระนีเ้ป็นวาระแจง้เพื่อทราบ จึงไม่ตอ้งลงคะแนนเสียง 

ระเบียบวาระที ่2  พิจารณาอนุมัติงบการเงนิของบริษัทฯ ส าหรับรอบระยะเวลาบัญชี สิน้สุดวันที ่31 ธันวาคม 2568 

ขอ้เท็จจรงิและเหตผุล 

ตามมาตรา 112 แห่งพระราชบญัญัติบรษิัทมหาชนจ ากดั พ.ศ. 2535 (รวมทัง้ที่มีการแกไ้ขเพิ่มเติม) (“พ.ร.บ. บริษัท
มหาชนจ ากัด”) และขอ้บงัคบัของบริษัทฯ ขอ้ 59 ก าหนดใหบ้ริษัทตอ้งจดัท างบดลุและบญัชีก าไรขาดทุน ณ วนัสิน้สดุรอบปี
บญัชีของบรษิัท เพื่อน าเสนอต่อท่ีประชมุสามญัผูถื้อหุน้เพื่อพิจารณาอนมุตัิ โดยคณะกรรมการตอ้งจดัใหผู้ส้อบบญัชีตรวจสอบ
ใหเ้สรจ็ก่อนน าเสนอต่อท่ีประชมุผูถื้อหุน้ 

ความเห็นของคณะกรรมการตรวจสอบ 

คณะกรรมการตรวจสอบไดพ้ิจารณางบการเงินของบริษัทฯ  ส าหรบัรอบระยะเวลาบัญชี สิน้สุดวันที่ 31 ธันวาคม 
2568 ซึ่งผ่านการตรวจสอบของผูส้อบบญัชีรบัอนญุาต และมีความเห็นว่าถกูตอ้ง เชื่อถือได ้และครบถว้น รวมถึงมีการเปิดเผย
ขอ้มลูอย่างเพียงพอ 

ความเห็นของคณะกรรมการบรษิัท 

คณะกรรมการบริษัทไดพ้ิจารณางบการเงินดงักล่าวแลว้ และไม่มีความเห็นแตกต่างจากคณะกรรมการตรวจสอบ  
จึงเห็นสมควรเสนอใหท้ี่ประชมุสามญัผูถื้อหุน้ ประจ าปี 2569 อนมุตัิงบการเงินของบรษิัทฯ ส าหรบัรอบระยะเวลาบญัชี สิน้สดุ
วันที่ 31 ธันวาคม 2568 ซึ่งตรวจสอบโดยผู้สอบบัญชีรับอนุญาตของบริษัทฯ ที่ไดแ้สดงความเห็นอย่างไม่มีเงื่อนไข และ 
ผ่านการพิจารณาจากคณะกรรมการตรวจสอบของบริษัทฯ ตามรายละเอียดที่ปรากฏในรายงานประจ าปี 2568 (แบบ 56-1  
e-One Report) ในหัวขอ้ “รายงานของผูส้อบบัญชีอนุญาต” “งบการเงิน” และ “หมายเหตุประกอบงบการเงิน” ซึ่งสามารถ 
ดาวนโ์หลดผ่านทาง QR Code ตามสิ่งทีส่่งมาด้วย 1 

หมายเหต ุ

วาระนีต้อ้งไดร้บัการอนมุตัิดว้ยคะแนนเสียงขา้งมากของจ านวนเสียงทัง้หมดของผูถื้อหุน้ซึ่งมาประชมุและออกเสียง
ลงคะแนน โดยไม่นบัผูท้ี่งดออกเสียงเป็นฐานในการนบัคะแนน 
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ระเบียบวาระที ่3  พิจารณาอนุมัติการจ่ายเงนิปันผล ประจ าปี 2568  

ขอ้เท็จจรงิและเหตผุล 

ตามมาตรา 115 แห่ง พ.ร.บ. บริษัทมหาชนจ ากัด และขอ้บังคับของบริษัทฯ ขอ้ 51 ก าหนดใหก้ารจ่ายเงินปันผล 
จะจ่ายจากเงินประเภทอื่นนอกจากก าไรไม่ได ้ในกรณีที่บริษัทยงัมียอดขาดทุนสะสมอยู่ หา้มมิใหจ้่ายเงินปันผล โดยการจ่าย  
เงินปันผลจะตอ้งไดร้บัอนุมัติจากที่ประชุมผูถื้อหุ้น  ทั้งนี ้บริษัทฯ ก าหนดนโยบายการจ่ายเงินปันผลใหแ้ก่ผูถื้อหุน้ในอัตรา 
ไม่น้อยกว่าร้อยละ 40 ของก าไรสุทธิภายหลังหักภาษีเงินได้นิติบุคคล เงินส ารองตามกฎหมาย และเงินส ารองอื่น  ๆ   
อย่างไรก็ตาม การจ่ายเงินปันผลดังกล่าวอาจเปล่ียนแปลงไดข้ึน้อยู่กับผลประกอบการ แผนการขยายธุรกิจ สภาพคล่อง  
ความจ าเป็น และความเหมาะสมอื่น  ๆ  ในอนาคต โดยบริษัทฯ จะให้อ านาจคณะกรรมการบริษัทในการพิจารณาและ 
ใหค้วามเห็นต่อที่ประชมุผูถื้อหุน้ในเรื่องดงักล่าว โดยค านึงถึงผลประโยชนส์งูสดุของบรษิัทฯ และผูถื้อหุน้เป็นส าคญั  

จากงบการเงินของบริษัทฯ ส าหรบัรอบระยะเวลาบัญชี สิน้สดุวนัที่ 31 ธันวาคม 2568 บริษัทฯ มีก าไรสทุธิหลังหัก
ภาษีเงินไดน้ิติบุคคลตามงบการเงินเฉพาะกิจการ จ านวน 7,265,277 บาท โดยไม่มียอดขาดทุนสะสม อย่างไรก็ตาม ตาม
มาตรา 116 แห่ง พ.ร.บ. บริษัทมหาชนจ ากัด และขอ้บงัคบัของบริษัทฯ ขอ้ 54 ก าหนดใหบ้ริษัทตอ้งจดัสรรก าไรสทุธิประจ าปี
ส่วนหนึ่งไวเ้ป็นทุนส ารองไม่นอ้ยกว่ารอ้ยละ 5 ของก าไรสทุธิประจ าปี หกัดว้ยยอดเงินขาดทุนสะสมยกมา (ถา้มี) จนกว่าทุน
ส ารองนีจ้ะมีจ านวนไม่นอ้ยกว่ารอ้ยละ 10 ของทุนจดทะเบียน โดยที่ประชุมคณะกรรมการบริษัท ครัง้ที่ 1/2569 เมื่อวนัที่ 27 
กุมภาพันธ์ 2569 ไดม้ีมติอนุมัติการจัดสรรก าไรสุทธิจากผลประกอบการประจ าปี 2568 เพื่อเป็นทุนส ารองตามกฎหมาย
จ านวน 363,264 บาท คิดเป็นรอ้ยละ 5 ของก าไรสทุธิจากผลประกอบการประจ าปี 2568 ซึ่งภายหลงัจากการจดัสรรก าไรสทุธิ
เป็นทุนส ารองตามกฎหมายดงักล่าวแลว้ บริษัทฯ จะมีทุนส ารองตามกฎหมายจ านวน 22,617,119 บาท คิดเป็นรอ้ยละ 0.33 
ของทนุจดทะเบียนของบรษิัทฯ 

ภายหลงัการจดัสรรก าไรสทุธิเพื่อเป็นทุนส ารองตามกฎหมายแลว้ บริษัทฯ มีก าไรสทุธิคงเหลือจากผลประกอบการ 
ประจ าปี 2568 ตามงบการเงินเฉพาะกิจการของบรษิัทฯ เป็นจ านวน 6,902,013 บาท โดยไม่มียอดขาดทนุสะสม ประกอบกับ
บริษัทฯ มีก าไรสะสมที่ยงัไม่ไดจ้ดัสรรตามงบการเงินเฉพาะกิจการ จ านวน 402,512,650 บาท จึงสามารถที่จะจ่ายเงินปันผล 
ไดต้ามนโยบายการจ่ายเงินปันผลของบริษัทฯ ดงันัน้ จึงเห็นสมควรเสนอใหท้ี่ประชุมสามญัผูถื้อหุน้ ประจ าปี  2569 พิจารณา
อนุมตัิการจ่ายเงินปันผล ประจ าปี 2568 จากก าไรสะสมที่ยงัไม่ไดจ้ดัสรรตามงบการเงินเฉพาะกิจการ ในอตัราหุน้ละ  0.015  
บาท (1.5 สตางคต์่อหุน้) รวมเป็นเงินจ านวนไม่เกิน 102,805,791 บาท คิดเป็นสัดส่วนรอ้ยละ 41.81  ของก าไรสุทธิตามงบ
การเงินรวมของบริษัทฯ หลงัการปรบัปรุงรายการ ซึ่งสอดคลอ้งกับนโยบายการจ่ายเงินปันผลของบริษัทฯ โดยเมื่อเปรียบเทียบ
ขอ้มลูการจ่ายเงินปันผล ประจ าปี 2568 กบัการจ่ายเงินปันผลในช่วง 2 ปีที่ผ่านมา มีรายละเอียดดงันี ้

รายการ 
รอบระยะเวลาบัญชีสิน้สุดวันที ่31 ธันวาคม 

2568 2567 2566 

จ านวนหุน้ (หุน้) 6,853,719,395  6,853,719,395 6,853,719,395 

ก าไร (ขาดทนุ) สทุธิตามงบการเงินรวม (ลา้นบาท) (1,966.16) 114.95 240.11 

ก าไรสทุธิตามงบการเงินเฉพาะกิจการ (ลา้นบาท) 7.27 11.05 154.10 

จดัสรรเพื่อเป็นเงินส ารองตามกฎหมาย (ลา้นบาท) 0.36 0.55 7.71 
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รายการ 
รอบระยะเวลาบัญชีสิน้สุดวันที ่31 ธันวาคม 

2568 2567 2566 

ก าไรที่สามารถน าไปจ่ายเป็นเงินปันผลได ้(ลา้นบาท) 6.90 10.50 146.40 

ก าไรสะสมที่ยงัไม่ไดจ้ดัสรรตามงบการเงินเฉพาะกิจการ 
(ลา้นบาท) 

402.51 464.15 487.82 

เงินปันผลต่อหุน้ (บาทต่อหุน้) 0.015 0.01 0.015 

รวมเงินปันผลจ่ายทัง้สิน้ (ลา้นบาท) 102.81 68.54 102.81 

อัตราปันผลจ่ายต่อก าไรสุทธิตามงบการเงินรวมของ
บรษิัทฯ หลงัการปรบัปรุงรายการ1) (รอ้ยละ) 

41.81 94.54 45.12 

หมายเหตุ 
1) ก ำไรสุทธิตำมงบกำรเงินรวมของบริษัทฯ หลงักำรปรับปรุงรำยกำร ส ำหรับรอบระยะเวลำบัญชี สิน้สุดวนัที่ 31 ธันวำคม 2566  

รอบระยะเวลำบญัชี สิน้สดุวนัที ่31 ธนัวำคม 2567 และรอบระยะเวลำบญัชี สิน้สดุวนัที ่31 ธนัวำคม 2568 อยู่ที ่227.83 ลำ้นบำท 
72.49 ลำ้นบำท และ 245.88 ลำ้นบำท ตำมล ำดบั 

ทั้งนี ้รายละเอียดของการขอรบัเครดิตภาษีส าหรบัเงินปันผลของผูถื้อหุน้ประเภทบุคคลธรรมดาตามหลักเกณฑท์ี่
ก าหนดในมาตรา 47 ทวิ แห่งประมวลรษัฎากร คือ เงินปันผลจ านวน 0.015 บาทต่อหุน้ (1.5 สตางคต์่อหุน้) จ่ายจากก าไรสทุธิ
ที่ผ่านการเสียภาษีเงินไดน้ิติบคุคลในอตัรารอ้ยละ 20 ดงันัน้ ผูถื้อหุน้ประเภทบคุคลธรรมดาสามารถใชสิ้ทธิเครดิตภาษีในการ
ค านวณภาษีเงินไดใ้นอตัรา 20/80 ของเงินปันผลที่ไดร้บั 

อย่างไรก็ตาม สิทธิในการรับเงินปันผลนี ้ยังมีความไม่แน่นอน จนกว่าจะได้รับการอนุมัติจากที่ประชุมสามัญ  
ผูถื้อหุน้ ประจ าปี 2569 โดยผูถื้อหุน้ซึ่งขาดคณุสมบตัิที่จะไดร้บัเงินปันผลตามกฎหมายจะไม่ไดร้บัเงินปันผลในครัง้นี  ้

ความเห็นของคณะกรรมการบรษิัท 

คณะกรรมการบริษัทไดพ้ิจารณาถึงผลประกอบการ แผนการขยายธุรกิจ สภาพคล่อง ความจ าเป็น และความเหมาะสม
อื่น ๆ ประกอบกับกระแสเงินสดของบริษัทฯ แลว้ จึงเห็นสมควรเสนอเรื่องที่ส  าคญัเก่ียวกับการจ่ายเงินปันผล ประจ าปี 2568 
ต่อที่ประชมุสามญัผูถื้อหุน้ ประจ าปี 2569 ดงันี ้

1) รบัทราบการจดัสรรก าไรสทุธิจากผลประกอบการประจ าปี 2568 เพื่อเป็นทุนส ารองตามกฎหมายจ านวน 
363,264 บาท คิดเป็นรอ้ยละ 5 ของก าไรสทุธิจากผลประกอบการประจ าปี 2568 ซึ่งภายหลงัจากการจดัสรรก าไรสทุธิเป็นทนุ
ส ารองตามกฎหมายดงักล่าวแลว้ บริษัทฯ จะมีทุนส ารองตามกฎหมายจ านวน 22,617,119 บาท คิดเป็นรอ้ยละ 0.33 ของทนุ
จดทะเบียนของบรษิัทฯ 

2) อนุมัติการจ่ายเงินปันผล ประจ าปี 2568 จากก าไรสะสมที่ยังไม่ไดจ้ัดสรรตามงบการเงินเฉพาะกิจการ 
ใหแ้ก่ผูถื้อหุน้ของบรษิัทฯ ในอตัราหุน้ละ 0.015 บาท (1.5 สตางคต์่อหุน้) รวมเป็นเงินจ านวนไม่เกิน 102,805,791 บาท ในการ
นี ้บริษัทฯ ไดก้ าหนดวันก าหนดรายชื่อผูถื้อหุ้นที่มีสิทธิในการรับเงินปันผล (Record Date) ในวันที่ 16 มีนาคม 2569 และ
ก าหนดวนัจ่ายเงินปันผลในวนัท่ี 18 พฤษภาคม 2569 ทัง้นี ้สิทธิในการรบัเงินปันผลนีย้งัมีความไม่แน่นอน จนกว่าจะไดร้บัการ
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อนุมตัิจากที่ประชมุสามญัผูถื้อหุน้ ประจ าปี 2569 โดยผูถื้อหุน้ซึ่งขาดคณุสมบตัิที่จะไดร้บัเงินปันผลตามกฎหมายจะไม่ไดร้บั 
เงินปันผลในครัง้นี ้

หมายเหต ุ

วาระนีต้อ้งไดร้บัการอนมุตัิดว้ยคะแนนเสียงขา้งมากของจ านวนเสียงทัง้หมดของผูถื้อหุน้ซึ่งมาประชมุและออกเสียง
ลงคะแนน โดยไม่นบัคะแนนเสียงของผูท้ี่งดออกเสียงเป็นฐานในการนบัคะแนน 

ระเบียบวาระที ่4  พิจารณาอนุมัติการเลือกตั้งกรรมการแทนกรรมการทีพ่้นจากต าแหน่งตามวาระ ประจ าปี 2569 

ขอ้เท็จจรงิและเหตผุล 

ตามมาตรา 71 แห่ง พ.ร.บ. บริษัทมหาชนจ ากัด และขอ้บังคับของบริษัทฯ ขอ้ 18 ก าหนดใหใ้นการประชุมสามญั 
ผูถื้อหุน้ประจ าปีทุกครัง้ ใหก้รรมการออกจากต าแหน่งจ านวนหนึ่งในสาม (1/3) ของจ านวนกรรมการ หากจ านวนกรรมการ 
จะแบ่งออกใหต้รงเป็นสามส่วนไม่ได ้ใหอ้อกโดยจ านวนใกลเ้คียงที่สดุกับส่วนหนึ่งในสาม (1/3) โดยกรรมการที่อยู่ในต าแหน่ง
นานที่สดุเป็นผูอ้อกจากต าแหน่ง และกรรมการผูอ้อกจากต าแหน่งไปนัน้อาจเลือกเขา้รบัต าแหน่งอีกได ้

ปัจจุบัน บริษัทฯ มีกรรมการทั้งสิน้จ านวน 10 ท่าน ส าหรบักรรมการของบริษัทฯ ที่ตอ้งพน้จากต าแหน่งตามวาระ 
ในการประชมุสามญัผูถื้อหุน้ ประจ าปี 2569 มีจ านวน 3 ท่าน ดงันี ้

ชื่อกรรมการ ต าแหน่ง 

วาระการด ารงต าแหน่ง 
ของกรรมการจนครบก าหนด
พ้นจากต าแหน่งตามวาระ 

ในคร้ังนี ้ 
1)  นายปีติพงศ ์ พึ่งบญุ ณ อยธุยา กรรมการอิสระ 

ประธานกรรมการ 
9 ปี 6 เดือน 

2)  นายประสณัห ์เชือ้พานิช กรรมการอิสระ 
ประธานกรรมการตรวจสอบ 

3 ปี 9 เดือน 

3)  นายวรวฒุิ ภิรมยภ์กัดี กรรมการ 
กรรมการ / การบรรษัทภิบาลและการพัฒนา
อย่างยั่งยืน 

3 ปี 3 เดือน 

 
  อนึ่ง เพื่อส่งเสริมหลักการก ากับดูแลกิจการที่ดี  การส่งเสริมเรื่องสิทธิของผู้ถือหุ้น และการปฏิบัติต่อผู้ถือหุ้น  
อย่างเท่าเทียม บรษิัทฯ ไดเ้ปิดโอกาสใหผู้ถื้อหุน้รายย่อยเสนอรายชื่อบคุคลที่มีคณุสมบตัิตาม พ.ร.บ. บรษิัทมหาชนจ ากดั และ
พระราชบัญญัติหลักทรัพยแ์ละตลาดหลักทรัพย์ พ.ศ. 2535 (รวมทั้งที่มีการแก้ไขเพิ่มเติม) (“พ.ร.บ. หลักทรัพย์และ 

ตลาดหลักทรัพย”์) เพื่อเขา้รบัการพิจารณาคดัเลือกเป็นกรรมการของบริษัทฯ โดยไดเ้ปิดโอกาสใหผู้ถื้อหุน้เสนอรายชื่อและ

หมายเหตุ 
ระยะเวลำกำรด ำรงต ำแหน่งของกรรมกำรนบัตัง้แต่วนัทีไ่ดร้บักำรแต่งตัง้เป็นครัง้แรก โดย (1) นำยปีติพงศ์  พึ่งบุญ ณ อยุธยำ ไดร้บักำรแต่งตัง้เป็น
กรรมกำรของบริษัทฯ เมื่อวนัที ่12 ตุลำคม 2559 (2) นำยประสณัห์ เชือ้พำนิช ไดร้บักำรแต่งตัง้เป็นกรรมกำรของบริษัทฯ เมื่อวนัที ่8 กรกฏำคม 
2565 และ (3) นำยวรวฒิุ ภิรมย์ภกัด ีไดร้บักำรแต่งตัง้เป็นกรรมกำรของบริษัทฯ เมือ่วนัที ่27 มกรำคม 2566 
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ประวัติบุคคลเข้ามายังบริษัทฯ ตั้งแต่วันที่ 30 กันยายน 2568 ถึงวันที่ 31 มกราคม 2569 อย่างไรก็ตาม เมื่อครบก าหนด
ระยะเวลาดงักล่าวแลว้ ไม่มีผูถื้อหุน้รายใดเสนอรายชื่อบคุคลเพื่อเขา้รบัการพิจารณาคดัเลือกเป็นกรรมการของบรษิัทฯ 

ความเห็นของคณะกรรมการสรรหาและพิจารณาคา่ตอบแทน 

คณะกรรมการสรรหาและพิจารณาค่าตอบแทน ไดพ้ิจารณากลั่นกรองถึงความเหมาะสมของบุคคลที่สมควรไดร้บั
การเลือกตัง้เป็นกรรมการเป็นรายบุคคลอย่างละเอียดรอบคอบและระมดัระวงั โดยพิจารณาความหลากหลายในโครงสรา้ง
ของคณะกรรมการบริษัท (Board Diversity) คุณสมบตัิที่เหมาะสมและสอดคลอ้งกับกลยุทธ์และทิศทางในการด าเนินธุรกิจ
ของบริษัทฯ พรอ้มทั้งทักษะของกรรมการที่จ  าเป็นและยงัขาดอยู่ในคณะกรรมการบริษัท โดยการจัดท า Board Skill Matrix 
ของคณะกรรมการบรษิัท ซึ่งคณะกรรมการสรรหาและพิจารณาค่าตอบแทนไดพ้ิจารณาคุณสมบตัิของกรรมการที่ตอ้งพน้จาก
ต าแหน่งตามวาระทั้ง 3 ท่าน ตามกระบวนการที่บริษัทฯ ก าหนดแลว้ เห็นว่าบุคคลดังกล่าวเป็นผูท้ี่มีความรูค้วามสามารถ 
ประสบการณ ์และความเชี่ยวชาญอนัเหมาะสม และเป็นประโยชนต์่อการด าเนินงานของบรษิัทฯ มีคณุสมบตัิและไม่มีลกัษณะ
ตอ้งหา้มตาม พ.ร.บ. บรษิัทมหาชนจ ากดั พ.ร.บ. หลกัทรพัยแ์ละตลาดหลกัทรพัย ์และประกาศที่เก่ียวขอ้ง รวมถึงขอ้บงัคบัและ
หลกัเกณฑส์รรหากรรมการของบริษัทฯ นอกจากนี ้กรรมการอิสระมีคุณสมบตัิตามนิยามกรรมการอิสระของบริษัทฯ ซึ่งเขม้
กว่าขอ้ก าหนดขัน้ต ่าตามประกาศของคณะกรรมการก ากับตลาดทุน โดยมีรายละเอียดของหลกัเกณฑก์ารสรรหากรรมการ 
และนิยามกรรมการอิสระของบรษิัทฯ ปรากฏตามสิ่งทีส่่งมาด้วย 3  

ดงันัน้ คณะกรรมการสรรหาและพิจารณาค่าตอบแทน จึงไดเ้สนอใหเ้ลือกตัง้บุคคลทัง้ 3 ท่าน กล่าวคือ (1) นายปีติพงศ ์
พึ่งบุญ ณ อยุธยา (2) นายประสณัห ์เชือ้พานิช และ (3) นายวรวุฒิ ภิรมยภ์กัดี กลบัเขา้ด ารงต าแหน่งกรรมการของบริษัทฯ 
ต่อไปอีกวาระหนึ่ง ทัง้นี ้ขอ้มลูของผูท้ี่ไดร้บัการเสนอชื่อใหด้  ารงต าแหน่งกรรมการแทนกรรมการตอ้งพน้จากต าแหน่งตามวาระ 
ปรากฏตามสิ่งทีส่่งมาด้วย 2 

ความเห็นของคณะกรรมการบรษิัท  

คณะกรรมการบริษัท (โดยกรรมการที่ไม่มีส่วนไดเ้สีย) ไดพ้ิจารณากลั่นกรองอย่างรอบคอบระมัดระวังแลว้เห็นว่า
บุคคลที่คณะกรรมการสรรหาและพิจารณาค่าตอบแทนเสนอมีคุณสมบตัิเหมาะสม ครบถว้นตาม  พ.ร.บ. บริษัทมหาชนจ ากดั 
พ.ร.บ. หลกัทรพัยแ์ละตลาดหลกัทรพัย ์ขอ้บงัคบัของบริษัทฯ และหลกัเกณฑส์รรหากรรมการของบรษิัทฯ อีกทัง้เป็นผูม้ีความรู ้
ความสามารถ ความเชี่ยวชาญ และประสบการณ ์สามารถอทุิศเวลาและความสามารถเพื่อประโยชนส์งูสดุแก่บรษิัทฯ ผูถื้อหุน้ 
และผูม้ีส่วนไดเ้สียทุกฝ่าย จึงเหมาะสมที่จะด ารงต าแหน่งกรรมการของบริษัทฯ  โดยผูท้ี่ไดร้บัการเสนอชื่อใหด้  ารงต าแหน่ง
กรรมการอิสระสามารถให้ความเห็นได้อย่างอิสระและมีคุณสมบัติครบถ้วนตามหลักเกณฑ์ที่ เ ก่ียวข้อง  นอกจากนี ้   
แม้ว่านายปีติพงศ ์พ่ึงบุญ ณ อยุธยา ไดด้  ารงต าแหน่งกรรมการอิสระของบริษัทฯ มาแลว้ต่อเนื่องกัน  เป็นระยะเวลา 9 ปี  
6 เดือน แต่เมื่อพิจารณาถึงความรูแ้ละประสบการณข์องนายปีติพงศ ์พึ่งบุญ ณ อยุธยา อนัเป็นประโยชนต์่อการด าเนินธุรกิจ
ของบริษัทฯ ประกอบกับการอุทิศความรู ้ความสามารถประสบการณ ์และขอ้คิดเห็นที่เป็นอิสระและปฏิบตัิหนา้ที่ของตนดว้ย
ความรบัผิดชอบ ระมดัระวงั และซื่อสตัยส์จุรติมาโดยตลอดการด ารงต าแหน่งกรรมการของบริษัทฯ จึงเห็นว่าการเสนอชื่อนาย
ปีติพงศ ์ พึ่งบญุ ณ อยธุยา เขา้รบัการเลือกตัง้ใหก้ลบัเขา้ด ารงต าแหน่งกรรมการของบรษิัทฯ อีกวาระหนึ่ง จะเป็นประโยชนก์ับ
บริษัทฯ อย่างมาก ดังนั้น จึงเห็นสมควรเสนอใหท้ี่ประชุมสามัญผูถื้อหุน้ ประจ าปี 2569 เลือกตัง้บุคคลทั้ง 3 ท่าน กล่าวคือ  
(1) นายปีติพงศ ์ พึ่งบุญ ณ อยุธยา (2) นายประสัณห ์เชือ้พานิช และ (3) นายวรวุฒิ ภิรมยภ์ักดี ใหก้ลับเขา้ด ารงต าแหน่ง
กรรมการของบริษัทฯ ต่อไปอีกวาระหนึ่ง โดยให ้นายปีติพงศ ์ พึ่งบุญ ณ อยุธยา และนายประสณัห ์เชือ้พานิช ด ารงต าแหน่ง
เป็นกรรมการอิสระของบรษิัทฯ 
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หมายเหต ุ

วาระนีต้อ้งไดร้บัการอนมุตัิดว้ยคะแนนเสียงขา้งมากของจ านวนเสียงทัง้หมดของผูถื้อหุน้ซึ่งมาประชมุและออกเสียง
ลงคะแนน โดยไม่นับผูท้ี่งดออกเสียงเป็นฐานในการนับคะแนน โดยในการออกเสียงลงคะแนนเลือกตัง้กรรมการ บริษัทฯ  
จะจดัใหท้ี่ประชมุสามญัผูถื้อหุน้ ประจ าปี 2569 ลงคะแนนเสียงเป็นรายบคุคล  

ระเบียบวาระที ่5  พิจารณาอนุมตัิการก าหนดค่าตอบแทนกรรมการ ประจ าปี 2569 

ขอ้เท็จจรงิและเหตผุล 

เพื่อให้เป็นไปตามมาตรา 90 แห่ง พ.ร.บ. บริษัทมหาชนจ ากัด และข้อบังคับของบริษัทฯ ข้อ 35 ก าหนดให ้
การจ่ายค่าตอบแทนกรรมการตอ้งเป็นไปตามมติของที่ประชุมผูถื้อหุน้ ซึ่งประกอบดว้ยคะแนนเสียงไม่นอ้ยกว่า  2 ใน 3 ของ
จ านวนเสียงทัง้หมดของผูถื้อหุน้ซึ่งมาประชมุ  

ความเห็นของคณะกรรมการสรรหาและพิจารณาคา่ตอบแทน  

คณะกรรมการสรรหาและพิจารณาค่าตอบแทนได้พิจารณาก าหนดค่าตอบแทนของกรรมการ โดยค านึงถึง  
ความเหมาะสมกบัหนา้ที่ความรบัผิดชอบของกรรมการ ผลการปฏิบตัิงานของคณะกรรมการบรษิัท และเชื่อมโยงค่าตอบแทน
กับผลการด าเนินงานโดยรวมของบริษัทฯ รวมทั้งเปรียบเทียบกับบริษัทจดทะเบียนในตลาดหลักทรัพยแ์ห่งประเทศไทย  
(“ตลาดหลักทรัพยฯ์”) ที่มีมลูค่าตลาด (Market Capitalization) ในขนาดใกลเ้คียงกบัของบรษิัทฯ และบรษิัทอื่นที่อยู่ในธุรกิจ
เดียวกัน และมีขนาดใกลเ้คียงกัน จึงเห็นสมควรให้คณะกรรมการบริษัทเสนอต่อที่ประชุมสามัญผู้ถือหุ้น ประจ าปี 2569 
เพื่อพิจารณาอนุมัติการก าหนดค่าตอบแทนกรรมการ ประจ าปี 2569 โดยเสนอให้คงอัตราค่าตอบแทนของคณะกรรมการ
บรษิัทและคณะกรรมการชดุย่อยตามเดิมเหมือนปีที่ผ่านมา โดยมีรายละเอียดดงันี ้

1) ค่าตอบแทนคณะกรรมการบรษิทั 

 อัตราค่าตอบแทน 

 ปี 2569 (ปีทีเ่สนอ) ปี 2568 

คณะกรรมการบริษัท 

ค่าตอบแทนประจ า บาท/คน/เดือน บาท/คน/เดือน 

ประธาน 100,000 100,000 

กรรมการ 40,000 40,000 

เบีย้ประชุม บาท/คน/คร้ัง บาท/คน/คร้ัง 

ประธาน 50,000 50,000 

กรรมการ  30,000 30,000 

สิทธิประโยชนอ์ืน่ สิทธิในการเข้าพักและใช้บริการ
โรงแรมของกลุ่มบริษัทในวงเงิน 
ไม่เกิน 100,000 บาท/คน/ปี 

สิทธิในการเข้าพักและใช้บริการ
โรงแรมของกลุ่มบริษัทในวงเงิน 
ไม่เกิน 100,000 บาท/คน/ปี 
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 อัตราค่าตอบแทน 

 ปี 2569 (ปีทีเ่สนอ) ปี 2568 

โบนัส ทั้งคณะไม่เกินรอ้ยละ 0.5 ของ
จ านวนเงินปันผลที่จ่ายให้แก่ 
ผู้ ถื อหุ้น  และ เฉ ล่ียทั้ ง คณะ 
ไม่เกิน 3 ล้านบาท/คน/ปี โดย
ประธานกรรมการจะไดร้บัโบนสั
สงูกว่ากรรมการรอ้ยละ 25 

ทั้งคณะไม่เกินรอ้ยละ 0.5 ของ
จ านวนเงินปันผลที่จ่ายให้แก่ 
ผู้ ถื อหุ้น  และ เฉ ล่ียทั้ ง คณะ 
ไม่เกิน 3 ล้านบาท/คน/ปี โดย
ประธานกรรมการจะไดร้บัโบนสั
สงูกว่ากรรมการรอ้ยละ 25 

2) ค่าตอบแทนคณะกรรมการชดุย่อย 

 อัตราค่าตอบแทน 

 ปี 2569 (ปีทีเ่สนอ) ปี 2568 

คณะกรรมการตรวจสอบ 

ค่าตอบแทนประจ า บาท/คน/เดือน บาท/คน/เดือน 

ประธาน 40,000 40,000 

กรรมการ 30,000 30,000 

เบีย้ประชุม บาท/คน/คร้ัง บาท/คน/คร้ัง 

ประธาน 30,000 30,000 

กรรมการ 20,000 20,000 

คณะกรรมการบริหาร 

ค่าตอบแทนประจ า บาท/คน/เดือน บาท/คน/เดือน 

ประธาน 80,000 80,000 

กรรมการ ไม่มี ไม่มี 

เบีย้ประชุม บาท/คน/คร้ัง บาท/คน/คร้ัง 

ประธาน 30,000 30,000 

กรรมการท่ีไมเ่ป็นผูบ้รหิาร 20,000 20,000 

กรรมการท่ีเป็นผูบ้รหิาร ไม่มี ไม่มี 

คณะกรรมการบริหารความเสีย่ง 

ค่าตอบแทนประจ า ไม่มี ไม่มี 

เบีย้ประชุม บาท/คน/คร้ัง บาท/คน/คร้ัง 

ประธาน 30,000 30,000 

กรรมการ 20,000 20,000 
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 อัตราค่าตอบแทน 

 ปี 2569 (ปีทีเ่สนอ) ปี 2568 

คณะกรรมการสรรหาและพิจารณาค่าตอบแทน 

ค่าตอบแทนประจ า ไม่มี ไม่มี 

เบีย้ประชุม บาท/คน/คร้ัง บาท/คน/คร้ัง 

ประธาน 30,000 30,000 

กรรมการ 20,000 20,000 

คณะกรรมการบรรษัทภบิาลและการพัฒนาอย่างย่ังยืน 

ค่าตอบแทนประจ า ไม่มี ไม่มี 

เบีย้ประชุม บาท/คน/คร้ัง บาท/คน/คร้ัง 

ประธาน 30,000 30,000 

กรรมการ 20,000 20,000 

ความเห็นของคณะกรรมการบรษิัท 

คณะกรรมการบริษัทพิจารณาผ่านการกลั่นกรองของคณะกรรมการสรรหาและพิจารณาค่าตอบแทน จึงเห็นสมควร
เสนอใหท้ี่ประชุมสามัญผูถื้อหุน้ ประจ าปี 2569 อนุมัติการก าหนดค่าตอบแทนกรรมการ ประจ าปี 2569 ตามรายละเอียด 
ที่เสนอขา้งตน้  

หมายเหต ุ

วาระนีต้อ้งไดร้บัการอนุมัติดว้ยคะแนนเสียงไม่นอ้ยกว่า 2 ใน 3 ของจ านวนเสียงทัง้หมดของผูถื้อหุน้ซึ่งมาประชุม 
โดยนบัผูท้ี่งดออกเสียงเป็นฐานในการนบัคะแนน 

ระเบียบวาระที ่6  พิจารณาอนุมัติการแตง่ตั้งผู้สอบบัญชีและก าหนดค่าสอบบญัชี ประจ าปี 2569 

ขอ้เท็จจรงิและเหตผุล 

ตามมาตรา 120 แห่ง พ.ร.บ. บริษัทมหาชนจ ากัด และขอ้บงัคบัของบริษัทฯ ขอ้ 62 และขอ้ 63 ก าหนดใหท้ี่ประชุม
สามญัผูถื้อหุน้ประจ าปีแต่งตัง้ผูส้อบบญัชีและก าหนดจ านวนเงินค่าสอบบญัชีของบรษิัททกุปี 

ความเห็นของคณะกรรมการตรวจสอบ 

คณะกรรมการตรวจสอบไดพ้ิจารณาคัดเลือกผูส้อบบญัชีของบริษัทฯ ตามเกณฑข์อง พ.ร.บ. บริษัทมหาชนจ ากัด 
และประกาศคณะกรรมการตลาดทนุท่ีเก่ียวขอ้ง โดยไดพ้ิจารณาจากผลการปฏิบตัิงานในปีที่ผ่านมาของผูส้อบบญัชีจากบรษิทั 
ส านักงาน อีวาย จ ากัด (“EY”) และมีความเห็นว่า ผู้สอบบัญชีจาก EY ได้ปฏิบัติหน้าที่ด้วยความรับผิดชอบ เป็นอิสระ  
พรอ้มทัง้มีความรูแ้ละประสบการณใ์นการสอบบญัชี และมีความเขา้ใจในธุรกิจของบรษิัทฯ เป็นอย่างดี จึงเห็นสมควรเสนอต่อ
คณะกรรมการบริษัทใหเ้สนอต่อที่ประชุมสามญัผูถื้อหุน้ ประจ าปี 2569 พิจารณาอนุมตัิการแต่งตัง้ผูส้อบบญัชีจาก EY เป็น



 

 10  

ผูส้อบบญัชีของบริษัทฯ ประจ าปี 2569 โดยก าหนดใหผู้ส้อบบญัชีคนใดคนหนึ่งซึ่งมีรายชื่อดงัต่อไปนี ้เป็นผูท้  าการตรวจสอบ
บญัชีและแสดงความเห็นต่องบการเงินของบรษิัทฯ ส าหรบัรอบระยะเวลาบญัชี สิน้สดุวนัท่ี 31 ธันวาคม 2569 

1) นายฉตัรชยั เกษมศรีธนาวฒัน ์ ผู้ สอบบัญชี รับอนุญาต เลขที่  5813 ( เ ป็ นผู้ ล ง ล า ยมื อ ชื่ อ ใ น 
งบการเงินของบรษิัทฯ มาแลว้เป็นระยะเวลา 2 ปี ตัง้แต่ปี 2567) และ/หรือ 

2) นางสาววธู ขยนัการนาว ี ผู้สอบบัญชีรับอนุญาต เลขที่  5423 (ไม่เคยเป็นผู้ลงลายมือชื่อใน 
งบการเงินของบรษิัทฯ) และ/หรือ 

3) นายณภพ ธนาวชิญกานต ์ ผู้สอบบัญชีรับอนุญาต เลขที่  10266 (ไม่เคยเป็นผู้ลงลายมือชื่อใน 
งบการเงินของบรษิัทฯ)  

หากในกรณีที่ผูส้อบบญัชีดงักล่าวไม่สามารถปฏิบตัิหนา้ที่ได ้บริษัทฯ สามารถแต่งตัง้ผูส้อบบญัชีรบัอนญุาตรายอื่น
จาก EY ใหป้ฏิบตัิหนา้ที่แทนได ้

ทัง้นี ้ผูส้อบบญัชีที่ไดร้บัการเสนอชื่อดงักล่าว ไม่มีความสมัพนัธแ์ละไม่มีส่วนไดเ้สียกบับริษัทฯ บริษัทย่อย ผูบ้ริหาร  
ผูถื้อหุน้รายใหญ่ หรือผูเ้ก่ียวขอ้งกับบุคคลดงักล่าวแต่อย่างใด จึงมีความเป็นอิสระในการตรวจสอบและแสดงความเห็นต่อ 
งบการเงินของบริษัทฯ และเป็นผู้สอบบัญชีที่ได้รับความเห็นชอบจากส านักงานคณะกรรมการก ากับหลักทรัพย์และ  
ตลาดหลกัทรพัย ์(“ส านักงาน ก.ล.ต.”) นอกจากนี ้ไม่มีผูส้อบบญัชีท่านใดปฏิบตัิหนา้ที่ผูส้อบบญัชีให้กับบริษัทฯ มาแลว้ 7 
รอบปีบญัชี ดงันัน้ ผูส้อบบญัชีตามรายชื่อที่เสนอมานีจ้ึงมีคุณสมบตัิครบถว้นตามประกาศคณะกรรมการตลาดทุนท่ีเก่ียวขอ้ง 
ซึ่งขอ้มลูเก่ียวกบัประวตัิของผูส้อบบญัชีจาก EY ทัง้ 3 ท่าน ปรากฏตามสิ่งทีส่่งมาด้วย 4 

นอกจากนี ้คณะกรรมการตรวจสอบได้พิจารณาค่าสอบบญัชี ส าหรบัรอบระยะเวลาบญัชี สิน้สดุวนัที่ 31 ธันวาคม 
2569 และมีความเห็นว่า ค่าสอบบญัชีดงักล่าวมีความเหมาะสมกับคุณภาพและขอบเขตการสอบบญัชี  จึงเห็นสมควรเสนอ 
ต่อคณะกรรมการบริษัทใหเ้สนอต่อที่ประชุมสามญัผูถื้อหุน้ ประจ าปี 2569 เพื่อพิจารณาอนุมตัิการก าหนดค่าสอบบญัชีของ
บริษัทฯ ส าหรบัรอบระยะเวลาบัญชี สิน้สุดวันที่ 31 ธันวาคม 2569 เป็นจ านวนเงินไม่เกิน 3,090,000 บาท เทียบเท่ากับค่า
สอบบญัชีของบรษิัทฯ ที่เสนอในรอบระยะเวลาบญัชีที่ผ่านมา ดงัรายละเอียดตามนี ้

ค่าสอบบัญช ี ปี 2569 (ปีทีเ่สนอ)  ปี 2568 การเปลี่ยนแปลง 

ค่าสอบบญัชี (Audit Fee)  
(เฉพาะบรษิัทฯ โดยไม่รวม 
ค่าสอบบญัชีของบรษิัทย่อย 

และบรษิัทรว่ม) 

ไม่เกิน 3,090,000 บาท ไม่เกิน 3,090,000 บาท - 

โดยค่าบรกิารอื่น (Non-audit Fee) และค่าใชจ้่ายอื่น (Out-of-pocket Expense) ส าหรบัรอบระยะเวลาบญัชี สิน้สดุ
วนัท่ี 31 ธันวาคม 2569 EY จะเบิกจ่ายตามความเป็นจรงิ  

ทัง้นี ้ในรอบระยะเวลาบญัชี สิน้สดุวนัที่ 31 ธันวาคม 2568 บริษัทฯ และบริษัทย่อย (รวมบริษัทย่อยในต่างประเทศ) 
ไดจ้่ายค่าบรกิารอื่น (Non-audit Fee) ใหก้บักลุ่ม EY รวมจ านวน 446,768 บาท 

อนึ่ง ส าหรบับริษัทย่อยของบริษัทฯ ซึ่งไม่รวมบริษัทจดทะเบียนในตลาดหลกัทรพัยฯ์ และบริษัทย่อยในต่างประเทศ  
ไดแ้ต่งตัง้ผูส้อบบญัชีจาก EY เป็นผูส้อบบญัชีของบริษัทย่อยดงักล่าว ซึ่งเป็นผูส้อบบญัชีจากส านกังานสอบบญัชีเดียวกนักบั
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บริษัทฯ ส าหรับรอบระยะเวลาบัญชี สิน้สุดวันที่ 31 ธันวาคม 2569 โดยมีค่าสอบบัญชีของบริษัทย่อยดังกล่าวในวงเงิน
โดยประมาณ 2,470,000 บาท เทียบเท่าค่าสอบบญัชีของบริษัทย่อยที่เสนอในรอบระยะเวลาบญัชีที่ผ่านมา ซึ่งไม่รวมค่าบรกิาร
อื่น (Non-audit Fee) และค่าใชจ้่ายอื่น (Out-of-pocket Expense) ซึ่ง EY จะเบิกจ่ายตามความเป็นจรงิ 

ความเห็นของคณะกรรมการบรษิัท 

คณะกรรมการบริษัทไดพ้ิจารณาแลว้และเห็นชอบตามขอ้เสนอของคณะกรรมการตรวจสอบ โดยเห็นสมควรเสนอ  
ใหท้ี่ประชุมสามญัผูถื้อหุน้ ประจ าปี 2569 อนุมตัิการแต่งตัง้ผูส้อบบญัชีจาก EY ประกอบดว้ยนายฉัตรชยั เกษมศรีธนาวฒัน์ 
ผู้สอบบัญชีรับอนุญาต เลขที่  5813 และ/หรือนางสาววธู ขยันการนาวี ผู้สอบบัญชีรับอนุญาต เลขที่  5423 และ/หรือ  
นายณภพ ธนาวิชญกานต์ ผู้สอบบัญชีรับอนุญาต เลขที่  10266 เป็นผู้สอบบัญชีของบริษัทฯ และก าหนดค่าสอบบัญชี 
ประจ าปี 2569 เป็นจ านวนไม่เกิน 3,090,000 บาท ซึ่งไม่รวมค่าบรกิารอื่น (Non-audit Fee) และค่าใชจ้่ายอื่น (Out-of-pocket 
Expense) ซึ่ง EY จะเบิกจ่ายตามความเป็นจริง นอกจากนี ้ เห็นสมควรเสนอให้ที่ประชุมสามัญผู้ถือหุ้น ประจ าปี 2569 
รบัทราบการแต่งตัง้ผูส้อบบัญชีและการก าหนดค่าสอบบัญชีของบริษัทย่อยของบริษัทฯ (ไม่รวมบริษัทย่อยที่เป็นบริษัทจด
ทะเบียนในตลาดหลกัทรพัยฯ์ และบริษัทย่อยในต่างประเทศ) ซึ่งเป็นผูส้อบบญัชีจากส านกังานสอบบญัชีเดียวกันกับบรษิัทฯ 
ตามความเห็นของคณะกรรมการตรวจสอบขา้งตน้  

หมายเหต ุ

วาระนีต้อ้งไดร้บัอนุมัติดว้ยคะแนนเสียงขา้งมากของจ านวนเสียงทั้งหมดของผูถื้อหุน้ซึ่งมาประชุมและออกเสียง
ลงคะแนน โดยไม่นบัผูท้ี่งดออกเสียงเป็นฐานในการนบัคะแนน 

ระเบียบวาระที ่7 เร่ืองอื่น ๆ (ถ้ามี) 

บรษิัทฯ ก าหนดวนัก าหนดรายชื่อผูถื้อหุน้ท่ีมีสิทธิในการเขา้ประชมุสามญัผูถื้อหุน้ ประจ าปี 2569 (Record Date) ใน
วนัจนัทรท์ี่ 16 มีนาคม 2569 และขอเรียนเชิญผูถื้อหุน้เขา้รว่มประชมุสามญัผูถื้อหุน้ ประจ าปี 2569 ในวนัจนัทรท์ี่ 27 เมษายน 
2569 เวลา 13.00 น. ในรูปแบบการประชมุผ่านส่ืออิเล็กทรอนิกส ์(Electronic Means) (เพียงรูปแบบเดียวเท่านัน้ โดยบรษิัทฯ 
ไม่ไดจ้ดัหอ้งและสถานที่ไวส้  าหรบัการประชมุ) บริษัทฯ จะใชก้ารลงทะเบียนเขา้ร่วมประชมุ การออกเสียงลงคะแนน การถาม
ค าถาม และการนบัคะแนนเสียง ผ่านระบบอิเล็กทรอนิกส ์และบริษัทฯ จะเชิญผูแ้ทนจากบริษัทผูส้อบบญัชีของบริษัทฯ เพื่อเขา้
ร่วมในการประชุมในครัง้นี ้รวมถึงเชิญตวัแทนบริษัทที่ปรกึษากฎหมายมาเป็นผูต้รวจสอบการลงคะแนนและดูแลการประชมุ 
ใหเ้ป็นไปอย่างโปร่งใส ถูกตอ้งตามกฎหมาย ตลอดจนหลกัการก ากบัดแูลกิจการที่ดี เพื่อใหเ้ป็นไปตามหลกัเกณฑท์ี่เก่ียวขอ้ง
กบัการประชมุผูถื้อหุน้และการประชมุผ่านสื่ออิเล็กทรอนิกส ์

ส าหรบัผูถื้อหุน้ที่ประสงคจ์ะเขา้ร่วมประชมุดว้ยตนเองผ่านส่ืออิเล็กทรอนิกส ์หรือประสงคจ์ะมอบฉันทะใหบ้คุคลอื่น
เขา้ร่วมประชมุแทนตนเองในการประชมุผ่านส่ืออิเล็กทรอนิกส ์โปรดศึกษารายละเอียดค าแนะน า วิธีการ และขัน้ตอนการเขา้
ร่วมประชุมสามัญผู้ถือหุ้นผ่านส่ืออิเล็กทรอนิกส์ ตามสิ่งที่ส่งมาด้วย 5 รวมถึงรายละเอียดเก่ียวกับค าชี ้แจงวิธีการ 
มอบฉันทะ หลักฐานการแสดงสิทธิเขา้ร่วมประชุมผูถื้อหุน้ผ่านส่ืออิเล็กทรอนิกส ์(e-Meeting) การออกเสียงลงคะแนน และ
วิธีการนบัคะแนน ไดต้ามสิ่งทีส่่งมาด้วย 6  

ทัง้นี ้ผูถื้อหุน้อาจพิจารณามอบฉันทะใหก้รรมการอิสระของบรษิัทฯ ที่มีรายชื่อตามสิ่งที่ส่งมาด้วย 7 เขา้รว่มประชุม
และออกเสียงลงคะแนนแทนได ้นอกจากนี ้ผู้ถือหุ้นยังสามารถใช้ช่องทางการมอบฉันทะให้กรรมการอิสระของบริษัทฯ  
ผ่านบริการ e-Proxy Voting ของบริษัท ศูนยร์บัฝากหลักทรพัย ์(แห่งประเทศไทย) จ ากัด ไดอ้ีกช่องทางหนึ่ง โดยเขา้ใชง้าน 
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ผ่านระบบ Investor Portal ที่ https://ivp.tsd.co.th/signin โดยบริษัทฯ จะจัดเตรียมอากรแสตมป์ส าหรบัปิดในหนังสือมอบ
ฉนัทะเพื่ออ านวยความสะดวกใหแ้ก่ผูถื้อหุน้ส าหรบัการมอบฉนัทะในทกุรูปแบบ 

บริษัทฯ จะเปิดใหย่ื้นค าร้องและเอกสารที่เกี่ยวข้องต่าง ๆ ผ่านระบบ e-Request เพื่อให้ผู้ถือหุ้น/ผู้รับมอบ
ฉันทะ รับชื่อผู้ใช้งาน (Username) รหัสใช้งาน (Password) และลิงกส์ าหรับเข้าร่วมประชุม ตั้งแต่วันพฤหัสบดีที่  
16 เมษายน 2569 เป็นตน้ไปจนกว่าการประชมุจะแลว้เสร็จ โดยภายหลงัผูถื้อหุน้หรือผูร้บัมอบฉันทะไดร้บั Username และ 
Password แลว้ จะสามารถลงทะเบียนผ่านลิงกเ์พื่อร่วมประชุมผู้ถือหุ้น ประจ าปี 2569 ของบริษัทฯ ได้ในวันประชุม 
(วันจันทรท์ี ่27 เมษายน 2569) ตั้งแต่เวลา 11.00 น. เป็นต้นไป  

  

ทั้งนี้ หากผู้ถือหุ้น/ผู้รับมอบฉันทะต้องการสอบถามเพิ่มเติม หรือพบปัญหาเกี่ยวกับการลงทะเบียน 
เข้าร่วมประชุมหรือการเข้าร่วมประชุม สามารถติดต่อได้ที่เบอร์โทรศัพท ์02-931-9137 ระหว่างวันที่ 16 – 27 
เมษายน 2569 เวลา 8.30 – 17.30 น. (เฉพาะวนัท าการ ไม่รวมวนัหยดุราชการและวนัหยดุนกัขตัฤกษ์)  

กรณีที่ผูถื้อหุน้มีค  าถามที่ตอ้งการใหบ้รษิัทฯ ชีแ้จงในประเด็นที่เก่ียวขอ้งกบัระเบียบวาระการประชมุที่น าเสนอในครัง้นี ้ 
กรุณาส่งค าถามมายังแผนกเลขานุการบริษัท ฝ่ายกิจการองคก์รและปฏิรูปธุรกิจ เป็นการล่วงหน้าเพื่อให้บริษัทฯ 
ได้รับภายในวันศุกรท์ี่ 24 เมษายน 2569 พรอ้มระบุชื่อ ที่อยู่ หมายเลขโทรศัพท ์และอีเมล (หากมี) ที่สามารถติดต่อได ้
มายังช่องทางต่าง ๆ ดังนี ้โดยบริษัทฯ จะรวบรวมค าถามและตอบค าถามในที่ประชุมเฉพาะเรื่องที่เก่ียวขอ้งกับวาระการ
ประชุมโดยตรงเท่านัน้ ส าหรบัค าถามและขอ้เสนอแนะในเรื่องอื่น ๆ บริษัทฯ จะสรุปประเด็นชีแ้จงแนบทา้ยรายงานประชุม
สามัญผูถื้อหุน้ ประจ าปี 2569  ซึ่งจะเผยแพร่ผ่านระบบการเผยแพร่ขอ้มูลของตลาดหลักทรพัย์ฯ และเว็บไซตข์องบริษัทฯ 
ภายใน 14 วนันบัแต่วนัประชมุ 

1) ส่งไปรษณียล์งทะเบียนมาที่บรษิัทฯ โดยระบทุี่อยู่ดงันี ้

 

ตั้งแต่วันพฤหัสบดีที่ 16 เมษายน 2569 เป็นตน้ไปจนกว่าการประชุมจะแลว้เสร็จ ผูถื้อหุน้หรือผูร้บั
มอบฉันทะสามารถยื่นแบบค ารอ้งผ่านระบบ e-Request เพื่อรับ Username และ Password และลิงก์
ส าหรับเข้าร่วมประชุมได้ โดยเข้าไป https://sent.inventech.co.th/S295114R/#/homepage หรือ
สแกน QR Code 

 

  แผนกเลขานุการบริษทั 
 ฝ่ายกิจการองคก์รและปฏิรูปธุรกิจ 
บรษิัท สิงห ์เอสเตท จ ากดั (มหาชน) 

เลขที่ 123 อาคารซนัทาวเวอรส์ บี ชัน้ 40 
ถนนวิภาวดีรงัสิต แขวงจอมพล เขตจตจุกัร กรุงเทพมหานคร 10900 
(ค าถามส าหรับการประชุมสามัญผู้ถือหุ้น ประจ าปี 2569) 

https://ivp.tsd.co.th/signin
https://sent.inventech.co.th/S295114R/#/homepage
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รายงานประจ าปี 2568 (แบบ 56-1 e-One Report)  

ในรูปแบบคิวอารโ์ค้ด (QR Code) 
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ข้อมูลของผู้ได้รับการเสนอชือ่ให้ด ารงต าแหน่งกรรมการแทนกรรมการทีพ่้นจากต าแหน่งตามวาระ 
(ประกอบการพิจารณาระเบียบวาระที ่4) 

 

ชื่อ – นามสกุล   :   นายปีตพิงศ ์พึ่งบุญ ณ อยุธยา  

ต าแหน่งในบริษัทฯ  : กรรมการอิสระ 

  ประธานกรรมการ  

อายุ  : 78 ปี 

ประวัติการศึกษา 

- ปรชัญาดษุฎีบณัฑิตกติติมศกัดิ์ (เศรษฐศาสตรเ์กษตรและทรพัยากร) มหาวิทยาลยัเกษตรศาสตร ์ 

- Master of Public Administration (Development Administration) California State University สหรฐัอเมรกิา 

- Bachelor of Arts in Economics, Truman State University สหรฐัอเมรกิา (เดิมชื่อ Northeast Missouri State 
University)  

- นิติศาสตรบ์ณัฑติ มหาวิทยาลยัรามค าแหง 

ประวัติการอบรมหลักสูตรกรรมการของ IOD 

- ประกาศนียบตัรหลกัสตูร Director Certification Program (DCP) รุน่ที่ 285/2562 

- ประกาศนียบตัรหลกัสตูร Risk Management Program for Corporate Leaders (RCL) รุน่ที่ 7/2560 

ประวัติการอบรมอืน่ ๆ  

- สั ม ม น า หั ว ข้ อ  Anti-Corruption: Trust-Building Through Transparency แ ล ะ  ESG Risks Oversight:  
Key Mechanism for Strengthening Corporate Defenses ปี 2568  

- หลกัสตูรผูบ้รหิารระดบัสงู รุน่ท่ี 12 สถาบนัวิทยาการตลาดทนุ  

- หลกัสตูรการป้องกนัราชอาณาจกัร รุน่ท่ี 33 วิทยาลยัป้องกนัราชอาณาจกัร  

ประวัติการท างาน 

การด ารงต าแหน่งในบริษทัจดทะเบียนอื่น : 1 บรษิัท (ไม่รวมต าแหน่งในบรษิัทฯ) 

ช่วงเวลา ต าแหน่ง ชื่อหน่วยงาน ประเภทธุรกิจ 

ปัจจบุนั ประธานกรรมการ บรษิัท พฒันก์ล จ ากดั (มหาชน) ผลิตเครื่องท ำควำมเย็น 

การด ารงต าแหน่งในบริษทัอืน่ :  

ช่วงเวลา ต าแหน่ง ชื่อหน่วยงาน ประเภทธุรกิจ 

ปัจจบุนั กรรมการกฤษฎีกาคณะที่ 7 ส านกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา หน่วยงานราชการ 
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ช่วงเวลา ต าแหน่ง ชื่อหน่วยงาน ประเภทธุรกิจ 

ปัจจบุนั ประธานกรรมการตรวจสอบ 
รา่งกฎหมาย 

ส านกัเลขาธิการคณะรฐัมนตรี หน่วยงานราชการ 

ปัจจบุนั ที่ปรกึษาคณะกรรมการ สถาบนัวิจยัและพฒันาพืน้ท่ีสงู องคก์ารมหาชน 

ปัจจบุนั ประธานกรรมการ มลูนิธิส านกังานพฒันาเศรษฐกิจ 

จากฐานชีวภาพ 

องคก์ารมหาชน 

ปัจจบุนั กรรมการ บรษิัท ปู่ ให ้พรอ็พเพอรต์ีส้ ์จ ากดั ซือ้และการขายอสงัหารมิทรพัยท์ี่เป็น
ของตนเองที่ไม่ใช่เพื่อเป็นท่ีพกัอาศยั 

 

ประเภทกรรมการทีจ่ะเสนอแต่งตั้ง กรรมการอิสระ 

การถือครองหลักทรัพยข์องบริษัทฯ  หุน้สามญั (S) ไม่ม ี

ความสัมพนัธท์างครอบครัวระหว่างกรรมการด้วยกนั ไม่มี 

ประวัติการกระท าผิดกฎหมายในระยะ 10 ปี ย้อนหลัง ไม่มี 

การด ารงต าแหน่งเป็นกรรมการ/ผู้บริหารในกิจการอื่น
ที่อาจท าให้เกิดความขัดแย้งทางผลประโยชน์หรือ 
มีสภาพเป็นการแข่งขันทางธุรกิจกับบริษัทฯ 

ไม่มี 

การเข้าประชุมในรอบปีทีผ่่านมา คณะกรรมการบรษิัท : 9/10 ครัง้ (รอ้ยละ 90.00) 

วันทีไ่ด้รับแต่งตั้งคร้ังแรก 12 ตลุาคม 2559 

จ านวนปีทีด่ ารงต าแหน่งกรรมการ 9 ปี 6 เดือน 
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ข้อมูลของผู้ได้รับการเสนอชือ่ให้ด ารงต าแหน่งกรรมการแทนกรรมการทีพ่้นจากต าแหน่งตามวาระ 
(ประกอบการพิจารณาระเบียบวาระที ่4) 

 

ชื่อ – นามสกุล   :   นายประสัณห ์เชือ้พานิช 

ต าแหน่งในบริษัทฯ  : กรรมการอิสระ 

  ประธานกรรมการตรวจสอบ 

อายุ  : 73 ปี 

ประวัติการศึกษา 

- ปรญิญาดษุฎีบณัฑติกิตติมศกัดิ์ สาขาการบญัชี มหาวิทยาลยัเกษมบณัฑิต 

- ปรญิญาตรี บญัชีบณัฑติ (เกียรตนิิยมอนัดบั 2) จฬุาลงกรณม์หาวทิยาลยั 

- ประกาศนียบตัรชัน้สงูทางการสอบบญัชี จฬุาลงกรณม์หาวิทยาลยั 

- ผูส้อบบญัชีรบัอนญุาต สภาวิชาชีพบญัช ี

- นกับญัชีวชิาชีพอาเซียน (ASEAN Chartered Professional Accountant) สภาวิชาชีพบญัช ี

ประวัติการอบรมหลักสูตรกรรมการของ IOD 

- หลกัสตูรสมัมนา Detection of Accounting Irregularities in fast growing business: The Role of Audit 
Committee ปี 2566 

- ประกาศนียบตัรหลกัสตูร Role of the Chairman (RCP) รุน่ท่ี 55/2566 

- หลกัสตูรสมัมนา National Directors Conference 2566 “Delivering Net Zero Together” 

- ประกาศนียบตัรหลกัสตูร Board Nomination and Compensation Program (BNCP) รุน่ท่ี 9/2563 

- ประกาศนียบตัรหลกัสตูร Director Leadership Certification Program (DLCP) รุน่ท่ี 0/2563 (Dry Run) 

- หลกัสตูรสมัมนา Australian Governance Summit 2562 

- หลกัสตูรสมัมนา National Director Conference 2562 

- ประกาศนียบตัรหลกัสตูร Board Matters and Trends Program (BMT) รุน่ท่ี 2/2560 

- ประกาศนียบตัรหลกัสตูร Financial Institution Governance Program (FGP) รุน่ท่ี 6/2556 

- ประกาศนียบตัรหลกัสตูร Director Certification Program (DCP) รุน่ท่ี 119/2552 

ประวัติการอบรมอื่น ๆ  

- สั ม ม น า หั ว ข้ อ  Anti-Corruption: Trust-Building Through Transparency แ ล ะ  ESG Risks Oversight:  
Key Mechanism for Strengthening Corporate Defenses ปี 2568  
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- Executive Management Program, Ivey School of Business, University of Western Ontario ประ เทศ
แคนาดา 

- Leading Professional Services Firm, Harvard Business School สหรฐัอเมรกิา 

- Cyber Security and Technology Risk โดยธนาคารไทยพาณิชย ์จ ากดั (มหาชน) และบรษิัท ไพรซ้วอเตอรเ์ฮาส์
คเูปอรส์ เอบีเอเอส จ ากดั  

- Cyber Resilience ส าหรบักรรมการสถาบนัการเงิน โดยธนาคารแห่งประเทศไทย 

- Bangkok Sustainable Banking Forum 2562 โดยธนาคารแห่งประเทศไทย 

- การเตรียมตัวของธนาคารในการปฏิบัติตามกฎหมายคุ้มครองข้อมูลส่วนบุคคล และกฎหมายการรักษา  
ความปลอดภยัมั่นคงไซเบอร ์(PDPA) โดยบริษัท เบเคอร ์แอนด ์แม็คเค็นซี่ จ ากัด และบริษัท ไพรซ้วอเตอรเ์ฮาส ์
คเูปอรส์ เอบีเอเอส จ ากดั 

ประวัติการท างาน 

การด ารงต าแหน่งในบริษทัจดทะเบียนอื่น : 1 บรษิัท (ไม่รวมต าแหน่งในบรษิัทฯ) 

ช่วงเวลา ต าแหน่ง ชื่อหน่วยงาน ประเภทธุรกิจ 

ปัจจบุนั - กรรมการ 

- ประธานกรรมการบรหิาร 

- กรรมการก ากบัควบคมุ 

- กรรมการสรรหาค่าตอบแทน
และบรรษัทภิบาล 

บรษิัท เอสซีบี เอกซ ์จ ากดั (มหาชน) สถาบนัการเงิน 

การด ารงต าแหน่งในบริษทัอืน่ :  

ช่วงเวลา ต าแหน่ง ชื่อหน่วยงาน ประเภทธุรกิจ 

ปัจจบุนั - กรรมการ 
- กรรมการบรหิาร 

ธนาคารไทยพาณิชย ์จ ากดั (มหาชน) สถาบนัการเงิน 

ปัจจบุนั ประธานกรรมการ บรษิัท ออโต ้เอกซ ์จ ากดั กิจกรรมทางการเงินอื่น ๆ  
ซึ่งมิไดจ้ดัประเภทไวใ้นท่ีอื่น 

ปัจจบุนั - ประธานกรรมการ 
- ประธานกรรมการสรรหา

และพิจารณาค่าตอบแทน
และบรรษัทภิบาล 

บรษิัท มนันิกซ ์จ ากดั  ใหกู้ย้มืและสินเชื่อ  
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ช่วงเวลา ต าแหน่ง ชื่อหน่วยงาน ประเภทธุรกิจ 

ปัจจบุนั กรรมการผูท้รงคณุวฒุิ 
ดา้นบญัชคีณะกรรมการ
พิจารณาการทุ่มตลาดและ 

การอดุหนนุ 

กระทรวงพาณิชย ์ หน่วยงานราชการ 

ปัจจบุนั กรรมการบรหิารการเงินและ
ทรพัยสิ์น 

มหาวิทยาลยัเทคโนโลยีพระจอม
เกลา้ธนบรุ ี

สถาบนัวิชาการ 

ปัจจบุนั กรรมการผูท้รงคณุวฒุิ 
ดา้นการบญัช ี

คณะกรรมการตรวจสอบและ
ประเมินผลภาคราชการ 

หน่วยงานราชการ 

ปัจจบุนั ประธาน คณะที่ปรกึษา 
ดา้นการสอบบญัชี  

ส านกังานคณะกรรมการก ากบั
หลกัทรพัยแ์ละตลาดหลกัทรพัย ์

หน่วยงานราชการ 

ปัจจบุนั กรรมการจดัท าบญัชีรายชื่อ
กรรมการรฐัวิสาหกิจ 

กระทรวงการคลงั หน่วยงานราชการ 

ปัจจบุนั กรรมการผูท้รงคณุวฒุิดา้นการ
บญัชี คณะกรรมการก ากบัดแูล
การประกอบวิชาชีพบญัช ี

กระทรวงพาณิชย ์ หน่วยงานราชการ 

ปัจจบุนั กรรมการ  คณะกรรมการนโยบายรฐัวิสาหกจิ หน่วยงานราชการ 

ปัจจบุนั กรรมการผูท้รงคณุวฒุิ 

คณะกรรมการบรหิารกองทนุ
ประกนัวินาศภยั 

กระทรวงการคลงั หนาวยงานราชการ 

2562 - 2568 - กรรมการอิสระ 
- ประธานกรรมการตรวจสอบ 
- กรรมการสรรหาและ

ก าหนดคา่ตอบแทน 

บรษิัท เคอีเอก็ซ ์เอก็ซเ์พรส 
(ประเทศไทย) จ ากดั (มหาชน) 

ใหบ้รกิารจดัส่งพสัดดุ่วน 

2565-2567 กรรมการ บรษิัท เอสซีบี เดตา้ เอกซ ์จ ากดั ใหบ้รกิารโครงสรา้งพืน้ฐานระบบ
ขอ้มลู การวเิคราะหแ์ละประมวลผล

ขอ้มลูเพื่อธุรกิจ 

2563-2567 กรรมการผูท้รงคณุวฒุิ คณะกรรมการพฒันาและส่งเสรมิ
องคก์ารมหาชน 

หน่วยงานราชการ 
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ช่วงเวลา ต าแหน่ง ชื่อหน่วยงาน ประเภทธุรกิจ 

2563-2567 กรรมการผูท้รงคณุวฒุิ 
คณะกรรมการบรหิารกองทนุ

ประกนัชีวติ 

กระทรวงการคลงั หน่วยงานราชการ 

2563-2566 คณะที่ปรกึษานายกรฐัมนตร ี ส านกันายกรฐัมนตรี หน่วยงานราชการ 

2561-2566 อนกุรรมการกลั่นกรอง
กรรมการรฐัวิสาหกิจ 

คณะกรรมการนโยบายรฐัวิสาหกจิ หน่วยงานราชการ 

2561-2566 กรรมการผูท้รงคณุวฒุิ 
คณะกรรมการสถาบนั
อนญุาโตตลุาการ 

กระทรวงยตุิธรรม หน่วยงานราชการ 

2562 – 2565 กรรมการผูท้รงคณุวฒุิ 
ดา้นบญัชคีณะกรรมการก ากบั

หลกัทรพัยแ์ละตลาด
หลกัทรพัย ์

ส านกังานคณะกรรมการก ากบั
หลกัทรพัยแ์ละตลาดหลกัทรพัย ์

หน่วยงานราชการ 

2559 – 2565 กรรมการตรวจสอบการ
บรหิารงานประจ ามหาวิทยาลยั 

สภามหาวิทยาลยัมหิดล สถาบนัวิชาการ 

2560 – 2564 กรรมการ คณะกรรมการแนวรว่มปฏิบตัิของ
ภาคเอกชนไทยในการต่อตา้นการ

ทจุรติ 

หน่วยงานราชการ 

2560 – 2564 ประธานกรรมการ สมาคมส่งเสรมิสถาบนักรรมการ
บรษิัทไทย 

องคก์ารอาสาสมคัร 

2560 – 2564 กรรมการอิสระ บรษิัท แอดวานซ ์ไวรเ์ลส เน็ทเวอรค์ 
จ ากดั 

โทรศพัทแ์ละโทรศพัทเ์คลื่อนที่ 

2560 – 2564 - กรรมการอิสระ 
- กรรมการตรวจสอบและ

ก ากบัความเส่ียง 
- ประธานคณะอนกุรรมการ

พฒันาความยั่งยืน 

บรษิัท แอดวานซ ์อินโฟร ์เซอรว์ิส 
จ ากดั (มหาชน) 

เทคโนโลยีสารสนเทศและการส่ือสาร 

2556 – 2564 - กรรมการอิสระ 
- กรรมการตรวจสอบ 
- ประธานกรรมการสรรหา

และก าหนดคา่ตอบแทน 

บรษิัท ไทย โซล่าร ์เอ็นเนอรย์ี่ จ ากดั 
(มหาชน) 

ผลิตและจ าหน่ายกระแสไฟฟ้า
พลงังานแสงอาทิตยแ์ละพลงังาน

หมนุเวยีนอื่น 

https://www.yellowpages.co.th/heading/%E0%B8%AD%E0%B8%87%E0%B8%84%E0%B9%8C%E0%B8%81%E0%B8%B2%E0%B8%A3%E0%B8%AD%E0%B8%B2%E0%B8%AA%E0%B8%B2%E0%B8%AA%E0%B8%A1%E0%B8%B1%E0%B8%84%E0%B8%A3
https://www.yellowpages.co.th/heading/%E0%B9%82%E0%B8%97%E0%B8%A3%E0%B8%A8%E0%B8%B1%E0%B8%9E%E0%B8%97%E0%B9%8C%E0%B9%81%E0%B8%A5%E0%B8%B0%E0%B9%82%E0%B8%97%E0%B8%A3%E0%B8%A8%E0%B8%B1%E0%B8%9E%E0%B8%97%E0%B9%8C%E0%B9%80%E0%B8%84%E0%B8%A5%E0%B8%B7%E0%B9%88%E0%B8%AD%E0%B8%99%E0%B8%97%E0%B8%B5%E0%B9%88
https://th.wikipedia.org/wiki/%E0%B9%80%E0%B8%97%E0%B8%84%E0%B9%82%E0%B8%99%E0%B9%82%E0%B8%A5%E0%B8%A2%E0%B8%B5%E0%B8%AA%E0%B8%B2%E0%B8%A3%E0%B8%AA%E0%B8%99%E0%B9%80%E0%B8%97%E0%B8%A8%E0%B9%81%E0%B8%A5%E0%B8%B0%E0%B8%81%E0%B8%B2%E0%B8%A3%E0%B8%AA%E0%B8%B7%E0%B9%88%E0%B8%AD%E0%B8%AA%E0%B8%B2%E0%B8%A3
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ช่วงเวลา ต าแหน่ง ชื่อหน่วยงาน ประเภทธุรกิจ 

2557 – 2563 - ผูท้รงคณุวฒุดิา้นบญัชี 
- ประธานกรรมการตรวจสอบ 

ส านกังานคณะกรรมการก ากบัและ
ส่งเสรมิการประกอบธุรกิจประกนัภยั 

หน่วยงานรฐั 

 

 

ประเภทกรรมการทีจ่ะเสนอแต่งตั้ง กรรมการอิสระ 

การถือครองหลักทรัพยข์องบริษัทฯ  หุน้สามญั (S) จ านวน 50,000 คดิเป็นรอ้ยละ 0.0007 ของจ านวน
หุน้ท่ีจ าหน่ายแลว้ทัง้หมด (ในนามคู่สมรส) 

ความสัมพนัธท์างครอบครัวระหว่างกรรมการด้วยกนั ไม่มี 

ประวัติการกระท าผิดกฎหมายในระยะ 10 ปี ย้อนหลัง ไม่มี 

การด ารงต าแหน่งเป็นกรรมการ/ผู้บริหารในกิจการอื่น
ที่อาจท าให้เกิดความขัดแย้งทางผลประโยชน์หรือ 
มีสภาพเป็นการแข่งขันทางธุรกิจกับบริษัทฯ 

ไม่มี 

การเข้าประชุมในรอบปีทีผ่่านมา คณะกรรมการบรษิัท : 10/10 ครัง้ (รอ้ยละ 100.00) 

คณะกรรมการตรวจสอบ: 6/6 ครัง้ (รอ้ยละ 100.00) 

วันทีไ่ด้รับแต่งตั้งคร้ังแรก 8 กรกฏาคม 2565 

จ านวนปีทีด่ ารงต าแหน่งกรรมการ 3 ปี 9 เดือน 
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ข้อมูลของผู้ได้รับการเสนอชือ่ให้ด ารงต าแหน่งกรรมการแทนกรรมการทีพ่้นจากต าแหน่งตามวาระ 
(ประกอบการพิจารณาระเบียบวาระที ่4) 

 

ชื่อ – นามสกุล   :   นายวรวุฒิ ภริมยภ์ักด ี

ต าแหน่งในบริษัทฯ  : กรรมการ (กรรมการทีไ่ม่เป็นผู้บริหาร) 

  กรรมการบรรษัทภบิาลและการพัฒนาอย่างย่ังยืน  

อายุ  : 53 ปี 

ประวัติการศึกษา 

- Bachelor of Fine Art, Art Institute of Boston, Lesley University สหรฐัอเมรกิา 

- Diploma, Whitecliffe College of Arts and Design, ประเทศนิวซีแลนด ์

ประวัติการอบรมหลักสูตรกรรมการของ IOD 

- ไม่มี 

ประวัติการอบรมอืน่ ๆ  

- สั ม ม น า หั ว ข้ อ  Anti-Corruption: Trust-Building Through Transparency แ ล ะ  ESG Risks Oversight:  
Key Mechanism for Strengthening Corporate Defenses ปี 2568  

ประวัติการท างาน 

การด ารงต าแหน่งในบริษทัจดทะเบียนอื่น : ไม่มี (ไม่รวมต าแหน่งในบรษิัทฯ) 

การด ารงต าแหน่งในบริษทัอืน่ :  

ช่วงเวลา ต าแหน่ง ชื่อหน่วยงาน ประเภทธุรกิจ 

ปัจจบุนั - กรรมการ  

- รองกรรมการผูจ้ดัการใหญ่อาวโุส 

บรษิัท บญุรอดบรวิเวอรี่ จ ากดั  ลงทนุในหลกัทรพัยข์อง 
บรษิัทอื่น (Holding Company) 

ปัจจบุนั ประธานเจา้หนา้ที่บรหิาร  

(CO-CEO) 

บรษิัท บญุรอด เทรดดิง้ จ ากดั จ าหน่ายเครื่องดืม่ 

ปัจจบุนั รองประธานเจา้หนา้ที่บรหิาร Singha Worldwide Private 
Limited 

ลงทนุในหลกัทรพัยข์อง 
บรษิัทอื่น (Holding Company) 

ปัจจบุนั กรรมการ บรษิัท มิวซกิมฟู จ ากดั จดัพิมพจ์ าหน่ายหรือเผยแพรด่นตรี 

ปัจจบุนั กรรมการ บรษิัท ขอนแก่น บรวิเวอรี่ 
จ ากดั 

ผลิตมอลตแ์ละสรุาที่ท  าจาก 
ขา้วมอลต ์

ปัจจบุนั กรรมการ บรษิัท ซีทีจี2002 จ ากดั กิจกรรมของบรษิัทโฆษณา 
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ช่วงเวลา ต าแหน่ง ชื่อหน่วยงาน ประเภทธุรกิจ 

ปัจจบุนั - กรรมการ 

- รองกรรมการผูจ้ดัการ 

บรษิัท สิงห ์คอรเ์ปอเรชั่น จ ากดั ลงทนุในหลกัทรพัยข์อง 
บรษิัทอื่น (Holding Company) 

ปัจจบุนั - รองประธานกรรมการ 

- กรรมการบรหิาร 

บรษิัท คาวาลลิโน มอเตอร ์
จ ากดั 

จ าหน่ายรถยนต ์

ปัจจบุนั กรรมการ บรษิัท แบรนดเ์วนเชอร ์จ ากดั อาหารและเครื่องดืม่ 

ปัจจบุนั กรรมการ บรษิัท เรซ คอนเนคชั่น จ ากดั ขายปลีกชิน้ส่วนและอปุกรณเ์สรมิ
ใหม่ของยานยนต ์

ปัจจบุนั กรรมการ Singha Europe Company 
Limited 

กิจการรว่มคา้ 

ปัจจบุนั กรรมการ  บรษิัท คาวาลลิโน เซอรว์ิส 
จ ากดั 

บ ารุงรกัษาและซ่อมระบบเครื่องยนต์
และชิน้ส่วนยานยนต ์

ปัจจบุนั กรรมการ บรษิัท บญุรอด ซพัพลายเชน 
จ ากดั 

ใหบ้รกิารจดัส่งสินคา้ 

ปัจจบุนั กรรมการ บรษิัท สิงห ์เวิรล์วายด ์อินเตอร์
เนชั่นแนล จ ากดั 

จ าหน่ายเครื่องดืม่ 

ปัจจบุนั กรรมการ บรษิัท ผลิตภณัฑอ์ากาศ จ ากดั ใหเ้ชา่อาคารพาณิชย ์

ปัจจบุนั กรรมการ บรษิัท โก ทเูก็ตเทอร ์จ ากดั บรกิารจดังานแสดง 

ปัจจบุนั กรรมการ บรษิัท อีเอสที ครีเอเตอร ์จ ากดั ลงทนุในหลกัทรพัยข์อง 

บรษิัทอื่น (Holding Company) 

ปัจจบุนั กรรมการ บรษิัท ควอนตมั พาวเวอร ์
จ ากดั 

ผลิตและจ าหน่ายกระแสไฟฟ้า 

ปัจจบุนั กรรมการ บรษิัท ฮอไรซอน โซล่าร ์จ ากดั ผลิตและจ าหน่ายกระแสไฟฟ้า 

 

ประเภทกรรมการทีจ่ะเสนอแต่งตั้ง กรรมการ (กรรมการท่ีไม่เป็นผูบ้รหิาร) 

การถือครองหลักทรัพยข์องบริษัทฯ  หุน้สามญั (S) ไม่ม ี
ความสัมพนัธท์างครอบครัวระหว่างกรรมการด้วยกนั เป็นลกูพี่ลกูนอ้งกบั ดร. ชญานิน เทพาค า 

ประวัติการกระท าผิดกฎหมายในระยะ 10 ปี ย้อนหลัง ไม่มี 



สิ่งทีส่่งมาด้วย 2.3 

24 

 
 
 

การด ารงต าแหน่งเป็นกรรมการ/ผู้บริหารในกิจการอื่น
ที่อาจท าให้เกิดความขัดแย้งทางผลประโยชน์หรือ 
มีสภาพเป็นการแข่งขันทางธุรกิจกับบริษัทฯ 

ไม่มี 

การเข้าประชุมในรอบปีทีผ่่านมา คณะกรรมการบรษิัท : 8/10 ครัง้ (รอ้ยละ 80.00) 

คณะกรรมการบรรษัทภิบาลและการพฒันาอย่างยั่งยืน : 4/4 ครัง้ 
(รอ้ยละ 100.00) 

วันทีไ่ด้รับแต่งตั้งคร้ังแรก 27 มกราคม 2566 

จ านวนปีทีด่ ารงต าแหน่งกรรมการ 3 ปี 3 เดือน 
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หลักเกณฑก์ารสรรหากรรมการ และนิยามกรรมการอิสระของบริษัทฯ 
(ประกอบการพิจารณาระเบียบวาระที ่4) 

หลักเกณฑแ์ละวิธกีารสรรหากรรมการ 

คณะกรรมการบริษัทไดม้อบหมายใหค้ณะกรรมการสรรหาและพิจารณาค่าตอบแทน เป็นผูส้รรหาและพิจารณา
คดัเลือกบคุคลที่มีคณุสมบตัิเหมาะสมตามพระราชบญัญัติหลกัทรพัยแ์ละตลาดหลกัทรพัย ์พ.ศ. 2535 (รวมทัง้ที่มีการแกไ้ข
เพิ่มเติม) รวมถึงกฎหมายอื่น ๆ ที่เก่ียวข้อง และสอดคลอ้งกับคุณสมบัติตามที่บริษัทฯ ก าหนด และเสนอให้ที่ประชุม
คณะกรรมการบรษิัทและ/หรือที่ประชมุผูถื้อหุน้พิจารณาแต่งตัง้ (แลว้แต่กรณี) ตามขอ้บงัคบัของบรษิัทฯ ในการสรรหาบคุคล
ที่มีคณุสมบตัิเหมาะสมนัน้ คณะกรรมการสรรหาและพิจารณาค่าตอบแทนจะพิจารณาจากช่องทางดงันี ้

• การเปิดโอกาสใหผู้ถื้อหุน้เสนอรายชื่อบุคคลผูท้รงคุณวุฒิเพื่อเขา้รบัการพิจารณาเลือกตัง้เป็นกรรมการ
ล่วงหนา้ก่อนการประชุมสามัญผูถื้อหุน้ประจ าปี ตามหลกัเกณฑแ์ละเงื่อนไขซึ่งไดป้ระกาศไวบ้นเว็บไซต์
ของบริษัทฯ โดยส าหรับการเสนอชื่อบุคคลเพื่อเข้ารับการเลือกตัง้เป็นกรรมการบริษัทในการประชุม
สามญัผูถื้อหุน้ ประจ าปี 2569 บรษิัทฯ ไดเ้ปิดโอกาสใหผู้ถื้อหุน้เสนอรายชื่อบคุคลเพื่อเขา้รบัการเลือกตัง้
เป็นกรรมการบรษิัท ตัง้แต่วนัท่ี 30 กนัยายน 2568 ถึงวนัท่ี 31 มกราคม 2569  

• รายชื่อบุคคลผู้ทรงคุณวุฒิที่ ได้รับการแนะน าจากผู้บริหาร กรรมการ และบุคคลภายนอกที่มี  
ความน่าเชื่อถือ รวมถึงรายชื่อจากฐานข้อมูลกรรมการ (Director Pool) ของสมาคมส่งเสริมสถาบัน
กรรมการบรษิัทไทย (IOD) 

• ใหบ้รษิัทท่ีปรกึษาภายนอก (Professional Firm) ช่วยคดักรองผูท้ี่มีคณุสมบตัิเหมาะสม  

• เปิดโอกาสใหก้รรมการแต่ละทา่นเสนอชื่อบคุคลที่พิจารณาแลว้เห็นว่าเป็นผูท้ี่เหมาะสม  

ในการสรรหากรรมการ คณะกรรมการสรรหาและพิจารณาค่าตอบแทนจะพิจารณาทบทวนทกัษะและคุณลกัษณะ
ของกรรมการ (Skill and Characteristic) และองคป์ระกอบโดยรวมของคณะกรรมการบริษัท ใหส้อดคลอ้งกับกลยุทธ์และ
ทิศทางในการด าเนินธุรกิจของบริษัทฯ และจดัท าเป็นตาราง Board Skill Matrix เพื่อพิจารณาทกัษะที่จ าเป็นซึ่งยงัขาดอยู่ 
ในคณะกรรมการบริษัท และก าหนดเกณฑ์ในการสรรหากรรมการที่ตอ้งการเป็นประจ าทุกปี ในการทบทวนดังกล่าว 
คณะกรรมการสรรหาและพิจารณาค่าตอบแทนยงัไดพ้ิจารณาถึงความหลากหลาย ทัง้ในดา้นของความรูค้วามสามารถ และ
ประสบการณท์ี่เป็นประโยชนต์่อบริษัทฯ โดยไม่น าความแตกต่างทางดา้นเพศ อายุ ศาสนา เชือ้ชาติ สญัชาติและถิ่นก าเนิด 
มาเป็นขอ้จ ากดัดา้นคณุสมบตัิของกรรมการ 

1.  กรณีทีต่ าแหน่งกรรมการว่างลงเน่ืองจากถึงคราวพน้จากต าแหน่งตามวาระ 

ในกรณีที่ต  าแหน่งกรรมการว่างลงเนื่องจากถึงคราวตอ้งพ้นจากต าแหน่งตามวาระ คณะกรรมการสรรหาและ
พิจารณาค่าตอบแทนจะพิจารณาสรรหาและคดัเลือกผูท้รงคุณวฒุิที่มีคุณสมบตัิเหมาะสมเป็นกรรมการ เพื่อเสนอความเห็น
ต่อที่ประชุมคณะกรรมการบริษัท และเสนอให้ที่ประชุมสามัญผู้ถือหุ้นประจ าปีพิจารณาเลือกตั้งต่อไป กรณีที่เสนอให้
กรรมการท่านเดิมกลบัเขา้ด ารงต าแหน่งต่ออีกวาระหนึ่ง คณะกรรมการสรรหาและพิจารณาค่าตอบแทนจะพิจารณาปัจจยั
ต่าง ๆ ซึ่งรวมถึงผลการปฏิบัติงาน ประวัติการเข้าร่วมและการมีส่วนร่วมในการประชุม และการสนับสนุนกิจกรรมของ
คณะกรรมการบริษัท โดยหากเป็นกรรมการอิสระจะพิจารณาถึงการแสดงความคิดเห็นในการประชมุและการปฏิบตัิหนา้ที่
อย่างเป็นอิสระดว้ย 
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การเลือกตัง้กรรมการใหเ้ป็นไปตามขอ้บงัคบัของบรษิัทฯ และขอ้ก าหนดของกฎหมายที่เก่ียวขอ้ง ซึ่งจะตอ้งมีความ
โปรง่ใสและชดัเจน โดยมีหลกัเกณฑแ์ละวิธีการเลือกตัง้กรรมการในการประชมุผูถื้อหุน้ ดงัต่อไปนี ้

1)  ในการลงคะแนนเสียงเลือกตัง้กรรมการใหถื้อว่าผูถื้อหุน้แต่ละคนมีคะแนนเสียงเท่ากบัจ านวนหุน้ท่ีตนถือ 
ดว้ยคะแนนเสียงหน่ึงหุน้ต่อหน่ึงเสียง 

2)  ในการลงคะแนนเสียงเลือกตั้งกรรมการ ให้ลงคะแนนเสียงเลือกตั้งกรรมการเป็นรายบุคคล โดยให้ 
ผูถื้อหุน้ลงคะแนนเสียงทัง้หมดที่ตนมีอยู่เลือกบคุคลที่ไดร้บัการเสนอชื่อเป็นกรรมการเป็นรายบคุคล 

3) มติในการเลือกบุคคลเป็นกรรมการใหถื้อคะแนนเสียงขา้งมากของผูถื้อหุน้ซึ่งมาประชุมและออกเสียง
ลงคะแนน 

4)  บุคคลซึ่งไดร้ับคะแนนเสียงสูงสุดตามล าดับลงมาเป็นผู้ไดร้ับการเลือกตั้งเป็นกรรมการเท่าจ านวน
กรรมการที่จะพึงมีหรือจะพึงเลือกตัง้ในครัง้นัน้ ในกรณีที่บุคคลซึ่งไดร้บัการเลือกตัง้ในล าดบัถัดลงมามีคะแนนเสียงเท่ากนั
เกินจ านวนกรรมการท่ีจะพึงมีหรือจะพึงเลือกตัง้ในครัง้นั้น ใหผู้เ้ป็นประธานในที่ประชมุเป็นผูอ้อกเสียงชีข้าด 

2.  กรณีทีต่ าแหน่งกรรมการว่างลงเน่ืองจากเหตุอืน่นอกจากถึงคราวพน้จากต าแหน่งตามวาระ 

คณะกรรมการสรรหาและพิจารณาค่าตอบแทนจะเป็นผูส้รรหาผูท้รงคุณวฒุิที่มีคณุสมบตัิเหมาะสมและสอดคลอ้ง
กับกลยุทธแ์ละทิศทางในการด าเนินธุรกิจของบริษัทฯ โดยพิจารณาจากทกัษะที่จ าเป็นซึ่งยงัขาดอยู่ในคณะกรรมการบรษิัท 
เพื่อเสนอให้ที่ประชุมคณะกรรมการบริษัท พิจารณาแต่งตั้งเป็นกรรมการเพื่อทดแทนต าแหน่งที่ว่างลงในการประชุม
คณะกรรมการบรษิัทคราวถดัไป และบคุคลซึ่งเขา้เป็นกรรมการแทนจะอยู่ในต าแหน่งกรรมการไดเ้พียงเท่าวาระท่ียงัเหลืออยู่
ของกรรมการที่ตนแทน ทัง้นี ้มติการแต่งตัง้บุคคลเป็นกรรมการแทนดงักล่าวตอ้งไดร้บัคะแนนเสียงไม่นอ้ยกว่า 3 ใน 4 ของ
จ านวนกรรมการท่ีเหลืออยู่ เวน้แต่วาระของกรรมการท่ีพน้จากต าแหน่งนัน้เหลือนอ้ยกว่า 2 เดือนซึ่งจะตอ้งเสนอใหท้ี่ประชุม
สามญัผูถื้อหุน้เป็นผูพ้ิจารณาแต่งตัง้กรรมการแทนต าแหน่งที่ว่างลง  

3.  การเพิ่มจ านวนกรรมการบริษทั และแต่งตั้งกรรมการท่านใหม่ 

ตามมาตรา 75 ภายในบงัคบัมาตรา 83 แห่งพระราชบญัญัติบริษัทมหาชนจ ากัด พ.ศ. 2535 (รวมทัง้ที่มีการแกไ้ข
เพิ่มเติม) และขอ้บังคับของบริษัทฯ ขอ้ 21 ก าหนดใหอ้ านาจคณะกรรมการบริษัทในการเลือกบุคคลเขา้เป็นกรรมการได้
เฉพาะกรณีเดียวเท่านัน้ กล่าวคือ กรณีมีกรรมการลาออกและเหลือวาระมากกว่า 2 เดือน ดงันัน้ การเพิ่มจ านวนกรรมการ
ของบรษิัทฯ จึงไม่อยู่ภายใตอ้ านาจของคณะกรรมการบรษิัท และจ าเป็นตอ้งไดร้บัการอนมุตัิจากที่ประชมุผูถื้อหุน้ของบรษิทัฯ 
ทั้งนี ้ มติการเพิ่มจ านวนกรรมการและแต่งตั้งบุคคลเข้าเป็นกรรมการใหม่ต้องไดร้ับคะแนนเสียงข้างมากของผู้ถือหุ้น 
ที่มาประชมุและออกเสียงลงคะแนน 

นิยามกรรมการอิสระ 

กรรมการอิสระตอ้งมีคุณสมบัติครบถว้นตามที่ก าหนดโดยคณะกรรมการก ากับตลาดทุนและตอ้งสามารถดูแล
ผลประโยชนข์องผูถื้อหุน้ทุกรายไดเ้ท่าเทียมกันและไม่ใหเ้กิดความขดัแยง้ทางผลประโยชน ์นอกจากนัน้ ยงัตอ้งสามารถเขา้
รว่มประชมุคณะกรรมการโดยใหค้วามเห็นอย่างเป็นอิสระได ้โดยบรษิัทฯ ไดก้ าหนดใหก้รรมการอิสระตอ้งมีคณุสมบตัิดงันี ้

1)  ถือหุน้ไม่เกินรอ้ยละ 0.5 ของจ านวนหุน้ที่มีสิทธิออกเสียงทั้งหมดของบริษัทฯ บริษัทใหญ่ บริษัทย่อย บริษัทร่วม  
ผูถื้อหุน้รายใหญ่หรือผูม้ีอ  านาจควบคุมของบริษัทฯ ทัง้นี ้ใหน้บัรวมการถือหุน้ของผูท้ี่เก่ียวขอ้งของกรรมการอิสระ
รายนัน้ ๆ ดว้ย 
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2)  ไม่เป็นหรือเคยเป็นกรรมการที่มีส่วนร่วมในการบริหารงาน ลูกจา้ง พนักงาน ที่ปรึกษาที่ไดเ้งินเดือนประจ า หรือ  
ผูม้ีอ  านาจควบคมุของบริษัทฯ บริษัทใหญ่ บริษัทย่อย บริษัทร่วม บริษัทย่อยล าดบัเดียวกัน ผูถื้อหุน้รายใหญ่ หรือ
ของผูม้ีอ  านาจควบคมุของบรษิัทฯ เวน้แต่จะไดพ้น้จากการมีลกัษณะดงักล่าวมาแลว้ไม่นอ้ยกว่า 2 ปี 

3)  ไม่เป็นบุคคลที่มีความสมัพนัธท์างสายโลหิต หรือโดยการจดทะเบียนตามกฎหมายในลกัษณะที่เป็นบิดา มารดา  
คู่สมรส พี่นอ้ง และบตุร รวมทัง้คู่สมรสของบตุร ของกรรมการรายอื่น ผูบ้รหิาร ผูถื้อหุน้รายใหญ่ ผูม้ีอ  านาจควบคมุ 
หรือบคุคลที่จะไดร้บัการเสนอใหเ้ป็นกรรมการ ผูบ้รหิาร หรือผูม้ีอ  านาจควบคมุของบรษิัทฯ หรือบรษิัทย่อย 

4)  ไม่มีหรือเคยมีความสัมพันธ์ทางธุรกิจกับบริษัทฯ บริษัทใหญ่ บริษัทย่อย บริษัทร่วม ผู้ถือหุ้นรายใหญ่ หรือ  
ผูม้ีอ  านาจควบคุมของบริษัทฯ ในลักษณะที่อาจเป็นการขัดขวางการใชว้ิจารณญาณอย่างอิสระของตน รวมทั้ง  
ไม่เป็นหรือเคยเป็นผูถื้อหุน้ที่มีนยั หรือผูม้ีอ  านาจควบคุมของผูท้ี่มีความสมัพนัธ์ทางธุรกิจกับบริษัทฯ บริษัทใหญ่ 
บริษัทย่อย บริษัทร่วม ผูถื้อหุน้รายใหญ่ หรือผูม้ีอ  านาจควบคุมของบริษัทฯ เวน้แต่จะไดพ้น้จากการมีลักษณะ
ดงักล่าวมาแลว้ไม่นอ้ยกว่า 2 ปี 

 ความสัมพันธ์ทางธุรกิจตามวรรคหนึ่ง รวมถึงการท ารายการทางการคา้ที่กระท าเป็นปกติเพื่อประกอบกิจการ  
การเช่าหรือใหเ้ช่าอสังหาริมทรพัย ์รายการเก่ียวกับสินทรพัยห์รือบริการ หรือการใหห้รือรบัความช่วยเหลือทาง
การเงิน ดว้ยการรบัหรือใหกู้ย้ืม ค า้ประกัน การใหสิ้นทรพัยเ์ป็นหลักประกันหนีสิ้น รวมถึงพฤติการณอ์ื่นท านอง
เดียวกัน ซึ่งเป็นผลใหบ้ริษัทฯ หรือคู่สัญญามีภาระหนีท้ี่ตอ้งช าระต่ออีก ฝ่ายหนึ่ง ตัง้แต่รอ้ยละ 3 ของสินทรพัย ์
ที่มีตัวตนสุทธิของบริษัทฯ หรือตัง้แต่ 20 ลา้นบาทขึน้ไป แลว้แต่จ านวนใดจะต ่ากว่า ทั้งนี ้ การค านวณภาระหนี ้
ดงักล่าวใหเ้ป็นไปตามวิธีการค านวณมลูค่าของรายการที่เก่ียวโยงกนัตามประกาศคณะกรรมการก ากบัตลาดทนุ  
ว่าดว้ยหลกัเกณฑใ์นการท ารายการท่ีเก่ียวโยงกันโดยอนุโลม แต่ในการพิจารณาภาระหนีด้งักล่าว ใหน้บัรวมภาระ
หนีท้ี่เกิดขึน้ในระหว่าง 1 ปี ก่อนวนัท่ีมีความสมัพนัธท์างธุรกิจกบับคุคลเดียวกนั 

5)  ไม่เป็นหรือเคยเป็นผูส้อบบัญชีของบริษัทฯ บริษัทใหญ่ บริษัทย่อย บริษัทร่วม ผูถื้อหุน้รายใหญ่ หรือผูม้ีอ  านาจ
ควบคุมของบริษัทฯ และไม่เป็นผู้ถือหุ้นที่มีนัย ผู้มีอ  านาจควบคุม หรือหุ้นส่วนของส านักงานสอบบัญชี ซึ่งมี  
ผูส้อบบัญชีของบริษัทฯ บริษัทใหญ่ บริษัทย่อย บริษัทร่วม ผูถื้อหุน้รายใหญ่ หรือผูม้ีอ  านาจควบคุมของบริษัทฯ 
สงักดัอยู่ เวน้แต่จะไดพ้น้จากการมีลกัษณะดงักล่าวมาแลว้ไม่นอ้ยกว่า 2 ปี 

6)  ไม่เป็นหรือเคยเป็นผูใ้หบ้รกิารทางวิชาชีพใด ๆ ซึ่งรวมถึงการใหบ้รกิารเป็นท่ีปรกึษากฎหมายหรือที่ปรกึษาทางการ
เงิน ซึ่งไดร้บัค่าบริการเกินกว่า 2 ลา้นบาทต่อปี จากบริษัทฯ บริษัทใหญ่ บริษัทย่อย บริษัทร่วม ผูถื้อหุน้รายใหญ่ 
หรือผูม้ีอ  านาจควบคุมของบริษัทฯ และไม่เป็นผูถื้อหุน้ที่มีนยั ผูม้ีอ  านาจควบคุม หรือหุน้ส่วนของผูใ้หบ้ริการทาง
วิชาชีพนัน้ดว้ย เวน้แต่จะไดพ้น้จากการมีลกัษณะดงักล่าวมาแลว้ไม่นอ้ยกว่า 2 ปี 

7)  ไม่เป็นกรรมการที่ไดร้บัการแต่งตัง้ขึน้เพื่อเป็นตวัแทนของกรรมการของบริษัทฯ ผูถื้อหุน้รายใหญ่ หรือผูถื้อหุน้ซึ่ง
เป็นผูท้ี่เก่ียวขอ้งกบัผูถื้อหุน้รายใหญ่ 

8)  ไม่ประกอบกิจการที่มีสภาพอย่างเดียวกันและเป็นการแข่งขันที่มีนัยกับกิจการของบริษัทฯ หรือบริษัทย่อย หรือ  
ไม่เป็นหุ้นส่วนที่มีนัยในห้างหุ้นส่วน หรือเป็นกรรมการที่มีส่วนร่วมบริหารงาน ลูกจ้าง พนักงาน ที่ปรึกษา  
ที่รบัเงินเดือนประจ า หรือถือหุน้เกินรอ้ยละ 1 ของจ านวนหุน้ที่มีสิทธิออกเสียงทั้งหมดของบริษัทอื่น ซึ่งประกอบ
กิจการท่ีมีสภาพอย่างเดียวกนั และเป็นการแข่งขนัท่ีมีนยักบักิจการของบรษิัทฯ หรือบรษิัทย่อย 

9)  ไม่มีลกัษณะอื่นใดที่ท  าใหไ้ม่สามารถใหค้วามเห็นอย่างเป็นอิสระเก่ียวกบัการด าเนินงานของบรษิัทฯ 
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ข้อมูลเกี่ยวกับประวัตขิองผู้สอบบัญชขีองบริษทัฯ ประจ าปี 2569 
(ประกอบการพิจารณาระเบียบวาระที ่6) 

 
1. นายฉัตรชัย เกษมศรีธนาวัฒน ์(ผู้สอบบัญชีรับอนุญาตเลขที ่5813)  

ต าแหน่ง - หุน้ส่วน (แผนกตรวจสอบบญัชี) 

ประวัติการศึกษา - บรหิารธุรกิจมหาบณัฑิต จฬุาลงกรณม์หาวิทยาลยั 

- บญัชีบณัฑิต มหาวิทยาลยัธรรมศาสตร ์

คุณวุฒิทางวชิาชีพ - ผูส้อบบญัชีรบัอนญุาตแห่งประเทศไทย 

- ผู้สอบบัญชีรับอนุญาตจากส านักงานคณะกรรมการก ากับหลักทรัพย์และ 
ตลาดหลกัทรพัย ์

ประสบการณก์ารท างาน มีประสบการณท์ างานสอบบญัชีกบับรษิัท ส านกังานอีวาย จ ากดั มาเป็นเวลามากกวา่ 
29 ปี ให้บริการแก่ลูกคา้ครอบคลุมธุรกิจหลายประเภท ทั้งบริษัทที่จดทะเบียนใน 
ตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทยและบริษัทจ ากัดอื่นทั้งในและต่างประเทศ  
มีความเชี่ยวชาญในธุรกิจพัฒนาอสังหาริมทรัพย ์ธุรกิจก่อสรา้ง  ธุรกิจผลิตและจัด
จ าหน่าย ธุรกิจบรกิาร และธุรกิจพลงังานไฟฟ้า 

2. นางสาววธู ขยันการนาวี (ผู้สอบบัญชีรับอนุญาตเลขที ่5423) 

ต าแหน่ง - หุน้ส่วน (แผนกตรวจสอบบญัชี) 

ประวัติการศึกษา - บญัชีมหาบณัฑิต จฬุาลงกรณม์หาวิทยาลยั 

- บญัชีบณัฑิต จฬุาลงกรณม์หาวทิยาลยั 

คุณวุฒิทางวชิาชีพ - ผูส้อบบญัชีรบัอนญุาตแห่งประเทศไทย 

- ผู้สอบบัญชีรับอนุญาตจากส านักงานคณะกรรมการก ากับหลักทรัพย์และ 
ตลาดหลกัทรพัย ์

ประสบการณ ์ มีประสบการณท์ างานสอบบญัชีกบับรษิัท ส านกังานอีวาย จ ากดั มาเป็นเวลามากกวา่ 
30 ปี ให้บริการแก่ลูกคา้ครอบคลุมธุรกิจหลายประเภท ทั้งบริษัทที่จดทะเบียนใน 
ตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทยและบริษัทจ ากัดอื่นทั้งในและต่างประเทศ  
มีความเชี่ยวชาญในธุรกิจอสงัหารมิทรพัย ์ธุรกิจการผลิตและการจดัจ าหน่าย 

3.  นายณภพ ธนาวชิญกานต ์(ผู้สอบบัญชีรับอนุญาตเลขที ่10266)  

ต าแหน่ง - หุน้ส่วน (แผนกตรวจสอบบญัชี) 

ประวัติการศึกษา - การจดัการมหาบณัฑติ (Dean’s List) มหาวิทยาลยัมหิดล 

- บญัชีบณัฑิต (เกียรตินิยมอนัดบัหน่ึง) มหาวิทยาลยัธรรมศาสตร ์
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คุณวุฒิทางวชิาชีพ - ผูส้อบบญัชีรบัอนญุาตแห่งประเทศไทย 

- ผู้สอบบัญชีรับอนุญาตจากส านักงานคณะกรรมการก ากับหลักทรัพย์และ 
ตลาดหลกัทรพัย ์

ประสบการณ ์ มีประสบการณท์ างานสอบบัญชีกับบริษัท ส านักงานอีวาย จ ากัด ในการตรวจสอบ
บรษิัทขนาดใหญ่ ซึ่งรวมถึงบรษิัทจดทะเบียนในตลาดหลกัทรพัยแ์ห่งประเทศไทยและ
กิจการขา้มชาติ ในหลายธุรกิจ อาทิ ธุรกิจการผลิต การบรกิาร เทคโนโลยี กองทนุรวม
โครงสรา้งพืน้ฐาน และกองทรสัตเ์พื่อการลงทนุในอสงัหารมิทรพัย ์
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ค าแนะน า วิธีการ และขั้นตอนการเข้าร่วมประชุมสามัญผู้ถือหุ้นผ่านส่ืออิเล็กทรอนิกส ์(e-Meeting) 
 

   
ขั้นตอนการย่ืนแบบค าร้องเข้าร่วมประชุมผ่านส่ืออิเล็กทรอนิกส ์

1. ยื่นแบบค ำรอ้งเข้ำร่วมประชุมผ่ำน Web browser ให้เข้ำไปที่   https://sent.inventech.co.th/S295114R/#/homepage หรือ 
สแกน QR Code นี ้  เพื่อเขำ้สู่ระบบและด ำเนินกำรตำมขัน้ตอนดงัภำพ  

2. ส ำหรบัผูถื้อหุน้ที่ประสงคจ์ะเขำ้รว่มประชมุผ่ำนส่ืออิเล็กทรอนิกสด์ว้ยตนเอง หรือประสงคจ์ะมอบฉนัทะใหบ้คุคลอื่นเขำ้รว่มประชุม
แทนตนเองในกำรประชมุผ่ำนสื่ออิเล็กทรอนิกส ์ระบบยื่นแบบค ำรอ้งเขำ้รว่มประชมุ e-Request จะเปิดให้ลงทะเบียนตั้งแต่วนัที ่
16 เมษายน 2569 เวลา 08.30 น. โดยระบบจะปิดกำรลงทะเบียนในวนัท่ี 27 เมษำยน 2569 (หลงักำรปิดกำรประชมุ) 

3. กำรประชุมผ่ำนส่ืออิเล็กทรอนิกส์จะเปิดให้เข้าระบบได้ในวันที่ 27 เมษายน 2569 เวลา 11.00 น. (ก่อนเปิดประชุม  
2 ชั่ วโมง) โดยขอให้ผู้ถือหุ้นหรือผู้รับมอบฉันทะใช้ Username และ Password และลิงก์ที่ได้รับ เพื่อเข้ำประชุมผ่ำนส่ือ
อิเล็กทรอนิกส ์และปฏิบตัิตำมค ำแนะน ำ วิธีกำร และขัน้ตอนกำรเขำ้รว่มประชมุสำมญัผูถื้อหุน้ผ่ำนส่ืออิเล็กทรอนิกส ์(e-Meeting) 

 
 
 

 

การมอบฉันทะให้กรรมการอิสระของบริษัทฯ 

กรณีผูถื้อหุน้ประสงคจ์ะมอบฉันทะใหก้รรมกำรอิสระของบรษิัทฯ เขำ้ร่วมประชมุและออกเสียงลงคะแนนแทนตนเอง ผูถื้อหุน้สำมำรถ
ศึกษำขอ้มลูของกรรมกำรอิสระประกอบกำรมอบฉันทะตามสิ่งที่ส่งมาด้วย 7 และสำมำรถยื่นแบบค ำรอ้งและเอกสำรที่เก่ียวขอ้ง 
ต่ำง ๆ ผ่ำนระบบ e-Request ไดต้ำมขัน้ตอนที่ก ำหนดขำ้งตน้ นอกจำกนี ้ผูถื้อหุน้ยังสำมำรถใชช้่องทำงกำรมอบฉันทะใหก้รรมกำร
อิสระของบริษัทฯ ผ่ำนบริกำร e-Proxy Voting ของบริษัท ศูนยร์บัฝำกหลกัทรพัย ์(แห่งประเทศไทย) จ ำกัด ไดอ้ีกทำงหนึ่ง โดยเขำ้ใช้
งำนผ่ำนระบบ Investor Portal ที่ https://ivp.tsd.co.th/signin ในกำรนี ้ผูถื้อหุน้สำมำรถศึกษำรำยละเอียดเก่ียวกับบริกำร e-Proxy 
Voting ไดท้ี่ https://www.set.or.th/th/tsd/services/investors/e-services/e-proxy-voting (รำยละเอียดเพิ่มเติม โปรดติดต่อบริษัท 
ศนูยร์บัฝำกหลกัทรพัย ์(แห่งประเทศไทย) จ ำกดั) 

หากพบปัญหาในการใช้งาน สามารถติดต่อ Inventech Call Center 

02-931-9137  

@inventechconnect 

ใหบ้รกิำรระหว่ำงวนัท่ี 16 – 27 เมษำยน 2569 เวลำ 08.30 – 17.30 น. 
(เฉพาะวนัท าการ ไม่รวมวนัหยุดราชการและวันหยดุนักขตัฤกษ)์ 
 
 

.
1 คลิกลิงก ์URL หรือสแกน QR Code จากหนังสอืเชิญประชุม 

 
.

2 เลือกประเภทในการย่ืนแบบค าร้อง เพื่อท ารายการ 4 ขั้นตอน ดังนี ้

.
3 รออีเมลจากเจ้าหน้าทีแ่จ้งรายละเอียดขอ้มูลการประชุมและ  

รหัสผ่านเขา้ใช้งาน 
** หากต้องการรวมบัญชีผู้ใช้ให้ท ารายการ 
ด้วยอีเมลและเบอรโ์ทรศัพทเ์ดียวกัน ** 
 

ข้ันตอนที่ 1  กรอกข้อมูล ข้อมูลผู้ถือหุ้น 
ข้ันตอนที่ 2  กรอกข้อมูลส าหรับยืนยันตัวตนผู้ถือหุ้น 
ข้ันตอนที่ 3  ยืนยันตัวตนผ่าน OTP 
ข้ันตอนที่ 4  ท ารายการส าเร็จ ระบบจะแสดงข้อมูลผู้ถือหุ้นอีกคร้ัง 
 เพื่อตรวจสอบความถูกต้องของข้อมูล 
 

แจ้งปัญหาการใช้งาน 
@inventechconnect 

https://sent.inventech.co.th/S295114R/#/homepage
https://ivp.tsd.co.th/signin
https://www.set.or.th/th/tsd/services/investors/e-services/e-proxy-voting
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คู่มือและวิดีโอการใช้งาน Inventech Connect 

คู่มือและวิดโีอการใช้งานระบบ Inventech Connect 

หากต้องการยกเลิกการลงคะแนนเสียงล่าสุด กรุณากดปุ่ ม “ยกเลิกการลงคะแนน” (ซ่ึงหมายความว่า ผลคะแนนล่าสุดของ
ท่านจะเท่ากับการไม่ออกเสียงลงคะแนน หรือผลคะแนนของท่านจะถูกน าไปรวมกับคะแนนเสียงที่การประชุมก าหนด) 
โดยท่านสามารถแก้ไขการออกเสียงลงคะแนนได้จนกว่าระบบจะปิดรับการลงคะแนนเสียงในวาระน้ันๆ 

ขั้นตอนการลงทะเบียนเพ่ือเข้าร่วมประชุม (e-Register) และขั้นตอนการลงคะแนนเสียง (e-Voting) 
 กรอกอีเมลและรหัสผ่านทีไ่ด้รับจากอีเมล หรือ ขอรหัส OTP เพื่อลงทะเบียน 

.
1 

กดปุ่ ม “ลงทะเบียน” โดยคะแนนเสียงจะถูกนับเป็นองคป์ระชุม 
 .

2 

กดปุ่ ม “เข้าร่วมประชุม” จากน้ันกดปุ่ ม “รับทราบ” 
 .

3 

เลือกระเบียบวาระการประชุมทีต่้องการลงคะแนนเสียง 
 .

4 

กดปุ่ ม “ลงคะแนน” 
 .

5 

เลือกลงคะแนนตามความประสงค ์
 .

6 

ระบบจะแสดงผลลัพธก์ารลงคะแนนเสียงล่าสุดทีไ่ด้ท าการเลือกลงคะแนน 
.

7 

ขั้นตอนการถามค าถามผ่านระบบ Inventech Connect 
 

1 การสอบถามค าถาม 
 
 การพิมพค์ าถาม และกด “ส่งค าถาม” 

2 การถามผ่านภาพและเสียง 
 
 กดปุ่ ม “สอบถามผ่านภาพและเสียง”  

 
 กดปุ่ ม “ตกลง” เพื่อยืนยันการจองคิว 

”  
 รอผู้ด าเนินการประชุมจัดล าดับคิวในการถามค าถาม

ก่อนทีท่่านจะสามารถเปิดไมโครโฟนและกล้องต่อไป 

 เลือกระเบียบวาระการประชุมทีบ่ริษัทฯ ก าหนด 
 

 กดปุ่ ม “ค าถาม” 

* หมายเหตุ : การท างานของระบบประชุมผ่านส่ืออิเล็กทรอนิกส ์และระบบ Inventech Connect ขึน้อยู่กับระบบอินเทอรเ์น็ตทีร่องรับของผู้ถือ
หุ้นหรือผู้รับมอบฉันทะ รวมถึงอุปกรณ ์และ/หรือ โปรแกรมของอุปกรณ ์กรุณาใช้อุปกรณ ์และ/หรือโปรแกรมดังต่อไปนีใ้นการใช้งานระบบ 
 1. ความเร็วของอินเทอรเ์น็ตทีแ่นะน า 
     - High Definition Video: ควรมีความเร็วอินเทอรเ์น็ตที ่2.5 Mbps (ความเร็วอินเทอรเ์น็ตทีแ่นะน า) 
     - High Quality Video: ควรมีความเร็วอินเทอรเ์น็ตที่ 1.0 Mbps 
     - Standard Quality Video: ควรมีความเร็วอินเทอรเ์น็ตที ่0.5 Mbps 
 2. อุปกรณท์ีส่ามารถใช้งานได้ 
     - โทรศัพทเ์คล่ือนที/่อุปกรณแ์ท็ปเล็ต ระบบปฏิบัติการ iOS หรือ Android 
     - เคร่ืองคอมพิวเตอร/์เคร่ืองคอมพิวเตอรโ์น้ตบุ๊ค ระบบปฏิบัติการ Windows หรือ Mac 
 3. อินเทอรเ์น็ตเบราวเ์ซอร ์Chrome (เบราวเ์ซอรท์ีแ่นะน า) / Safari / Microsoft Edge ** โดยระบบไม่รองรับ Internet Explorer 

 31 
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ผังแสดงขั้นตอนการเข้าร่วมประชุมผ่านสื่ออิเล็กทรอนิกส ์(e-Meeting) 

 

   ผู้ท ารายการ ระบบ Inventech Connect เจ้าหน้าทีต่รวจสอบ 

 สแกน QR code จากหนังสือเชิญประชุม 
หรือลิงกจ์ากเว็บไซต ์

 
กรอกข้อมูลยื่นแบบค าร้อง 

ผ่านระบบ e-Request 
 

 ส่งแบบค าร้อง 

 
แจ้งอีเมล 

“ตอบกลับแบบค าร้องและก าลังด าเนินการ” 

 
ตรวจสอบและ
อนุมัติเอกสาร
แบบค าร้อง 

 แจ้งอีเมล “ปฏิเสธแบบค าร้อง” 
 

 แก้ไขข้อมูลและแนบเอกสารเพิ่มเติม 
 

 
แจ้งอีเมล “การอนุมัติแบบค าร้อง”  
โดยจะได้รับ รหัสผ่านและลิงก ์

ส าหรับลงทะเบียนเพื่อเข้าร่วมประชุม 

 กดลิงก ์“ลงทะเบียน” กรอกช่ือผู้ใช้และรหัสผ่าน 
เพื่อเข้าร่วมประชุมผ่านระบบ e-Register 

 จ านวนหุ้นจะถูกนับเป็นองคป์ระชุม 

 
รับชมถ่ายทอดสดและ 

ลงคะแนนเสียงผ่านระบบ e-Voting 

ไม่ผ่านการอนุมัต ิ

ผ่านการอนุมัต ิ

ด า
เนิ
นก

าร
ก่อ

นว
ันป

ระ
ชุม

 

เงือ่นไขการใช้งาน
ระบบ กรณีรวมบัญชี / การเปลี่ยนบญัช ี

 กรณียื่นแบบค ำรอ้งหลำยรำยกำร โดยใชอ้ีเมลและเบอรโ์ทรศพัทเ์ดียวกัน ระบบจะรวมบัญชีผูใ้ชง้ำนให ้หรือในกรณีที่ผูใ้ชง้ำนมี
มำกกว่ำ 1 บญัชี สำมำรถกดปุ่ ม “เปล่ียนบญัชี” เพื่อเขำ้ใชง้ำนบญัชีอื่น โดยบญัชีก่อนหนำ้จะยงัถกูนบัเป็นฐำนในกำรประชมุ 
กรณีออกจากการประชุม 
 ผูเ้ขำ้รว่มประชมุสำมำรถกดปุ่ ม “ลงทะเบียนออกจำกองคป์ระชมุ” คะแนนเสียงของท่ำน จะถกูน ำออกจำกฐำนคะแนนในทกุวำระที่
ยงัไม่ไดด้  ำเนินกำร 

ด า
เนิ
นก

าร
 ณ

 ว
ันป

ระ
ชุม
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ค าชีแ้จงวิธีการมอบฉันทะ หลักฐานการแสดงสิทธิเข้าร่วมประชุมผู้ถือหุ้น 
ผ่านส่ืออิเล็กทรอนิกส ์(e-Meeting) การออกเสียงลงคะแนน และวิธีการนับคะแนน 

1.  การย่ืนแบบค าร้องเพื่อเข้าร่วมประชุม (e-Request)  

ผูถื้อหุน้หรือผูร้บัมอบฉันทะที่ประสงคจ์ะเขา้ร่วมประชุมผ่านส่ืออิเล็กทรอนิกส ์(e-Meeting) โปรดยื่นค ารอ้งเพื่อ
เข้าร่วมประชุม (e-Request) ล่วงหน้า เพื่อขอรับ Username และ Password ส าหรับใช้ลงทะเบียนเข้าร่วมประชุม  
โดยบริษัทฯ จะเปิดระบบใหย้ื่นแบบค ารอ้งและเอกสารที่เก่ียวขอ้งต่าง ๆ ล่วงหนา้ 7 วนัท าการก่อนวนัประชุม ตัง้แต่วนัท่ี  
16 เมษายน 2569 เป็นตน้ไป จนกว่าการประชุมจะแลว้เสร็จ และหลงัจากที่บริษัทฯ ไดต้รวจสอบขอ้มลูแบบค ารอ้งและ
อนมุตัิค  ารอ้งของท่านแลว้ ท่านจะไดร้บัอีเมลแจง้ขอ้มลู Username และ Password และลิงกส์ าหรบัใชล้งทะเบียนเขา้รว่ม
ประชุมในวันประชุม และบริษัทฯ จะเปิดรบัลงทะเบียนการเขา้ร่วมประชุม ในวันประชุมสามัญผูถื้อหุน้ ประจ าปี 2569 
(วันที่ 27 เมษายน 2569) ก่อนเริ่มประชุม 2 ชั่วโมง หรือตัง้แต่เวลา 11.00 น. เป็นตน้ไป (กรุณาศึกษาค าแนะน า วิธีการ 
และขัน้ตอนการเขา้รว่มประชมุสามญัผูถื้อหุน้ผ่านส่ืออิเล็กทรอนิกส ์(e-Meeting) ตามสิ่งทีส่่งมาด้วย 5) 

2.  หนังสือมอบฉันทะ และวิธีการมอบฉันทะ 

บริษัทฯ ไดจ้ดัใหม้ีหนงัสือมอบฉันทะตามแบบที่ก าหนดโดยประกาศกรมพฒันาธุรกิจการคา้ เรื่อง ก าหนดแบบ
หนงัสือมอบฉนัทะ (ฉบบัท่ี 5) พ.ศ. 2550 ซึ่งไดก้ าหนดแบบหนงัสือมอบฉนัทะในการประชมุผูถื้อหุน้ไว ้3 แบบ ไดแ้ก่ 

• แบบ ก. เป็นแบบหนงัสือมอบฉนัทะทั่วไปซึ่งเป็นแบบท่ีง่ายไม่ซบัซอ้น 

• แบบ ข. เป็นแบบหนงัสือมอบฉนัทะที่ก าหนดรายการต่าง ๆ ที่จะมอบฉนัทะที่ละเอียดชดัเจนตายตวั 

• แบบ ค. เป็นแบบที่ ใช้เฉพาะกรณีผู้ถือหุ้นเป็นผู้ลงทุนต่างประเทศ และแต่งตั้งให้คัสโตเดียน 
(Custodian) ในประเทศไทยเป็นผูร้บัฝากและดแูลหุน้ 

บริษัทฯ ไดจ้ัดส่งหนังสือมอบฉันทะ แบบ ข. ใหแ้ก่ผูถื้อหุน้ (รายละเอียดตามสิ่งที่ส่งมาด้วย 9) และผูถื้อหุ้น
สามารถดาวน์ โหลดหนัง สือมอบฉันทะ  แบบ  ก .  แบบ  ข .  และแบบ ค .  ได้จ าก เว็บไซต์ของบริษัทฯ ที่  
https://investor.singhaestate.co.th/th/document/shareholder-meetings โดยผูถื้อหุน้สามารถมอบฉันทะให้บุคคลอื่นหรือ
กรรมการอิสระของบรษิัทฯ เขา้รว่มประชมุและออกเสียงลงคะแนนแทนตนได ้โดยด าเนินการดงันี ้

(1) ใหผู้ถื้อหุน้เลือกใชห้นังสือมอบฉันทะไดเ้ฉพาะแบบ ก. หรือ แบบ ข. แบบใดแบบหนึ่งเท่านั้น ยกเวน้ 
ผูถื้อหุน้ที่เป็นนกัลงทุนต่างประเทศและแต่งตัง้ให ้Custodian ในประเทศไทยเป็นผูร้บัฝากและดแูลหุน้ 
ใหใ้ชห้นงัสือมอบฉนัทะแบบ ค. 

(2) ผู้ถือหุ้นอาจมอบฉันทะให้บุคคลใดบุคคลหนึ่ง หรือมอบฉันทะให้กรรมการอิสระของบริษัทฯ คนใด  
คนหนึ่ง (รายละเอียดตามสิ่งที่ส่งมาด้วย 7) เข้าร่วมประชุมแทนตนเองได้ โดยระบุชื่อพร้อม
รายละเอียดของบุคคลที่ผูถื้อหุน้ประสงคจ์ะมอบฉันทะในหนงัสือมอบฉันทะ พรอ้มยื่นแบบค ารอ้งและ
เอกสารที่เก่ียวขอ้งต่าง ๆ เพื่อเขา้รว่มประชมุ (e-Request) ล่วงหนา้ตามขอ้ 1. ขา้งตน้ นอกจากนี ้กรณี
มอบฉันทะใหก้รรมการอิสระของบริษัทฯ เขา้ร่วมประชุมแทนตนเอง ผูถื้อหุน้ยังสามารถใชช้่องทาง  
การมอบฉันทะให้กรรมการอิสระของบริษัทฯ ผ่านบริการ e-Proxy Voting ของบริษัท ศูนยร์ับฝาก
หลักทรัพย์ (แห่งประเทศไทย) จ ากัด ได้อีกทางหนึ่ง โดยเข้าใช้งานผ่านระบบ Investor Portal ที่  

https://investor.singhaestate.co.th/th/document/shareholder-meetings
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https://ivp.tsd.co.th/signin และเมื่อลงทะเบียนเขา้สู่ระบบเรียบรอ้ยแลว้ ใหเ้ลือกหวัขอ้ มอบฉันทะ/
ออกเสียงประชุมผู้ถือหุ้น ภายใตเ้มนู “ธุรกรรมอื่น ๆ” ซึ่งผู้ถือหุ้นสามารถด าเนินการไดต้ั้งแต่วันที่   
4 เมษายน 2569 จนถึงวันที่  24 เมษายน 2569 เวลา 17.00 น. ในการนี ้ ผู้ถือหุ้นสามารถศึกษา
รายละเอียดเก่ียวกบับรกิาร e-Proxy Voting ไดท้ี่ https://www.set.or.th/th/tsd/services/investors/e-
services/e-proxy-voting (รายละเอียดเพิ่ม เติม  โปรดติดต่อบริษัท  ศูนย์รับฝากหลักทรัพย์  
(แห่งประเทศไทย) จ ากดั)  

(3) ผูถื้อหุน้ที่มอบฉันทะจะตอ้งมอบฉันทะใหผู้ร้บัมอบฉันทะแต่เพียงรายเดียวเป็นผูเ้ขา้ประชุมและออก
เสียงลงคะแนน โดยไม่สามารถแบ่งแยกจ านวนหุน้ใหผู้ร้บัมอบฉันทะหลายคนเพื่อแยกการลงคะแนน
เสียงได ้เวน้แต่ผูถื้อหุน้ท่ีเป็นผูล้งทนุต่างประเทศและแต่งตัง้ให ้Custodian ในประเทศไทยเป็นผูร้บัฝาก
และดแูลหุน้และใชห้นงัสือมอบฉนัทะแบบ ค.  

(4) บริษัทฯ จะปิดอากรแสตมป์มูลค่า 20 บาท ในหนังสือมอบฉันทะ เพื่ออ านวยความสะดวกให้แก่ 
ผู้ถือหุ้น พรอ้มทั้งขีดฆ่าและลงวันที่ท  าหนังสือมอบฉันทะดังกล่าว เพื่อให้ถูกต้องและมีผลผูกพัน  
ตามกฎหมาย 

3. หลักฐานการแสดงสิทธิเข้าร่วมประชุมผู้ถือหุ้นผ่านสื่ออิเล็กทรอนิกส ์(e-Meeting) 

(1) ผู้ถือหุ้นทีเ่ป็นบุคคลธรรมดา 

(1.1) กรณีผูถื้อหุน้เขา้รว่มประชมุผ่านส่ืออิเล็กทรอนิกสด์ว้ยตนเอง ใหย้ื่นส าเนาเอกสารที่ส่วนราชการออกให้
ซึ่งปรากฏรูปถ่ายของผูถื้อหุน้และยงัไม่หมดอายุ เช่น ส าเนาบตัรประจ าตวัประชาชน ส าเนาใบอนญุาต
ขับรถ หรือ ส าเนาหนังสือเดินทาง พรอ้มลงลายมือชื่อรบัรองส าเนาถูกตอ้ง และขีดฆ่า ปกปิด หรือ
กระท าการใด ๆ ที่ไม่แสดงใหเ้ห็นถึงขอ้มูลส่วนบุคคลที่มีความอ่อนไหว เช่น ขอ้มูลศาสนา หมู่โลหิต 
และหากมีการเปล่ียนชื่อ-นามสกลุ ใหย้ื่นหลกัฐานประกอบดว้ย 

(1.2) กรณีมอบฉนัทะใหผู้ร้บัมอบฉนัทะเขา้ประชมุผ่านส่ืออิเล็กทรอนิกส ์

(ก)  หนงัสือมอบฉนัทะแบบ ก. หรือแบบ ข. แบบใดแบบหน่ึง ซึ่งไดก้รอกขอ้ความถกูตอ้งครบถว้น
และลงลายมือชื่อผูม้อบฉนัทะและผูร้บัมอบฉนัทะ 

(ข)  ส าเนาเอกสารที่ส่วนราชการออกใหข้องผูม้อบฉันทะโดยมีรายละเอียดตาม (1.1) ขา้งตน้ 
และผูม้อบฉนัทะไดล้งลายมือชื่อรบัรองส าเนาถกูตอ้ง  

(ค)  ส าเนาเอกสารที่ส่วนราชการออกใหข้องผูร้บัมอบฉันทะโดยมีรายละเอียดตาม (1.1) ขา้งตน้ 
และผูร้บัมอบฉนัทะไดล้งลายมือชื่อรบัรองส าเนาถกูตอ้ง  

(2) ผู้ถือหุ้นทีเ่ป็นนิติบุคคล 

(2.1) กรณี กรรมการ/ผู้มีอ  านาจลงนามแทน (“ผู้แทนนิติบุคคล”) ของนิติบุคคลซึ่งเป็นผู้ถือหุ้น เข้าร่วม
ประชมุผ่านสื่ออิเล็กทรอนิกสด์ว้ยตนเองใหย้ื่นเอกสารดงัต่อไปนี ้

(ก) ส าเนาเอกสารที่ส่วนราชการออกใหข้องผู้แทนนิติบุคคลและยงัไม่หมดอายุ โดยมีรายละเอียดตามขอ้ 
(1.1) ขา้งตน้ และลงลายมือชื่อรบัรองส าเนาถกูตอ้ง  

https://ivp.tsd.co.th/signin
https://www.set.or.th/th/tsd/services/investors/e-services/e-proxy-voting
https://www.set.or.th/th/tsd/services/investors/e-services/e-proxy-voting
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(ข)  ส าเนาหนังสือรบัรองการจดทะเบียนนิติบุคคลซึ่งเป็นผูถื้อหุ้น ซึ่งออกใหไ้ม่เกิน 6 เดือนก่อนวันประชุม 
ผูถื้อหุน้ และรบัรองส าเนาถกูตอ้งโดยผูแ้ทนนิติบคุคลพรอ้มทัง้ประทบัตราส าคญั (ถา้มี) และมีขอ้ความ
ที่แสดงว่าผูแ้ทนนิติบคุคลซึ่งเป็นผูเ้ขา้รว่มประชมุนัน้มีอ านาจกระท าการแทนนิติบคุคลซึ่งเป็นผูถื้อหุน้ 

(2.2) กรณีผูถื้อหุน้นิติบคุคลมอบฉนัทะใหผู้ร้บัมอบฉนัทะเขา้ประชมุผ่านสื่ออิเล็กทรอนิกส ์

(ก)  หนังสือมอบฉันทะแบบ ก. หรือแบบ ข. แบบใดแบบหนึ่ง ซึ่งไดก้รอกข้อความถูกตอ้งครบถว้นและ 
ลงลายมือชื่อของผูแ้ทนนิติบคุคล และผูร้บัมอบฉนัทะ 

(ข)  ส าเนาหนังสือรบัรองการจดทะเบียนนิติบุคคลซึ่งเป็นผูถื้อหุน้ ซึ่งออกใหไ้ม่เกิน 6 เดือนก่อนวนัประชุม 
ผูถื้อหุน้ และลงลายมือชื่อรบัรองส าเนาถูกตอ้งโดยผูแ้ทนนิติบุคคล พรอ้มทัง้ประทบัตราส าคญั (ถา้มี) 
และมีขอ้ความที่แสดงว่าผูแ้ทนนิติบุคคล ซึ่งลงนามในหนงัสือมอบฉันทะนัน้มีอ านาจกระท าการแทน
นิติบคุคลซึ่งเป็นผูถื้อหุน้  

(ค) ส าเนาเอกสารที่ส่วนราชการออกใหข้องผูแ้ทนนิติบุคคลที่เป็นผูม้อบฉันทะ โดยมีรายละเอียดตามขอ้ 
(1.1) ขา้งตน้ และลงลายมือชื่อรบัรองส าเนาถกูตอ้ง  

(ง) ส าเนาเอกสารที่ส่วนราชการออกใหข้องผูร้บัมอบฉันทะ โดยมีรายละเอียดตามขอ้ (1.1) ขา้งตน้ และลง
ลายมือชื่อรบัรองส าเนาถกูตอ้ง  

(3) ผู้ถือหุ้นที่เป็นนักลงทุนต่างประเทศ และแต่งตั้งให้ Custodian ในประเทศไทยเป็นผู้รับฝาก
และดูแลหุ้น 

(3.1) เอกสารจาก Custodian 

(ก) หนังสือมอบฉันทะแบบ ค. ซึ่งกรอกขอ้ความถูกตอ้งครบถว้น และลงลายมือชื่อผูม้ี อ  านาจกระท าการ
แทนของ Custodian ซึ่งเป็นผูม้อบฉันทะ และผูร้บัมอบฉันทะ พรอ้มปิดอากรแสตมป์มูลค่า 20 บาท 
และขีดฆ่าอากรแสตมป์ และลงวนัท่ีของหนงัสือมอบฉนัทะดงักล่าว 

(ข) หนงัสือยืนยนัการไดร้บัอนญุาตประกอบธุรกิจ Custodian 

(ค) ส าเนาหนงัสือรบัรองการจดทะเบียนนิติบคุคลของ Custodian ซึ่งออกใหไ้ม่เกิน 6 เดือนก่อนวนัประชุม
ผูถื้อหุน้ ซึ่งมีขอ้ความแสดงใหเ้ห็นว่าผูล้งนามในหนงัสือมอบฉันทะเป็นผูม้ีอ  านาจกระท าการแทนของ 
Custodian และลงลายมือชื่อรบัรองส าเนาถกูตอ้งโดยผูม้ีอ  านาจกระท าการแทนของ Custodian 

(ง) ส าเนาเอกสารแสดงตนที่ส่วนราชการออกใหข้องผูม้ีอ  านาจกระท าการแทนของ Custodian ซึ่งลงนาม
ในหนังสือมอบฉันทะ โดยมีรายละเอียดตามขอ้ (1.1) และลงลายมือชื่อรบัรองส าเนาถูกตอ้งโดยผูม้ี
อ  านาจกระท าการแทนของ Custodian ดงักล่าว 

(จ)  เอกสารแสดงตนที่ส่วนราชการออกใหข้องผูร้บัมอบฉนัทะ โดยมีรายละเอียดตามขอ้ (1.1) 

(3.2) เอกสารจากผูถื้อหุน้ 

(ก) ส าเนาหนงัสือมอบอ านาจจากผูถื้อหุน้ให ้Custodian เป็นผูด้  าเนินการลงนามในหนงัสือมอบฉนัทะแทน 

(ข) กรณีผูถื้อหุน้ท่ีเป็นบคุคลธรรมดา 
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- ส าเนาเอกสารแสดงตนที่ส่วนราชการออกใหข้องผูถื้อหุน้ โดยมีรายละเอียดตามขอ้ (1.1) 
และลงลายมือชื่อรบัรองส าเนาถกูตอ้งโดยผูม้ีอ  านาจกระท าการแทนของ Custodian 

(ค) กรณีผูถื้อหุน้ท่ีเป็นนิติบคุคล 

- ส าเนาหนังสือรับรองการจดทะเบียนนิติบุคคลของผู้ถือหุน้ ซึ่งออกให้ไม่เกิน 6 เดือนก่อน 
วนัประชุมผูถื้อหุน้ ซึ่งมีขอ้ความแสดงใหเ้ห็นว่าผูล้งนามในหนงัสือมอบอ านาจตามขอ้ (3.2) 
(ก) เป็นผูม้ีอ  านาจกระท าการแทนนิติบุคคล และลงลายมือชื่อรบัรองส าเนาถูกตอ้งโดยผูม้ี
อ  านาจกระท าการแทนของ Custodian 

- ส าเนาเอกสารแสดงตนที่ส่วนราชการออกใหข้องผูม้ีอ  านาจกระท าการแทนนิติบุคคล ซึ่งลง
นามในหนงัสือมอบอ านาจ โดยมีรายละเอียดตามขอ้ (1.1) และลงลายมือชื่อรบัรองส าเนา
ถกูตอ้งโดยผูม้ีอ  านาจกระท าการแทนของ Custodian 

ส าหรบัเอกสารใดที่จดัท าเป็นภาษาอื่น นอกจากภาษาไทยหรือภาษาองักฤษ ผูถื้อหุน้จะตอ้งจดัท าค าแปลภาษา
ไทยหรือภาษาองักฤษแนบมาพรอ้มกนัดว้ย โดยผูถื้อหุน้หรือผูม้ีอ  านาจกระท าการแทนนิติบคุคลของผูถื้อหุน้ (แลว้แต่กรณี) 
รบัรองความถกูตอ้งของค าแปล 

4.  การออกเสียงลงคะแนนส าหรับการประชุมผู้ถือหุ้นผ่านสื่ออิเล็กทรอนิกส ์(e-Voting)  

(4.1) นบัหนึ่งเสียงต่อหน่ึงหุน้ ซึ่งผูถื้อหุน้หรือผูร้บัมอบฉันทะตอ้งออกเสียงลงคะแนนเพียงอย่างใดอย่างหน่ึง 
คือ เห็นดว้ย ไม่เห็นดว้ย งดออกเสียง หรือไม่ประสงคจ์ะด าเนินการใด ไม่สามารถแบ่งการออกเสียง
ลงคะแนนเป็นบางส่วน (เวน้แต่เป็นการออกเสียงของ Custodian) 

(4.2) ในกรณีมอบฉนัทะ 

(ก) ในกรณีที่ผูม้อบฉันทะระบุความประสงคใ์นการออกเสียงลงคะแนน บริษัทฯ จะบันทึกการ
ออกเสียงลงคะแนนดงักล่าว พรอ้มกบัการลงทะเบียนเพื่อเขา้รว่มประชมุของผูร้บัมอบฉนัทะ  

(ข) หากผูม้อบฉันทะไม่ไดร้ะบุความประสงคใ์นการออกเสียงลงคะแนนในวาระใดไวใ้นหนงัสือ
มอบฉันทะ หรือระบุไวไ้ม่ชดัเจน หรือในกรณีที่ที่ประชุมมีการพิจารณา หรือลงมติในเรื่องใด
นอกเหนือจากที่ระบุในหนังสือมอบฉันทะ รวมถึงกรณีที่มีการเปล่ียนแปลงหรือเพิ่มเติม
ขอ้เท็จจรงิประการใด ผูร้บัมอบฉนัทะมีสิทธิพิจารณาและลงคะแนนแทนไดต้ามที่เห็นสมควร 

(4.3) ส าหรบัวาระการเลือกตัง้กรรมการที่ตอ้งพน้จากต าแหน่งตามวาระ ใหผู้ถื้อหุน้ลงคะแนนเสียงทัง้หมด 
ที่ตนมีอยู่เลือกบคุคลที่ไดร้บัการเสนอชื่อเป็นกรรมการเป็นรายบคุคล 

5.  การนับคะแนนเสียงและการประกาศผลการนับคะแนน 

(5.1) ประธานในที่ประชุมหรือผูท้ี่ไดร้บัมอบหมายจะชีแ้จงวิธีการนบัคะแนนเสียงใหท้ี่ประชุมทราบก่อนเริ่ม
วาระการประชมุ  

(5.2) ประธานในที่ประชมุจะเป็นผูเ้สนอใหผู้ถื้อหุน้พิจารณาลงคะแนนเสียงในแต่ละวาระ และจะเปิดใหผู้ถื้อ
หุ้นหรือผู้รับมอบฉันทะลงคะแนนเสียงผ่านระบบ e-Voting ทั้งนี ้การออกเสียงลงคะแนนสามารถ
เปล่ียนแปลงได ้จนกว่าจะปิดการส่งผลการลงคะแนน 
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(5.3) เมื่อครบเวลาที่ประธานในที่ประชมุก าหนดใหล้งคะแนนเสียงแลว้ ระบบจะประมวลผลจากคะแนนเสียง
ของผู้ถือหุ้นตามวิธีปฏิบัติในการลงคะแนนเสียงในแต่ละวาระ และบริษัทฯ จะประกาศผลการนับ
คะแนนทกุวาระใหผู้ถื้อหุน้ทราบในตอนทา้ยของวาระนัน้ ๆ 

(5.4) เนื่องจากในการประชุมครั้งนี ้ ใช้วิธีการลงคะแนนเสียงผ่านระบบ e-Voting ซึ่งไม่ใช้บัตรยืนยัน 
การลงคะแนน ดงันัน้ จึงไม่มีกรณีที่ถือว่าเป็นบตัรเสีย  

อนึ่ง จ านวนผูถื้อหุน้ในแต่ละวาระอาจไม่เท่ากัน เนื่องจากอาจมีผูถื้อหุน้เขา้ประชุมเพิ่มเติมหรือออกจากระบบ
การประชุมผ่านส่ืออิเล็กทรอนิกส ์ทั้งนี ้บริษัทฯ ไดจ้ัดให้มีที่ปรึกษาทางกฎหมายหรือตัวแทนเพื่อท าหน้าที่พยานและ
ตรวจสอบการนบัคะแนนเสียง 

มติของที่ประชมุผูถื้อหุน้นัน้ใหป้ระกอบดว้ยคะแนนเสียงดงัต่อไปนี ้

(ก) กรณีปกติ มติของที่ประชมุใหถื้อคะแนนเสียงขา้งมากของผูถื้อหุน้ซึ่งมาประชมุและออกเสียงลงคะแนน 

(ข) กรณีอื่น ๆ ซึ่งมีกฎหมายหรือขอ้บงัคบัของบริษัทฯ ก าหนดไวแ้ตกต่างจากกรณีปกติ มติของที่ประชุม  
จะเป็นไปตามที่กฎหมายหรือขอ้บงัคบัของบริษัทฯ ก าหนด โดยบริษัทฯ ไดร้ะบุการลงมติไวต้อนทา้ย
ของแต่ละวาระการประชมุแลว้ 

(ค) หากคะแนนเสียงเท่ากนั ใหป้ระธานในที่ประชมุออกเสียงเพิ่มขึน้อีกหน่ึงเสียงเป็นเสียงชีข้าด 

(ง) ผูถื้อหุน้หรือผูร้บัมอบฉันทะคนใดมีส่วนไดเ้สียเป็นพิเศษในเรื่องใด ผูถื้อหุน้หรือผูร้บัมอบฉันทะคนนั้น  
ไม่มีสิทธิออกเสียงลงคะแนนในเรื่องนัน้ 
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รายชื่อกรรมการอิสระทีบ่ริษัทฯ เสนอให้เป็นผู้รับมอบฉันทะ 
 

 

 
 
 

1. นายจรัมพร โชตกิเสถียร 
กรรมการอิสระ / ประธานกรรมการบรหิารความเส่ียง / กรรมการ
ตรวจสอบ 
อาย:ุ    69 ปี 
ที่อยู่:   บรษิัท สิงห ์เอสเตท จ ากดั (มหาชน)  
123 อาคารซนัทาวเวอรส์ บี ชัน้ 40 ถนนวิภาวดีรงัสิต แขวงจอมพล  
เขตจตจุกัร กรุงเทพมหานคร 10900 
ส่วนไดเ้สียในวาระการประชมุ: ไม่ม ี

 
 

 

2. นางชนัญญารักษ ์เพ็ชรรั์ตน ์
กรรมการอิสระ / กรรมการตรวจสอบ /  
กรรมการสรรหาและพจิารณาค่าตอบแทน 
อาย:ุ   62 ปี 
ที่อยู่:   บรษิัท สิงห ์เอสเตท จ ากดั (มหาชน)  
123 อาคารซนัทาวเวอรส์ บี ชัน้ 40 ถนนวิภาวดีรงัสิต แขวงจอมพล  
เขตจตจุกัร กรุงเทพมหานคร 10900 
ส่วนไดเ้สียในวาระการประชมุ: ไม่ม ี

 

 

3. รศ. ดร. ธนวรรธน ์พลวชิัย 
กรรมการอิสระ / กรรมการสรรหาและพิจารณาค่าตอบแทน / 
กรรมการบรหิารความเส่ียง 
อาย:ุ    60 ปี 
ที่อยู่:   บรษิัท สิงห ์เอสเตท จ ากดั (มหาชน)  
123 อาคารซนัทาวเวอรส์ บี ชัน้ 40 ถนนวิภาวดีรงัสิต แขวงจอมพล  
เขตจตจุกัร กรุงเทพมหานคร 10900 
ส่วนไดเ้สียในวาระการประชมุ: ไม่ม ี
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ข้อบังคับของบริษัทฯ ทีเ่กี่ยวข้องกับการประชุมผู้ถือหุ้น 

หมวดที ่1 บททั่วไป 

ขอ้ 4/1. ในกรณีที่บริษัทหรือคณะกรรมการมีหนา้ที่ตอ้งส่งหนงัสือหรือเอกสารตามกฎหมายว่าดว้ยบริษัทมหาชนจ ากัด
ใหแ้ก่กรรมการ ผูถื้อหุน้ หรือเจา้หนีข้องบรษิัท หากบคุคลดงักล่าวไดแ้จง้ความประสงคห์รือยินยอมใหส่้งหนงัสือ
หรือเอกสารโดยวิธีการทางอิเล็กทรอนิกส ์บรษิัทหรือคณะกรรมการอาจส่งหนงัสือหรือเอกสารนัน้ โดยวิธีการทาง
อิเล็กทรอนิกสก์็ได ้ตามหลกัเกณฑ ์วิธีการ และเงื่อนไขที่กฎหมายก าหนด 

หมวดที ่3 กรรมการและอ านาจกรรมการ 

ขอ้ 17. ใหท้ี่ประชมุผูถื้อหุน้เลือกตัง้กรรมการตามหลกัเกณฑแ์ละวิธีการดงัต่อไปนี ้

1. ผูถื้อหุน้คนหนึ่งมีคะแนนเสียงเท่าจ านวนหุน้ท่ีตนถือ 

2. ผูถื้อหุน้แต่ละคนจะใชค้ะแนนเสียงที่มีอยู่เลือกตัง้บุคคลคนเดียวหรือหลายคนเป็นกรรมการก็ได้ ในกรณีที่
เลือกตัง้บคุคลหลายคนเป็นกรรมการ จะแบ่งคะแนนเสียงใหแ้ก่ผูใ้ดมากนอ้ยเพียงใดไม่ได  ้

3.  บุคคลซึ่งจะไดร้ับคะแนนเสียงสูงสุดตามล าดับลงมาเป็นผู้ได้รับการเลือกตั้งเป็นกรรมการเท่าจ านวน
กรรมการที่จะพึงมี หรือจะพึงเลือกตัง้ในครัง้นั้น ในกรณีที่บุคคลซึ่งไดร้ับการเลือกตัง้ในล าดับถัดลงมา  
มีคะแนนเสียงเท่ากันเกินจ านวนกรรมการที่จะพึงมีหรือจะพึงเลือกตั้งในครัง้นั้น ให้ผู้เป็นประธานเป็น  
ผูอ้อกเสียงชีข้าด 

ขอ้ 18. ในการประชมุสามญัประจ าปีทกุครัง้ กรรมการจะตอ้งออกจากต าแหน่งอย่างนอ้ยจ านวนหนึ่งในสาม (1/3) โดยอตัรา 
ถา้จ านวนกรรมการจะแบ่งออกใหเ้ป็นสามส่วนไม่ไดก้็ใหอ้อกโดยจ านวนใกลเ้คียงที่สดุกบัส่วนหนึ่งในสาม (1/3) 

กรรมการที่จะตอ้งออกจากต าแหน่งในปีแรกและปีที่สองภายหลังจดทะเบียนบริษัทนั้น ให้จับสลากว่าผู้ใด  
จะออก ส่วนปีหลงั ๆ ต่อไปใหก้รรมการท่ีอยู่ในต าแหน่งนานที่สดุเป็นผูอ้อกจากต าแหน่ง 

กรรมการผูอ้อกจากต าแหน่งไปนัน้อาจจะเลือกเขา้รบัต าแหน่งอีกก็ได ้

ขอ้ 35. บ าเหน็จกรรมการและค่าตอบแทนใหส้ดุแลว้แต่ที่ประชมุผูถื้อหุน้จะก าหนด 

กรรมการมีสิทธิได้รับค่าตอบแทนจากบริษัทในรูปแบบของเงินรางวัล เบี ้ยประชุม บ าเหน็จ โบนัส หรือ
ผลประโยชนต์อบแทนในลกัษณะอื่น ตามขอ้บงัคบัหรือตามที่ที่ประชุมผูถื้อหุน้จะพิจารณา ซึ่งอาจก าหนดเป็น
จ านวนแน่นอนหรือวางเป็นหลกัเกณฑแ์ละจะก าหนดไวเ้ป็นคราว ๆ ไป หรือจะใหม้ีผลตลอดไปจนกว่าจะมีการ
เปล่ียนแปลงก็ได ้และนอกจากนัน้ใหไ้ดร้บัเบีย้เลีย้งและสวสัดิการต่าง ๆ ตามระเบียบของบรษิัท  

ความในวรรคก่อนไม่กระทบกระเทือนสิทธิของพนักงานและลูกจา้งของบริษัทซึ่งไดร้บัเลือกตัง้เป็นกรรมการ  
ในอนัท่ีจะไดร้บัค่าตอบแทนและผลประโยชนใ์นฐานะท่ีเป็นพนกังานหรือลกูจา้งของบรษิัท 

การจ่ายค่าตอบแทนตามวรรคหนึ่งและวรรคสองจะตอ้งไม่ขัดแยง้กับการด ารงคุณสมบัติของกรรมการที่เป็น
อิสระตามที่กฎหมายว่าดว้ยหลกัทรพัยแ์ละตลาดหลกัทรพัยจ์ะก าหนด 
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หมวด 4 การประชุมผู้ถือหุน้ 

ขอ้ 36.  การประชมุผูถื้อหุน้ของบริษัทใหจ้ดัขึน้ ณ ทอ้งที่อนัเป็นที่ตัง้ส านกังานใหญ่ของบริษัท หรือจงัหวดัใกลเ้คียง หรือ 
ณ ที่อื่นใดตามที่คณะกรรมการจะก าหนด 

ขอ้ 37.  ใหม้ีการประชุมผูถื้อหุน้อย่างนอ้ยปีละหนึ่ง (1) ครัง้ การประชุมเช่นนีใ้หเ้รียกว่า “ประชุมสามัญ” การประชุม

สามญัดงักล่าวใหม้ีขึน้ภายในส่ี (4) เดือน ภายหลงัวนัสิน้สดุรอบปีบญัชีของบรษิัท  

การประชมุผูถื้อหุน้คราวอื่น ๆ ใหเ้รียกว่า “ประชมุวิสามญั” 

คณะกรรมการจะเรียกประชมุวิสามญัเมื่อใดก็ไดส้ดุแต่จะเห็นสมควร หรือเมื่อผูถื้อหุน้คนหนึ่งหรือหลายคนซึ่งมีหุน้
นับรวมกันไดไ้ม่น้อยกว่าหนึ่งในสิบ (1/10) ของจ านวนหุ้นที่จ  าหน่ายไดท้ั้งหมด จะเข้าชื่อกันท าหนังสือขอให้
คณะกรรมการเรียกประชุมผูถื้อหุน้เป็นการประชุมวิสามญัเมื่อใดก็ได ้แต่ตอ้งระบุเรื่องและเหตุผลในการท่ีขอให้
เรียกประชมุไวใ้หช้ดัเจนในหนงัสือดงักล่าวดว้ย ในกรณีเช่นนี ้คณะกรรมการตอ้งจดัใหม้ีการประชมุผูถื้อหุน้ภายใน 
ส่ีสิบหา้ (45) วนั นบัแต่วนัที่ไดร้บัหนงัสือจากผูถื้อหุน้ 

ในกรณีที่คณะกรรมการไม่จดัใหม้ีการประชมุภายในระยะเวลาตามวรรคสาม ผูถื้อหุน้ทัง้หลายซึ่งเขา้ชื่อกนัหรือผู้
ถือหุน้คนอื่น ๆ รวมกันไดจ้ านวนหุน้ตามที่บงัคบัไวน้ัน้ จะเรียกประชุมเองก็ไดภ้ายในส่ีสิบหา้ (45) วนันบัแต่วนั
ครบก าหนดระยะเวลาตามวรรคสาม โดยผูถื้อหุน้ที่เรียกประชุมอาจจดัส่งหนังสือนัดประชุมไปยงัผูถื้อหุน้โดย
วิธีการอิเล็กทรอนิกสก์็ได ้หากผู้ถือหุ้นของบริษัทไดแ้จ้งความประสงคห์รือให้ความยินยอมไว้แก่บริษัทหรือ
คณะกรรมการ ตามหลกัเกณฑ ์วิธีการ และเงื่อนไขที่กฎหมายก าหนด และในกรณีเช่นนี ้ใหถื้อว่าเป็นการประชมุ
ผูถื้อหุน้ที่คณะกรรมการเรียกประชุม โดยบริษัทตอ้งรบัผิดชอบค่าใชจ้่ายอันจ าเป็นที่เกิดจากการจัดใหม้ีการ
ประชมุและอ านวยความสะดวกตามสมควร 

ในกรณีที่ปรากฏว่าการประชุมผูถื้อหุน้ที่เป็นการเรียกประชมุเพราะผูถื้อหุน้ตามวรรคส่ีครัง้ใด จ านวนผูถื้อหุน้ซึ่งมา
ประชุมไม่ครบเป็นองคป์ระชุมตามที่ก าหนดไวใ้นขอ้ 39. ผูถื้อหุน้ตามวรรคส่ีตอ้งร่วมกันรบัผิดชอบชดใชค้่าใชจ้่าย 
ที่เกิดจากการจดัใหม้ีการประชมุในครัง้นัน้ใหแ้ก่บรษิัท 

ขอ้ 38. ในการบอกกล่าวเรียกประชมุผูถื้อหุน้นัน้ ใหค้ณะกรรมการจดัท าหนงัสือนดัประชมุระบสุถานท่ี วนั เวลา ระเบียบ
วาระการประชมุ และเรื่องที่จะเสนอต่อท่ีประชมุ พรอ้มดว้ยรายละเอียดตามสมควรโดยระบใุหช้ดัเจนว่าเป็นเรื่อง
ที่เสนอเพื่อทราบ เพื่ออนุมตัิ หรือเพื่อพิจารณา พรอ้มทัง้ความเห็นของคณะกรรมการในเรื่องดงักล่าว และจดัส่ง
ใหผู้ถื้อหุน้และนายทะเบียนบริษัทมหาชนจ ากัดทราบล่วงหนา้ไม่นอ้ยกว่าเจ็ด (7) วัน ก่อนวันประชุม และให้
โฆษณาค าบอกกล่าวนดัประชมุในหนงัสือพิมพ ์หรือวิธีการโฆษณาทางส่ืออิเล็กทรอนิกส ์ตามหลกัเกณฑ ์วิธีการ 
และเงื่อนไขที่กฎหมายก าหนด ไม่นอ้ยกว่าสาม (3) วนั ก่อนวนัประชมุ โดยจะตอ้งโฆษณาเป็นระยะเวลาสาม (3) วนั
ติดต่อกนั 

ขอ้ 39. ในการประชุมผู้ถือหุน้ ตอ้งมีจ านวนผู้ถือหุ้นและผู้มอบฉันทะจากผู้ถือหุน้ (ถ้ามี) เข้าร่วมประชุมไม่นอ้ยกว่า 
ยี่สิบหา้ (25) คน หรือไม่นอ้ยกว่ากึ่งหน่ึง (1/2) ของจ านวนผูถื้อหุน้ทัง้หมด และตอ้งมีหุน้นบัรวมกนัไดไ้ม่นอ้ยกวา่
หน่ึงในสาม (1/3) ของจ านวนหุน้ท่ีจ าหน่ายไดท้ัง้หมด จึงจะครบเป็นองคป์ระชมุ 

ในกรณีที่ปรากฏว่าการประชุมผูถื้อหุน้ครัง้ใด เมื่อล่วงเวลานัดไปแลว้ถึงหนึ่ง  (1) ชั่วโมง จ านวนผูถื้อหุน้ซึ่งมา 
เขา้ร่วมประชุมไม่ครบเป็นองคป์ระชุมตามที่ก าหนดไว ้หากว่าการประชุมผูถื้อหุน้นัน้ไดเ้รียกนัดเพราะผูถื้อหุน้  
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รอ้งขอ การประชุมนั้นเป็นอันระงบัไป ถา้การประชุมผูถื้อหุน้นัน้มิใช่เป็นการเรียกประชุมเพราะผูถื้อหุน้รอ้งขอ  
ใหน้ดัประชุมใหม่ และใหส่้งหนงัสือนดัประชุมไปยงัผูถื้อหุน้ไม่นอ้ยกว่าเจ็ด (7) วนั ก่อนวนัประชุม ในการประชมุ
ครัง้หลงันีไ้ม่จ าเป็นตอ้งครบองคป์ระชมุ 

ขอ้ 40. ในการประชุมผูถื้อหุน้ ผูถื้อหุน้จะมอบฉันทะใหผู้อ้ื่นเขา้ประชุม และออกเสียงลงคะแนนแทนตนก็ได ้การมอบ
ฉันทะจะตอ้งท าเป็นหนังสือลงลายมือชื่อผูม้อบฉันทะและท าตามที่นายทะเบียนบริษัทมหาชนจ ากัดก าหนด  
โดยมอบใหแ้ก่ประธานกรรมการหรือบคุคลซึ่งประธานกรรมการก าหนดไว ้ณ สถานท่ีประชมุก่อนผูร้บัมอบฉนัทะ
เขา้ประชมุ และอย่างนอ้ยใหม้ีรายละเอียดดงัต่อไปนี ้

ก. จ านวนหุน้ท่ีผูม้อบฉนัทะนัน้ถืออยู่ 
ข. ชื่อผูร้บัมอบฉนัทะ 
ค. ครัง้ที่ของการประชมุที่มอบฉนัทะใหเ้ขา้ประชมุและออกเสียงลงคะแนน 

ทัง้นี ้การมอบฉันทะตามวรรคหนึ่ง อาจด าเนินการโดยวิธีการทางอิเล็กทรอนิกสแ์ทนได ้ตามหลกัเกณฑ ์วิธีการ 
และเงื่อนไขที่กฎหมายก าหนด 

ขอ้ 41. การประชมุผูถื้อหุน้ใหเ้ป็นไปตามล าดบัระเบียบวาระที่ก าหนดไวใ้นหนงัสือนดัประชมุ เวน้แต่ที่ประชมุจะมีมติให้
เปล่ียนล าดบัระเบียบวาระดว้ยคะแนนเสียงไม่นอ้ยกว่าสองในสาม (2/3) ของจ านวนผูถื้อหุน้ซึ่งมาประชมุ 

เมื่อที่ประชุมพิจารณาเรื่องตามระเบียบวาระที่ก าหนดไวใ้นหนังสือนัดประชุมครบถว้นแลว้ ผู้ถือหุ้นซึ่งมีหุน้  
นับรวมกันไดไ้ม่นอ้ยกว่าหนึ่งในสาม (1/3) ของจ านวนหุน้ที่จ  าหน่ายไดท้ั้งหมด อาจขอใหท้ี่ประชุมพิจารณา  
เรื่องอื่นนอกจากที่ก าหนดไวใ้นหนงัสือนดัประชมุได ้

ในกรณีที่ ที่ประชุมพิจารณาเรื่องตามระเบียบวาระที่ก าหนดไวใ้นหนังสือนัดประชุม หรือเรื่องที่ผูถื้อหุน้เสนอ
เพิ่มเติมไม่เสร็จ และจ าเป็นต้องเล่ือนการพิจารณา ให้ที่ประชุมก าหนดสถานที่ วัน และเวลาที่จะประชุม  
ครัง้ต่อไป และใหค้ณะกรรมการส่งหนงัสือนดัประชุมระบุสถานที่ วนั เวลา และระเบียบวาระการประชุมไปยัง  
ผูถื้อหุน้ไม่นอ้ยกว่าเจ็ด (7) วัน ก่อนการประชุม ทั้งนีใ้หโ้ฆษณาค าบอกกล่าวนัดประชุมในหนังสือพิมพ์ หรือ
วิธีการโฆษณาทางส่ืออิเล็กทรอนิกส ์ตามหลกัเกณฑ ์วิธีการ และเงื่อนไขที่กฎหมายก าหนด ไม่นอ้ยกว่าสาม (3) วนั 
ก่อนวนัประชมุดว้ย โดยจะตอ้งโฆษณาเป็นระยะเวลาสาม (3) วนัติดต่อกนั 

ขอ้ 42. ประธานกรรมการเป็นประธานที่ประชุมผูถื้อหุน้ ในกรณีที่ประธานกรรมการไม่อยู่ในที่ประชมุหรือไม่อาจปฏิบตัิ
หนา้ที่ได ้ถา้มีรองประธานกรรมการ ใหร้องประธานกรรมการเป็นประธาน ถา้ไม่มีรองประธานกรรมการ หรือมีแต่
ไม่สามารถปฏิบตัิหนา้ที่ได ้ใหผู้ถื้อหุน้ซึ่งมาประชมุเลือกผู้ถือหุน้คนหนึ่งเป็นประธานในท่ีประชมุ 

ขอ้ 43.  ในการประชมุผูถื้อหุน้ ผูถื้อหุน้ทกุคนมีคะแนนเสียงหน่ึง (1) เสียงต่อหนึ่ง (1) หุน้ 

ในกรณีที่ผู้ถือหุ้นมีส่วนได้ส่วนเสียเป็นพิเศษในเรื่องใด ผู้ถือหุ้นจะไม่มีสิทธิออกเสียงลงคะแนนในเรื่องนั้น 
นอกจากการออกเสียงลงคะแนนเลือกตัง้กรรมการ 

ขอ้ 44. ในการออกเสียงลงคะแนนใหหุ้น้หนึ่งหุน้มีเสียงหน่ึงเสียง และมติของที่ประชมุผูถื้อหุน้นัน้ใหป้ระกอบดว้ยคะแนน
เสียงดงัต่อไปนี ้
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(1) ในกรณีปกติใหถื้อคะแนนเสียงขา้งมากของผูถื้อหุน้ ซึ่งมาประชมุและออกเสียงลงคะแนน ถา้มีคะแนนเสียง
เท่ากนั ใหป้ระธานในที่ประชมุออกเสียงเพิ่มขึน้อีกเสียงหน่ึงเป็นเสียงชีข้าด 

(2) ในกรณีดงัต่อไปนี ้ใหถื้อคะแนนเสียงไม่นอ้ยกว่า 3 ใน 4 ของจ านวนเสียงทัง้หมดของผูถื้อหุน้ซึ่งมาประชมุ
และมีสิทธิออกเสียงลงคะแนน 

(ก) การขาย หรือโอนกิจการของบรษิัททัง้หมด หรือบางส่วนท่ีส าคญัใหแ้ก่บคุคลอื่น 
(ข) การซือ้ หรือรบัโอนกิจการของบรษิัทอื่น หรือบรษิัทเอกชนมาเป็นของบรษิัท 
(ค) การท า แกไ้ข หรือเลิกสญัญาเก่ียวกบัการใหเ้ช่ากิจการของบรษิัททัง้หมด หรือบางส่วนท่ีส าคญั 
(ง) การมอบหมายใหบ้คุคลอื่นเขา้จดัการธุรกิจของบรษิัท 
(จ) การรวมกิจการกบับคุคลอื่น โดยมีวตัถปุระสงคจ์ะแบ่งก าไรขาดทนุกนั 
(ฉ) การแกไ้ขเพิ่มเติมหนงัสือบรคิณหส์นธิ หรือขอ้บงัคบั 
(ช) การเพิ่ม หรือลดทนุของบรษิัท หรือการออกหุน้กู ้
(ซ) การควบ หรือเลิกบรษิัท 

ขอ้ 45. กิจการอนัท่ีประชมุสามญัประจ าปีพึงกระท ามีดงันี ้

(1) พิจารณารายงานของคณะกรรมการที่เสนอต่อที่ประชมุแสดงถึงผลการด าเนินการของบรษิัทในรอบปีที่ผ่านมา 
(2) พิจารณาและอนมุตังิบดลุ 
(3) พิจารณาจดัสรรเงินก าไร 
(4) เลือกตัง้กรรมการแทนกรรมการท่ีออกตามวาระ 
(5) แต่งตัง้ผูส้อบบญัชีและก าหนดคา่ตรวจสอบบญัชี 
(6) กิจการอื่น ๆ 

ขอ้ 46. การประชุมผูถื้อหุน้ของบริษัทสามารถกระท าผ่านส่ืออิเล็กทรอนิกสไ์ดโ้ดยเป็นไปตามหลักเกณฑว์ิธีการ และ
เงื่อนไขตามที่กฎหมายก าหนด ทั้งนี ้ในกรณีที่เป็นการจัดประชุมผูถื้อหุน้ผ่านส่ืออิเล็กทรอนิกส ์ใหถื้อว่าที่ตัง้
ส านกังานใหญ่ของบรษิัทเป็นสถานท่ีจดัประชมุ 

หมวดที ่6 เงนิปันผลและเงนิส ารอง 

ขอ้ 51. หา้มมิใหป้ระกาศอนุญาตจ่ายเงินปันผล นอกจากโดยมติของที่ประชุมผูถื้อหุน้ หรือมติของคณะกรรมการ กรณี  
ที่มีการจ่ายเงินปันผลระหว่างกาล 

การจ่ายเงินปันผลให้แจ้งเป็นหนังสือไปยังผู้ถือหุ้น และให้โฆษณาค าบอกกล่าวการจ่ายเงินปันผลนั้นทาง
หนงัสือพิมพ ์หรือวิธีการโฆษณาทางส่ืออิเล็กทรอนิกส ์ตามหลกัเกณฑ ์วิธีการ และเงื่อนไขที่กฎหมายก าหนด เป็น
ระยะเวลาสาม (3) วนัติดต่อกนั และจดัใหม้ีการจ่ายเงินปันผลดงักล่าวภายในหนึ่ง (1) เดือน นบัแต่วนัที่มีมติเช่นว่านัน้ 

ขอ้ 54. บรษิัทตอ้งจดัสรรก าไรสทุธิประจ าปีส่วนหนึ่งไวเ้ป็นทนุส ารองไม่นอ้ยกว่ารอ้ยละหา้ (5) ของก าไรสทุธิประจ าปี หกัดว้ย
ยอดเงินขาดทนุสะสมยกมา (ถา้มี) จนกว่าทนุส ารองนีจ้ะมีจ านวนไม่นอ้ยกว่ารอ้ยละสิบ (10) ของทนุจดทะเบียน 

นอกจากทนุส ารองดงักล่าว คณะกรรมการอาจเสนอใหท้ี่ประชุมผูถื้อหุน้ลงมติใหจ้ดัสรรเงินทุนส ารองอื่น ตามที่
เห็นว่าจะเป็นประโยชนใ์นการด าเนินกิจการของบรษิัทดว้ยก็ได  ้
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เมื่อบริษัทไดร้ับอนุมัติจากที่ประชุมผู้ถือหุ้นแลว้ บริษัทอาจโอนทุนส ารองอื่น ทุนส ารองตามกฎหมาย และ  
ทนุส ารองส่วนล า้มลูค่าหุน้ตามล าดบั เพื่อชดเชยผลขาดทนุสะสมของบรษิัทได ้

หมวดที ่8 สมุด บัญชี และการสอบบัญช ี

ขอ้ 59. คณะกรรมการตอ้งจดัใหม้ีการท างบดุลและบัญชีก าไรขาดทุน ณ วันสิน้สุดของรอบปีบญัชีของบริษัทเสนอต่อ  
ที่ประชุมผูถื้อหุน้ในการประชุมสามัญประจ าปีเพื่อพิจารณาอนุมัติ โดยคณะกรรมการตอ้งจัดให้ผูส้อบบัญชี
ตรวจสอบใหเ้สรจ็ก่อนน าเสนอต่อท่ีประชมุผูถื้อหุน้ 

ขอ้ 60. คณะกรรมการตอ้งจดัส่งเอกสารดงัต่อไปนีใ้หผู้ถื้อหุน้พรอ้มกบัหนงัสือนดัประชมุสามญัประจ าปี 

(1) ส าเนางบดุลและบญัชีก าไรขาดทุนที่ผูส้อบบัญชีตรวจสอบแลว้ พรอ้มกับรายงานการตรวจสอบบญัชีของ
ผูส้อบบญัชี 

(2) รายงานประจ าปีของคณะกรรมการและเอกสารแสดงขอ้มลูประกอบรายงานดงักล่าว 

ขอ้ 61. คณะกรรมการตอ้งจดัใหม้ีทะเบียนกรรมการ บนัทึกรายงานการประชุมคณะกรรมการและการประชุมผูถื้อหุน้
และขอ้มติทัง้หมดของที่ประชุมลงไวเ้ป็นหลกัฐานโดยถกูตอ้ง และหลกัฐานนีใ้หเ้ก็บรกัษาไว ้ณ ส านกังานใหญ่
ของบริษัท หรือมอบหมายใหบุ้คคลใดท าหนา้ที่เก็บรกัษาไวใ้นทอ้งที่อันเป็นที่ตัง้ส านักงานใหญ่ หรือจังหวัด
ใกลเ้คียงก็ได ้แต่ตอ้งแจง้ใหน้ายทะเบียนบรษิัทมหาชนจ ากดัทราบก่อน 

ขอ้ 62. ผู้สอบบัญชีให้ที่ประชุมผู้ถือหุ้นสามัญประจ าปีแต่งตัง้ทุกปี โดยที่ประชุมผู้ถือหุ้นอาจเลือกผู้สอบบัญชี ผู้ซึ่ง
ออกไปนัน้กลบัเขา้รบัต าแหน่งอีกก็ได ้

ขอ้ 63. ผูส้อบบญัชีควรไดร้บัค่าตอบแทนเท่าใด ใหท้ี่ประชมุผูถื้อหุน้ก าหนด 

ขอ้ 64. กรรมการ พนกังาน ลกูจา้ง หรือผูด้  ารงต าแหน่งหนา้ที่ใด ๆ ของบริษัทเวลาอยู่ในต าแหน่งนัน้ ๆ จะเลือกเอามา
เป็นต าแหน่งผูส้อบบญัชีของบรษิัทไม่ได ้

ขอ้ 65.  ผูส้อบบญัชีมีหนา้ที่เขา้รว่มประชมุ ในการจดัประชุมผูถื้อหุน้ของบริษัททุกครัง้ที่มีการพิจารณางบดลุ บญัชีก าไร
ขาดทนุ และปัญหาเก่ียวกบับญัชีของบรษิัท เพื่อชีแ้จงการตรวจสอบบญัชีต่อผูถื้อหุน้ และใหบ้รษิัทจดัส่งรายงาน
และเอกสารของบรษิัทท่ีผูถื้อหุน้จะพึงไดร้บัในการประชมุผูถื้อหุน้ครัง้นัน้แก่ผูส้อบบญัชีดว้ย 



อากรแสตมป์  
20 บาท 

Duty Stamp  
of THB20 

ส่ิงทีส่่งมาด้วย / Enclosure 9         หนังสือมอบฉันทะ แบบ ก.   
     Proxy Form A 

 
เลขทะเบียนผูถ้ือหุน้      เขียนที่                              ____ 
Shareholder registration number    Written at 

      วนัที่              เดือน                   พ.ศ.                       _   
      Date            Month                   Year 

(1) ขา้พเจา้  สญัชาต ิ  อาย ุ  ปี อยู่บา้นเลขที ่  
 I/We  Nationality  Age  years, residing/located at 
 ถนน  ต าบล/แขวง  อ าเภอ/เขต  
 Road  Sub-district  District  
 จงัหวดั  รหสัไปรษณีย ์    
 Province  Postal code    
(2) เป็นผูถ้ือหุน้ของ บริษัท สิงห ์เอสเตท จ ากัด (มหาชน) 
 Being a shareholder of Singha Estate Public Company Limited 
 โดยถือหุน้จ านวนทัง้สิน้รวม  หุน้  และออกเสียงลงคะแนนไดเ้ท่ากบั  เสียง ดงันี ้
 Holding the total number of  shares,  having the right to vote equal to votes as follows: 
  หุน้สามญั   หุน้  ออกเสียงลงคะแนนไดเ้ท่ากบั  เสียง 
 Ordinary share  shares,  having the right to vote equal to  votes     
 หุน้บรุิมสิทธิ   หุน้  ออกเสียงลงคะแนนไดเ้ท่ากบั  เสียง 
 Preferred share   shares,  having the right to vote equal to  votes     
(3)  ขอมอบฉนัทะให ้(กรุณาเลือกขอ้ใดขอ้หนึ่ง) 

 Hereby appoint (Please choose one option) 
  1. ชื่อ  อาย ุ  ปี บา้นเลขที ่  

 Name  age  years, residing at 
 ถนน  ต าบล/แขวง  อ าเภอ/เขต  
 Road  Sub-district  District  

 จงัหวดั  รหสัไปรษณีย ์  
 Province  Postal code  

 หรือ / OR   
  ชื่อ  อาย ุ  ปี บา้นเลขที ่  
  Name  age  years, residing at 
  ถนน  ต าบล/แขวง  อ าเภอ/เขต  
  Road  Sub-district  District  
  จงัหวดั  รหสัไปรษณีย ์  
  Province  Postal code  
     
  2. กรรมการอิสระของบริษัทฯ ดงัต่อไปนี ้

 The folllowing independent directors of the Company: 
 นายจรมัพร โชติกเสถียร/ Mr. Charamporn Jotikasthira 
 นางชนญัญารกัษ์ เพ็ชรร์ตัน/์ Mrs. Chananyarak Phetcharat   
 รศ. ดร. ธนวรรธน ์พลวิชยั/ Assoc. Prof. Thanavath Phonvichai, Ph.D. 

   
 ทัง้นี ้ ในกรณีที่กรรมการอิสระผูร้บัมอบฉนัทะไม่สามารถเขา้ประชมุได ้ ใหก้รรมการอิสระท่านอ่ืนเป็นผูร้บัมอบฉนัทะแทน 

(ขอ้มลูของกรรมการอิสระปรากฏตามส่ิงทีส่่งมาด้วย 7) 
 In the case any independent directors appointed as the proxy are unable to attend the meeting, anyone of 

them shall be appointed as the proxy in replacement. (Details of Independent Directors are set out in 
Enclosure 7.) 

คนหนึ่งคนใดเพียงผูเ้ดียวเป็นผูแ้ทนของขา้พเจา้ เพื่อเขา้รว่มประชุมและออกเสียงลงคะแนนในการประชุมสามญัผูถ้ือหุน้ ประจ าปี 2569 ของบริษัท สิงห ์เอสเตท 
จ ากดั (มหาชน) ในวนัจนัทรท์ี่ 27 เมษายน 2569 เวลา 13.00 น. ในรูปแบบการประชมุผ่านสื่ออิเล็กทรอนิกส ์หรือที่จะพึงเลื่อนไปในวนั เวลา และสถานที่อ่ืนดว้ย 
Anyone of them is my/our proxy to attend and vote on my/our behalf at the 2026 Annual General Meeting of Shareholders of Singha Estate Public 
Company Limited on Monday, 27 April 2026, at 1:00 p.m. via electronic means, or any other date, time, and meeting venue which the meeting may be held. 
กิจการใดที่ผูร้บัมอบฉนัทะไดก้ระท าไปในการประชมุนัน้ ใหถ้ือเสมือนว่าขา้พเจา้ไดก้ระท าเองทกุประการ 
Any acts performed by the proxy at this meeting shall be deemed as having been performed by myself/ourselves in all respects. 

ลงนาม/Signed       ผูม้อบฉนัทะ/Grantor 
                  (        ) 

ลงนาม/Signed      ผูร้บัมอบฉนัทะ/Proxy 
                  (        ) 

ลงนาม/Signed      ผูร้บัมอบฉนัทะ/Proxy 
                 (        ) 

ลงนาม/Signed      ผูร้บัมอบฉนัทะ/Proxy 
                  (        ) 
หมายเหตุ:   ผูถ้ือหุน้ที่มอบฉนัทะจะตอ้งมอบฉนัทะใหผู้ร้บัมอบฉนัทะเพียงรายเดียวเป็นผูเ้ขา้ประชมุและออกเสียงลงคะแนน ไม่สามารถแบ่งแยกจ านวนหุ้นใหผู้ร้บั

มอบฉนัทะหลายคนเพ่ือแยกการลงคะแนนเสียงได ้
Remark:   The shareholder appointing a proxy must appoint only one proxy to attend and vote at the meeting and shall not split the number of 

shares to several proxies for splitting votes. 

กรณีเลือกขอ้ 1. ใหท้ าเครื่องหมาย  
และระบรุายละเอียดของผูร้บัมอบฉันทะ 
If choosing No. 1, please mark  
and provide details of the proxies. 

 

 กรณีเลือกมอบอ านาจใหก้รรมการอิสระ 
ใหท้ าเครื่องหมาย  ท่ีขอ้ 2. 
If choosing the independent 

director, please mark  on No. 2. 
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อากรแสตมป์  
20 บาท 

Duty Stamp  
of THB20 

หนังสือมอบฉันทะ แบบ ข.   
Proxy Form B 

 
 

เขียนที่       
Written at 

วนัที่              เดือน        พ.ศ.   
Date          Month                             Year 

(1) ขา้พเจา้  สญัชาต ิ  อาย ุ  ปี อยู่บา้นเลขที ่  
 I/We  Nationality  Age  years, residing/located at 
 ถนน  ต าบล/แขวง  อ าเภอ/เขต  
 Road  Sub-district  District  
 จงัหวดั  รหสัไปรษณีย ์    
 Province  Postal code    
(2) เป็นผูถ้ือหุน้ของ บริษัท สิงห ์เอสเตท จ ากัด (มหาชน) 
 Being a shareholder of Singha Estate Public Company Limited 
 โดยถือหุน้จ านวนทัง้สิน้รวม  หุน้  และออกเสียงลงคะแนนไดเ้ท่ากบั  เสียง ดงันี ้
 Holding the total number of  shares,  having the right to vote equal to votes as follows: 
 หุน้สามญั   หุน้  ออกเสียงลงคะแนนไดเ้ท่ากบั  เสียง 
 Ordinary share  shares,  having the right to vote equal to  votes     
 หุน้บรุิมสิทธิ   หุน้  ออกเสียงลงคะแนนไดเ้ท่ากบั  เสียง 
 Preferred share   shares,  having the right to vote equal to  votes     

   (3) ขอมอบฉนัทะให ้(กรุณาเลือกขอ้ใดขอ้หนึ่ง) 
Hereby appoint (Please choose one option) 

  1. ชื่อ  อาย ุ  ปี บา้นเลขที ่  
 Name  age  years, residing at 

 ถนน  ต าบล/แขวง  อ าเภอ/เขต  
 Road  Sub-district  District  

 จงัหวดั  รหสัไปรษณีย ์  
 Province  Postal code  

 หรือ / OR   
  ชื่อ  อาย ุ  ปี บา้นเลขที ่  
  Name  age  years, residing at 
  ถนน  ต าบล/แขวง  อ าเภอ/เขต  
  Road  Sub-district  District  
  จงัหวดั  รหสัไปรษณีย ์  
  Province  Postal code  
     
  2. กรรมการอิสระของบริษัทฯ ดงัต่อไปนี ้

 The folllowing independent directors of the Company: 
  นายจรมัพร โชติกเสถียร/ Mr. Charamporn Jotikasthira 
        นางชนญัญารกัษ์ เพ็ชรร์ตัน/์ Mrs. Chananyarak Phetcharat  
   รศ. ดร. ธนวรรธน ์พลวิชยั/ Assoc. Prof. Thanavath Phonvichai, Ph.D. 

    
 ทัง้นี ้ในกรณีที่กรรมการอิสระผูร้บัมอบฉันทะไม่สามารถเขา้ประชุมได ้ใหก้รรมการอิสระท่านอ่ืนเป็นผูร้บัมอบฉันทะแทน 

(ขอ้มลูของกรรมการอิสระปรากฏตามส่ิงทีส่่งมาด้วย 7) 
 In the case any independent directors appointed as the proxy are unable to attend the meeting, anyone of them 

shall be appointed as the proxy in replacement. (Details of Independent Directors are set out in Enclosure 7.) 
 

เลขทะเบียนผูถ้ือหุน้      
Shareholder registration number 

กรณีเลือกขอ้ 1. ใหท้ าเครื่องหมาย  
และระบรุายละเอียดของผูร้บัมอบฉันทะ 
If choosing No. 1, please mark  
and provide details of the proxies. 

 

 กรณีเลือกมอบอ านาจใหก้รรมการอิสระ 
ใหท้ าเครื่องหมาย  ท่ีขอ้ 2. 
If choosing the independent 

director, please mark  on No. 2. 
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คนหนึ่งคนใดเพียงผูเ้ดียวเป็นผูแ้ทนของขา้พเจา้ เพื่อเขา้ร่วมประชุมและออกเสียงลงคะแนนในการประชุมสามญัผูถ้ือหุน้  ประจ าปี 2569 ของบริษัท สิงห ์เอสเตท 
จ ากดั (มหาชน) ในวนัจนัทรท์ี่ 27 เมษายน 2569 เวลา 13.00 น. ในรูปแบบการประชมุผ่านสื่ออิเล็กทรอนิกส ์หรือที่จะพึงเลื่อนไปในวนั เวลา และสถานที่อื่นดว้ย 
Anyone of them is my/our proxy to attend and vote on my/our behalf at the 2026 Annual General Meeting of Shareholders of Singha Estate Public 
Company Limited on Monday, 27 April 2026, at 1:00 p.m. via electronic means, or any other date, time, and meeting venue which the meeting may be 
held. 

(4) ขา้พเจา้ขอมอบฉนัทะใหผู้ร้บัมอบฉนัทะเขา้รว่มประชมุและออกเสียงลงคะแนนในครัง้นี ้ดงันี  ้
I/We hereby authorize the proxy to attend and vote on my/our behalf at this meeting as follows: 

ระเบียบวาระที ่1 พิจารณารับทราบรายงานผลการด าเนินงานของบริษัทฯ ประจ าปี 2568 
Agenda Item 1 To consider and acknowledge the report on the Company’s operating performance for the year 2025 
 (ไม่มีการลงคะแนนเสียงในวาระนี ้/ No vote casting required in this agenda) 
  
ระเบียบวาระที ่2 พิจารณาอนุมัติงบการเงินของบริษัทฯ ส าหรับรอบระยะเวลาบัญชีสิน้สุดวันที่ 31 ธันวาคม 2568 
Agenda Item 2 To consider and approve the Company’s financial statements for the fiscal year ended 31 December 2025 
 ❑  (ก) ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนขา้พเจา้ไดท้กุประการตามที่เห็นสมควร 

       (a) To grant my/our proxy to consider and vote on my/our behalf as appropriate in all respects 
 ❑  (ข) ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคข์องขา้พเจา้ ดงันี ้

       (b) To grant my/our proxy to vote in accordance with my/our instruction, as follows: 
❑ เห็นดว้ย  ❑ ไม่เห็นดว้ย  ❑ งดออกเสียง   
 Approve   Disapprove     Abstain   

 

  
ระเบียบวาระที ่3 พิจารณาอนุมัติการจ่ายเงินปันผล ประจ าปี 2568 
Agenda Item 3 To consider and approve the dividend payment for the year 2025 
 ❑  (ก) ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนขา้พเจา้ไดท้กุประการตามที่เห็นสมควร 

       (a) To grant my/our proxy to consider and vote on my/our behalf as appropriate in all respects 
 ❑  (ข) ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคข์องขา้พเจา้ ดงันี ้

       (b) To grant my/our proxy to vote in accordance with my/our instruction, as follows: 
❑ เห็นดว้ย  ❑ ไม่เห็นดว้ย  ❑ งดออกเสียง   
 Approve   Disapprove     Abstain   

 

  
ระเบียบวาระที ่4 พิจารณาอนุมัติการเลือกตั้งกรรมการแทนกรรมการทีพ่้นจากต าแหน่งตามวาระ ประจ าปี 2569 
Agenda Item 4 To consider and approve the election of directors to replace those who retire by rotation for the year 2026 

 ❑  (ก) ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนขา้พเจา้ไดท้กุประการตามที่เห็นสมควร 
       (a) To grant my/our proxy to consider and vote on my/our behalf as appropriate in all respects 

 ❑  (ข) ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคข์องขา้พเจา้ ดงันี ้
       (b) To grant my/our proxy to vote in accordance with my/our instruction, as follows: 

 เลือกตั้งกรรมการทัง้ชุด 
Elect the entire group of nominated directors 

❑ เห็นดว้ย  ❑ ไม่เห็นดว้ย  ❑ งดออกเสียง   
 Approve   Disapprove     Abstain   

 

 เลือกตั้งกรรมการเป็นรายบุคคล 
Elect each nominated director  
บุคคลทีไ่ด้รับการเสนอช่ือ  1. นายปีติพงศ ์พึ่งบุญ ณ อยุธยา 
Name of the nominated candidate           1.  Mr. Petipong Pungbun Na Ayudhya 
❑ เห็นดว้ย  ❑ ไม่เห็นดว้ย  ❑ งดออกเสียง   
 Approve   Disapprove     Abstain   

 

 บุคคลทีไ่ด้รับการเสนอช่ือ  2. นายประสัณห ์เชือ้พานิช 
Name of the nominated candidate           2.  Mr. Prasan Chuaphanich 
❑ เห็นดว้ย  ❑ ไม่เห็นดว้ย  ❑ งดออกเสียง   
 Approve   Disapprove     Abstain    
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 บุคคลทีไ่ด้รับการเสนอช่ือ  3. นายวรวุฒิ ภิรมยภ์ักดี 
Name of the nominated candidate           3.  Mr. Voravud Bhirombhakdi 

❑ เห็นดว้ย  ❑ ไม่เห็นดว้ย  ❑ งดออกเสียง   
 Approve   Disapprove     Abstain   

 

  

ระเบียบวาระที ่5 พิจารณาอนุมัติการก าหนดค่าตอบแทนกรรมการ ประจ าปี 2569 
Agenda Item 5 To consider and approve the determination of directors’ remuneration for the year 2026 
 ❑  (ก) ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนขา้พเจา้ไดท้กุประการตามที่เห็นสมควร 

       (a) To grant my/our proxy to consider and vote on my/our behalf as appropriate in all respects 
 ❑  (ข) ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคข์องขา้พเจา้ ดงันี ้

       (b) To grant my/our proxy to vote in accordance with my/our instruction, as follows: 
❑ เห็นดว้ย  ❑ ไม่เห็นดว้ย  ❑ งดออกเสียง   
 Approve   Disapprove     Abstain   

 

  
ระเบียบวาระที ่6 พิจารณาอนุมัติการแต่งตั้งผู้สอบบัญชีและก าหนดค่าสอบบัญชี ประจ าปี 2569 
Agenda Item 6 To consider and approve the appointment of auditors and determination of audit fee for the year 2026 
 ❑  (ก) ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนขา้พเจา้ไดท้กุประการตามที่เห็นสมควร 

       (a) To grant my/our proxy to consider and vote on my/our behalf as appropriate in all respects 
 ❑  (ข) ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคข์องขา้พเจา้ ดงันี ้

       (b) To grant my/our proxy to vote in accordance with my/our instruction, as follows: 
❑ เห็นดว้ย  ❑ ไม่เห็นดว้ย  ❑ งดออกเสียง   
 Approve   Disapprove     Abstain   

 

  
ระเบียบวาระที ่7 พิจารณาเร่ืองอ่ืน ๆ (ถ้าม)ี 
Agenda Item 7 To consider other business (if any) 
 ❑  (ก) ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนขา้พเจา้ไดท้กุประการตามที่เห็นสมควร 

       (a) To grant my/our proxy to consider and vote on my/our behalf as appropriate in all respects 
 ❑  (ข) ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคข์องขา้พเจา้ ดงันี ้

       (b) To grant my/our proxy to vote in accordance with my/our instruction, as follows: 
❑ เห็นดว้ย  ❑ ไม่เห็นดว้ย  ❑ งดออกเสียง   
 Approve   Disapprove     Abstain   

 

(5)  การลงคะแนนเสียงของผูร้บัมอบฉนัทะในวาระใดที่ไม่เป็นไปตามที่ระบไุวใ้นหนงัสือมอบฉนัทะนีใ้หถ้ือว่าการลงคะแนนเสียงนัน้ไม่ถกูตอ้งและไม่ใช่เป็นการ
ลงคะแนนเสียงของขา้พเจา้ในฐานะผูถ้ือหุน้ 
Voting of proxy in any agenda that is not as specified in this Proxy Form shall be considered invalid and not signify my/our voting as a 
shareholder. 

(6)  ในกรณีที่ขา้พเจา้ไม่ไดร้ะบคุวามประสงคใ์นการออกเสียงลงคะแนนวาระใดไว ้หรือระบไุวไ้ม่ชดัเจน หรือในกรณีที่ที่ประชมุมีการพิจารณาหรือลงมติในเรื่อง
ใดนอกเหนือจากเร่ืองที่ระบไุวข้า้งตน้ รวมถึงกรณีที่มีการแกไ้ขเปลี่ยนแปลงหรือเพิ่มเติมขอ้เท็จจริงประการใด ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติ
แทนขา้พเจา้ไดท้กุประการตามที่เห็นสมควร 
In case I/we have not specified my/our voting intention in any agenda or such intention is not clearly specified or in case the meeting considers 
or passes resolutions in any matters other than those specified above, including in case there is any amendment or addition of any fact, the 
proxy shall have the right to consider and vote on my/our behalf as he/she may deem appropriate in all respects. 
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กิจการใดที่ผูร้บัมอบฉันทะไดก้ระท าไปในการประชุม เวน้แต่กรณีที่ผูร้บัมอบฉนัทะไม่ออกเสียงตามที่ขา้พเจา้ระบุไวใ้นหนงัสือมอบฉนัทะ ใหถ้ือเสมือนว่าขา้พเจา้ได้
กระท าเองทกุประการ 
Any acts performed by the proxy in this meeting except in case the proxy has not voted as I/we specified in the Proxy Form shall be deemed 
to be the actions performed by myself/ourselves. 

 
 

ลงนาม/Signed                      ผูม้อบฉนัทะ/Grantor 
(                  ) 

 
ลงนาม/Signed          ผูร้บัมอบฉนัทะ/Proxy 

(                  ) 
 

ลงนาม/Signed          ผูร้บัมอบฉนัทะ/Proxy 
(                  ) 

 
ลงนาม/Signed          ผูร้บัมอบฉนัทะ/Proxy 

(                  ) 
 

หมายเหตุ 
Remarks:  
1. ผูถ้ือหุน้ท่ีมอบฉันทะจะตอ้งมอบฉันทะใหผู้ร้บัมอบฉันทะเพียงรายเดียวเป็นผูเ้ขา้ประชมุและออกเสียงลงคะแนน ไม่สามารถแบ่งแยกจ านวนหุ้นใหผู้ร้บัมอบฉันทะหลายคนเพื่อ

แยกการลงคะแนนเสียงได ้
 The shareholder appointing a proxy must appoint only one proxy to attend and vote at the meeting and shall not split the number of shares to several proxies 

for splitting votes. 
2. ในกรณีท่ีมีวาระท่ีจะพิจารณาในการประชมุมากกว่าวาระท่ีระบไุวข้า้งตน้ ผูม้อบฉันทะสามารถระบเุพิ่มเติมไดใ้นใบประจ าต่อแบบหนงัสือมอบฉันทะ แบบ ข. ตามแนบ 
 In case there are additional agenda apart from those specified above brought into consideration in this meeting, the Grantor may use the Allonge of the Proxy 

Form B. as attached.
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ใบประจ าต่อแบบหนังสือมอบฉันทะแบบ ข. 
Attachment to Proxy Form B 

การมอบฉันทะในฐานะเป็นผูถ้ือหุน้ของบริษัท สิงห ์เอสเตท จ ากัด (มหาชน) ในการประชุมสามัญผูถ้ือหุน้ ประจ าปี 2569 ของบริษัท สิงห ์
เอสเตท จ ากดั (มหาชน) ในวนัจนัทรท์ี่ 27 เมษายน 2569 เวลา 13.00 น. ในรูปแบบการประชมุผ่านสื่ออิเล็กทรอนิกส ์หรือที่จะพึงเลื่อนไปในวนั เวลา 
และสถานที่อื่นดว้ย 
The appointment of proxy by a shareholder of Singha Estate Public Company Limited for the 2026 Annual General Meeting of 
Shareholders of Singha Estate Public Company Limited on Monday, 27 April 2026, at 1:00 p.m. via electronic means, or any other date, 
time, and meeting venue which the meeting may be held. 

 ระเบียบวาระที ่ เร่ือง  
 Agenda item Re: 

 ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะมสีิทธิพิจารณาและลงมติแทนขา้พเจา้ไดท้กุประการตามที่เห็นสมควร 
To grant my/our proxy to consider and vote on my/our behalf as appropriate in all respects 

 ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคข์องขา้พเจา้ ดงันี ้
 To grant my/our proxy to vote in accordance with my/our instruction, as follows:  

 เห็นดว้ย  ไม่เห็นดว้ย  งดออกเสียง 
 Approve Disapprove  Abstain  

 ระเบียบวาระที ่ เร่ือง  
 Agenda item Re: 

 ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะมสีิทธิพิจารณาและลงมติแทนขา้พเจา้ไดท้กุประการตามที่เห็นสมควร 
To grant my/our proxy to consider and vote on my/our behalf as appropriate in all respects 

 ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคข์องขา้พเจา้ ดงันี ้
 To grant my/our proxy to vote in accordance with my/our instruction, as follows:  

 เห็นดว้ย  ไม่เห็นดว้ย  งดออกเสียง 
 Approve Disapprove  Abstain  

 ระเบียบวาระที ่ เร่ือง  
 Agenda item Re: 

 ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะมสีิทธิพิจารณาและลงมติแทนขา้พเจา้ไดท้กุประการตามที่เห็นสมควร 
To grant my/our proxy to consider and vote on my/our behalf as appropriate in all respects 

 ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคข์องขา้พเจา้ ดงันี ้
 To grant my/our proxy to vote in accordance with my/our instruction, as follows:  

 เห็นดว้ย  ไม่เห็นดว้ย  งดออกเสียง 
 Approve Disapprove  Abstain  

 ระเบียบวาระที ่ เร่ือง  
 Agenda item Re: 

 ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะมสีิทธิพิจารณาและลงมติแทนขา้พเจา้ไดท้กุประการตามที่เห็นสมควร 
To grant my/our proxy to consider and vote on my/our behalf as appropriate in all respects 

 ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคข์องขา้พเจา้ ดงันี ้
 To grant my/our proxy to vote in accordance with my/our instruction, as follows:  

 เห็นดว้ย  ไม่เห็นดว้ย  งดออกเสียง 
 Approve Disapprove  Abstain  
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ส่ิงทีส่่งมาด้วย / Enclosure 9 

อากรแสตมป์  
20 บาท 

Duty Stamp  
of THB20 

 
หนังสือมอบฉันทะ แบบ ค.  

(ส าหรบัผูถ้ือหุน้ต่างประเทศที่แต่งตัง้คสัโตเดียนในประเทศไทยเท่านัน้) 
Proxy Form C.  

(For foreign shareholders who have custodians in Thailand only) 
 

 
เขียนที่       
Written at 
วนัที่              เดือน        พ.ศ. _   
Date           Month                              Year 

 
(1) ขา้พเจา้          
 I/We        
 ส านกังานตัง้อยู่เลขที ่  ถนน  ต าบล/แขวง  
 Office locating at  Road  Sub-district  
 อ าเภอ/เขต  จงัหวดั  รหสัไปรษณีย ์  
 District  Province  Postal code  
 ในฐานะผู้ประกอบธุรกิจเป็นผู้รับฝากและดูแลหุ้น (Custodian) ให้กับ (ช่ือผู้ถือหุ้น)  
 As a custodian for (shareholder’s name) 
 โดยถือหุน้จ านวนทัง้สิน้รวม  หุน้ และออกเสียงลงคะแนนไดเ้ท่ากบั  เสียง ดงันี ้
 Holding the total number of shares, having the right to vote equal to votes as follows: 
 หุน้สามญั   หุน้ ออกเสียงลงคะแนนไดเ้ท่ากบั  เสียง 
 Ordinary share  shares, having the right to vote equal to  votes     
 หุน้บรุิมสิทธิ   หุน้ ออกเสียงลงคะแนนไดเ้ท่ากบั  เสียง 
 Preferred share   shares, having the right to vote equal to  votes     

(2)  ขอมอบฉนัทะให ้(กรุณาเลือกขอ้ใดขอ้หนึ่ง) 
 Hereby appoint (Please choose one option) 

  1. ชื่อ  อาย ุ  ปี บา้นเลขที ่  
 Name  age  years, residing at 

 ถนน  ต าบล/แขวง  อ าเภอ/เขต  
 Road  Sub-district  District  

 จงัหวดั  รหสัไปรษณีย ์  
 Province  Postal code  

 หรือ / OR   
  ชื่อ  อาย ุ  ปี บา้นเลขที ่  
  Name  age  years, residing at 
  ถนน  ต าบล/แขวง  อ าเภอ/เขต  
  Road  Sub-district  District  
  จงัหวดั  รหสัไปรษณีย ์  
  Province  Postal code  
  2. กรรมการอิสระของบริษัทฯ ดงัต่อไปนี ้

 The folllowing independent directors of the Company: 
 นายจรมัพร โชติกเสถียร / Mr. Charamporn Jotikasthira 
 นางชนญัญารกัษ์ เพ็ชรร์ตัน/์ Mrs. Chananyarak Phetcharat  
 รศ.ดร. ธนวรรธน ์พลวิชยั / Assoc. Prof. Thanavath Phonvichai, Ph.D. 

   
 ทัง้นี ้ในกรณีที่กรรมการอิสระผูร้บัมอบฉนัทะไม่สามารถเขา้ประชมุได ้ใหก้รรมการอิสระท่านอ่ืนเป็นผูร้บัมอบฉนัทะแทน 

(ขอ้มลูของกรรมการอิสระปรากฏตามส่ิงทีส่่งมาด้วย 7) 

 In the case any independent directors appointed as the proxy are unable to attend the meeting, anyone of them 
shall be appointed as the proxy in replacement. (Details of Independent Directors are set out in Enclosure 7.) 

เลขทะเบียนผูถ้ือหุน้      
Shareholder registration number 

กรณีเลือกขอ้ 1. ใหท้ าเครื่องหมาย  
และระบรุายละเอียดของผูร้บัมอบฉันทะ 
If choosing No. 1, please mark  
and provide details of the proxies. 

 

 กรณีเลือกมอบอ านาจใหก้รรมการอิสระ 
ใหท้ าเครื่องหมาย  ท่ีขอ้ 2. 
If choosing the independent 

director, please mark  on No. 2. 
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คนหนึ่ งคนใดเพียงผู้ เดี ยวเป็นผู้แทนของข้าพเจ้า  เพื่ อเข้าร่วมประชุมและออกเสียงลงคะแนนในการประชุมสามัญผู้ถือหุ้น  ประจ าปี  2569 ของ 
บริษัท สิงห ์เอสเตท จ ากัด (มหาชน) ในวันจันทรท์ี่ 27 เมษายน 2569 เวลา 13.00 น. ในรูปแบบการประชุมผ่านสื่ออิเล็กทรอนิกส ์หรือที่จะพึงเลื่อนไปในวนั เวลา และ
สถานที่อ่ืนดว้ย 
Anyone of them is my/our proxy to attend and vote on my/our behalf at the 2026 Annual General Meeting of Shareholders of Singha Estate Public 
Company Limited on Monday, 27 April 2026, at 1:00 p.m. via electronic means, or any other date, time, and meeting venue which the meeting may be 
held. 

  (3) ขา้พเจา้ขอมอบฉนัทะใหผู้ร้บัมอบฉนัทะในการเขา้รว่มประชมุและออกเสียงลงคะแนนในครัง้นี ้ดงันี  ้
 I/We hereby authorize the proxy to attend and vote on my/our behalf at this meeting as follows: 

มอบฉนัทะตามจ านวนหุน้ทัง้หมดที่ถือและมีสิทธิออกเสียงลงคะแนนได ้
 To grant the total number of shares holding and having the right to vote  

มอบฉนัทะบางส่วน คือ หุน้สามญั     หุน้ และมีสิทธิออกเสียงลงคะแนนได ้    เสียง 
To grant partial of               ordinary share    shares, having the right to vote equal to                   votes 

    หุน้บรุิมสิทธิ      หุน้ และมีสิทธิออกเสียงลงคะแนนได ้        เสียง 
                    preferred share    shares, having the right to vote equal to    votes 

รวมสิทธิออกเสียงลงคะแนนทัง้หมด         เสียง 
Total amount of voting rights                                        votes 

(4) ขา้พเจา้ขอมอบฉนัทะใหผู้ร้บัมอบฉนัทะออกเสียงลงคะแนนแทนขา้พเจา้ในการประชมุครัง้นี ้ดงันี  ้
I/We hereby authorize the proxy to attend and vote on my/our behalf at this meeting as follows: 

ระเบียบวาระที ่1 รับทราบรายงานผลการด าเนินงานของบริษัทฯ ประจ าปี 2568 
Agenda Item 1 To acknowledge the report on the Company’s operating performance for the year 2025 
 (ไม่มีการลงคะแนนเสียงในวาระนี ้/ No vote casting required in this agenda) 
  
ระเบียบวาระที ่2 พิจารณาอนุมัติงบการเงินของบริษัทฯ ส าหรับรอบระยะเวลาบัญชีสิน้สุดวันที่ 31 ธันวาคม 2568 
Agenda Item 2 To consider and approve the Company’s financial statements for the fiscal year ended 31 December 2025 
 ❑  (ก) ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนขา้พเจา้ไดท้กุประการตามที่เห็นสมควร 

       (a)  To grant my/our proxy to consider and vote on my/our behalf as appropriate in all respects 
 ❑  (ข)  ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคข์องขา้พเจา้ ดงันี ้

       (b)  To grant my/our proxy to vote in accordance with my/our instruction, as follows: 
❑ เห็นดว้ย  เสียง ❑ ไม่เห็นดว้ย  เสียง ❑ งดออกเสียง  เสียง 
 Approve  votes  Disapprove    votes  Abstain  votes 

 

  
ระเบียบวาระที ่3 พิจารณาอนุมัติการจ่ายเงินปันผล ประจ าปี 2568 
Agenda Item 3 To consider and approve the dividend payment for the year 2025 
 ❑  (ก) ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนขา้พเจา้ไดท้กุประการตามที่เห็นสมควร 

       (a)  To grant my/our proxy to consider and vote on my/our behalf as appropriate in all respects 
 ❑  (ข)  ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคข์องขา้พเจา้ ดงันี ้

       (b)  To grant my/our proxy to vote in accordance with my/our instruction, as follows: 
❑ เห็นดว้ย  เสียง ❑ ไม่เห็นดว้ย  เสียง ❑ งดออกเสียง  เสียง 
 Approve  votes  Disapprove    votes  Abstain  votes 

 

  
ระเบียบวาระที ่4 พิจารณาอนุมัติการเลือกตั้งกรรมการแทนกรรมการทีพ่้นจากต าแหน่งตามวาระ ประจ าปี 2569 
Agenda Item 4 To consider and approve the election of directors to replace those who retire by rotation for the year 2026 
 ❑  (ก) ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนขา้พเจา้ไดท้กุประการตามที่เห็นสมควร 

       (a) To grant my/our proxy to consider and vote on my/our behalf as appropriate in all respects 
 ❑  (ข) ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคข์องขา้พเจา้ ดงันี ้

       (b) To grant my/our proxy to vote in accordance with my/our instruction, as follows: 
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 เลือกตั้งกรรมการทัง้ชุด 
Elect the entire group of nominated directors 

❑ เห็นดว้ย  เสียง ❑ ไม่เห็นดว้ย  เสียง ❑ งดออกเสียง  เสียง 
 Approve  votes  Disapprove    votes  Abstain  votes 

 

 เลือกตั้งกรรมการเป็นรายบุคคล 
Elect each nominated director  
บุคคลทีไ่ด้รับการเสนอช่ือ  1. นายปีติพงศ ์พึ่งบุญ ณ อยุธยา 
Name of the nominated candidate           1.  Mr. Petipong Pungbun Na Ayudhya 

❑ เห็นดว้ย  เสียง ❑ ไม่เห็นดว้ย  เสียง ❑ งดออกเสียง  เสียง 
 Approve  votes  Disapprove    votes  Abstain  votes 

 

 บุคคลทีไ่ด้รับการเสนอช่ือ  2. นายประสัณห ์เชือ้พานิช 
Name of the nominated candidate           2.  Mr. Prasan Chuaphanich 
❑ เห็นดว้ย  เสียง ❑ ไม่เห็นดว้ย  เสียง ❑ งดออกเสียง  เสียง 
 Approve  votes  Disapprove    votes  Abstain  votes  

 บุคคลทีไ่ด้รับการเสนอช่ือ  3. นายวรวุฒิ ภิรมยภ์ักดี 
Name of the nominated candidate           3. Mr. Voravud Bhirombhakdi 
❑ เห็นดว้ย  เสียง ❑ ไม่เห็นดว้ย  เสียง ❑ งดออกเสียง  เสียง 
 Approve  votes  Disapprove  votes  Abstain  votes 

 

  
ระเบียบวาระที ่5 พิจารณาอนุมัติการก าหนดค่าตอบแทนกรรมการ ประจ าปี 2569 
Agenda Item 5 To consider and approve the determination of directors’ remuneration for the year 2026 
 ❑  (ก) ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนขา้พเจา้ไดท้กุประการตามที่เห็นสมควร 

       (a) To grant my/our proxy to consider and vote on my/our behalf as appropriate in all respects 
 ❑  (ข) ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคข์องขา้พเจา้ ดงันี ้

       (b)  To grant my/our proxy to vote in accordance with my/our instruction, as follows: 
❑ เห็นดว้ย  เสียง ❑ ไม่เห็นดว้ย  เสียง ❑ งดออกเสียง  เสียง 
 Approve  votes  Disapprove    votes  Abstain  votes 

 

  
ระเบียบวาระที ่6 พิจารณาอนุมัติการแต่งตั้งผู้สอบบัญชีและก าหนดค่าสอบบัญชี ประจ าปี 2569 
Agenda Item 6 To consider and approve the appointment of auditors and determination of audit fee for the year 2026 
 ❑  (ก) ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนขา้พเจา้ไดท้กุประการตามที่เห็นสมควร 

       (a) To grant my/our proxy to consider and vote on my/our behalf as appropriate in all respects 
 ❑  (ข) ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคข์องขา้พเจา้ ดงันี ้

       (b) To grant my/our proxy to vote in accordance with my/our instruction, as follows: 
❑ เห็นดว้ย  เสียง ❑ ไม่เห็นดว้ย  เสียง ❑ งดออกเสียง  เสียง 
 Approve  votes  Disapprove    votes  Abstain  votes 

 

  
ระเบียบวาระที ่7 พิจารณาเร่ืองอ่ืน ๆ (ถ้ามี) 
Agenda Item 7 To consider other business (if any) 
 ❑  (ก) ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนขา้พเจา้ไดท้กุประการตามที่เห็นสมควร 

       (a) To grant my/our proxy to consider and vote on my/our behalf as appropriate in all respects 
 ❑  (ข) ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคข์องขา้พเจา้ ดงันี ้

       (b) To grant my/our proxy to vote in accordance with my/our instruction, as follows: 
❑ เห็นดว้ย  เสียง ❑ ไม่เห็นดว้ย  เสียง ❑ งดออกเสียง  เสียง 
 Approve  votes  Disapprove    votes  Abstain  votes 

 

  (5)  การลงคะแนนเสียงของผูร้บัมอบฉันทะในวาระใดที่ไม่เป็นไปตามที่ระบุไวใ้นหนงัสือมอบฉนัทะนีใ้หถ้ือว่าการลงคะแนนเสียงนัน้ไม่ถกูตอ้งและไม่ใช่เป็นการ
ลงคะแนนเสียงของขา้พเจา้ในฐานะผูถ้ือหุน้ 

 Voting of proxy in any agenda that is not as specified in this Proxy Form shall be considered invalid and not signify my/our voting as a 
shareholder. 
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  (6)  ในกรณีที่ขา้พเจา้ไม่ไดร้ะบคุวามประสงคใ์นการออกเสียงลงคะแนนวาระใดไว ้หรือระบไุวไ้ม่ชดัเจน หรือในกรณีที่ที่ประชมุมีการพิจารณาหรือลงมติในเรื่องใด
นอกเหนือจากเร่ืองที่ระบไุวข้า้งตน้ รวมถึงกรณีที่มีการแกไ้ขเปลี่ยนแปลงหรือเพิ่มเติมขอ้เท็จจริงประการใด ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทน
ขา้พเจา้ไดท้กุประการตามที่เห็นสมควร 

 In case I/we have not specified my/our voting intention in any agenda or such intention is not clearly specified or in case the meeting considers 
or passes resolutions in any matters other than those specified above, including in case there is any amendment or addition of any fact, the 
proxy shall have the right to consider and vote on my/our behalf as he/she may deem appropriate in all respects. 

กิจการใดที่ผูร้บัมอบฉนัทะไดก้ระท าไปในการประชุม เวน้แต่กรณีที่ผูร้บัมอบฉันทะไม่ออกเสียงตามที่ขา้พเจา้ระบไุวใ้นหนังสือมอบฉนัทะ ใหถ้ือเสมือนว่าขา้พเจา้ได้
กระท าเองทกุประการ 
Any acts performed by the proxy in this meeting except in case the proxy has not voted as I/we specified in the Proxy Form shall be deemed 
to be the actions performed by myself/ourselves. 
 
 

 ลงนาม/Signed                       ผูม้อบฉนัทะ/Grantor 
   (     ) 
 
 ลงนาม/Signed          ผูร้บัมอบฉนัทะ/Proxy 
   (     ) 
 
 ลงนาม/Signed          ผูร้บัมอบฉนัทะ/Proxy 
   (     ) 
 
 ลงนาม/Signed          ผูร้บัมอบฉนัทะ/Proxy 
   (     ) 

หมายเหตุ  
Remarks  
1. หนังสือมอบฉันทะ แบบ ค. นี ้ใชเ้ฉพาะกรณีที่ผูถ้ือหุน้ที่ปรากฏชื่อในทะเบียนเป็นผูล้งทนุต่างประเทศและแต่งตัง้คสัโตเดียน (Custodian) ในประเทศไทยเป็น 

ผูฝ้ากและดแูลหุน้เท่านัน้ 
 Only foreign shareholders whose names appear in the registration book and have appointed a Custodian in Thailand can use the Proxy Form C. 
2. หลกัฐานที่ตอ้งแนบพรอ้มกบัหนงัสือมอบฉนัทะ คือ 
 Evidence to be enclosed with this Proxy Form are: 

(1) หนงัสือมอบอ านาจจากผูถ้ือหุน้ใหค้สัโตเดียน (Custodian) เป็นผูด้  าเนินการลงนามในหนงัสือมอบฉนัทะแทน 
  Power of Attorney from the shareholder authorizing a Custodian to sign the Proxy form on behalf of the shareholder 

(2) หนงัสือยืนยนัว่าผูล้งนามในหนงัสือมอบฉนัทะแทนไดร้บัอนญุาตประกอบธุรกิจคสัโตเดียน (Custodian) 
  Letter of certification to certify that a person executing the Proxy Form has a permission to act as a Custodian 

3. ผู้ถือหุ้นที่มอบฉันทะจะต้องมอบฉันทะให้ผู้รับมอบฉันทะเพียงรายเดียวเป็นผู้เข้าประชุมและออกเสียงลงคะแนน ไม่สามารถแบ่งแยกจ านวนหุ้ นให ้
ผูร้บัมอบฉนัทะหลายคนเพ่ือแยกการลงคะแนนเสียงได ้

 The shareholder appointing a proxy must appoint only one proxy to attend and vote at the meeting and shall not split the number of shares to 
several proxies for splitting votes. 

4.  ในกรณีที่มีวาระที่จะพิจารณาในการประชมุมากกว่าวาระที่ระบไุวข้า้งตน้ ผูม้อบฉนัทะสามารถระบเุพิ่มเติมไดใ้นใบประจ าต่อแบบหนงัสือมอบฉนัทะ แบบ ค. ตามแนบ              
  In case there are additional agenda apart from those specified above brought into consideration in this meeting, the Grantor may use the Allonge 

of the Proxy Form C. as attached. 
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ใบประจ าต่อแบบหนังสือมอบฉันทะ แบบ ค. 
(ส าหรบัผูถ้ือหุน้ต่างประเทศที่แต่งตัง้คสัโตเดียนในประเทศไทยเท่านัน้) 

Attachment to Proxy Form C. 
(For foreign shareholders who have custodians in Thailand only) 

 
การมอบฉันทะในฐานะเป็นผูถ้ือหุน้ของบริษัท สิงห ์เอสเตท จ ากัด (มหาชน) ในการประชุมสามญัผูถ้ือหุน้ ประจ าปี 2569 ของบริษัท สิงห ์เอสเตท จ ากัด (มหาชน) 
ในวนัจนัทรท์ี่ 27 เมษายน 2569 เวลา 13.00 น. ในรูปแบบการประชมุผ่านสื่ออิเล็กทรอนิกส ์หรือที่จะพึงเลื่อนไปในวนั เวลา และสถานที่อ่ืนดว้ย 
The appointment of proxy by a shareholder of Singha Estate Public Company Limited for the 2026 Annual General Meeting of Shareholders of Singha 
Estate Public Company Limited on Monday, 27 April 2026, at 1:00 p.m. via electronic means, or any other date, time, and meeting venue which the meeting 
may be held. 

 ระเบียบวาระที ่ เร่ือง  
 Agenda item Re: 

 ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะมสีิทธิพิจารณาและลงมติแทนขา้พเจา้ไดท้กุประการตามที่เห็นสมควร 
To grant my/our proxy to consider and vote on my/our behalf as appropriate in all respects 

 ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคข์องขา้พเจา้ ดงันี ้
 To grant my/our proxy to vote in accordance with my/our instruction, as follows: 

 เห็นดว้ย เสียง  ไม่เห็นดว้ย เสียง  งดออกเสียง เสียง 
 Approve votes  Disapprove votes Abstain votes 

 ระเบียบวาระที ่ เร่ือง  
 Agenda item Re: 

 ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนขา้พเจา้ไดท้กุประการตามที่เห็นสมควร 
To grant my/our proxy to consider and vote on my/our behalf as appropriate in all respects 

 ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคข์องขา้พเจา้ ดงันี ้
 To grant my/our proxy to vote in accordance with my/our instruction, as follows: 

 เห็นดว้ย เสียง  ไม่เห็นดว้ย เสียง  งดออกเสียง เสียง 
 Approve votes  Disapprove votes Abstain votes 

 ระเบียบวาระที ่ เร่ือง  
 Agenda item Re: 

 ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะมสีิทธิพิจารณาและลงมติแทนขา้พเจา้ไดท้กุประการตามที่เห็นสมควร 
To grant my/our proxy to consider and vote on my/our behalf as appropriate in all respects 

 ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคข์องขา้พเจา้ ดงันี ้
 To grant my/our proxy to vote in accordance with my/our instruction, as follows: 

 เห็นดว้ย เสียง  ไม่เห็นดว้ย เสียง  งดออกเสียง เสียง 
 Approve votes  Disapprove votes Abstain votes 

 ระเบียบวาระที ่ เร่ือง  
 Agenda item Re: 

 ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะมสีิทธิพิจารณาและลงมติแทนขา้พเจา้ไดท้กุประการตามที่เห็นสมควร 
To grant my/our proxy to consider and vote on my/our behalf as appropriate in all respects 

 ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคข์องขา้พเจา้ ดงันี ้
 To grant my/our proxy to vote in accordance with my/our instruction, as follows: 

 เห็นดว้ย เสียง  ไม่เห็นดว้ย เสียง  งดออกเสียง เสียง 
 Approve votes  Disapprove votes Abstain votes 
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การใช้รหัสคิวอาร ์(QR Code)  

ผูถื้อหุน้สามารถดาวนโ์หลดเอกสารประกอบการประชมุและขอ้มลูต่าง ๆ ผ่าน QR Code ตามขัน้ตอน ต่อไปนี ้ 

ส าหรับระบบ iOS (iOS 11 ขึน้ไป)  

1.  เปิดกลอ้งถ่ายภาพ (Camera) บนมือถือ  
2.  หนักลอ้งถ่ายรูปบนมือถือส่องไปที่ QR Code เพื่อสแกน 
3.  หนา้จอจะมีขอ้ความ (Notification) ขึน้มาดา้นบน ใหก้ดที่ขอ้ความนัน้ เพื่อดขูอ้มลูประกอบการประชมุ  
หมายเหตุ: กรณีที่ไม่มีขอ้ความ (Notification) บนมือถือ ผูถ้ือหุน้สามารถสแกน QR Code จากแอปพลิเคชันอ่ืน ๆ เช่น QR Code 

Reader Facebook และ LINE เป็นตน้  

ส าหรับระบบ Android  

1.  เปิดกลอ้งถ่ายภาพ (Camera) บนมือถือ หรือแอปพลิเคชนั QR Code Reader Facebook หรือ LINE 
ขัน้ตอนการสแกน QR Code ผ่าน LINE  

• เขา้ไปใน LINE แลว้เลือกเพิม่เพื่อน (Add Friend) 

• เลือก QR Code  

• สแกน QR Code  
2.  สแกน QR Code เพื่อดขูอ้มลูประกอบการประชมุ 
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ค าบอกกล่าวการคุ้มครองข้อมูลส่วนบุคคลส าหรับการประชุมผู้ถือหุ้น 
ตามพระราชบัญญัติคุ้มครองข้อมูลส่วนบุคคล พ.ศ. 2562 

ค ำบอกกล่ำวกำรคุม้ครองขอ้มูลส่วนบุคคล ส ำหรบักำรประชุมผูถื้อหุน้ของบริษัท สิงห ์เอสเตท จ ำกัด (มหำชน) 
(“บริษัทฯ”) ฉบบันี ้จดัท ำขึน้เพื่อแจง้ใหท้่ำนในฐำนะผูถื้อหุน้ ผูร้บัมอบฉันทะ คสัโตเดียน (Custodian) หรือผูม้ีอ  ำนำจกระท ำ
กำรแทนผูถื้อหุน้ที่เป็นนิติบุคคล ซึ่งเป็นเจำ้ของขอ้มูลส่วนบุคคล ทรำบเก่ียวกับนโยบำยในกำรเก็บรวบรวม ใช ้และ/หรือ 
เปิดเผยขอ้มูลส่วนบุคคลของท่ำน ตำมพระรำชบัญญัติคุม้ครองข้อมูลส่วนบุคคล พ.ศ. 2562 ตลอดจนสิทธิของท่ำนตำม
กฎหมำยดงักล่ำว ดงัต่อไปนี ้

1. ข้อมูลส่วนบุคคลทีเ่ก็บรวบรวม  

บรษิัทฯ จะเก็บรวบรวมขอ้มลูส่วนบคุคลของท่ำน ซึ่งรวมถึงแต่ไม่จ ำกดัเพียง ชื่อ-นำมสกลุ สญัชำติ อำย ุวนัเดือน
ปีเกิด ภำพถ่ำย หมำยเลขบตัรประจ ำตวัประชำชน (หรือหมำยเลขบตัรประจ ำตวัขำ้รำชกำรหรือหมำยเลขหนงัสือเดินทำง) 
เลขทะเบียนผูถื้อหลักทรัพย ์ที่อยู่ หมำยเลขโทรศัพท ์อีเมล ขอ้มูลกำรออกเสียงลงคะแนน ภำพและเสียงระหว่ำงกำร
ประชุม และขอ้มลูเก่ียวกับกำรใชง้ำนระบบอิเล็กทรอนิกส ์เช่น หมำยเลขไอพี (IP Address) (กรณีเขำ้ร่วมและ/หรือรบัชม
กำรประชมุผูถื้อหุน้ผ่ำนช่องทำงออนไลน)์  

หมำยเหต ุ ส ำหรบัเอกสำรประกอบกำรลงทะเบียน และ/หรือ กำรมอบฉันทะที่ท่ำนน ำส่งใหแ้ก่บริษัทฯ ซึ่งอำจ
ปรำกฏขอ้มูลส่วนบุคคลที่มีควำมอ่อนไหว เช่น เชือ้ชำติ หมู่โลหิต ศำสนำ อันเป็นขอ้มูลที่ไม่จ ำเป็นส ำหรบักำรประชุม 
ผูถื้อหุน้ บรษิัทฯ ขอเรียนใหท้รำบว่ำ บรษิัทฯ ไม่มีเจตนำที่จะเก็บขอ้มลูส่วนบคุคลที่มีควำมอ่อนไหวดงักล่ำว ดงันัน้ ท่ำนจึง
สำมำรถขีดฆ่ำ ปกปิด หรือกระท ำกำรใด ๆ ท่ีไม่แสดงใหเ้ห็นถึงมลูส่วนบคุคลที่มีควำมอ่อนไหวก่อนน ำส่งเอกสำรดงักล่ำว
ให้แก่บริษัทฯ ทั้งนี ้ในกรณีที่ท่ำนไม่ไดป้กปิดข้อมูลส่วนบุคคลที่มีควำมอ่อนไหวดังกล่ำว บริษัทฯ ขอสงวนสิทธิที่จะ
ด ำเนินกำรปกปิดขอ้มลูส่วนบคุคลที่มีควำมอ่อนไหวของท่ำนบนเอกสำรท่ีไดร้บั โดยไม่ถือว่ำบรษิัทฯ ไดเ้ก็บรวบรวมขอ้มลู
ส่วนบคุคลที่มีควำมอ่อนไหวดงักล่ำว 

2. วัตถุประสงคใ์นการเก็บรวบรวม ใช้ และ/หรือเปิดเผย 

บริษัทฯ จะเก็บรวบรวม ใช้ หรือเปิดเผยข้อมูลส่วนบุคคลของท่ำนโดยอำศัย (1) ฐำนประโยชน์โดยชอบดว้ย
กฎหมำย (2) ฐำนกำรเขำ้ท ำและปฏิบตัิตำมสญัญำ (3) ฐำนกำรปฏิบตัิตำมกฎหมำย หรือ (4) ฐำนทำงกฎหมำยอื่น ๆ  ตำม
พระรำชบญัญัติคุม้ครองขอ้มลูส่วนบคุคล พ.ศ. 2562 ซึ่งรวมถึงแต่ไม่จ ำกดัเพียง เพื่อวตัถปุระสงคใ์นกำรปฏิบตัิหนำ้ที่ตำม
กฎหมำยของบริษัทฯ ในฐำนะบริษัทจ ำกัดมหำชน และบริษัทจดทะเบียนในตลำดหลักทรพัยแ์ห่งประเทศไทย เพื่อกำร
ตรวจสอบยืนยนัตวัตน กำรลงทะเบียน กำรนบัองคป์ระชมุ กำรนบัคะแนนเสียงในกำรประชมุผูถื้อหุน้ กำรติดต่อและจดัส่ง
เอกสำรของบริษัทฯ เช่น รำยงำนประจ ำปี ให้แก่ท่ำนตำมที่ท่ำนรอ้งขอ ทั้งนี ้หำกท่ำนไม่ประสงคใ์ห้ขอ้มูลส่วนบุคคล 
ที่จ ำเป็นของท่ำนแก่บริษัทฯ เพื่อวัตถุประสงคใ์นกำรด ำเนินกำรตำมที่กล่ำวมำแลว้ข้ำงตน้ บริษัทฯ ขอสงวนสิทธิที่จะ
ปฏิเสธกำรลงทะเบียนเข้ำร่วมกำรประชุมผู้ถือหุ้น หรือกำรด ำเนินกำรอื่นใดให้แก่ท่ำนซึ่งตอ้งอำศัยข้อมูลส่วนบุคคล
ดงักล่ำวในกำรด ำเนินกำร 
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3. ระยะเวลาในการเก็บรักษาข้อมูลส่วนบุคคล 

บริษัทฯ จะเก็บรกัษำขอ้มลูส่วนบุคคลของท่ำนไวเ้ป็นระยะเวลำเท่ำที่จ  ำเป็นตำมสมควรเพื่อบรรลวุตัถุประสงค์
ของบริษัทฯ ในกำรเก็บรวบรวม ใช ้และ/หรือเปิดเผยขอ้มลูส่วนบุคคล อย่ำงไรก็ดี เพื่อกำรปฏิบตัิตำมกฎหมำย บริษัทฯ 
อำจมีควำมจ ำเป็นตอ้งเก็บรกัษำขอ้มลูส่วนบคุคลของท่ำนไวน้ำนขึน้ตำมที่กฎหมำยก ำหนด 

4. บุคคลทีบ่ริษัทฯ อาจเปิดเผยข้อมูลส่วนบุคคลของท่าน 

บรษิัทฯ อำจเปิดเผยหรือถ่ำยโอนขอ้มลูส่วนบคุคลของท่ำนใหแ้ก่บคุคลที่สำม ดงัต่อไปนี ้ 

1) ผู้ให้บริกำรที่บริษัทฯ ว่ำจ้ำงให้ด ำเนินกำรประมวลผลข้อมูลส่วนบุคคลของท่ำน เพื่อประโยชน์ใน 
กำรลงทะเบียนเขำ้รว่มกำรประชมุผูถื้อหุน้ กำรนบัองคป์ระชมุและคะแนนเสียงในกำรประชมุผูถื้อหุน้ 

2) หน่วยงำนของรฐัหรือหน่วยงำนก ำกบัดแูล เพื่อปฏิบตัิหนำ้ที่ตำมกฎหมำยของบริษัทฯ เช่น กรมพฒันำ
ธุรกิจกำรคำ้ กระทรวงพำณิชย ์และตลำดหลกัทรพัยแ์ห่งประเทศไทย ในกำรน ำส่งรำยงำนกำรประชมุ
และบญัชีรำยชื่อผูถื้อหุน้  

3) เว็บไซตข์องบริษัทฯ เพื่อเผยแพร่ รูปถ่ำย และ/หรือ วีดีโอ ซึ่งบันทึกภำพและเสียงระหว่ำงกำรประชุม 
ผูถื้อหุน้ รวมถึงรำยงำนกำรประชมุผูถื้อหุน้ 

5. สิทธิของท่านในฐานะเจ้าของข้อมูลส่วนบุคคล 

ท่ำนในฐำนะเจำ้ของขอ้มลูส่วนบุคคล มีสิทธิในกำรเพิกถอนควำมยินยอมในกำรเก็บรวบรวม ใช ้หรือเปิดเผย
ขอ้มูลส่วนบุคคล (เฉพำะกรณีที่บริษัทฯ อำศัยควำมยินยอมของท่ำน) สิทธิในกำรเขำ้ถึงหรือขอส ำเนำขอ้มลูส่วนบุคคล
เก่ียวกับท่ำนที่บริษัทฯ ด ำเนินกำรอยู่ สิทธิในกำรใหโ้อนยำ้ยขอ้มลูส่วนบุคคล สิทธิในกำรคดัคำ้นกำรประมวลผลขอ้มลู
ส่วนบุคคล สิทธิในกำรขอลบหรือท ำลำยขอ้มลูส่วนบุคคล สิทธิในกำรขอใหร้ะงบัใชข้อ้มลูส่วนบุคคล สิทธิในกำรขอแกไ้ข
ขอ้มลูส่วนบุคคลใหถู้กตอ้ง สิทธิในกำรยื่นค ำรอ้ง ทัง้นี ้ภำยใตห้ลกัเกณฑแ์ละวิธีกำรตำมที่กฎหมำยว่ำดว้ยกำรคุม้ครอง
ขอ้มลูส่วนบคุคลประกำศก ำหนด โดยบรษิัทฯ อำจปฏิเสธค ำขอของท่ำนไดโ้ดยเหตผุลอนัสมควรและโดยชอบ 

6. ช่องทางการติดต่อ 

หำกท่ำนมีค ำถำม ข้อสงสัยหรือมีควำมประสงค์ที่จะใช้สิทธิของท่ำนเก่ียวกับข้อมูลส่วนบุคคลของท่ำน  
โปรดติดต่อบรษิัทฯ ตำมรำยละเอียดที่ระบดุำ้นล่ำงนี ้

แผนกเลขำนกุำรบรษิัท ฝ่ำยกิจกำรองคก์รและปฏิรูปธุรกิจ 
บรษิัท สิงห ์เอสเตท จ ำกดั (มหำชน) 

เลขที่ 123 ชัน้ 40 อำคำรซนัทำวเวอรส์ บี ถนนวิภำวดีรงัสิต 
แขวงจอมพล เขตจตจุกัร กรุงเทพมหำนคร 10900 

โทรศพัท ์02 050 5555 ต่อ 512, 513, 515, และ 517 
อีเมล Company.Secretary@singhaestate.co.th  

mailto:Company.Secretary@singhaestate.co.th
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