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แบบเสนอชือบุคคลเพือเข้ารับการพิจารณาเลือกตังเป็นกรรมการ 

ในการประชุมสามัญผู้ถือหุ้น ประจาํปี 2567 

บริษัท สงิห ์เอสเตท จาํกัด (มหาชน) 
 

(1) ขา้พเจา้ (นาย/นาง/นางสาว/อืน ๆ ) .................................................. อยู่บา้นเลขที ................. ถนน .................................... 

ตาํบล/แขวง ………………….................... อาํเภอ/เขต ............................................... จงัหวดั...........................................  

โทรศพัท ์......................................... โทรสาร ......................................... อีเมล …………...................................................  

เป็นผูถ้ือหุน้ของบรษิัท สิงห ์เอสเตท จาํกดั (มหาชน) จาํนวน .....................................................หุน้  

(2) ขา้พเจา้มีความประสงคข์อเสนอชอืบคุคลซงึมีคุณสมบัติครบถว้นตามเกณฑท์ีบรษิัทฯ กาํหนด เพอืเขา้รบัการพิจารณาเลือกตงั

เป็นกรรมการของบรษิัทฯ ในการประชมุสามญัผูถื้อหุน้ ประจาํปี 2567 ขอ้มลูและคณุสมบัติของบุคคลดงักล่าว มีดงันี 

ส่วนท ี1 : ขอ้มูลทวัไป 

1.1 ผูไ้ดร้บัการเสนอชอื 

 ชือ .................................................................. นามสกลุ .................................................................. 

ชือ - นามสกลุเดิม (ถา้มี) 

 ชือ .................................................................. นามสกลุ .................................................................. 

 สญัชาติ ....................................... วนั / เดือน / ปี เกิด .................................................. อายุ ...................... ปี 

 สถานภาพ  โสด  สมรส  หย่า  หมา้ย 

 ประเภทบตัร  บตัรประจาํตวัประชาชน  

   หนงัสือเดินทาง (เฉพาะบุคคลทีมิไดม้ีสญัชาติไทยและไม่มี/ไมท่ราบเลขทีบตัรประจาํตวัประชาชน) 

  เลขที ................................................................... วนัหมดอาย ุ........................................ 

  (โปรดแนบสาํเนาบตัรประจาํตวัประชาชน หรอืสาํเนาหนงัสือเดินทาง) 

1.2 คู่สมรส 

 ชือ .................................................................. นามสกลุ .................................................................. 
 ชือ - นามสกลุเดิม (ถา้มี) 

 ชือ .................................................................. นามสกลุ .................................................................. 

 สญัชาติ ....................................... วนั / เดือน / ปี เกิด .................................................... อาย ุ...................... ปี 

1.3 บตุร 

1) ชือ .................................................................. นามสกลุ .................................................................. 
2) ชือ .................................................................. นามสกลุ .................................................................. 
3) ชือ .................................................................. นามสกลุ .................................................................. 

1.4 ทอียู่ปัจจบุนัทีตดิต่อได ้

เลขที ............................ หมู่บา้น/อาคาร ........................................................................ หมู่ที ............................. 

ตรอก/ซอย ............................................. ถนน ........................................... ตาํบล/แขวง ...................................... 

อาํเภอ/เขต ............................................ จงัหวดั ........................................ รหสัไปรษณีย ์................................... 

ประเทศ ................................................. โทรศพัท.์...................................... โทรสาร ........................................... 

อีเมล .................................................................................................................................................................. 

ทอียู่ในตา่งประเทศ (กรณีบุคคลทีมไิดมี้สญัชาติไทยใหร้ะบทุีอยู่ทตีิดต่อไดใ้นต่างประเทศดว้ย) 

........................................................................................................................................................................... 

........................................................................................................................................................................... 
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1.5 ประวตัิการศึกษา 

ปี สถาบนัการศกึษา วฒุิการศึกษา / สาขาวชิา 

   

   

   

   

   

1.6 ประสบการณก์ารทาํงาน ช่วง 5 ปีทีผ่านมาจนถึงปัจจบุนั 

ปี ตาํแหน่ง สถานทีทาํงาน 

   

   

   

   

   

1.7 การผ่านการอบรมทีเกียวขอ้งทจีดัโดยสมาคมส่งเสรมิสถาบนักรรมการบรษิัทไทย (IOD) 

ชือหลกัสตูร  ปีทีเขา้รบัการฝึกอบรม 

[  ]  Director Certification Program (DCP) __________________ 

[  ]  Director Accreditation Program (DAP) __________________ 

[  ]  Audit Committee Program (ACP) __________________ 

[  ]  The Role of Chairman (RCP) __________________ 

[  ]  Finance for Non-Finance Director (FN) __________________ 

[  ]  Understanding the Fundamental of Financial Statements (UFS) __________________ 

[  ]  Role of the Compensation Committee (RCC) __________________ 

[  ]  Improving the Quality of Financial Reporting (QFR) __________________ 

[  ]  DCP Refresher Course __________________ 

[  ]  อนื ๆ (ระบุหลกัสตูรล่าสดุ) __________________ __________________  

ส่วนท ี2 : ลักษณะตอ้งห้าม 

2.1 เป็นบคุคลทีถกูศาลสงัพิทกัษ์ทรพัย ์บุคคลลม้ละลาย คนไรค้วามสามารถ หรือ  

คนเสมือนไรค้วามสามารถใช่หรอืไม่ 

[  ] ใช ่ [  ] ไม่ใช่ 

2.2 เป็นบุคคลทีมีชืออยู่ในบัญชีรายชือบุคคลทีตลาดหลักทรพัยแ์ห่งประเทศไทยเห็นว่าไม่

สมควรเป็นผูบ้รหิารตามขอ้บงัคบัตลาดหลกัทรพัยแ์ห่งประเทศไทยใช่หรือไม่ 

[  ] ใช ่ [  ] ไม่ใช่ 

2.3 อยู่ระหว่างถูกกล่าวโทษหรือถูกดาํเนินคดีอาญาโดยหน่วยงานทีมีอาํนาจตามกฎหมาย

ในความผิดเกียวกับการกระทาํอันไม่เป็นธรรมเกียวกับการซือขายหลักทรัพย์ หรือ 

สญัญาซือขายล่วงหนา้ หรือ การบริหารงานทีมีลกัษณะเป็นการหลอกลวง ฉอ้ฉล หรือ

ทจุรติใช่หรอืไม่ 

[  ] ใช ่ [  ] ไม่ใช ่

2.4 อยู่ระหว่างระยะเวลาทีกาํหนดตามคาํสงัขององคก์รทีมีอาํนาจตามกฎหมายต่างประเทศ 

หา้มมิใหเ้ป็นผูบ้รหิารของบรษิัทใช่หรือไม่ 

[  ] ใช ่ [  ] ไม่ใช่ 

2.5 เคยตอ้งคาํพิพากษาถึงทีสดุว่ากระทาํความผิดตามขอ้ 2.3 หรือเคยถูกเปรียบเทียบปรบั

เนอืงจากการกระทาํความผิดตามขอ้ 2.3 ใช่หรือไม่ 

[  ] ใช ่ [  ] ไม่ใช่ 
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ส่วนท ี3 : คุณสมบัติความเป็นอิสระ 

3.1 การถือหุน้ในบรษิัท สิงห ์เอสเตท จาํกดั (มหาชน) ของผูไ้ดร้บัการเสนอชือและผูเ้กียวขอ้ง 

การถือหุน้ จาํนวนหุน้ (หุน้) 

1. ผูไ้ดร้บัการเสนอชอื ……………………………………… ……………………………… 

2. คู่สมรส …………………………………………………..              ……………………………… 

3. บตุรทียงัไม่บรรลนุิติภาวะ 

1) ………………………………………………………. 

2) ………………………………………………………. 

3) ………………………………………………………. 

 

……………………………… 

……………………………… 

……………………………… 

4. นิติบคุคลทีบคุคลตามขอ้ 1, 2, 3 ถือหุน้รวมกนัมากกว่ารอ้ยละ 30 

1) ………………………………………………………. 

2) ………………………………………………………. 

3) ………………………………………………………. 

 

……………………………… 

……………………………… 

……………………………… 

3.2 ดาํรงตาํแหน่ง / เคยดาํรงตาํแหน่งเป็นกรรมการทีมีส่วนรวมในการบริหารงาน พนักงาน ลูกจ้าง หรือ ทีปรึกษาทีได้รับ

เงินเดือนประจาํในกิจการอนืทเีป็นบรษิัทจดทะเบียน 

  ใช ่  ไม่ใช ่

 กรณีตอบวา่ ใช ่กรุณาระบรุายละเอียด 

ชือบรษิัท ตาํแหน่ง ช่วงเวลาทดีาํรงตาํแหน่ง 

   

   

   

   

   

3.3 ดาํรงตาํแหน่ง / เคยดาํรงตาํแหน่งเป็นกรรมการทีมีส่วนรวมในการบริหารงาน พนักงาน ลูกจ้าง หรือ ทีปรึกษาทีได้รับ

เงินเดือนประจาํในกิจการอืนทไีม่ใช่บรษิัทจดทะเบียน 

  ใช ่  ไม่ใช ่

 กรณีตอบวา่ ใช ่กรุณาระบรุายละเอียด 

ชือบรษิัท ตาํแหน่ง ช่วงเวลาทดีาํรงตาํแหน่ง 
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3.4 ดาํรงตาํแหน่ง / เคยดาํรงตาํแหน่งเป็นกรรมการทีมีส่วนรวมในการบริหารงาน พนกังาน ลกูจา้ง หรือ ทีปรกึษาทีไดร้บัเงินเดือน

ประจาํในกิจการอืนทแีข่งขนั หรือ อาจมีความขดัแยง้กบัธุรกิจของบรษิัท สิงห ์เอสเตท จาํกดั (มหาชน) หรือบรษิัทย่อย 

  ใช ่  ไม่ใช ่

 กรณีตอบวา่ ใช ่กรุณาระบรุายละเอียด 

ชือบรษิัท ตาํแหน่ง ช่วงเวลาทดีาํรงตาํแหน่ง 

   

   

   

   

   

3.5 ความสมัพนัธเ์ป็นญาติสนิท (บิดา มารดา คู่สมรส พีนอ้ง และบตุร รวมทงัคู่สมรสของบุตร) กับผูบ้รหิาร ผูถื้อหุน้รายใหญ่ ผูมี้

อาํนาจควบคมุ หรือบุคคลทีจะไดร้บัการเสนอชือเป็นผูบ้รหิารหรือผูมี้อาํนาจควบคมุของบรษัิท สิงห ์เอสเตท จาํกดั (มหาชน) 

หรือบรษิัทย่อย  

  ใช ่  ไม่ใช ่

 กรณีตอบวา่ ใช ่กรุณาระบรุายละเอียด 

ชือ - นามสกลุ บรษิัท / ตาํแหน่ง เกียวขอ้งเป็น 

   

   

   

   

   

3.6 ความสมัพนัธท์างธุรกจิกบับรษิัท สิงห ์เอสเตท จาํกดั (มหาชน) และบรษิัทย่อย  

3.6.1  ความสมัพนัธใ์นลกัษณะของการใหบ้รกิารทางวิชาชีพในปัจจบุนัและช่วง 2 ปีก่อนหนา้  

- เป็นผูใ้หบ้รกิารทางวิชาชีพในกรณีเป็นผูส้อบบญัชี [  ] ใช ่ [  ] ไม่ใช ่

- เป็นผูใ้หบ้รกิารทางวิชาชีพอืนทมีมีลูค่ารายการมากกว่า 2 ลา้นบาทต่อปี [  ] ใช ่ [  ] ไม่ใช ่

(เช่น ทปีรกึษากฎหมาย ทีปรกึษาทางการเงิน ผูป้ระเมินราคาทรพัยส์ิน เป็นตน้) 

3.6.2  ความสมัพนัธท์างการคา้ / ทางธรุกิจในปัจจุบนัและชว่ง 2 ปีก่อนหนา้ 

- ทาํรายการทางธุรกจิทกุประเภททีมีมลูค่ารายการ ≥ 20 ลา้นบาท หรือ [  ] ใช ่ [  ] ไม่ใช ่

≥ รอ้ยละ 3 ของ NTA ของบรษิัทฯ แลว้แต่จาํนวนใดจะตาํกว่า 
 

ขา้พเจา้ขอรบัรองว่าขอ้มูลขา้งตน้ รวมทงัหลักฐานการถือหุน้ และเอกสารประกอบเพิมเติมทีแนบมาพรอ้มนี ถูกตอ้ง 

ครบถว้น และเป็นความจรงิทกุประการ  

ลงชือ ………………………………….... ผูถ้ือหุน้ 

 (…………………………………..) 

วนัที  .................................................. 
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ส่วนท ี4 : การให้ความยนิยอมและการรับรองข้อมูล (สาํหรับผู้ได้รับการเสนอชอื) 

4.1  ขา้พเจา้ (นาย/นาง/นางสาว/อนื ๆ) ......................................................................................... เป็นบุคคลทีไดร้บัการเสนอ

ชือเพือเขา้รับการพิจารณาเลือกตังเป็นกรรมการของบริษัท สิงห ์เอสเตท จาํกัด (มหาชน) ในการประชุมสามัญผูถื้อหุน้

ประจาํปี 2567 ซงึขา้พเจา้ยินยอมและรบัทราบการเสนอชือในครงันี และขอรบัรองว่า 

1) ขา้พเจา้ไดแ้จง้ขอ้มลูประวตัิและคณุสมบตัิของขา้พเจา้ และแสดงเอกสารหลกัฐานต่าง ๆ ถกูตอ้งครบถว้น และเป็นความ

จรงิทกุประการ 

2) ขา้พเจา้ยินยอมใหน้าํขอ้มลูทีเปิดเผยไวใ้นเอกสารฉบับนีและเอกสารประกอบไปใชใ้นการพิจารณาสรรหากรรมการของ

บริษัทฯ และยินยอมใหบ้รษิัทฯ เปิดเผยขอ้มลูของขา้พเจา้เกียวกบัการมีหรือไม่มีลกัษณะตอ้งหา้มต่อบริษัทฯ และบุคคล

ทไีดร้บัมอบหมายจากบรษิัท  
 

ลงชือ ………………………………….... ผูไ้ดร้บัการเสนอชือ 

 (…………………………..………) 

วนัที  .................................................. 

 

 

หมายเหตุ     
1. การเสนอชือบุคคลเพือเขา้รบัการพิจารณาเลือกตงัเป็นกรรมการ ตอ้งเป็นไปตามหลกัเกณฑท์ีบริษัทฯ กาํหนด  
2. ผูถื้อหุน้จะตอ้งจดัส่งเอกสารหลกัฐานดงัต่อไปนี เพอืประกอบการพิจารณา 

1) หลักฐานการถือหุ้น ได้แก่ หนังสือรับรองจากบริษัทหลักทรัพย์ หรือบริษัท ศูนย์รับฝากหลักทรัพย ์(ประเทศไทย) จาํกัด หรือ
หลกัฐานอนืจากตลาดหลกัทรพัยแ์ห่งประเทศไทย หรือผูร้บัฝากทรพัยส์ิน (Custodian) 

2) หลักฐานการแสดงตน 
- บุคคลธรรมดา : สาํเนาบตัรประจาํตัวประชาชน หรือสาํเนาหนังสือเดินทาง (กรณีเป็นชาวต่างชาติ) พรอ้มรบัรองสาํเนาถูกต้อง  

กรณีทีมีการเปลียนแปลงชือ นามสกุล หรือคาํนาํหน้าชือ จะตอ้งแนบสาํเนาหลักฐานการเปลียนแปลงดงักล่าว พรอ้มทงัรบัรอง
สาํเนาถกูตอ้ง  

- นิติบุคคล : สาํเนาหนังสือรบัรองนิติบุคคลซึงลงนามรบัรองโดยกรรมการผูมี้อาํนาจลงนามและประทบัตราบริษัท และสาํเนาบตัร
ประจาํตวัประชาชน/หนงัสือเดินทาง (กรณีเป็นชาวต่างชาติ) ของกรรมการผูม้ีอาํนาจลงนาม พรอ้มรบัรองสาํเนาถกูตอ้ง 

3. ผูไ้ดร้บัการเสนอชือเพือเขา้รบัการพิจารณาเลือกตงัเป็นกรรมการจะตอ้งลงนามในส่วนที 4: การใหค้วามยินยอมและการรบัรองข้อมูล 
ของ “แบบเสนอชอืบุคคลเพือเข้ารับการพิจารณาเลือกตังเป็นกรรมการ” และแนบหลกัฐานการแสดงตน หลกัฐานการศึกษา หรือ 
หลกัฐานสาํคญัอนื ๆ (ถา้มี) เพอืประกอบการพิจารณา และลงนามรบัรองความถกูตอ้งของขอ้มลูในเอกสารแนบดงักล่าวดว้ย 


