
หนา้ที 1 

 

การเสนอชือบุคคลเพือเข้ารับการพิจารณาเลือกตังเป็นกรรมการ 

ในการประชุมสามัญผู้ถือหุ้น ประจาํปี 2567 

บริษัท สงิห ์เอสเตท จาํกัด (มหาชน) 

 
 

บรษัิท สิงห ์เอสเตท จาํกดั (มหาชน) (“บรษิัทฯ”) ตระหนกัถึงความสาํคญัและยึดมนัในหลกัการกาํกบัดแูลกิจการทดีี 

โดยเฉพาะการส่งเสริมเรืองสิทธิของผูถ้ือหุน้ และการปฏิบตัิต่อผูถ้ือหุน้อย่างเท่าเทียมกัน จึงเปิดโอกาสใหผู้ถื้อหุน้เสนอชือบุคคล

เพือเข้ารับการพิจารณาเลือกตังเป็นกรรมการของบริษัทฯ ในการประชุมสามัญผู้ถือหุ้น ประจําปี 2567 เป็นการล่วงหน้า  

ตามหลกัเกณฑท์ีบรษัิทฯ กาํหนดดงัต่อไปนี 

หลักเกณฑ ์

1. คุณสมบัติของผู้ถือหุ้น  

1.1 ผูถื้อหุน้ทีมีสิทธิในการเสนอชือบุคคลเพือเขา้รบัการพิจารณาเลือกตงัเป็นกรรมการ ตอ้งมีคุณสมบตัิขอ้ใดขอ้หนึงดงันี 

1.1.1  เป็นผู้ถือหุน้ของคนหนึงหรือหลายคนซงึถือหุน้และมีสิทธิออกเสียงนับรวมกนัไดไ้ม่นอ้ยกว่ารอ้ยละ 5 ของจาํนวน

สิทธิออกเสียงทงัหมดของบริษัทฯ หรือคิดเป็น 342,685,970 หุน้ หรือ 

1.1.2 เป็นผูถื้อหุน้ของคนหนึงหรือหลายคนซงึถือหุน้และมีสิทธิออกเสียงนับรวมกนัไดไ้ม่นอ้ยกว่ารอ้ยละ 1 ของจาํนวน

สิทธิออกเสียงทังหมดของบริษัทฯ หรือคิดเป็น 68,537,194 หุ้น และตอ้งถือหุ้นอย่างต่อเนืองเป็นระยะเวลา 

ไม่นอ้ยกว่า 12 เดือนนบัจากวนัทถืีอหุน้จนถึงวนัทเีสนอวาระการประชมุ 

1.2 ผูถื้อหุน้จะตอ้งจดัส่งเอกสารหลกัฐานดงัต่อไปนี เพือประกอบการพิจารณา 

1.2.1 หลักฐานการถือหุ้น ไดแ้ก่ หนงัสือรบัรองจากบริษัทหลักทรพัย ์หรือบริษัท ศูนยร์บัฝากหลักทรพัย ์(ประเทศไทย) 

จาํกดั หรอืหลกัฐานอืนจากตลาดหลกัทรพัยแ์ห่งประเทศไทย หรอืผูร้บัฝากทรพัยสิ์น (Custodian)  

1.2.2 หลักฐานการแสดงตน  

- บุคคลธรรมดา : สาํเนาบัตรประจาํตัวประชาชน หรือสาํเนาหนังสือเดินทาง (กรณีเป็นชาวต่างชาติ) พรอ้ม

รบัรองสาํเนาถกูตอ้ง  กรณีทีมีการเปลียนแปลงชือ นามสกลุ หรือคาํนาํหนา้ชอื จะตอ้งแนบสาํเนาหลกัฐานการ

เปลียนแปลงดงักล่าว พรอ้มทงัรบัรองสาํเนาถกูตอ้ง  

- นิติบุคคล : สาํเนาหนังสือรบัรองนิติบุคคลซึงลงนามรับรองโดยกรรมการผูม้ีอาํนาจลงนามและประทับตรา

บริษัท และสาํเนาบตัรประจาํตวัประชาชน/หนังสือเดินทาง (กรณีเป็นชาวต่างชาติ) ของกรรมการผูม้ีอาํนาจ 

ลงนาม พรอ้มรบัรองสาํเนาถกูตอ้ง 

2. ขนัตอนในการเสนอชอืบุคคลเพอืเข้ารับการพิจารณาเลือกตังเป็นกรรมการ 

2.1 ผูถ้ือหุ้นทีมีคุณสมบัติครบถว้นตามข้อ 1.1.1 หรือ 1.1.2 กรอกขอ้มูลใน “แบบเสนอชือบุคคลเพือเขา้รับการพิจารณา

เลือกตงัเป็นกรรมการ” (“แบบเสนอชือบุคคลฯ”) พรอ้มแนบเอกสาร/หลกัฐานทีเกียวขอ้งใหค้รบถว้นและสมบูรณ ์และ

ส่งมายงับริษัทฯ ตงัแต่วนัท ี3 ตุลาคม 2566 ถึงวนัที 31 มกราคม 2567 ตามทอียู่ดงัน ี

ส่งถึง ฝ่ายเลขานกุารบริษัท 

 บรษิัท สิงห ์เอสเตท จาํกดั (มหาชน)  

 เลขที 123 อาคารซนัทาวเวอรส์ บี ชนั 38 ถนนวิภาวดีรงัสิต แขวงจอมพล เขตจตุจกัร กรุงเทพฯ 10900  
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2.2 กรณีผูถื้อหุน้หลายคนร่วมกันเสนอชือบุคคลเพือเขา้รบัการพิจารณาเลือกตงัเป็นกรรมการ ใหต้วัแทนผูถื้อหุน้ 1 รายเป็น 

ผูก้รอกข้อมูลในแบบเสนอชือบุคคลฯ และลงนามไว้เป็นหลักฐาน พรอ้มทังแสดงหลักฐานการถือหุ้นตามข้อ 1.2 ส่วน 

ผู้ถือหุ้นรายอืนให้กรอกขอ้มูลในแบบเสนอชือบุคคลฯ เฉพาะข้อ (1) ให้ครบถ้วนและลงนามไวเ้ป็นหลักฐาน และให้

รวบรวมหลกัฐานการถือหุน้ของผูถ้ือหุน้ทกุรายเป็นชดุเดียวกนั 

2.3 กรณีทีตอ้งการเสนอชือบุคคลเพือเขา้รบัการพิจารณาเลือกตงัเป็นกรรมการมากกว่า 1 รายชือ ใหจ้ัดทาํแบบเสนอชือ

บคุคลฯ 1 ชดุต่อ 1 รายชอื พรอ้มแนบเอกสาร/หลกัฐานทีเกียวขอ้งใหค้รบถว้นและสมบูรณ ์ 

2.4 ผูไ้ดร้บัการเสนอชอืเพอืเขา้รบัการพิจารณาเลือกตงัเป็นกรรมการจะตอ้งลงนามในส่วนที 4: การใหค้วามยินยอมและการ

รบัรองขอ้มูล ของแบบเสนอชือบุคคลฯ และแนบหลักฐานการแสดงตน หลักฐานการศึกษา หรือ หลักฐานสาํคญัอืน ๆ  

(ถา้มี) เพือประกอบการพิจารณา และลงนามรบัรองความถกูตอ้งของขอ้มลูในเอกสารแนบดงักล่าวดว้ย 

3.  คุณลักษณะ/คุณสมบัติของกรรมการและกรรมการอิสระ 

3.1 กรรมการ 

3.1.1 มีคุณสมบตัิ และไม่มีลกัษณะตอ้งหา้มตามกฎหมายว่าดว้ยบริษัทมหาชนจาํกัด กฎหมายว่าดว้ยหลกัทรพัยแ์ละ

ตลาดหลกัทรพัย ์และกฎหมายอืนทเีกียวขอ้ง 

3.1.2 มีความรู ้ความสามารถ ความเชียวชาญ ความหลากหลายของทักษะ และประสบการณใ์นการทาํงานทีเป็น

ประโยชนต์่อธุรกิจของบริษัทฯ และสามารถอุทิศเวลาไดอ้ย่างเต็มที ซึงจะพิจารณาโดยไม่จาํกัดเพศ เชือชาติ 

ศาสนา อาย ุและความสามารถเฉพาะดา้นอืน ๆ 

3.1.3 มีภาวะผูน้าํ และสามารถควบคมุการดาํเนินการของผูบ้รหิารไดอ้ย่างมีประสิทธิภาพ และประสิทธิผล 

3.1.4 ดาํรงตาํแหน่งกรรมการของบริษัทจดทะเบียนในตลาดหลกัทรพัยแ์ห่งประเทศไทยไม่เกิน 5 แห่ง (นับรวมกรณีที

ไดร้บัอนุมตัิแต่งตงัเป็นกรรมการของบรษิัทฯ ดว้ย) 

3.2 กรรมการอิสระ นอกเหนือจากคณุสมบตัิตามขอ้ 3.1 ขา้งตน้ กรรมการอิสระตอ้งมีคุณสมบตัิครบถว้นตามทีคณะกรรมการ

กาํกบัตลาดทนุกาํหนด ดงัน ี 

3.2.1 ถือหุน้ไม่เกินรอ้ยละ 0.5 ของจาํนวนหุน้ทีมีสิทธิออกเสียงทงัหมดของบริษัทฯ บริษัทใหญ่ บริษัทย่อย บริษัทร่วม  

ผูถ้ือหุน้รายใหญ่ หรอืผูม้ีอาํนาจควบคมุของบรษิัทฯ ทงัน ีใหน้บัรวมการถือหุน้ของผูท้ีเกียวขอ้งของกรรมการอสิระ

รายนนั ๆ ดว้ย 

3.2.2 ไม่เป็นหรือเคยเป็นกรรมการทีมีส่วนร่วมในการบริหารงาน ลกูจา้ง พนกังาน ทีปรึกษาทีไดเ้งินเดือนประจาํ หรือ 

ผูมี้อาํนาจควบคมุของบรษิัทฯ บรษิัทใหญ่ บรษิัทย่อย บรษิัทรว่ม บรษิัทย่อยลาํดบัเดียวกนั ผูถื้อหุน้รายใหญ่ หรือ

ของผูม้ีอาํนาจควบคมุของบรษิัทฯ เวน้แต่จะไดพ้น้จากการมีลกัษณะดงักล่าวมาแลว้ไม่นอ้ยกว่า 2 ปี  

3.2.3 ไม่เป็นบุคคลทีมีความสมัพนัธท์างสายโลหิต หรือโดยการจดทะเบียนตามกฎหมายในลกัษณะทีเป็นบิดา มารดา  

คู่สมรส พีนอ้ง และบตุร รวมทงัคู่สมรสของบุตร ของกรรมการรายอืน ผูบ้ริหาร ผูถื้อหุน้รายใหญ่ ผูมี้อาํนาจควบคุม 

หรือบคุคลทีจะไดร้บัการเสนอใหเ้ป็นกรรมการ ผูบ้รหิาร หรือผูมี้อาํนาจควบคมุของบรษิัทฯ หรือบรษิัทย่อย 

3.2.4 ไม่มีหรือเคยมีความสัมพันธ์ทางธุรกิจกับบริษัทฯ บริษัทใหญ่ บริษัทย่อย บริษัทร่วม ผูถ้ือหุน้รายใหญ่ หรือผูม้ี

อาํนาจควบคุมของบริษัทฯ ในลักษณะทีอาจเป็นการขัดขวางการใชว้ิจารณญาณอย่างอิสระของตน รวมทงัไม่

เป็นหรือเคยเป็นผูถื้อหุน้ทีมีนัย หรือผูมี้อาํนาจควบคุมของผูท้ีมีความสัมพันธ์ทางธุรกิจกับบริษัทฯ บริษัทใหญ่ 

บริษัทย่อย บริษัทร่วม ผูถื้อหุน้รายใหญ่ หรือผูม้ีอาํนาจควบคุมของบริษัทฯ เวน้แต่จะไดพ้น้จากการมีลกัษณะ

ดงักล่าวมาแลว้ไม่นอ้ยกว่า 2 ปี 
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ความสัมพันธ์ทางธุรกิจตามวรรคหนึง รวมถึงการทาํรายการทางการคา้ทีกระทาํเป็นปกติเพือประกอบกิจการ  

การเช่าหรือใหเ้ช่าอสงัหาริมทรพัย ์รายการเกียวกับสินทรพัยห์รือบริการ หรือ การใหห้รือรบัความช่วยเหลือทาง

การเงิน ดว้ยการรบัหรือใหกู้ย้ืม คาํประกัน การใหสิ้นทรพัยเ์ป็นหลกัประกันหนีสิน รวมถึงพฤติการณอื์นทาํนอง

เดียวกนั ซงึเป็นผลใหบ้รษิัทฯ หรอืคู่สญัญามีภาระหนีทตีอ้งชาํระต่ออีกฝ่ายหนึง ตงัแต่รอ้ยละ 3 ของสินทรพัยท์ีมี

ตัวตนสุทธิของบริษัทฯ หรือตังแต่ 20 ลา้นบาทขึนไป แลว้แต่จาํนวนใดจะตาํกว่า ทังนีการคาํนวณภาระหนี

ดงักล่าวใหเ้ป็นไปตามวิธีการคาํนวณมลูค่าของรายการทีเกียวโยงกนัตามประกาศคณะกรรมการกาํกบัตลาดทนุ

ว่าดว้ยหลักเกณฑใ์นการทาํรายการทีเกียวโยงกันโดยอนุโลม แต่ในการพิจารณาภาระหนีดังกล่าว ใหน้ับรวม

ภาระหนีทเีกิดขึนในระหว่าง 1 ปีก่อนวนัทีมีความสมัพนัธท์างธุรกิจกบับคุคลเดียวกัน 

3.2.5 ไม่เป็นหรือเคยเป็นผูส้อบบัญชีของบริษัทฯ บริษัทใหญ่ บริษัทย่อย บริษัทร่วม ผูถ้ือหุน้รายใหญ่ หรือผูม้ีอาํนาจ

ควบคมุของบรษัิทฯ และไม่เป็นผูถ้ือหุน้ทีมีนยั ผูม้ีอาํนาจควบคมุ หรือหุน้ส่วนของสาํนกังานสอบบญัชี ซึงมีผูส้อบ

บัญชีของบริษัทฯ บริษัทใหญ่ บริษัทย่อย บริษัทร่วม ผูถ้ือหุน้รายใหญ่ หรือผูมี้อาํนาจควบคุมของบริษัทฯ สงักัด

อยู่ เวน้แต่จะไดพ้น้จากการมีลกัษณะดงักล่าวมาแลว้ไมน่อ้ยกว่า 2 ปี 

3.2.6 ไม่เป็นหรือเคยเป็นผู ้ให้บริการทางวิชาชีพใด ๆ ซึงรวมถึงการให้บริการเป็นทีปรึกษากฎหมายหรือทีปรึกษา

ทางการเงิน ซึงไดร้บัค่าบรกิารเกินกว่า 2 ลา้นบาทต่อปีจากบริษัทฯ บริษัทใหญ่ บริษัทย่อย บริษัทร่วม ผูถื้อหุน้

รายใหญ่ หรือผู ้มีอาํนาจควบคุมของบริษัท และไม่เป็นผู ้ถือหุ้นทีมีนัย ผู้มีอาํนาจควบคุม หรือหุ้นส่วนของผู ้

ใหบ้รกิารทางวิชาชีพนนัดว้ย เวน้แต่จะไดพ้น้จากการมีลกัษณะดงักล่าวมาแลว้ไม่นอ้ยกว่า 2 ปี 

3.2.7 ไม่เป็นกรรมการทีไดร้บัการแต่งตงัขึนเพือเป็นตวัแทนของกรรมการของบริษัทฯ ผูถื้อหุน้รายใหญ่ หรือผูถื้อหุน้ซงึ

เป็นผูเ้กียวขอ้งกบัผูถ้ือหุน้รายใหญ่ 

3.2.8 ไม่ประกอบกิจการทมีีสภาพอย่างเดียวกนัและเป็นการแข่งขนัทีมีนัยกบักิจการของบรษิัทฯ หรือบรษิัทย่อย หรือไม่

เป็นหุ้นส่วนทีมีนัยในห้างหุ้นส่วน หรือเป็นกรรมการทีมีส่วนร่วมบริหารงาน ลูกจ้าง พนักงาน ทีปรึกษาทีรับ

เงินเดือนประจาํ หรือถือหุน้เกินรอ้ยละ 1 ของจาํนวนหุน้ทมีีสิทธิออกเสียงทงัหมดของบรษิัทอืน ซึงประกอบกิจการ

ทมีีสภาพอย่างเดียวกนั และเป็นการแข่งขนัทีมนียักบักิจการของบรษิัทฯ หรือบรษัิทย่อย 

3.2.9 ไม่มีลกัษณะอืนใดทีทาํใหไ้ม่สามารถใหค้วามเห็นอย่างเป็นอิสระเกียวกบัการดาํเนินงานของบรษิัทฯ 

3.2.10 กรรมการอิสระของบรษิัทฯ มีวาระการดาํรงตาํแหน่งไม่เกิน 9 ปีติดต่อกนั  

4. กระบวนการพิจารณา  

4.1 ฝ่ายเลขานุการบริษัทจะพิจารณากลนักรองคุณสมบตัิของบุคคลทีไดร้บัการเสนอชือ และนาํเสนอคณะกรรมการบริษัท 

พิจารณาใหค้วามเห็นชอบ โดยถือมติของคณะกรรมการบรษิัทเป็นทีสินสดุ 

4.2 บรษิัทฯ ขอสงวนสิทธิทีจะไม่บรรจรุายชือบุคคลดงัต่อไปนีเพือเขา้รบัการเลือกตงัเป็นกรรมการ 

4.2.1 บุคคลทีไดร้บัการเสนอชือโดยผูถื้อหุน้ทีมีคุณสมบตัิไม่ครบถว้นตามหลกัเกณฑท์ีกาํหนดไวใ้นขอ้ 1. และ/หรือไม่

ดาํเนินการตามขนัตอนทีกาํหนดไวใ้นขอ้ 2. ขา้งตน้ 

4.2.2 บคุคลทมีีคณุลกัษณะ/คณุสมบตัิไม่ครบถว้นตามทีกาํหนดไวใ้นขอ้ 3. 

4.3 รายชอืบคุคลทีไดร้บัความเห็นชอบจากคณะกรรมการบรษิัท ตามขอ้ 4.1 จะไดร้บัการบรรจุเป็นบคุคลทไีดร้บัการเสนอชือ

เพือเข้ารับการเลือกตังเป็นกรรมการในหนังสือเชิญประชุมสามัญผู้ถือหุ้น ประจําปี 2567 พร้อมความเห็นของ

คณะกรรมการบรษิัท และบรษิัทฯ จะแจง้รายชือบุคคลทีไม่ผ่านความเห็นชอบจากคณะกรรมการบรษิัท ใหผู้ถื้อหุน้ทราบ

ในการประชุมผูถื้อหุน้ หรือแจง้ผ่านช่องทางการเผยแพรข่อ้มลูอืน ๆ ทีเหมาะสมต่อไป 


