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นโยบายการซือ้ขายหลักทรัพยข์องกรรมการ ผู้บริหาร และพนักงาน 
บริษัท สิงห ์เอสเตท จ ากัด (มหาชน) 

(ฉบับย่อ) 

บริษัท สิงห ์เอสเตท จ ำกัด (มหำชน) (“บริษัทฯ”) มุ่งมั่นที่จะปฏิบตัิต่อผูถื้อหุน้ทุกรำยอย่ำงโปร่งใสและเป็นธรรม 
ตำมหลกักำรก ำกบัดแูลกิจกำรท่ีดี เพื่อใหบ้รรลเุจตนำรมณด์งักล่ำว คณะกรรมกำรบรษิัทฯ จึงไดจ้ดัท ำและน ำนโยบำยกำร
ซือ้ขำยหลกัทรพัยข์องกรรมกำร ผูบ้รหิำร และพนกังำน เพื่อเป็นแนวทำงในกำรปฏิบตัิต่อไป    

ข้อห้ามในการซือ้ขายหลักทรัพยโ์ดยใช้ข้อมูลภายใน 

กรรมกำร ผูบ้ริหำร ผูส้อบบญัชี และพนกังำนทุกคนตอ้งปฏิบตัิตำมขอ้หำ้มในกำรซือ้ขำยหลกัทรพัยโ์ดยกำรใช้
ขอ้มูลภำยใน ซึ่งก ำหนดไวใ้น พ.ร.บ.หลักทรพัยฯ์ มำตรำ 242 “หำ้มมิใหบุ้คคลใดซึ่งรู ้หรือ ครอบครองขอ้มูลภำยในที่
เก่ียวกบับรษิัทท่ีออกหลกัทรพัยก์ระท ำกำรดงัต่อไปนี ้(๑) ซือ้หรือขำยหลกัทรพัย ์หรือเขำ้ผกูพนัตำมสญัญำซือ้ขำยล่วงหนำ้
ที่เก่ียวขอ้งกบัหลกัทรพัยไ์ม่ว่ำเพื่อตนเองหรือบคุคลอื่น เวน้แต่ (ก) เป็นกำรปฏิบตัิตำม กฎหมำย ค ำสั่งศำล หรือค ำสั่งของ
หน่วยงำนที่มีอ  ำนำจตำมกฎหมำย (ข) เป็นกำรปฏิบตัิตำมภำระผูกพนัตมมสญัญำซือ้ ขำยล่วงหนำ้ที่ท  ำขึน้ก่อนท่ีตนจะรู ้
หรือครอบครองขอ้มลูภำยในท่ีเก่ียวกับบรษิัทท่ีออกหลกัทรพัย ์(ค) เป็นกำรกระท ำโดย ตนมิไดเ้ป็นผูรู้เ้ห็นหรือตดัสินใจ แต่
ไดม้อบหมำยใหผู้ไ้ดร้บัอนุญำตหรือจดทะเบียนตำมกฎหมำยใหจ้ดัก ำรเงินทุนหรือก ำร ลงทุน ตดัสินใจในกำรซือ้หรือขำย
หลกัทรพัยห์รือเขำ้ผกูพนัตำมสญัญำซือ้ขำยล่วงหนำ้ที่เก่ียวขอ้งกบัหลกัทรพัยน์ัน้ หรือ (ง) เป็นกำรกระท ำในลกัษณะที่มิได้
เป็นกำรเอำเปรียบบุคคลอื่นหรือในลกัษณะต ำมที่คณะกรรมกำร ก.ล.ต. ประกำศ ก ำหนด (๒) เปิดเผยขอ้มลูภำยในแก่
บุคคลอื่นไม่ว่ำโดยทำงตรงหรือทำงออ้มและไม่ว่ำดว้ยวิธีใด โดยรู ้หรือควรรูว้่ำผูร้บั ขอ้มลูอำจน ำขอ้มลูนัน้ไปใชป้ระโยชน์
ในกำรซือ้หรือขำยหลักทรพัย ์หรือเข้ำผูกพันตำมสัญญำซือ้ขำยล่วงหนำ้ที่เก่ียวขอ้งกับหลักทรพัย ์ไม่ว่ำเพื่อตนเองหรือ
บคุคลอื่น เวน้แต่เป็นกำรกระท ำในลกัษณะที่มิไดเ้ป็นกำรเอำเปรียบบคุคลอื่นหรือใน ลกัษณะตำมที่คณะกรรมกำร ก.ล.ต. 
ประกำศก ำหนด” 

ช่วงเวลาห้ามซือ้ขายหลักทรัพย ์(Blackout Period) 

1. หำ้มบุคคลที่บริษัทฯ ก ำหนด ซือ้ขำยหลักทรพัยข์องกลุ่มบริษัทฯ ก่อนกำรเปิดเผยงบกำรเงินประจ ำไตรมำสและ
ประจ ำปีต่อสำธำรณชนเป็นเวลำอย่ำงนอ้ยสำมสิบ (30) และอย่ำงนอ้ย 24 ชั่วโมงภำยหลงักำรเปิดเผยขอ้มลูใหแ้ก่
สำธำรณชนแลว้ และช่วงเวลำอื่นท่ีบรษิัทฯ จะก ำหนดเป็นครัง้ครำว 

2. ในสถำนกำรณ์พิเศษ บุคคลที่บริษัทฯ ก ำหนดอำจขำยหลักทรัพยข์องกลุ่มบริษัทฯ ในระหว่ำงช่วงเวลำห้ำมซือ้ขำย
หลักทรัพยไ์ด ้หำกตกอยู่ในสถำนกำรณ ์เช่น มีควำมยำกล ำบำกทำงกำรเงินอย่ำงรุนแรง หรือตอ้งปฏิบัติตำม
ขอ้ก ำหนดต่ำง ๆ ทำงกฎหมำย หรือตกอยู่ภำยใตค้  ำสั่งศำล โดยตอ้งจดัท ำบนัทึกระบเุหตผุลเสนอขออนมุตัิต่อ 

(1)  ประธำนกรรมกำร (กรณีผูข้ำยเป็นกรรมกำรหรือเลขำนกุำรบรษิัท) 

(2)  ประธำนคณะกรรมกำรตรวจสอบ (กรณีผูข้ำยเป็นประธำนกรรมกำร) 

(3)  ประธำนเจำ้หนำ้ที่บรหิำร (กรณีผูข้ำยเป็นบคุคลที่บรษิัทฯ ก ำหนดซึ่งไม่ใช่กรรมกำรและเลขำนกุำรบรษิัท)  

ทัง้นี ้ใหจ้ดัส่งส ำเนำบนัทึกดงักล่ำวใหแ้ก่เลขำนกุำรบรษิัทดว้ย 

3. เลขำนกุำรบรษิัท จะประกำศช่วงเวลำหำ้มซือ้ขำยหลกัทรพัยใ์หบ้คุคลที่บรษิัทฯ ก ำหนด ทรำบเป็นกำรล่วงหนำ้ 
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การแจ้งล่วงหน้าก่อนซือ้ขายหลักทรัพย ์

บุคคลที่บริษัทฯ ก ำหนด ที่ประสงคจ์ะซือ้ขำยหลักทรพัยข์องบริษัทฯ ตอ้งรำยงำนต่อคณะกรรมกำรบริษัท และ/หรือผูท้ี่
คณะกรรมกำรบริษัทมอบหมำย เก่ียวกับกำรซือ้ขำยหลกัทรพัยข์องบริษัทฯ ล่วงหนำ้อย่ำงนอ้ย 1 วนั ก่อนด ำเนินกำรซือ้
ขำยหลกัทรพัย ์

การรายงานการถือหลักทรัพย ์

กำรรำยงำนครัง้แรก 

(1)  กรรมกำร ผูบ้รหิำร และผูส้อบบญัชีของบรษิัทฯ มีหนำ้ที่ตอ้งรำยงำนกำรถือหลกัทรพัยข์องตนเอง คู่สมรส และบตุร
ที่ยังไม่บรรลุนิติภำวะ เมื่อมำด ำรงต ำแหน่งแลว้ ยังไม่มีหน้ำที่รำยงำนตำม มำตรำ 59 แห่งพ.ร.บ.หลักทรัพย์ 
จนกว่ำจะมีกำรซือ้ ขำย โอน หรือรบัโอน หลักทรพัยห์รือสัญญำซือ้ขำยล่วงหนำ้ ผ่ำนวิธีกำรรำยงำนผ่ำนระบบ
อิเล็กทรอนิกส ์ภำยใน 7 วนัท ำกำรนบัแต่วนัท่ีมีกำรซือ้ ขำย โอน หรือ รบัโอนหลกัทรพัยห์รือสญัญำซือ้ขำยล่วงหนำ้ 
และบรษิัท ไดแ้จง้รำยชื่อกรรมกำรและผูบ้รหิำรมำแลว้  

(2)  บุคคลที่บริษัทฯ ก ำหนด นอกเหนือจำกกรรมกำร ผูบ้ริหำร และผูส้อบบญัชี มีหนำ้ที่ตอ้งจดัท ำแบบรำยงำนกำรถือ
หลกัทรพัยข์องกลุ่มบรษิัทฯ และน ำส่งใหเ้ลขำนกุำรบรษิัท ภำยใน 30 วนั นบัแต่วนัท่ีไดร้บัแจง้จำกเลขำนกุำรบรษิทั  

กำรรำยงำนเมื่อมีกำรเปล่ียนแปลง 

(1)  กรรมกำร ผูบ้ริหำรส่ีรำยแรก และผูส้อบบญัชีของบริษัทฯ มีหนำ้ที่ตอ้งรำยงำนกำรเปล่ียนแปลงกำรถือหลกัทรพัย ์
เมื่อมีกำรซื ้อ ขำย โอน หรือรับโอนหลักทรัพย์หรือสัญญำ  ซื ้อขำยล่วงหน้ำผ่ำนวิธีกำรรำยงำนผ่ำนระบบ
อิเล็กทรอนิกส ์ภำยใน 3 วนัท ำกำร นบัแต่วนัที่มีกำรซือ้ ขำย โอน หรือรบัโอนหลกัทรพัย ์ตำม พ.ร.บ. หลกัทรพัยฯ์ 
มำตรำ 59  

(2)  บุคคลที่บริษัทฯ ก ำหนด นอกเหนือจำกกรรมกำร ผูบ้ริหำร และผูส้อบบัญชี  มีหนำ้ที่ตอ้งจัดท ำแบบรำยงำนกำร
เปล่ียนแปลงกำรถือหลกัทรพัยข์องกลุ่มบรษิัทฯ และน ำส่งใหเ้ลขำนกุำรบรษิัท ภำยใน 3 วนัท ำกำรนบัแต่วนัท่ีมีกำร
ซือ้ ขำย โอน หรือรบัโอนหลกัทรพัย ์ 

 

  


