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กฎบัตรคณะกรรมการบริหารความเสี่ยง 
(Charter of the Risk Management Committee) 
ฉบับปรับปรุงคร้ังที ่5 (พฤษภาคม 2564) 
 
 
บริษัท สิงห ์เอสเตท จ ากัด (มหาชน) 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

จัดท ำโดย เลขำนุกำรคณะกรรมกำรบริหำรควำมเส่ียง 
เหน็ชอบโดย คณะกรรมกำรบริหำรควำมเส่ียง 
อนุมัติโดย คณะกรรมกำรบริษัท 



กฎบตัรคณะกรรมการบริหารความเสีย่ง 
 

 
บริษัท สิงห ์เอสเตท จ ากดั (มหาชน)  

PUBLIC: เอกสำรทั่วไป 

บันทกึประวัติกำรแก้ไขเอกสำร 
 

วันที่ ฉบับที ่
หมำยเลข

หน้ำ 
รำยละเอียดกำรแก้ไข ผู้ขอแก้ไข 

11 กมุภาพนัธ ์2559 ตน้ฉบบั - - - 
24 กมุภาพนัธ ์2560 2 1 และ 3 1. จ านวนกรรมการอิสระใน

คณะกรรมการบริหาร
ความเสี่ยง 

2. ขอบเขตอ านาจ  หน้าที่  
และความรบัผิดชอบ 

เลขานกุาร
คณะกรรมการ
บรหิารความเสี่ยง 

21 กมุภาพนัธ ์2561 3 1, 2, 3 และ 4 1. คุณสมบัติประธานคณะ
กรรมการบริหารความ
เสี่ยง 

2. หน้าที่ เ ลขานุการคณะ
กรรมการบริหารความ
เสี่ยง 

3. วาระการปฏิบติังาน 
4. ขอบเขตอ านาจ  หน้าที่  

และความรบัผิดชอบ 
5. การสง่หนงัสือนดัประชมุ 
6. ความถ่ีในการรายงานให้

คณะกรรมการบรษิัท 

เลขานกุาร
คณะกรรมการ
บรหิารความเสี่ยง 

27 กมุภาพนัธ ์2563 ปรบัปรุง
ครัง้ที่ 4 

3 1. ขอบเขตอ านาจ  หน้าที่  
และความรบัผิดชอบ 

เลขานกุาร
คณะกรรมการ
บรหิารความเสี่ยง 

13 พฤษภาคม 2564 ปรบัปรุง
ครัง้ที่ 5  

3, 4 และ 5 1. ขอบเขตอ านาจ  หน้าที่  
และความรบัผิดชอบ 

2. วิธีการจดัประชมุ 
3. การรายงานของ

คณะกรรมการบริหาร
ความเสี่ยง 

เลขานกุาร
คณะกรรมการ
บรหิารความเสี่ยง 

     

     

     

     

     

     

     

     

 



กฎบตัรคณะกรรมการบริหารความเสีย่ง 
 

 
บริษัท สิงห ์เอสเตท จ ากดั (มหาชน)  

PUBLIC: เอกสำรทั่วไป 

สำรบัญ 
 

  หน้ำ 

1. ค านิยาม  1 

2. วตัถุประสงค ์  1 

3. องคป์ระกอบ และ คณุสมบติั  1 

4. การแต่งตัง้ วาระการปฏิบติังาน และการพน้จากต าแหน่ง  2 

5. ขอบเขตอ านาจ หนา้ที่ และความรบัผิดชอบ  3 

6. การประชมุ  4 

7. การรายงานของคณะกรรมการบรหิารความเสี่ยง  5 

8. การประเมินผลการปฏิบติังาน  5 

9. ค่าตอบแทนกรรมการ 

10.   หลกัเกณฑอ่ื์น ๆ                                                          

 6 

6 
 

   

 
 
 



กฎบตัรคณะกรรมการบริหารความเสีย่ง 
 

 
บริษัท สิงห ์เอสเตท จ ากดั (มหาชน)  หนา้ 1 จาก 5 

PUBLIC: เอกสำรทั่วไป 

1. ค ำนิยำม 

 “ กฎบตัร ” หมายความว่า กฎบตัรคณะกรรมการบรหิารความเสี่ยง ของบริษัท สิงห ์เอสเตท จ ากดั 
(มหาชน) 

 “ บรษิัทฯ ”  หมายความว่า บรษิัท สิงห ์เอสเตท จ ากดั (มหาชน) 

 “ คณะกรรมการบรษิัท ”  หมายความว่า คณะกรรมการ ของบรษิัท สิงห ์เอสเตท จ ากดั (มหาชน) 

 “ กรรมการบรษิัท ”  หมายความว่า กรรมการ ของบรษิัท สิงห ์เอสเตท จ ากดั (มหาชน) 

 “ คณะกรรมการบรหิารความเสี่ยง ” หมายความว่า คณะกรรมการบริหารความเสี่ยง ของบรษิัท สิงห ์
เอสเตท จ ากดั (มหาชน) 

 “ กรรมการบริหารความเสี่ยง ” หมายความว่า กรรมการบรหิารความเสี่ยง ของบริษัท สิงห ์เอสเตท 
จ ากดั (มหาชน) 

2. วัตถุประสงค ์

คณะกรรมการบรษิัท ไดแ้ต่งตัง้คณะกรรมการบรหิารความเสี่ยงขึน้เพื่อก าหนดนโยบายและกรอบการ
บริหารความเสี่ยง และก ากับดูแลให้มีการด าเนินงานด้านการบริหารความเสี่ยงทั่วทั้งองคก์ร  เพื่อลด
ผลกระทบจากปัจจัยเสี่ยงต่างๆ ทัง้ภายนอกและภายในองคก์รต่อการด าเนินธุรกิจของบริษัทฯ ไดอ้ย่าง
เหมาะสม  โดยคณะกรรมการบริษัท ไดก้ าหนดองคป์ระกอบ ขอบเขตอ านาจ หนา้ที่ และความรบัผิดชอบ 
เพื่อใหค้ณะกรรมการบริหารความเสี่ยงสามารถปฏิบติัหนา้ที่ไดอ้ย่างมีประสิทธิผล ตามที่คณะกรรมการ
บรษิัทมอบหมาย 

3.  องคป์ระกอบ และ คุณสมบัติ  

3.1 คณะกรรมการบรหิารความเสี่ยงประกอบดว้ย กรรมการบรษิัท จ านวนไม่นอ้ยกว่า 3 คน โดยตอ้ง
มีกรรมการบริหารความเสี่ยงอย่างน้อย 2 คน เป็นกรรมการอิสระ และใหป้ระธานเจา้หน้าที่
บรหิารเป็นกรรมการบรหิารความเสี่ยงโดยต าแหน่ง 

3.2 กรรมการบริหารความเสี่ยง  ตอ้งเป็นผูม้ีความรู ้ความเขา้ใจในธุรกิจของบริษัทฯ หรือมีความ
เชี่ยวชาญเฉพาะด้านที่ เ ป็นปัจจัยส าคัญ ต่อการด าเนินธุรกิจของบริษัทฯ ให้บรรลุตาม
วตัถปุระสงค ์ 

3.3 กรรมการบริหารความเสี่ยง สามารถอุทิศเวลาอย่างเพียงพอในการปฏิบัติงานในฐานะ
กรรมการบรหิารความเสี่ยงใหบ้รรลผุลส าเรจ็ตามวตัถปุระสงค ์

3.4 ประธานคณะกรรมการบริหารความเสี่ยงควรเป็นกรรมการอิสระ และตอ้งไม่เป็นบุคคลเดียวกบั
ประธานกรรมการบรษิัท 

 



กฎบตัรคณะกรรมการบริหารความเสีย่ง 
 

 
บริษัท สิงห ์เอสเตท จ ากดั (มหาชน)  หนา้ 2 จาก 6 

PUBLIC: เอกสำรทั่วไป 

4.  กำรแต่งตั้ง วำระกำรปฏิบัติงำน และกำรพ้นจำกต ำแหน่ง 

4.1 กำรแต่งตั้งกรรมกำรบริหำรควำมเส่ียง 

คณะกรรมการบริษัท หรือที่ประชุมผูถื้อหุน้ เป็นผูแ้ต่งตัง้กรรมการบริหารความเสี่ยง (แลว้แต่
กรณี)  

4.2 กำรแต่งตั้งประธำนคณะกรรมกำรบริหำรควำมเส่ียง 

คณะกรรมการบริษัท เป็นผูแ้ต่งตัง้ประธานคณะกรรมการบริหารความเสี่ยง หรือ คณะกรรมการ
บริหารความเสี่ยงจะคัดเลือกกรรมการในคณะใหด้ ารงต าแหน่งประธานคณะกรรมการบริหาร
ความเสี่ยงก็ได ้

4.3  กำรแต่งตั้งเลขำนุกำรคณะกรรมกำรบริหำรควำมเส่ียง 

1) คณะกรรมการบริหารความเสี่ยงเป็นผูแ้ต่งตัง้เลขานุการคณะกรรมการบริหารความเสี่ยง 
หรือ ให้ผู ้ด  ารงต าแหน่งผู้อ  านวยการฝ่ายบริหารความเสี่ยง ท าหน้าที่เลขานุการคณะ
กรรมการบรหิารความเสี่ยงโดยต าแหน่ง 

2) เลขานุการคณะกรรมการบริหารความเสี่ยงท าหน้าที่สนับสนุนการด าเนินงานของ
คณะกรรมการบริหารความเสี่ยงเก่ียวกับการก าหนดแผนการปฏิบัติงานของคณะ
กรรมการบริหารความเสี่ยง นัดหมายและเชิญประชุม จัดเตรียมวาระการประชุมตามที่
ประธานคณะกรรมการบริหารความเสี่ยงสั่งการ น าส่งเอกสารประกอบการประชุม  และ
บนัทกึรายงานการประชมุ 

4.4  วำระกำรปฏิบัติงำน 

1) กรรมการบริหารความเสี่ยงมีวาระการปฏิบติังานตามวาระของการด ารงต าแหน่งกรรมการ
บริษัท  นบัจากวนัที่คณะกรรมการบริษัท มีมติแต่งตัง้ โดยกรรมการบริหารความเสี่ยงที่พน้
ต าแหน่งตามวาระ อาจไดร้บัการแต่งตัง้จากคณะกรรมการบริษัท หรือที่ประชุมผูถื้อหุน้อีก
ได้ แต่รวมแล้วต้องไม่เกิน 3 วาระติดต่อกัน ยกเว้นประธานเจ้าหน้าที่บริหารเป็น
กรรมการบรหิารความเสี่ยงโดยต าแหน่ง 

2) กรณีที่ต  าแหน่งกรรมการบริหารความเสี่ยงว่างลงเพราะเหตุอ่ืนนอกจากถึงคราวออกตาม
วาระ ให้คณะกรรมการบริษัท แต่งตั้งบุคคลที่มีคุณสมบัติครบถ้วนเป็นกรรมการบริหาร
ความเสี่ยงเพื่อใหค้ณะกรรมการบรหิารความเสี่ยงมีจ านวนครบตามที่คณะกรรมการบริษัท 
ไดก้ าหนดไวใ้นกฎบตัรนี ้ เวน้แต่วาระของกรรมการที่พน้ต าแหน่งจะเหลือนอ้ยกว่า 2 เดือน 
โดยบุคคลซึ่งเขา้เป็นกรรมการแทนจะอยู่ในต าแหน่งไดเ้พียงเท่าวาระที่ยังเหลืออยู่ของ
กรรมการซึ่งตนแทน  



กฎบตัรคณะกรรมการบริหารความเสีย่ง 
 

 
บริษัท สิงห ์เอสเตท จ ากดั (มหาชน)  หนา้ 3 จาก 6 

PUBLIC: เอกสำรทั่วไป 

 

4.5 กำรพ้นจำกต ำแหน่ง  

1) กรรมการบรหิารความเสี่ยงพน้จากต าแหน่งเมื่อ 

1.1) ครบวาระการด ารงต าแหน่งกรรมการบรษิัท 

1.2) พน้สภาพการเป็นกรรมการบรษิัท 

1.3) ตาย 

1.4) ลาออก 

1.5) ขาดคณุสมบติั หรือมีลกัษณะตอ้งหา้มตามกฎหมายว่าดว้ยบรษิัทมหาชนจ ากดั 

1.6) คณะกรรมการบรษิัท ลงมติใหอ้อก 

2) กรรมการบริหารความเสี่ยงคนใดจะลาออกจากต าแหน่ง ให้ยื่นใบลาออกต่อประธาน
กรรมการ      บรษิัท ฯ โดยการลาออกมีผลนบัแต่วนัที่ใบลาออกไปถึงบริษัทฯ 

3) การเปลี่ยนประธานคณะกรรมการบริหารความเสี่ยงไม่มีผลต่อการด ารงต าแหน่งของ
กรรมการบรหิารความเสี่ยงท่านอ่ืน 

5. ขอบเขตอ ำนำจ หน้ำที ่และควำมรับผิดชอบ 

1) ทบทวนนโยบายการบริหารความเสี่ยงองคก์รเป็นประจ าทุกปี และน าเสนอต่อคณะกรรมการ
บรษิัท เพื่ออนมุติั 

2) ทบทวนและอนุมัติการก าหนดกรอบการบริหารความเสี่ยงองคก์ร ระดับความเสี่ยงที่ยอมรบัได ้
(Risk Appetite) และกรอบการบริหารความเสี่ยงดา้นอัตราแลกเปลี่ยนและอัตราดอกเบีย้ของ
บริษัทฯ เพื่อใหแ้น่ใจว่ากรอบการบริหารความเสี่ยงมีประสิทธิภาพ เป็นไปตามมาตรฐานสากล 
และสอดคลอ้งกับทิศทาง   กลยุทธ์และแผนธุรกิจของบริษัทฯ ก่อนน าเสนอต่อคณะกรรมการ
บรษิัท เพื่อทราบเป็นประจ าทกุปี 

3) ก ากบัดแูล ติดตาม และสอบทานการรายงานการบริหารความเสี่ยงระดบัองคก์รที่ส  าคญั รวมถึง
รายงานการบรหิารความเสี่ยงโครงการลงทุนและการประเมินความเสี่ยงดา้นทจุรติและคอรร์ปัชั่น 
พรอ้มทัง้ใหค้  าแนะน า และใหค้วามเห็นในผลการประเมินความเสี่ยง มาตรการจดัการความเสี่ยง 
และความเสี่ยงที่เหลืออยู่ของบริษัทฯ เพื่อให้มั่นใจว่ามีการบริหารจัดการความเสี่ยงอย่างมี
ประสิทธิภาพ และเหมาะสมกบัการด าเนินธุรกิจบริษัทฯ  และสามารถบริหารจัดการความเสี่ยง
ต่างๆ ใหอ้ยู่ในระดบัที่ยอมรบัได ้สอดคลอ้งกบันโยบายการบรหิารความเสี่ยง 



กฎบตัรคณะกรรมการบริหารความเสีย่ง 
 

 
บริษัท สิงห ์เอสเตท จ ากดั (มหาชน)  หนา้ 4 จาก 6 

PUBLIC: เอกสำรทั่วไป 

4) รายงานผลการบริหารความเสี่ยงที่ส  าคญัใหค้ณะกรรมการบรษิัท รบัทราบ ในกรณีที่มีปัจจยัหรือ
เหตกุารณ ์ซึ่งอาจมีผลกระทบต่อบรษิัทฯ อย่างมีนยัส าคญั  

5) ทบทวนกฎบตัรคณะกรรมการบริหารความเสี่ยงเป็นประจ าทุกปี เพื่อใหม้ีประสิทธิผลและมีความ
เพียงพอ สอดคล้องตามสภาวการณ์ที่ เปลี่ยนแปลง และน าเสนอต่อคณะกรรมการบริษัท  
เพื่ออนมุติั 

6) ใหก้ารสนับสนุนเพื่อพัฒนาการบริหารความเสี่ยงและเครื่องมือสนบัสนุนการบริหารความเสี่ยง
ต่าง ๆ  ในทุกระดบัทั่วทัง้องคก์รอย่างต่อเนื่อง และมีประสิทธิภาพ รวมทัง้ส่งเสริมและสนบัสนุน
ให้มีการปรับปรุง และพัฒนาระบบการบริหารความเสี่ยงภายในองค์กรอย่างต่อเนื่องและ
สม ่าเสมอ 

7) รบัผิดชอบต่อการอ่ืนใดที่คณะกรรมการบรษิัท มอบหมายเก่ียวกบัการบรหิารความเสี่ยง 

8) ในการปฏิบัติหน้าที่ คณะกรรมการบริหารความเสี่ยงอาจขอความเห็นจากที่ปรึกษาอิสระเมื่อ
พิจารณาเห็นว่ามีความจ าเป็นและเหมาะสม โดยบรษิัทฯ เป็นผูร้บัภาระค่าใชจ้่าย 

9) สื่อสารแลกเปลี่ยนข้อมูล และประสานงานเก่ียวกับความเสี่ยงและการควบคุมภายในกับ
คณะกรรมการตรวจสอบ อย่างสม ่าเสมอ 

6. กำรประชุม 

6.1 จ ำนวนคร้ังกำรประชุม 

6.1.1 คณะกรรมการบริหารความเสี่ยงตอ้งประชุมร่วมกันอย่างน้อยไตรมาสละ 1 ครัง้ และ
ประธานคณะกรรมการบรหิารความเสี่ยงอาจเรียกประชมุเพิ่มเติมตามที่เห็นสมควร หรือ
เมื่อมีการร้องขอจากกรรมการบริหารความเสี่ยง หรือประธานกรรมการบริษัท ให้
พิจารณาประเด็นปัญหาที่จ  าเป็นตอ้งหารือรว่มกนั 

6.1.2  การเรียกประชมุคณะกรรมการบริหารความเสี่ยง ใหป้ระธานกรรมการบริหารความเสี่ยง
หรือเลขานุการคณะกรรมการบริหารความเสี่ยงในฐานะที่เป็นผูซ้ึ่งไดร้บัมอบหมาย ส่ง
หนงัสือ      นดัประชุม โดยระบุวนั เวลา สถานที่ และกิจการที่จะประชุมไปยงักรรมการ
ทกุคนลว่งหนา้    ไม่นอ้ยกว่า 7 วนัก่อนวนัประชมุ เพื่อใหก้รรมการไดม้ีเวลาศกึษาขอ้มลู
อย่างเพียงพอก่อนเขา้ร่วมประชมุ เวน้แต่ในกรณีจ าเป็นรีบด่วนเพื่อรกัษาสิทธิประโยชน์
ของบรษิัทฯ จะแจง้การ      นดัประชมุโดยวิธีอ่ืน และก าหนดวนัประชมุใหเ้รว็กว่านัน้ก็ได ้

6.1.3    การประชุมคณะกรรมการบริหารความเสี่ยง สามารถกระท าผ่านสื่ออิเล็กทรอนิกสไ์ด้ 
โดยเป็นไปตามหลกัเกณฑ ์วิธีการ และเงื่อนไขตามที่กฎหมายก าหนด  
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             อนึ่ง ในการส่งหนงัสือเชิญประชุมและเอกสารประกอบการประชุมสามารถด าเนินการ
โดยใชจ้ดหมายอิเล็กทรอนิกสไ์ด ้และจะตอ้งจดัใหม้ีการเก็บส าเนาหนงัสือเชิญประชุม
และเอกสารประกอบการประชุมไว้เป็นหลักฐาน โดยอาจจัดเก็บในรูปแบบข้อมูล
อิเล็กทรอนิกสไ์ด ้

6.2 ผู้เข้ำร่วมประชุม  

6.2.1 การประชุมคณะกรรมการบริหารความเสี่ยง ตอ้งมีกรรมการมาประชุมไม่นอ้ยกว่ากึ่งหนึ่ง
ของจ านวนกรรมการบริหารความเสี่ยง ทั้งหมดจึงจะครบองคป์ระชุม และใหป้ระธาน
คณะกรรมการบรหิารความเสี่ยง เป็นประธานในที่ประชมุ 

6.2.2 ในกรณีที่ประธานกรรมการบริหารความเสี่ยง ไม่อยู่ในที่ประชุมหรือไม่สามารถปฏิบัติ
หนา้ที่ได ้ใหก้รรมการบริหารความเสี่ยง ที่มาประชุมเลือกกรรมการบริหารความเสี่ยงคน
หนึ่งเป็นประธานในที่ประชมุ 

6.2.3 คณะกรรมการบริหารความเสี่ยง อาจเชิญผูบ้ริหารของบริษัทฯ หรือผูท้ี่เก่ียวขอ้ง เขา้ร่วม
ประชมุหรือขอใหช้ีแ้จงในเรื่องที่เก่ียวขอ้งได ้

6.2.4 เลขานกุารคณะกรรมการบรหิารความเสี่ยง หรือผูท้ี่ไดร้บัมอบหมายจะตอ้งเขา้รว่มประชุม
ดว้ยทกุครัง้  

6.3 กำรลงคะแนนเสียง 

6.3.1 มติที่ประชุมใหถื้อเสียงขา้งมาก กรรมการบริหารความเสี่ยงหนึ่งคนมีหนึ่งเสียงในการ
ลงคะแนน ถา้คะแนนเสียงเท่ากนัใหป้ระธานในที่ประชมุออกเสียงเพิ่มขึน้อีกหนึ่งเสียงเป็น
เสียงชีข้าด 

6.3.2  กรรมการบริหารความเสี่ยงผูท้ี่มีส่วนไดเ้สียในเรื่องที่มีการลงมติ ไม่มีสิทธิออกเสียง และ
จะตอ้งไม่อยู่ในที่ประชมุเมื่อมีการพิจารณาวาระที่ตนมีสว่นเก่ียวขอ้งนัน้ 

7. กำรรำยงำนของคณะกรรมกำรบริหำรควำมเส่ียง 

7.1 มีหน้าที่รายงานให้คณะกรรมการบริษัท รับทราบผลการบริหารความเสี่ยง หรือสิ่งที่ต้อง
ด าเนินการปรบัปรุงแกไ้ขอย่างมีนยัส าคญัในที่ประชมุคณะกรรมการบรษิัทอย่างนอ้ยทุกไตรมาส 
เพื่อใหค้ณะกรรมการบริษัท รบัทราบและตระหนักถึงความเสี่ยงที่ส  าคัญของบริษัทฯ รวมถึง
ปัจจัยที่ อาจส่งผลกระทบต่อการด าเนินงานขององค์กรในอนาคต ทั้งนี ้ กรณีที่คณะ
กรรมการบริหารความเสี่ยงพิจารณาเห็นว่ามีความจ าเป็นเร่งด่วน อาจท ารายงานเสนอต่อ
คณะกรรมการบรษิัท ก่อนถึงการประชมุคณะกรรมการบรษิัท  ครัง้ถดัไปก็ได ้ 






