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นโยบายการบริหารความเส่ียงองคก์ร 
บริษัท สิงห ์เอสเตท จ ากัด (มหาชน) 

(ฉบับย่อ) 

บริษัท สิงห ์เอสเตท จ ำกัด (มหำชน) (“บริษัทฯ”) มีนโยบำยใชก้ำรบริหำรควำมเส่ียงในกำรบริหำรจดักำรองคก์รให้
บรรลเุป้ำหมำยในกำรด ำเนินธุรกิจ สรำ้งมลูค่ำเพิ่มและควำมมั่นคง เพื่อประโยชนส์งูสดุของผูม้ีส่วนไดเ้สียของบริษัทฯ และ
สอดคลอ้งตำมหลกักำรก ำกบัดแูลกิจกำรท่ีดี (Good Corporate Governance) 

บรษิัทฯ ก ำหนดนโยบำยกำรบรหิำรควำมเส่ียงองคก์ร ดงัต่อไปนี ้

1. เพื่อใหม้ั่นใจถึงกำรบรรลวุตัถปุระสงคเ์ชิงธุรกิจและควำมคำดหวงัของผูม้ีส่วนไดเ้สีย บริษัทฯ จะรกัษำสมดลุระหว่ำง
ระดบัควำมเส่ียงและผลตอบแทนจำกโอกำสในกำรด ำเนินธุรกิจ โดยใหม้ีควำมเส่ียงอยู่ในระดบัท่ีบรษิัทยอมรบัได ้ 

2. บริษัทฯ ตอ้งมีระบบและกระบวนกำรในกำรบริหำรควำมเส่ียงทั้งระดับองคก์รและระดับสำยงำน โดยครอบคลุม
ควำมเส่ียงดำ้นกลยุทธ์ ดำ้นปฏิบัติกำร ดำ้นกำรเงิน และดำ้นควำมปลอดภัยจำกอันตรำยต่อชีวิตและทรพัยสิ์น  
รวมถึงกำรบรหิำรควำมเส่ียงโครงกำรลงทนุ 

3. ผูบ้รหิำรและพนกังำนทกุคนจะตอ้งมีควำมตระหนกั และใหค้วำมส ำคญักบัควำมเส่ียงต่ำง ๆ ของบรษิัทฯ โดยเฉพำะ
ควำมเส่ียงที่อยู่ภำยในหนำ้ที่ควำมรบัผิดชอบของตนเอง 

4. ผูบ้ริหำรและพนกังำนจะส่งเสริมใหเ้กิดวฒันธรรมบริหำรควำมเส่ียงในบริษัทฯ เพื่อใหก้ำรบริหำรควำมเส่ียงมีควำม
ยั่งยืนและเป็นส่วนหนึ่งของกำรปฏิบตัิงำนประจ ำวนั  

5. เหตกุำรณท์ัง้หมดที่อำจส่งผลกระทบในเชิงลบ ต่อกำรบรรลวุตัถปุระสงคข์องบรษิัทฯ จะตอ้งไดร้บักำรปฏิบตัิดงันี ้ 

5.1 บ่งชีแ้ละประเมินระดบัควำมเส่ียงทัง้ทำงดำ้นโอกำสเกิดและผลกระทบอย่ำงทนักำรณ์  

5.2 จดักำรใหค้วำมเส่ียงอยู่ในระดบัที่บริษัทฯ ยอมรบัได ้โดยอำศยักิจกรรมกำรควบคุมต่ำง ๆ  เพื่อป้องกันควำม
สญูเสียที่อำจเกิดขึน้โดยพิจำรณำถึงตน้ทนุและผลประโยชนข์องกำรจดัท ำกำรควบคมุนัน้  

5.3 ติดตำมกำรบริหำรควำมเส่ียงของบริษัทฯ อย่ำงต่อเนื่อง เพื่อใหม้ั่นใจไดว้่ำควำมเส่ียงของบริษัทฯ ไดร้บักำร
จดักำรอย่ำงเหมำะสม 

 


