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นโยบายการพัฒนาอย่างย่ังยืน 
บริษัท สิงห ์เอสเตท จ ากัด (มหาชน) 

(ฉบับย่อ) 

บรษิัท สิงห ์เอสเตท จ ำกดั (มหำชน) และบรษิัทย่อย (“กลุ่มบรษิัทฯ”) ใหค้วำมส ำคญัต่อกำรด ำเนินธุรกิจโดยค ำนึงถึง
ผลกระทบต่อเศรษฐกิจ ส่ิงแวดลอ้ม และสงัคมอย่ำงรอบดำ้น มีก ำกบัดแูลกิจกำรท่ีดี มีจรรยำบรรณ และรบัผิดชอบต่อผูม้ีส่วน
ไดเ้สียทุกฝ่ำยที่เก่ียวขอ้ง จึงไดจ้ดัท ำนโยบำยกำรพฒันำอย่ำงยั่งยืน (“นโยบำยฯ) ขึน้ เพื่อใหเ้ป็นแนวทำงในกำรด ำเนินธุรกิจ
ของกลุ่มบรษิัทฯ ใหเ้ป็นไปในทิศทำงเดียวกนั และตอบสนองต่อเป้ำหมำยกำรพฒันำอย่ำงยั่งยืนในระดบัสำกล  

สิงห ์เอสเตท มีนโยบำยในกำรด ำเนินธุรกิจเพื่อน ำธุรกิจของกลุ่มบริษัทฯ ไปสู่กำรพฒันำอย่ำงยั่งยืนตำมเป้ำหมำย  
กำรพัฒนำที่ยั่งยืนขององคก์ำรสหประชำชำติ (UN Sustainable Development Goals 2030 : SDG2030) รวมถึงกรอบหรือ
มำตรฐำนระดับสำกลที่เก่ียวขอ้งกับกำรพัฒนำอย่ำงยั่งยืนอื่นๆ ผนวกเขำ้กับปรชัญำและควำมมุ่งมั่นดำ้นกำรพัฒนำอย่ำง
ยั่งยืนของกลุ่มบรษิัทฯ ใหเ้กิดเป็นมำตรฐำนสิงห ์เอสเตท เพื่อใชใ้นกำรด ำเนินธุรกิจอย่ำงมั่นคงและยั่งยืน 

สิงห ์เอสเตท มุ่งสรำ้งควำมสมดุลระหว่ำงกำรด ำเนินธุรกิจขององคก์ร และค ำนึงถึงผลกระทบเชิงเศรษฐกิจ สังคม 
และส่ิงแวดลอ้มที่เกิดขึน้ตลอดห่วงโซ่ธุรกิจ และน ำองคค์วำมรูท้ี่ไดจ้ำกกำรด ำเนินธุรกิจถ่ำยทอดสู่ผูม้ีส่วนไดเ้สียทุกกลุ่ม เพื่อ
รว่มสรำ้งสงัคมที่สมดลุและยั่งยืน โดยมีนโยบำยและแนวกำรบรหิำรจดักำรดงัต่อไปนี ้

1. จดัใหม้ีโครงสรำ้ง บทบำทหนำ้ที่และควำมรบัผิดชอบตลอดจนมีระบบกำรติดตำมควำมคืบหนำ้ในกำรด ำเนินกำรท่ี
ส ำคญั ในกำรน ำแนวทำงกำรพฒันำอย่ำงยั่งยืนไปปฏิบตัิทัง้ในระดบัองคก์ร หน่วยงำนที่เก่ียวขอ้ง รวมถึงกำรก ำกบั
ดแูลบรษิัทในกลุ่มเพื่อใหก้ำรด ำเนินกำรเป็นไปในแนวทำงเดียวกนั 

2. ส่งเสริมคู่คำ้ที่มีนโยบำยและ/หรือกำรด ำเนินงำนที่ค  ำนึงถึงปัจจยัดำ้นสงัคมและส่ิงแวดลอ้ม และสนบัสนุนใหคู้่คำ้ที่
ด  ำเนินธุรกิจกับบริษัทฯ น ำหลกักำรกำรพฒันำอย่ำงยั่งยืนและนโยบำยอื่น ๆ ที่เก่ียวขอ้งไปปฏิบตัิเพื่อขยำยผลออก
ไปสู่สงัคมในวงกวำ้งต่อไป  

3. ส่งเสริมและสนับสนุนใหพ้นักงำนของบริษัทฯ มีจิตส ำนึก ปฏิบัติตำมนโยบำยฯ และเป็นแบบอย่ำงที่ดีใหก้ับสงัคม 
รวมถึงกำรพฒันำนวตักรรมและน ำเทคโนโลยีที่เหมำะสมมำปรบัใชเ้พื่อพฒันำโครงกำรและกำรใหบ้ริกำรที่ส่งเสรมิ
ดำ้นควำมยั่งยืน 

4. ส่งเสริมกำรสร้ำงกำรมีส่วนร่วมกับผู้มี ส่วนได้เสียและควำมร่วมมือในภำคีเครือข่ำยด้ำนควำมยั่ งยืนทั้งใน
ระดบัประเทศและระดบัสำกล เพื่อกำรแลกเปล่ียนองคค์วำมรูแ้ละกำรท ำงำนรว่มกนัอย่ำงมีประสิทธิภำพ รวมถึงกำร
น ำประเด็นที่เป็นควำมคำดหวงัของผูม้ีส่วนไดเ้สีย มำพฒันำในนโยบำย แนวกำรบรหิำรจดักำร และกำรด ำเนินธุรกิจ 

5. เพื่อใหก้ำรพฒันำอย่ำงยั่งยืนเกิดขึน้อย่ำงเป็นรูปธรรม สิงห ์เอสเตท จึงก ำหนดใหก้ำรด ำเนินธุรกิจของกลุ่มบริษัทฯ 
เป็นไปโดยตอบสนองมิติควำมยั่งยืนทัง้ 3 ดำ้น คือ เศรษฐกิจ สงัคม และส่ิงแวดลอ้ม ดงันี ้
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5.1 นโยบายด้านเศรษฐกิจ กลุ่มบรษิัทฯ มุ่งพฒันำธุรกิจใหแ้ข็งแกรง่ มีควำมสำมำรถในกำรแข่งขนัใหเ้ท่ำทนั
กับกำรเปล่ียนแปลงในปัจจบุนั และสรำ้งประสบกำรณท์ี่ดีที่สดุใหแ้ก่ลกูคำ้ มีกำรก ำกบัดแูลกิจกำรท่ีดีตำม
หลกัธรรมำภิบำล ค ำนึงถึงกำรบรหิำรจดักำรห่วงโซ่อปุทำนอย่ำงเหมำะสม รวมไปถึง กำรเป็นธุรกิจที่มีส่วน
ในกำรพฒันำโครงสรำ้งพืน้ฐำนและพืน้ที่ทำงเศรษฐกิจทัง้ในระดบัประเทศและระดบัชุมชน ส่งเสริมกำรจำ้งงำน
จำกชุมชนทอ้งถิ่น สนบัสนุนกำรจดัซือ้สินคำ้จำกชุมชน เพื่อเสริมสรำ้งเศรษฐกิจชุมชนใหเ้ติบโตเคียงขำ้ง  
ไปกบับรษิัทฯ และเป็นกำรสรำ้งเครือข่ำยทำงเศรษฐกิจในทกุระดบัอย่ำงยั่งยืน 

5.2 นโยบายด้านสังคม กลุ่มบรษิัทฯ ใหค้วำมส ำคญักบัภมูิสงัคมที่แตกต่ำงของประเทศที่บรษิัทฯ เขำ้ไปลงทนุ
และด ำเนินธุรกิจ ผ่ำนกำรด ำเนินงำนอย่ำงเป็นธรรมและใส่ใจต่อคุณภำพชีวิตของผูม้ีส่วนไดเ้สียทุกกลุ่ม
ภำยในห่วงโซ่ธุรกิจ ทั้งพนักงำน ผู้รับเหมำ ลูกคำ้ และผู้ใช้บริกำรต่ำง  ๆ ดูแลให้มีสุขภำพอนำมัยและ 
ควำมปลอดภยัที่ดีตำมมำตรฐำนของสิงห ์เอสเตท ปฏิบตัิตำมกฎระเบียบ กฎหมำย และขอ้ตกลงระหว่ำง
ประเทศต่ำง ๆ ที่เก่ียวขอ้ง รวมถึงเคำรพสิทธิมนุษยชนและสิทธิส่วนบุคคล ปฏิบตัิต่อพนกังำนในกำรจำ้ง
งำนอย่ำงเป็นธรรม กำรพฒันำศกัยภำพพนกังำนใหม้คีวำมกำ้วหนำ้ในอำชพี มีส่วนรว่มกบัชมุชนและสงัคม
เพื่อยกระดับใหม้ีควำมเป็นอยู่ที่ดี ตลอดจนร่วมอนุรกัษ์สถำนที่ส ำคัญทำงประวัติศำสตรแ์ละวัฒนธรรม 
พืน้ถิ่น โดยยึดมั่นในกำรสรำ้งสงัคมคณุภำพท่ีเติบโตไปพรอ้มกนัระหว่ำงชมุชนและบรษิัทฯ  

5.3 นโยบายด้านสิ่งแวดล้อม กลุ่มบริษัทฯ ดูแลรกัษำทรพัยำกรธรรมชำติ ส่ิงแวดลอ้ม และระบบนิเวศโดย
ค ำนึงถึงผลกระทบเชิงลบดำ้นส่ิงแวดลอ้มจำกกำรด ำเนินธุรกิจทั้งจำกกิจกรรมบนภำคพืน้ดิน  (Land-
based Activities) น ้ำ และอำกำศ และส่งเสริมให้เกิดกำรปกป้อง ฟ้ืนฟู และอนุรักษ์ ตลอดจนกำรใช้
ทรัพยำกรต่ำง ๆ อย่ำงรูคุ้ณค่ำและเกิดประสิทธิภำพสูงสุด โดยกลุ่มบริษัทฯ ได้ก ำหนดนโยบำยดำ้น
ส่ิงแวดลอ้มในเรื่องต่ำง ๆ ไว ้ดงันี ้

5.3.1 การบริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติ สิ่งแวดลอ้ม และระบบนิเวศ 

• นโยบายความหลากหลายทางชีวภาพ 

กลุ่มบริษัทฯ มีแนวคิด “สรำ้งส่ิงใหญ่ ใส่ใจส่ิงเล็ก ๆ” หรือ Building big, protecting small  
เป็นแนวคิดหลักต่อนโยบำยควำมหลำกหลำยทำงชีวภำพ โดยจะปกป้อง รักษำ และฟ้ืนฟู
ควำมหลำกหลำยทำงชีวภำพและควำมสมบรูณข์องธรรมชำติ ไม่ว่ำจะเป็นพืชพรรณธรรมชำติ 
ส่ิงมีชีวิตต่ำงๆ ทั้งทำงบกและทำงทะเล ค ำนึงถึงผลกระทบต่อควำมหลำกหลำยทำงชีวภำพ
ตัง้แต่กระบวนกำรก่อนก่อสรำ้ง กำรออกแบบโครงกำร ระหว่ำงกำรก่อสรำ้งโครงกำร และระยะ
ด ำเนินกำรภำยหลงักำรก่อสรำ้งแลว้เสรจ็ ที่จะตอ้งเป็นมิตรต่อส่ิงแวดลอ้ม เคำรพและคงไวซ้ึ่ง
ควำมหลำกหลำยทำงชีวภำพดัง้เดิมใหไ้ดม้ำกที่สุด ระมัดระวังมิใหม้ีกำรใชพ้ืชหรือส่ิงมีชีวิต
ต่ำงถิ่นรุกรำน (Invasive Alien Species) ในทุกโครงกำร รวมถึงไม่สนบัสนุนกำรเลือกใชว้สัดุ
หรือวิธีกำรที่ได้มำจำกกำรท ำลำย หรือได้มำจำกพื ้นที่ที่มีประเด็นควำมเส่ียงต่อควำม
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หลำกหลำยทำงชีวภำพ โดยร่วมมือกับผูร้บัเหมำ ชุมชน นักวิชำกำร หน่วยงำนภำครฐัและ
เอกชน และผูม้ีส่วนไดเ้สียอื่น ๆ ตลอดห่วงโซ่ธุรกิจเพื่อบรรลนุโยบำยดงักล่ำว   

• นโยบายการบริหารจดัการขยะและของเสีย 

กลุ่มบริษัทฯ มีนโยบำยใหทุ้กธุรกิจก ำหนดกำรบริหำรจดักำรขยะและของเสียอย่ำงเหมำะสม
กับแต่ละธุรกิจตำมเป้ำหมำย “Zero-waste to landfill, zero-waste to ocean” เริ่มตัง้แต่กำร
ลดกำรเกิดขยะและของเสีย (Reduce) กำรใชท้รพัยำกรอย่ำงรูคุ้ณค่ำและกำรใชซ้  ำ้ (Reuse) 
ไปจนถึงกำรก ำหนดปลำยทำงของขยะและของเสียทุกประเภท ส่งต่ออย่ำงถูกวิธีเพื่อน ำไป  
รีไซเคิล (Recycle) หรือก ำจัดอย่ำงเหมำะสม รวมถึงกำรปรบัควำมคิด (Rethink) เพื่อสรำ้ง
จิตส ำนึกที่ดีต่อกำรใช้ทรัพยำกรเพื่อประโยชน์สูงสุด  โดยค ำนึงถึงผลกระทบต่อควำม
หลำกหลำยทำงชีวภำพทำงทะเล ตลอดจนสนบัสนุนคู่คำ้ที่มีกำรบริหำรจดักำรขยะและของเสีย
ที่ชัดเจน มีกำรลดหรือรับคืนบรรจุภัณฑ์ รวมถึงมีกำรด ำเนินงำนที่สอดคล้องกับแนวคิด
เศรษฐกิจหมุนเวียน (Circular economy) และสำมำรถส่งเสริมใหก้ลุ่มบริษัทฯ ร่วมลดขยะ
และของเสียจำกกำรก่อสรำ้งได ้

• นโยบายการบริหารจดัการวสัดุกอ่สร้าง 

กลุ่มบริษัทฯ มีนโยบำยในกำรบริหำรจัดกำรวัสดุก่อสรำ้งให้สอดคล้องกับนโยบำยควำม
หลำกหลำยทำงชีวภำพ และนโยบำยกำรบรหิำรจดักำรขยะและของเสีย โดยค ำนึงถึงกำรใชง้ำน
ในระยะยำว ควำมคงทนแข็งแรง (Durability) เพื่อกำรใชท้รพัยำกรอย่ำงรูคุ้ณค่ำและยั่งยืน 
กำรเลือกใชว้สัดทุดแทนหรือวสัดกุ่อสรำ้งที่เป็นมิตรต่อส่ิงแวดลอ้มที่มีมำตรฐำนหรือไดร้บักำร
รบัรอง ตำมควำมเหมำะสมต่อกำรใชง้ำนในแต่ละรูปแบบ ค ำนึงถึงกำรผลิต กำรไดม้ำ และ
กำรน ำเศษวสัดุก่อสรำ้งไปก ำจัดไดอ้ย่ำงเหมำะสมเมื่อสิน้สุดอำยุกำรใชง้ำน และสนับสนุน 
คู่คำ้ที่กลุ่มบรษิัทฯ สำมำรถตรวจสอบแหล่งที่มำของวสัดกุ่อสรำ้งได ้

• นโยบายด้านความเปลี่ยนแปลงของสภาพภูมิอากาศและการบริหารจัดการพลังงาน 

กลุ่มบรษิัทฯ มีนโยบำยในกำรเพิ่มสดัส่วนกำรใชพ้ลงังำนหมนุเวียนและพลงังำนที่เป็นมิตรต่อ
ส่ิงแวดลอ้มทดแทนพลังงำนแบบดัง้เดิมในทุกธุรกิจอย่ำงเหมำะสม เพื่อลดกำรปลดปล่อย
คำรบ์อนอนัเป็นสำเหตสุ ำคญัต่อควำมเปล่ียนแปลงทำงสภำพภูมิอำกำศ ตลอดจนสนบัสนนุ
ใหม้ีกำรใชพ้ลังงำนอย่ำงมีประสิทธิภำพ มีกำรบ ำรุงรกัษำ ตรวจประเมิน ปรบัปรุงอุปกรณ์
ไฟฟ้ำใหเ้หมำะสมกับปริมำณกำรใชง้ำนอย่ำงสม ่ำเสมอ เพื่อควำมคุม้ค่ำและเกิดประโยชน์
สูงสุดในกำรใชพ้ลังงำน รวมถึงน ำเทคโนโลยีและนวัตกรรมเพื่อกำรประหยัดพลังงำนและ 
ลดกำรปลดปล่อยคำรบ์อนมำพิจำรณำ นอกจำกนี ้ยงัค ำนึงถึงกำรใชท้รพัยำกร กระบวนกำร 
กำรจดักำรขยะและของเสียที่มีปริมำณกำรปลดปล่อยคำรบ์อนสงู พรอ้มทัง้มีแนวทำงในกำร
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ประเมินเพื่อลดและชดเชยคำรบ์อน รวมถึงอนุรักษ์ทรัพยำกรทำงธรรมชำติทั้งทำงบกและ  
ทำงทะเลท่ีเป็นตวัชีว้ดัที่ส  ำคญัต่อควำมเปล่ียนแปลงของสภำพภมูิอำกำศ 

• นโยบายการบริหารจัดการทรัพยากรน ้า 

กลุ่มบรษิัทฯ มีนโยบำยในกำรบรหิำรจดักำรทรพัยำกรน ำ้ตลอดวฎัจกัร โดยใหค้วำมส ำคญัต่อ
แหล่งน ้ำ กำรใช้ประโยชน์อย่ำงมีประสิทธิภำพและกำรลดใช้น ้ำ กำรใช้น ้ำหมุนเวียน  
กำรบ ำบดัน ำ้เสียและกำรปล่อยน ำ้ที่บ  ำบดัแลว้กลบัสู่แหล่งน ำ้ รวมทัง้ค ำนึงถึงกำรเขำ้ถึงแหล่งน ำ้
ของชุมชน ทรัพยำกรและควำมหลำกหลำยทำงชีวภำพทำงน ำ้บริเวณพืน้ที่ที่กลุ่มบริษัทฯ  
มีกำรด ำเนินงำน 

5.3.2 การปกป้องและฟ้ืนฟูทรัพยากรธรรมชาติ สิ่งแวดลอ้ม และระบบนิเวศ 

• การปกป้องและอนุรักษ ์

กลุ่มบริษัทฯ ปกป้องและอนุรกัษ์ทรพัยำกรธรรมชำติและส่ิงแวดลอ้มในทุกระดบั เพื่อรกัษำ
ระบบนิเวศใหค้งอยู่ ทัง้กำรหลีกเล่ียง กำรลดหรือปรบักำรใชท้รพัยำกร กำรด ำเนินธุรกิจอย่ำง
รบัผิดชอบ กำรประเมินผลกระทบทัง้ก่อน ระหว่ำง และภำยหลังกำรด ำเนินงำน รวมถึงกำร
สรำ้งควำมรว่มมือกบัผูม้ีส่วนไดเ้สีย ชมุชน นกัวิชำกำรท่ีมีควำมเชี่ยวชำญเฉพำะดำ้น 

• การฟ้ืนฟู 

กลุ่มบริษัทฯ มีนโยบำยในกำรฟ้ืนฟูทรพัยำกรธรรมชำติ ส่ิงแวดลอ้ม และระบบนิเวศทัง้ก่อน 
ระหว่ำง และภำยหลงัโครงกำรก่อสรำ้งแลว้เสร็จ โดยมีแนวทำงที่จะฟ้ืนฟใูนพืน้ที่ที่กลุ่มบรษิัทฯ 
ด ำเนินงำนใหด้ีขึน้อย่ำงเต็มควำมสำมำรถ 

• การสร้างความตระหนักรู้ 

กลุ่มบริษัทฯ มีนโยบำยในกำรเป็นแหล่งเรียนรู ้(Body of knowledge) เผยแพร่และถ่ำยทอด
องค์ควำมรูเ้ก่ียวกับกำรอนุรักษ์ ปกป้อง และฟ้ืนฟูทรัพยำกรธรรมชำติ  ส่ิงแวดล้อมและ 
ระบบนิเวศ ผ่ำนศูนยก์ำรเรียนรูท้ำงทะเล กิจกรรม และส่ือต่ำงๆ ของกลุ่มบริษัทฯ เพื่อใหเ้กิด
ควำมรว่มมือ สรำ้งควำมตระหนกัรูแ้ละองคค์วำมรูท้ี่ถกูตอ้งแก่ผูม้ีส่วนไดเ้สียทกุกลุ่ม  

 


