


จำำ�นวนบริษัิัทจำดทะเบียนที�เป็็นกริริมก�ริ	 	 2	บริษัิัท

ก�ริถืือคริองหลัักทริพัย์ของบริษัิัทฯ   หุ้้�นสามััญ (S)	ไม่มี่่

คว�มสััมพันธ์ท์�งคริอบคริวัริะหว่�งกริริมก�ริด้วยกัน	 ไม่มี่่
ป็ริะวัติิก�ริกริะทำ�ผิิดกฎหม�ยในริะยะ 10 ปี็ ย้อนหลััง	 ไม่มี่่

• ป็ริะธ์�นกริริมก�ริ (กริริมก�ริอสิัริะ) 

อ�ยุ :	78	ปีี

วันที�ได้ริบัแต่ิงตัิ�งคริั�งแริก :
12	ตุลุาคม่	2559
(ได้ร้ิบัเลือกตุั�งกลบัเข้า้ด้ำาริงตุำาแหน่ง่ตุอ่อีกวาริะหน่่�งเมื่�อวนั่ที�	 
28	เม่ษัายน่	2566)

ป็ริะวัติิก�ริศึึกษั�
•	 ปีริชัญาดุ้ษัฎีีบณัฑิิตุกิตุตุิม่ศักัด้ิ�	 (เศัริษัฐศัาสตุริเ์กษัตุริและ

ทริพัยากริ)	ม่หาวิทยาลยัเกษัตุริศัาสตุริ	์
• Master of Public Administration (Development 

Administration)	California	State	University	สหริฐัอเม่ริกิา
	•	 Bachelor	of	Arts	in	Economics,		Truman	State	University	

สหริฐัอเม่ริกิา	(เด้ิม่ชื�อ	Northeast	Missouri	State	University)	
•	 นิ่ตุิศัาสตุริบณัฑิิตุ	ม่หาวิทยาลยัริาม่คำาแหง

ป็ริะวัติิก�ริทำ�ง�น

ช่่วงเวลา ตำำาแหุ้น่ง ช่่�อหุ้น่วยงาน ประเภทธุ้รกิจิ

บริษัิัทจด้ทะเบียน่ใน่ตุลาด้หลกัทริพัยแ์หง่ปีริะเทศัไทย

ปัีจจบุนั่ •	 กริริม่การิอิสริะ
•	 ปีริะธาน่กริริม่การิ

บริษัิัท	สงิห	์เอสเตุท	จำากดั้	
(ม่หาชน่)

พฒัน่าอสงัหาริมิ่ทริพัย์

ปัีจจบุนั่ •	 ปีริะธาน่กริริม่การิ บริษัิัท	พฒัน่ก์ล	จำากดั้	(ม่หาชน่) ผลติุเคริื�องทำาความ่เย็น่

บริษัิัทที�ไม่ไ่ด้จ้ด้ทะเบียน่ใน่ตุลาด้หลกัทริพัยแ์หง่ปีริะเทศัไทย/องคก์ริอื�น่

ปัีจจบุนั่ •	 กริริม่การิกฤษัฎีีกาคณะที�	7 สำาน่กังาน่คณะกริริม่การิกฤษัฎีีกา หน่ว่ยงาน่ริาชการิ

ปัีจจบุนั่ •	 ปีริะธาน่กริริม่การิตุริวจสอบริา่งกฎีหม่าย สำาน่กัเลข้าธิการิคณะริฐัม่น่ตุริี หน่ว่ยงาน่ริาชการิ

ปัีจจบุนั่ •	 ที�ปีริก่ษัาคณะกริริม่การิ สถาบนั่วิจยัและพฒัน่าพื�น่ที�สงู องคก์าริม่หาชน่

ปัีจจบุนั่ •	 ปีริะธาน่กริริม่การิ ม่ลูนิ่ธิส ำาน่กังาน่พฒัน่าเศัริษัฐกิจ
จากฐาน่ชีวภาพ

องคก์าริม่หาชน่

ปัีจจบุนั่ •	 กริริม่การิ บริษัิัท	ปีู่ ให	้พริอ็พเพอริตี์ุ �ส	์จ ำากดั้ ซืื้ �อและข้ายอสงัหาริมิ่ทริพัย ์
ที�เป็ีน่ข้องตุน่เองที�ไม่ใ่ชเ่พื�อเป็ีน่ 

ที�พกัอาศัยั

น�ยปี็ติิพงศ์ึ พึ�งบุญ ณ อยุธ์ย�

ป็ริะวัติิก�ริอบริมหลัักสูัติริกริริมก�ริของ IOD
•	 ปีริะกาศันี่ยบตัุริหลกัสตูุริ	 	Director	Certification	 Program	

(DCP)	รุิน่่ที�	285/2019
•	 ปีริะกาศันี่ยบตัุริหลกัสตูุริ	Risk	Management	Program	 for	

Corporate	Leaders	(RCL)	รุิน่่ที�	7/2017

ป็ริะวัติิก�ริอบริมอื�น ๆ 
•	 หลกัสตูุริผูบ้ริหิาริริะด้บัสงู	รุิน่่ที�	12	สถาบนั่วิทยาการิตุลาด้ทนุ่	
•	 หลกัสตูุริการิปีอ้งกนั่ริาชอาณาจกัริ	 รุิน่่ที�	 33	 วิทยาลยัปีอ้งกนั่

ริาชอาณาจกัริ	



ป็ริะวัติิก�ริทำ�ง�น

น�ยป็ริะสััณห์ เชื้ื�อพ�นิชื้

• กริริมก�ริอสิัริะ
• ป็ริะธ์�นกริริมก�ริติริวจำสัอบ

อ�ยุ :	73	ปีี

วันที�ได้ริบัแต่ิงตัิ�งคริั�งแริก :
8	กริกฎีาคม่	2565
(ได้ร้ิับเลือกตุั�งกลับเข้้าด้ำาริงตุำาแหน่่งตุ่ออีกวาริะหน่่�งเมื่�อวัน่ที�	 
28	เม่ษัายน่	2566)

ป็ริะวัติิก�ริศึึกษั�
•	 ปีริญิญาด้ษุัฎีีบณัฑิิตุกิตุตุมิ่ศักัด้ิ�	สาข้าการิบญัชี	ม่หาวทิยาลยั

เกษัม่บณัฑิิตุ
•	 ปีริญิญาตุริ	ีบญัชีบณัฑิิตุ	 (เกียริตุินิ่ยม่อนั่ด้บั	 2)	 จฬุาลงกริณ์

ม่หาวิทยาลยั
•	 ปีริะกาศันี่ยบัตุริชั�น่สูงทางการิสอบบัญชี	 จุฬาลงกริณ์

ม่หาวิทยาลยั
•	 ผูส้อบบญัชีริบัอน่ญุาตุ	สภาวิชาชีพบญัชี
•	 น่กับญัชีวิชาชีพอาเซีื้ยน่	 (ASEAN	Chartered	Professional	

Accountant)	สภาวิชาชีพบญัชี

ป็ริะวัติิก�ริอบริมหลัักสูัติริกริริมก�ริของ IOD
•	 ปีริะกาศันี่ยบัตุริหลักสูตุริ	 Board	 Nominat ion	 and	

Compensation	Program	(BNCP)	รุิน่่ที�	9/2020
•	 ปีริะกาศันี่ยบตัุริหลกัสตูุริ		Director	Leadership	Certification	

Program	(DLCP)	รุิน่่ที�	0/2020	(Dry	Run)
•	 ปีริะกาศันี่ยบตัุริหลกัสตูุริ	Australian	Governance	Summit	2019
•	 ปีริะกาศันี่ยบตัุริหลกัสตูุริ	National	Director	Conference	2019
•	 ปีริะกาศันี่ยบัตุริหลักสูตุริ	 Board	 Matters	 and	 Trends	

Program	(BMT)	รุิน่่ที�	2/2017

•	 ปีริะกาศันี่ยบตัุริหลกัสตูุริ	Financial	Institution	Governance	
Program	(FGP)	รุิน่่ที�	6/2013

•	 ปีริะกาศันี่ยบตัุริหลกัสตูุริ	Director	Certification	 Program	
(DCP)	รุิน่่ที�	119/2009

•	 National	Directors	2023	Conference,	Delivering	Netzero	
Together

•	 Detection	 of	Accounting	 Irregularities	 in	 fast	 growing	
business:	Role	of	Audit	Committee	ปีี	2566

•	 หลกัสตูุริ	Role	of	the	Chairman	(RCP)	รุิน่่ที�	55/2566

ป็ริะวัติิก�ริอบริมอื�น ๆ 
•	 Executive	Management	Program,	Ivey	School	of	Business,	

University	of	Western	Ontario	ปีริะเทศัแคน่าด้า
•	 Leading	Professional	Services	Firm,	Harvard	Business	

School	สหริฐัอเม่ริกิา
•	 Cyber	Security	and	Technology	Risk	โด้ยธน่าคาริไทยพาณิชย	์

จำากัด้	 (ม่หาชน่)	 และบริิษััท	 ไพริซ้ื้วอเตุอริเ์ฮาส	์ คูเปีอริส์	 
เอบีเอเอส	จำากดั้	

•	 Cyber	 Resilience	 สำาหริบักริริม่การิสถาบัน่การิเงิน่	 โด้ย
ธน่าคาริแหง่ปีริะเทศัไทย

•	 Bangkok	Sustainable	Banking	Forum	2019	โด้ยธน่าคาริ
แหง่ปีริะเทศัไทย

•	 การิเตุริยีม่ตุวัข้องธน่าคาริใน่การิปีฏิิบตัุติุาม่กฎีหม่ายคุม้่คริอง
ข้้อมู่ลส่วน่บุคคล	 และกฎีหม่ายการิริักษัาความ่ปีลอด้ภัย 
ม่ั�น่คงไซื้เบอริ	์ (PDPA)	 โด้ยบริษัิัท	 เบเคอริ	์ แอน่ด้	์ แม่็คเค็น่ซีื้�	
จ ำากดั้	และบริษัิัท	ไพริซ้ื้วอเตุอริเ์ฮาส	์คเูปีอริส์	เอบีเอเอส	จำากดั้

ช่่วงเวลา ตำำาแหุ้น่ง ช่่�อหุ้น่วยงาน ประเภทธุ้รกิจิ

บริษัิัทจด้ทะเบียน่ใน่ตุลาด้หลกัทริพัยแ์หง่ปีริะเทศัไทย

ปัีจจบุนั่ •	 กริริม่การิอิสริะ	
•	 ปีริะธาน่กริริม่การิตุริวจสอบ

บริษัิัท	สงิห	์เอสเตุท	จำากดั้	
(ม่หาชน่)

พฒัน่าอสงัหาริมิ่ทริพัย์

ปัีจจบุนั่ •	 กริริม่การิ	
•	 ปีริะธาน่กริริม่การิบริหิาริ	
•	 กริริม่การิกำากบัควบคมุ่และกริริม่การิ
สริริหาคา่ตุอบแทน่และบริริษััทภิบาล

บริษัิัท	เอสซีื้บี	เอกซื้	์จำากดั้	
(ม่หาชน่)

สถาบนั่การิเงิน่

ปัีจจบุนั่ •	 กริริม่การิอิสริะ	
•	 ปีริะธาน่กริริม่การิตุริวจสอบ	และ
กริริม่การิสริริหาและกำาหน่ด้คา่ตุอบแทน่

บริษัิัท	เคอีเอก็ซื้	์เอก็ซื้เ์พริส 
(ปีริะเทศัไทย)	จำากดั้	(ม่หาชน่)

ใหบ้ริกิาริจดั้สง่พสัด้ดุ้ว่น่



ช่่วงเวลา ตำำาแหุ้น่ง ช่่�อหุ้น่วยงาน ประเภทธุ้รกิจิ

บริษัิัทที�ไม่ไ่ด้จ้ด้ทะเบียน่ใน่ตุลาด้หลกัทริพัยแ์หง่ปีริะเทศัไทย/องคก์ริอื�น่

ปัีจจบุนั่ •	 กริริม่การิ	
•	 กริริม่การิบริหิาริ

ธน่าคาริไทยพาณิชย	์จำากดั้	
(ม่หาชน่)

สถาบนั่การิเงิน่

ปัีจจบุนั่ •	 ปีริะธาน่กริริม่การิ บริษัิัท	ออโตุ	้เอกซื้	์จำากดั้ กิจกริริม่ทางการิเงิน่อื�น่	ๆ	ซื้่�งมิ่ได้้
จดั้ปีริะเภทไวใ้น่ที�อื�น่

ปัีจจบุนั่ •	 ปีริะธาน่กริริม่การิ
•	 ปีริะธาน่กริริม่การิสริริหาและพิจาริณา 
คา่ตุอบแทน่และบริริษััทภิบาล

บริษัิัท	ม่นั่นิ่กซื้	์จำากดั้	 ใหกู้ยื้ม่และสนิ่เชื�อ	

ปัีจจบุนั่ •	 กริริม่การิผูท้ริงคณุวฒิุด้า้น่บญัชี	 
คณะกริริม่การิพิจาริณาการิทุม่่ตุลาด้และ
การิอดุ้หน่นุ่

กริะทริวงพาณิชย์ หน่ว่ยงาน่ริาชการิ

ปัีจจบุนั่ •	 กริริม่การิบริหิาริการิเงิน่และทริพัยส์นิ่ ม่หาวิทยาลยัเทคโน่โลยี
พริะจอม่เกลา้ธน่บรุิี

สถาบนั่วิชาการิ

ปัีจจบุนั่ •	 กริริม่การิผูท้ริงคณุวฒิุด้า้น่การิบญัชี คณะกริริม่การิตุริวจสอบและ
ปีริะเมิ่น่ผลภาคริาชการิ

หน่ว่ยงาน่ริาชการิ

ปัีจจบุนั่ •	 ปีริะธาน่	คณะที�ปีริก่ษัาด้า้น่การิสอบ
บญัชี	คณะที�ปีริก่ษัาด้า้น่การิริะด้ม่ทนุ่
และการิกำากบับริษัิัทจด้ทะเบียน่

สำาน่กังาน่คณะกริริม่การิกำากบั
หลกัทริพัยแ์ละตุลาด้หลกัทริพัย์

หน่ว่ยงาน่ริาชการิ

ปัีจจบุนั่ •	 กริริม่การิจดั้ทำาบญัชีริายชื�อกริริม่การิ
ริฐัวิสาหกิจ

กริะทริวงการิคลงั หน่ว่ยงาน่ริาชการิ

ปัีจจบุนั่ •	 กริริม่การิผูท้ริงคณุวฒิุด้า้น่การิบญัชี	
คณะกริริม่การิกำากบัด้แูลการิปีริะกอบ
วิชาชีพบญัชี

กริะทริวงพาณิชย์ หน่ว่ยงาน่ริาชการิ

ปัีจจบุนั่ •	 กริริม่การิ	คณะกริริม่การิกำากบัการิปีริะเมิ่น่
ปีริะสทิธิภาพและผลการิปีฏิิบตัุิริาชการิ

สำาน่กังาน่การิวิจยัแหง่ชาตุิ หน่ว่ยงาน่ริาชการิ

ปัีจจบุนั่ •	 กริริม่การิผูท้ริงคณุวฒิุ
•	 คณะกริริม่การิบริหิาริกองทนุ่ปีริะกนั่
วิน่าศัภยั

กริะทริวงการิคลงั หน่าวยงาน่ริาชการิ

2565-2567 •	 กริริม่การิ บริษัิัท	เอสซีื้บี	เด้ตุา้	เอกซื้	์จำากดั้ ใหบ้ริกิาริโคริงสริา้งพื �น่ฐาน่ริะบบ
ข้อ้ม่ลู	การิวิเคริาะหแ์ละปีริะม่วลผล

ข้อ้ม่ลูเพื�อธรุิกิจ

2563-2567 •	 กริริม่การิ คณะกริริม่การิน่โยบายริฐัวิสาหกิจ หน่ว่ยงาน่ริาชการิ

2563-2567 •	 กริริม่การิผูท้ริงคณุวฒิุ คณะกริริม่การิพฒัน่าและสง่เสริมิ่
องคก์าริม่หาชน่

หน่ว่ยงาน่ริาชการิ

2563-2567 •	 กริริม่การิผูท้ริงคณุวฒิุ	คณะกริริม่การิ
บริหิาริกองทนุ่ปีริะกนั่ชีวิตุ

กริะทริวงการิคลงั หน่ว่ยงาน่ริาชการิ

2563-2566 •	 คณะที�ปีริก่ษัาน่ายกริฐัม่น่ตุริี ส ำาน่กัน่ายกริฐัม่น่ตุริี หน่ว่ยงาน่ริาชการิ

2561-2566 •	 อน่กุริริม่การิกลั�น่กริองกริริม่การิ
ริฐัวิสาหกิจ

คณะกริริม่การิน่โยบายริฐัวิสาหกิจ หน่ว่ยงาน่ริาชการิ



ช่่วงเวลา ตำำาแหุ้น่ง ช่่�อหุ้น่วยงาน ประเภทธุ้รกิจิ

2561-2566 •	 กริริม่การิผูท้ริงคณุวฒิุ	คณะกริริม่การิ
สถาบนั่อน่ญุาโตุตุลุาการิ

กริะทริวงยตุุธิริริม่ หน่ว่ยงาน่ริาชการิ

2562-2565 •	 กริริม่การิผูท้ริงคณุวฒิุด้า้น่บญัชี 
คณะกริริม่การิกำากบัหลกัทริพัยแ์ละ
ตุลาด้หลกัทริพัย์

ส ำาน่กังาน่คณะกริริม่การิกำากบั
หลกัทริพัยแ์ละตุลาด้หลกัทริพัย์

หน่ว่ยงาน่ริาชการิ

2559-2565 •	 กริริม่การิตุริวจสอบการิบริหิาริงาน่ปีริะจำา
ม่หาวิทยาลยั

สภาม่หาวิทยาลยัม่หิด้ล สถาบนั่วิชาการิ

2560-2564 •	 กริริม่การิ คณะกริริม่การิแน่วริว่ม่ปีฏิิบตัุิข้อง
ภาคเอกชน่ไทยใน่การิตุอ่ตุา้น่ 

การิทจุริติุ

หน่ว่ยงาน่ริาชการิ

2560-2564 •	 ปีริะธาน่กริริม่การิ สม่าคม่สง่เสริมิ่สถาบนั่กริริม่การิ
บริษัิัทไทย

องคก์าริอาสาสม่คัริ

2560-2564 •	 กริริม่การิอิสริะ บริษัิัท	แอด้วาน่ซื้	์ไวริเ์ลส	เน็่ทเวอริค์	
จำากดั้

โทริศัพัทแ์ละโทริศัพัทเ์คลื�อน่ที�

2560-2564 •	 กริริม่การิอิสริะ	
•	 กริริม่การิตุริวจสอบและกำากบัความ่เสี�ยง	
•	 ปีริะธาน่คณะอน่กุริริม่การิพฒัน่า 
ความ่ยั�งยืน่

บริษัิัท	แอด้วาน่ซื้	์อิน่โฟริ	์เซื้อริว์ิส	
จำากดั้	(ม่หาชน่)

เทคโน่โลยีสาริสน่เทศัและ 
การิสื�อสาริ

2556-2564 •	 กริริม่การิอิสริะ	
•	 กริริม่การิตุริวจสอบ	
•	 ปีริะธาน่กริริม่การิสริริหาและกำาหน่ด้ 
คา่ตุอบแทน่

บริษัิัท	ไทย	โซื้ลา่ริ	์เอน็่เน่อริยี์�	
จ ำากดั้	(ม่หาชน่)

ผลติุและจำาหน่า่ยกริะแสไฟฟา้
พลงังาน่แสงอาทิตุยแ์ละพลงังาน่

หม่นุ่เวียน่อื�น่

2557-2563 •	 ผูท้ริงคณุวฒิุด้า้น่บญัชี	
•	 ปีริะธาน่กริริม่การิตุริวจสอบ

สำาน่กังาน่คณะกริริม่การิกำากบั
และสง่เสริมิ่การิปีริะกอบธรุิกิจ

ปีริะกนั่ภยั

หน่ว่ยงาน่ริฐั

จำำ�นวนบริษัิัทจำดทะเบียนที�เป็็นกริริมก�ริ   3	บริษัิัท

ก�ริถืือคริองหลัักทริพัย์ของบริษัิัทฯ    หุ้้�นสามััญ (S)  
       จำาน่วน่	50,000	คิด้เป็ีน่ริอ้ยละ	0.0007
	 	 	 	 	 	 	 ข้องหุน้่ที�ออกจำาหน่า่ยแลว้ทั�งหม่ด้	(ใน่น่าม่คูส่ม่ริส)

คว�มสััมพันธ์ท์�งคริอบคริวัริะหว่�งกริริมก�ริด้วยกัน	 ไม่มี่่
ป็ริะวัติิก�ริกริะทำ�ผิิดกฎหม�ยในริะยะ 10 ปี็ ย้อนหลััง	 ไม่มี่่



น�ยจำริมัพริ โชื้ติิกเสัถีืยริ

• กริริมก�ริอสิัริะ
• ป็ริะธ์�นกริริมก�ริบริหิ�ริคว�มเสีั�ยง
• กริริมก�ริติริวจำสัอบ   

อ�ยุ :	67	ปีี

วันที�ได้ริบัแต่ิงตัิ�งคริั�งแริก :
24	กมุ่ภาพนั่ธ	์2560
(ได้้ริับเลือกตุั�งกลับเข้้าด้ำาริงตุำาแหน่่งตุ่ออีกวาริะหน่่�งใน่วัน่ที�	 
26	เม่ษัายน่	2567)

ป็ริะวัติิก�ริศึึกษั� 
•	 ปีริญิญาโท	บริหิาริธรุิกิจ	ม่หาวิทยาลยัฮาริว์าริด์้	สหริฐัอเม่ริกิา
•	 ปีริญิญาตุริ	ีสาข้า	Electrical	 Engineering	and	Computer	

Science	 จาก	Massachusetts	 Institute	 of	 Technology	
สหริฐัอเม่ริกิา

ป็ริะวัติิก�ริอบริมหลัักสูัติริกริริมก�ริของ IOD
•	 ปีริะกาศันี่ยบตัุริหลกัสตูุริ	Director	Certification	 Program	

(DCP)	รุิน่่ที�	185/2014
•	 ปีริะกาศันี่ยบตัุริหลกัสตูุริ	Director	Accreditation	Program	

(DAP)	รุิน่่ที�	66/2007

ป็ริะวัติิก�ริอบริมอื�น ๆ  
•	 หลกัสตูุริผูบ้ริหิาริริะด้บัสงูด้า้น่วิทยาการิพลงังาน่	รุิน่่ที�	1/2555	

สถาบนั่วิทยาการิพลงังาน่	
•	 หลกัสตูุริการิปีอ้งกนั่ริาชอาณาจกัริภาคริฐัริว่ม่เอกชน่	ปีี	2547	

วิทยาลยัปีอ้งกนั่ริาชอาณาจกัริ
•	 หลกัสตูุริผูบ้ริหิาริริะด้บัสงู	รุิน่่ที�	11	สถาบนั่วิทยาการิตุลาด้ทนุ่	

ป็ริะวัติิก�ริทำ�ง�น

ช่่วงเวลา ตำำาแหุ้น่ง ช่่�อหุ้น่วยงาน ประเภทธุ้รกิจิ

บริษัิัทจด้ทะเบียน่ใน่ตุลาด้หลกัทริพัยแ์หง่ปีริะเทศัไทย

ปัีจจบุนั่ •	 กริริม่การิอิสริะ
•	 ปีริะธาน่กริริม่การิบริหิาริความ่เสี�ยง
•	 กริริม่การิตุริวจสอบ

บริษัิัท	สงิห	์เอสเตุท	จำากดั้	
(ม่หาชน่)

พฒัน่าอสงัหาริมิ่ทริพัย์

ปัีจจบุนั่ •	 กริริม่การิ
•	 กริริม่การิบริหิาริ

ธน่าคาริกรุิงเทพ	จำากดั้	(ม่หาชน่) สถาบนั่การิเงิน่

ปัีจจบุนั่ •	 กริริม่การิอิสริะ	
•	 กริริม่การิตุริวจสอบ	
•	 กริริม่การิกำาหน่ด้คา่ตุอบแทน่	
•	 กริริม่การิสริริหาและกำากบัด้แูลกิจการิ	
•	 ปีริะธาน่กริริม่การิกำากบัด้แูลด้า้น่ความ่
ยั�งยืน่และบริหิาริความ่เสี�ยง

บริษัิัท	ไม่เน่อริ	์อิน่เตุอริเ์น่ชั�น่แน่ล	
จำากดั้	(ม่หาชน่)

กิจการิโริงแริม่	กิจการิบนั่เทิงและ
การิบริหิาริจดั้การิ

ปัีจจบุนั่ •	 กริริม่การิอิสริะ	
•	 ปีริะธาน่คณะกริริม่การิบริหิาริความ่เสี�ยง

บริษัิัท	โอสถสภา	จำากดั้	(ม่หาชน่) อาหาริและเคริื�องดื้�ม่



จำำ�นวนบริษัิัทจำดทะเบียนที�เป็็นกริริมก�ริ 	 4	บริษัิัท

ก�ริถืือคริองหลัักทริพัย์ของบริษัิัทฯ   หุ้้�นสามััญ (S)	ไม่มี่่

คว�มสััมพันธ์ท์�งคริอบคริวัริะหว่�งกริริมก�ริด้วยกัน	 ไม่มี่่
ป็ริะวัติิก�ริกริะทำ�ผิิดกฎหม�ยในริะยะ 10 ปี็ ย้อนหลััง	 ไม่มี่่

ช่่วงเวลา ตำำาแหุ้น่ง ช่่�อหุ้น่วยงาน ประเภทธุ้รกิจิ

บริษัิัทที�ไม่ไ่ด้จ้ด้ทะเบียน่ใน่ตุลาด้หลกัทริพัยแ์หง่ปีริะเทศัไทย/องคก์ริอื�น่

ปัีจจบุนั่ •	 กริริม่การิ บริษัิัท	อตุุสาหกริริม่ไหม่ไทย	จำากดั้ ข้ายผา้ไหม่และผลติุภณัฑิที์�ท ำา
จากผา้ไหม่

ปัีจจบุนั่ •	 ปีริะธาน่กริริม่การิ บริษัิัท	คลนิิ่เซื้อริ	์จำากดั้ วิจยัและพฒัน่าเชิงทด้ลอง 
ด้า้น่เทคโน่โลยีชีวภาพ

ปัีจจบุนั่ •	 ปีริะธาน่กริริม่การิ บริษัิัท	มิ่ตุตุา	วิสาหกิจ 
เพื�อสงัคม่	จำากดั้

ก่อสริา้งอาคาริที�ไม่ใ่ชที่�พกัอาศัยั

ปัีจจบุนั่ •	 กริริม่การิ สภาริาชวิทยาลยัผูท้ริงคณุวฒิุ
ข้องริาชวิทยาลยัจฬุาภริณ์

สถาบนั่การิวิจยัและวิชาการิ

ปัีจจบุนั่ •	 กริริม่การิ ม่ลูนิ่ธิศัก่ษัาพฒัน่์ ม่ลูนิ่ธิ

ปัีจจบุนั่ •	 กริริม่การิ ม่ลูนิ่ธิริางวลัริตัุน่ริาชสดุ้า
สาริสน่เทศั

(ม่ลูนิ่ธิวิจยัเทคโน่โลยีสาริสน่เทศั)

ม่ลูนิ่ธิ

ปัีจจบุนั่ •	 กริริม่การิ	คณะกริริม่การิเงิน่ สถาบนั่การิพยาบาลศัริสีวรินิ่ทิริา	
สภากาชาด้ไทย

องคก์ริสาธาริณกศุัลไม่แ่สวงหา 
ผลกำาไริ

ปัีจจบุนั่ •	 กริริม่การิบริหิาริจดั้การิทริพัยส์นิ่ วชิริาวธุวิทยาลยั สถาบนั่วิชาการิ

2561-2564 •	 กริริม่การิ	 ตุลาด้หลกัทริพัยแ์หง่ปีริะเทศัไทย องคก์าริม่หาชน่



น�งชื้นัญญ�ริกัษ์ั เพ็ชื้ริร์ิตัิน์

• กริริมก�ริอสิัริะ
• กริริมก�ริติริวจำสัอบ
• กริริมก�ริสัริริห�แลัะพิจำ�ริณ�ค่�ติอบแทน

อ�ยุ :	61	ปีี

วันที�ได้ริบัแต่ิงตัิ�งคริั�งแริก :
5	ม่กริาคม่	2567

ป็ริะวัติิก�ริศึึกษั�
•	 	Master	of	Management	Information	System,	University	of	

West	Virginia,	สหริฐัอเม่ริกิา
•	 บริหิาริธรุิกิจบณัฑิิตุ	สาข้าการิบญัชี	ม่หาวิทยาลยัริาม่คำาแหง
•	 ปีริะกาศันี่ยบตัุริ	Berkeley	Executive	Coaching	Leadership
•	 Special	Management	 Program,	Marshall	 University,	

สหริฐัอเม่ริกิา

ป็ริะวัติิก�ริอบริมหลัักสูัติริกริริมก�ริของ IOD
	•	 ปีริะกาศันี่ยบตัุริหลกัสตูุริ	Risk	Management	Program	 for	

Corporate	Leaders	(RCL)	รุิน่่ที�	37/2567
•	 ปีริะกาศันี่ยบตัุริหลกัสตูุริ	Subsidiary	Governance	Program	

(SGP)	รุิน่่ที�	5/2566
•	 ปีริะกาศันี่ยบตัุริหลกัสตูุริ	Director	Leadership	Certification	

Program	(DLCP)	รุิน่่ที�	10/2566
•	 ปีริะกาศันี่ยบตัุริหลกัสตูุริ	Role	 of	 the	Chairman	Program	

(RCP)	รุิน่่ที�	53/2566
•	 ปีริะกาศันี่ยบตัุริหลกัสตูุริ	Financial	Statements	for	Directors	

(FSD)	รุิน่่ที�	47/2565
•	 ปีริะกาศันี่ยบัตุริหลักสูตุริ	 Advance	 Audit	 Committee	

Program	(AACP)	รุิน่่ที�	42/2564
•	 ปีริะกาศันี่ยบตัุริหลกัสตูุริ	Director	Accreditation	Program	

(DAP)	รุิน่่ที�	162/2562
•	 ปีริะกาศันี่ยบัตุริหลักสูตุริ	 Successful	 Formulation	 &	

Execution	of	Strategy	(SFE)	รุิน่่ที�	14/2555

•	 ปีริะกาศันี่ยบตัุริหลกัสตูุริ	Director	Certification	 Program	
(DCP)	รุิน่่ที�	49/2547

ป็ริะวัติิก�ริอบริมอื�น ๆ
	•	 หลกัสตูุริผูบ้ริหิาริริะด้บัสงู	สถาบนั่วิทยาการิตุลาด้ทนุ่	(วตุท.)
•	 Enhancing	 the	Competitiveness	 of	 Thai	 Companies,	

สม่าคม่บริษัิัทจด้ทะเบียน่ไทย	 (TLCA)	ริว่ม่กบั	 International	
Institute	 for	Management	Development	 (IMD)	ปีริะเทศั 
สวิตุเซื้อริแ์ลน่ด้์

•	 Berkeley	 Executive	Coaching	Certification,	 Berkeley	
Executive	Coaching	institute	(BEIC)

•	 Leadership	Succession	Program	(LSP1)	ม่ลูนิ่ธิสถาบนั่วจิยั
และพฒัน่าองคก์ริภาคริฐั	(สพริ.)

•	 Executive	Development	Program	 (EDP6)	สม่าคม่บริษัิัท 
จด้ทะเบียน่ไทย	(TLCA)

•	 2021	 Cyber	 Resilience	 Leadership:	 Herd	 Immunity	
ธน่าคาริแหง่ปีริะเทศัไทย

•	 The	Cullinan:	The	Making	of	Digital	Board	รุิน่่ที�	1/2565,	
กริะทริวงดิ้จิทัลเพื�อเศัริษัฐกิจและสังคม่	 (MDES)	 ริ่วม่กับ
สำาน่ักงาน่ส่งเสริิม่เศัริษัฐกิจด้ิจิทัล	 (ศัสด้.)	 และสม่าคม่ 
การิจดั้การิธรุิกิจแหง่ปีริะเทศัไทย	(TMA)

•	 2020	Cyber	Security	Awareness	for	BoD,	Personal	Data	
Protection	Act,	Economic	and	Sectoral	Outlook:	A	High-
Frequency	Data	 Perspective	 ธน่าคาริทหาริไทย	 จำากัด้	
(ม่หาชน่)

•	 Security	Awareness	Training:	Cybersecurity	and	Cyber	
Resilience	ธน่าคาริทหาริไทยธน่ชาตุ	จำากดั้	(ม่หาชน่)

•	 Decentralized	 Finance	 (DeFi),	 Digital	 Marketing	 
Strategy,	 Open	 Banking	 and	 Virtual	 Banking	 และ	 
ESG-Environmental,	 Social,	 Governance	 ธน่าคาริ 
ทหาริไทยธน่ชาตุ	จำากดั้	(ม่หาชน่)

•	 Internal	Ratings-Based	Approach	(IRB),	Overview	of	Fund	
Transfer	 Pricing	 (FTP)	 ธน่าคาริทหาริไทยธน่ชาตุ	 จำากัด้	
(ม่หาชน่)

ป็ริะวัติิก�ริทำ�ง�น

ช่่วงเวลา ตำำาแหุ้น่ง ช่่�อหุ้น่วยงาน ประเภทธุ้รกิจิ

บริษัิัทจด้ทะเบียน่ใน่ตุลาด้หลกัทริพัยแ์หง่ปีริะเทศัไทย

ปัีจจบุนั่ •	 กริริม่การิอิสริะ
•	 กริริม่การิตุริวจสอบ
•	 กริริม่การิสริริหาและพิจาริณาคา่ตุอบแทน่

บริษัิัท	สงิห	์เอสเตุท	จำากดั้	
(ม่หาชน่)

พฒัน่าอสงัหาริมิ่ทริพัยแ์ละโริงแริม่

ปัีจจบุนั่ •	 ปีริะธาน่กริริม่การิ บริษัิัท	ทีเอน็่กรุิ�ปี	คอริป์ีอเริชั�น่	
จำากดั้	(ม่หาชน่)	

ผลติุอปุีกริณไ์ฟฟา้



จำำ�นวนบริษัิัทจำดทะเบียนที�เป็็นกริริมก�ริ  	 5	บริษัิัท

ก�ริถืือคริองหลัักทริพัย์ของบริษัิัทฯ    หุ้้�นสามััญ (S)	ไม่มี่่

คว�มสััมพันธ์ท์�งคริอบคริวัริะหว่�งกริริมก�ริด้วยกัน	 ไม่มี่่
ป็ริะวัติิก�ริกริะทำ�ผิิดกฎหม�ยในริะยะ 10 ปี็ ย้อนหลััง	 ไม่มี่่

ช่่วงเวลา ตำำาแหุ้น่ง ช่่�อหุ้น่วยงาน ประเภทธุ้รกิจิ

ปัีจจบุนั่ •	 กริริม่การิอิสริะ
•	 กริริม่การิตุริวจสอบ

บริษัิัท	เอสซีื้จี	เจด้บัเบิ �ลยดีู้	 
โลจิสตุกิส	์จำากดั้	(ม่หาชน่)

ใหบ้ริกิาริทางด้า้น่โลจิสตุกิสแ์ละ 
ซื้พัพลายเชน่แบบคริบวงจริ

ปัีจจบุนั่ •	 กริริม่การิอิสริะ
•	 ปีริะธาน่กริริม่การิตุริวจสอบ

บริษัิัท	ซื้นิ่เน็่ค	(ปีริะเทศัไทย)	
จำากดั้	(ม่หาชน่)

จดั้จำาหน่า่ยคอม่พิวเตุอริ	์อปุีกริณ์
ตุอ่พว่งคอม่พิวเตุอริ	์ซื้อฟตุแ์วริ	์
ริะบบสาริสน่เทศั	และวสัด้ ุ

สิ �น่เปีลืองที�ใชก้บัคอม่พิวเตุอริ์

ปัีจจบุนั่ •	 กริริม่การิอิสริะ
•	 กริริม่การิตุริวจสอบ
•	 ปีริะธาน่กริริม่การิกำากบัเทคโน่โลยี
สาริสน่เทศั

บริษัิัท	ธน่าคาริทหาริไทยธน่ชาตุ	
จำากดั้	(ม่หาชน่)

สถาบนั่การิเงิน่

2556-2566 •	 กริริม่การิอิสริะ
•	 ปีริะธาน่กริริม่การิกำากบัด้แูลกิจการิ
•	 ปีริะธาน่กริริม่การิกำาหน่ด้คา่ตุอบแทน่
•	 กริริม่การิสริริหา

บริษัิัท	โทเทิ�ล	แอค็เซื้ส็	 
คอม่ม่นิู่เคชั�น่	จำากดั้	(ม่หาชน่)

บริกิาริริะบบโทริศัพัทเ์คลื�อน่ที�

2564-2565 •	 กริริม่การิอิสริะ บริษัิัท	ที.เค.เอส.	เทคโน่โลยี	จำากดั้	
(ม่หาชน่)

ธรุิกิจสิ�งพิม่พแ์ละใหบ้ริกิาริด้า้น่
เทคโน่โลยีสาริสน่เทศัและ

ซื้อฟตุแ์วริ์

2558-2565 •	 กริริม่การิ
•	 กริริม่การิบริหิาริความ่เสี�ยง

บริษัิัท	แม่ค็กรุิ�ปี	จำากดั้	(ม่หาชน่) ผลติุและจดั้จำาหน่า่ยเสื �อผา้และ
เคริื�องแตุง่กายสำาเริจ็รูิปี

2562-2564 •	 ปีริะธาน่เจา้หน่า้ที�บริหิาริ

บริษัิัทที�ไม่ไ่ด้จ้ด้ทะเบียน่ใน่ตุลาด้หลกัทริพัยแ์หง่ปีริะเทศัไทย/องคก์ริอื�น่

ปัีจจบุนั่ •	 กริริม่การิ สม่าคม่บริษัิัทจด้ทะเบียน่ไทย สม่าคม่การิคา้

ปัีจจบุนั่ •	 ที�ปีริก่ษัา ฝ่่ายทริพัยากริบคุคล	 
กริม่สริริพากริ

หน่ว่ยงาน่ริาชการิ

ปัีจจบุนั่ •	 กริริม่การิ บริษัิัท	ไซื้เบอริต์ุริอน่	จำากดั้ การิบริกิาริเทคโน่โลยีสาริสน่เทศั
และคอม่พิวเตุอริ์

ปัีจจบุนั่ •	 กริริม่การิ บริษัิัท	มิ่วซื้	์อิน่โน่เวชั�น่	จำากดั้ ใหบ้ริกิาริ	/	ที�ปีริก่ษัา

2557-2566 •	 กริริม่การิ บริษัิัท	ดี้แทค	ไตุริเน็่ตุ	จำากดั้ บริกิาริสื�อสาริโทริคม่น่าคม่ทกุชนิ่ด้
ทกุปีริะเภท

2564-2565 •	 กริริม่การิ
•	 อน่กุริริม่การิ

บริษัิัท	ไปีริษัณียไ์ทย	จำากดั้ ใหบ้ริกิาริงาน่ไปีริษัณีย์



ริศึ. ดริ. ธ์นวริริธ์น์ พลัวชิื้ยั

• กริริมก�ริอสิัริะ
• กริริมก�ริสัริริห�แลัะพิจำ�ริณ�ค่�ติอบแทน
• กริริมก�ริบริหิ�ริคว�มเสีั�ยง

อ�ยุ : 59	ปีี

วันที�ได้ริบัแต่ิงตัิ�งคริั�งแริก :
22	เม่ษัายน่	2558
(ได้้ริับเลือกตุั�งกลับเข้้าด้ำาริงตุำาแหน่่งตุ่ออีกวาริะหน่่�งใน่วัน่ที�	 
26	เม่ษัายน่	2567)

ป็ริะวัติิก�ริศึึกษั�
•	 Doctor	of	Philosophy,	Applied	Statistics	and	Research	

Methods,	University	of	Northern	Colorado	สหริฐัอเม่ริกิา
•	 พฒัน่บริหิาริศัาสตุริม่หาบณัฑิิตุ	(พฒัน่าการิเศัริษัฐกิจ	-	วางแผน่ 

เศัริษัฐกิจ,	เกียริตุนิิ่ยม่ดี้)	สถาบนั่บณัฑิิตุพฒัน่บริหิาริศัาสตุริ์
•	 เศัริษัฐศัาสตุริบณัฑิิตุ	(เศัริษัฐศัาสตุริก์าริเงิน่	เกียริตุนิิ่ยม่อนั่ด้บั	2)	

ม่หาวิทยาลยัริาม่คำาแหง

ป็ริะวัติิก�ริอบริมหลัักสูัติริกริริมก�ริของ IOD
•	 ปีริะกาศันี่ยบัตุริหลักสูตุริ	 Board	 Nominat ion	 and	

Compensation	Program	(BNCP)	รุิน่่ที�	7/2019
•	 ปีริะกาศันี่ยบัตุริหลักสูตุริ	 Advanced	 Audit	 Committee	

Program	(AACP)	รุิน่่ที�	27/2017
•	 ปีริะกาศันี่ยบตัุริหลกัสตูุริ	Director	Certification	 Program	

(DCP)	รุิน่่ที�	224/2016
•	 ปีริะกาศันี่ยบัตุริหลกัสูตุริ	 Successful	 Formulation	 and	

Execution	of	Strategy	(SFE)	รุิน่่ที�	26/2016
•	 ปีริะกาศันี่ยบตัุริหลกัสตูุริ	Financial	Statements	for	Directors	

(FSD)	รุิน่่ที�	31/2016
•	 ปีริะกาศันี่ยบตัุริหลกัสตูุริ	Director	Accreditation	Program	

(DAP)	รุิน่่ที�	51/2006

ป็ริะวัติิก�ริอบริมอื�น ๆ
•	 หลกัสตูุริผูบ้ริหิาริริะด้บัสงูด้า้น่การิคา้และการิพาณิชย	์ รุิน่่ที�	2	

สถาบนั่วิทยาการิการิคา้	ม่หาวิทยาลยัหอการิคา้ไทย	
•	 หลกัสตูุริผูบ้ริหิาริริะด้บัสงู	รุิน่่ที�	16	สถาบนั่วิทยาการิตุลาด้ทนุ่	
•	 หลักสูตุริผู้บริิหาริริะด้ับสูงด้า้น่วิทยาการิพลังงาน่	 รุิ่น่ที�	 4	

สถาบนั่วิชาการิพลงังาน่
•	 หลกัสตูุริการิปีอ้งกนั่ริาชอาณาจกัริ	 รุิน่่ที�	 57	 วิทยาลยัปีอ้งกนั่

ริาชอาณาจกัริ	
•	 หลกัสตูุริ	The	Cullinan:	The	Making	of	the	Digital	Board	

(TMA)	รุิน่่ที�	3	ปีี	พ.ศั.	2567

ป็ริะวัติิก�ริทำ�ง�น

ช่่วงเวลา ตำำาแหุ้น่ง ช่่�อหุ้น่วยงาน ประเภทธุ้รกิจิ

บริษัิัทจด้ทะเบียน่ใน่ตุลาด้หลกัทริพัยแ์หง่ปีริะเทศัไทย

ปัีจจบุนั่ •	 กริริม่การิอิสริะ	
•	 กริริม่การิสริริหาและพิจาริณา 
คา่ตุอบแทน่

บริษัิัท	สงิห	์เอสเตุท	จำากดั้	
(ม่หาชน่)

พฒัน่าอสงัหาริมิ่ทริพัย์

ปัีจจบุนั่ •	 กริริม่การิ
•	 กริริม่การิบริหิาริ

บริษัิัทหลกัทริพัยจ์ดั้การิกองทนุ่	
เอม็่เอฟซีื้	จำากดั้	(ม่หาชน่)	

หลกัทริพัยจ์ดั้การิกองทนุ่

ปัีจจบุนั่ •	 กริริม่การิอิสริะ	 บริษัิัท	เมื่องไทยปีริะกนั่ภยั	จำากดั้	
(ม่หาชน่)

ปีริะกนั่วิน่าศัภยั

ปัีจจบุนั่ •	 กริริม่การิอิสริะ	
•	 ปีริะธาน่กริริม่การิ	

บริษัิัท	โริงพยาบาลอิน่เตุอริเ์ม่ด้คิลั	
แคริ	์แอน่ด้	์แลบ็	จำากดั้	(ม่หาชน่)

กิจกริริม่โริงพยาบาล



จำำ�นวนบริษัิัทจำดทะเบียนที�เป็็นกริริมก�ริ  	 4	บริษัิัท

ก�ริถืือคริองหลัักทริพัย์ของบริษัิัทฯ    หุ้้�นสามััญ (S)	ไม่มี่่

คว�มสััมพันธ์ท์�งคริอบคริวัริะหว่�งกริริมก�ริด้วยกัน	 ไม่มี่่
ป็ริะวัติิก�ริกริะทำ�ผิิดกฎหม�ยในริะยะ 10 ปี็ ย้อนหลััง	 ไม่มี่่

ช่่วงเวลา ตำำาแหุ้น่ง ช่่�อหุ้น่วยงาน ประเภทธุ้รกิจิ

บริษัิัทที�ไม่ไ่ด้จ้ด้ทะเบียน่ใน่ตุลาด้หลกัทริพัยแ์หง่ปีริะเทศัไทย/องคก์ริอื�น่

ปัีจจบุนั่ •	 กริริม่การิอิสริะ	
•	 ปีริะธาน่กริริม่การิตุริวจสอบ
•	 ปีริะธาน่คณะกริริม่การิสริริหาและ
พิจาริณาคา่ตุอบแทน่

บริษัิัท	น่คริหลวง	แคปีปิีตุอล	
จำากดั้	(ม่หาชน่)

ใหส้นิ่เชื�อเพื�อการิคา้และการิลงทนุ่

ปัีจจบุนั่ •	 กริริม่การิผูท้ริงคณุวฒิุ สำาน่กังาน่สลากกิน่แบง่ริฐับาล ริฐัวิสาหกิจ

ปัีจจบุนั่ •	 อธิการิบดี้ ม่หาวิทยาลยัหอการิคา้ไทย สถาบนั่วิชาการิ

ปัีจจบุนั่ •	 กริริม่การิอิสริะ	
•	 กริริม่การิกำากบัด้แูลกิจการิที�ดี้และ 
ความ่ยั�งยืน่

ธน่าคาริออม่สนิ่ ริฐัวิสาหกิจ



ดริ. ชื้ญ�นิน เทพ�คำ�

• กริริมก�ริ (กริริมก�ริที�ไม่เป็็นผิู้บริหิ�ริ)
• ป็ริะธ์�นกริริมก�ริสัริริห�แลัะพิจำ�ริณ�ค่�ติอบแทน
• ป็ริะธ์�นกริริมก�ริบริริษััทภิิบ�ลัแลัะก�ริพฒัน�

อย่�งยั�งยืน
• ป็ริะธ์�นกริริมก�ริบริหิ�ริ

อ�ยุ :	55	ปีี

วันที�ได้ริบัแต่ิงตัิ�งคริั�งแริก :
12	กนั่ยายน่	2557
(ได้้ริับเลือกตุั�งกลับเข้้าด้ำาริงตุำาแหน่่งตุ่ออีกวาริะหน่่�งใน่วัน่ที�	 
22	เม่ษัายน่	2562)

ป็ริะวัติิก�ริศึึกษั� 
•	 บริหิาริธรุิกิจด้ษุัฎีีบณัฑิิตุ	ม่หาวิทยาลยัริตัุน่บณัฑิิตุ
•	 บริิหาริธุริกิจม่หาบัณฑิิตุ	 	 สาข้าการิจัด้การิ	 สถาบัน่พัฒน่ 

บริหิาริศัาสตุริศ์ัศัิน่ทริ	์จฬุาลงกริณม์่หาวิทยาลยั
•	 วทิยาศัาสตุริบณัฑิิตุ	สาข้าวิทยาศัาสตุริชี์วการิแพทย	์ม่หาวิทยา

ลยัคงิสต์ุนั่	สหริาชอาณาจกัริ

ป็ริะวัติิก�ริอบริมหลัักสูัติริกริริมก�ริของ IOD
•	 ปีริะกาศันี่ยบตัุริหลกัสตูุริ	Director	Certification	 Program	

(DCP)	รุิน่่ที�	191/2014

ป็ริะวัติิก�ริอบริมอื�น ๆ   
•	 		หลกัสตูุริ	Securities	and	Exchange	Commission	Capital	

Market	 Leader	 Program:	Building	Competitiveness	 of	
Nation	and	Thai	Capital	Market	ส ำาน่กังาน่คณะกริริม่การิ
กำากบัหลกัทริพัยแ์ละตุลาด้หลกัทริพัย	์

•	 หลกัสตูุริการิเมื่องการิปีกคริองใน่ริะบอบปีริะชาธิปีไตุย	สำาหริบั
น่กับริหิาริริะด้บัสงู	รุิน่่ที�	12	สถาบนั่พริะปีกเกลา้	

•	 หลกัสตูุริผูบ้ริหิาริกริะบวน่การิยตุุธิริริม่ริะด้บัสงู	รุิน่่ที�	15	สถาบนั่
พฒัน่าข้า้ริาชการิฝ่่ายตุลุาการิศัาลยตุุธิริริม่

 ช่่วงเวลา ตำำาแหุ้น่ง ช่่�อหุ้น่วยงาน ประเภทธุ้รกิจิ

บริษัิัทจด้ทะเบียน่ใน่ตุลาด้หลกัทริพัยแ์หง่ปีริะเทศัไทย

ปัีจจบุนั่ •	 กริริม่การิ	(กริริม่การิที�ไม่เ่ป็ีน่ผูบ้ริหิาริ)
•	 ปีริะธาน่กริริม่การิสริริหาและพิจาริณา 
คา่ตุอบแทน่

•	 ปีริะธาน่กริริม่การิบริริษััทภิบาลและ 
การิพฒัน่าอยา่งยั�งยืน่

•	 ปีริะธาน่กริริม่การิบริหิาริ

บริษัิัท	สงิห	์เอสเตุท	จำากดั้	(ม่หาชน่) พฒัน่าอสงัหาริมิ่ทริพัย์

ปัีจจบุนั่ •	 ปีริะธาน่กริริม่การิสริริหาและพิจาริณา 
คา่ตุอบแทน่	

•	 กริริม่การิบริริษััทภิบาลและการิพฒัน่าอยา่ง
ยั�งยืน่

บริษัิัท	เอส	โฮเทล	แอน่ด้	์ 
ริสีอริท์	จำากดั้	(ม่หาชน่)

โริงแริม่

บริษัิัทที�ไม่ไ่ด้จ้ด้ทะเบียน่ใน่ตุลาด้หลกัทริพัยแ์หง่ปีริะเทศัไทย/องคก์ริอื�น่

ปัีจจบุนั่ •	 กริริม่การิ บริษัิัทยอ่ยและ/หริอืบริษัิัทริว่ม่ข้อง
บริษัิัท	สงิห	์เอสเตุท	จำากดั้	(ม่หาชน่)	

จำาน่วน่	37	แหง่

พฒัน่าอสงัหาริมิ่ทริพัย์

ปัีจจบุนั่ •	 กริริม่การิ บริษัิัท	โซื้ลา่	อิน่โน่เวชั�น่	จำากดั้ ผลติุและจำาหน่า่ยกริะแสไฟฟา้

ปัีจจบุนั่ •	 กริริม่การิ บริษัิัท	จี-ฟอริซ์ื้	จำากดั้ ข้ายจกัริยาน่ยน่ตุ์

ปัีจจบุนั่ •	 กริริม่การิ บริษัิัท	บางกอก	12	จำากดั้ บริกิาริวางแผน่การิตุลาด้ 
และการิบริหิาริ

ปัีจจบุนั่ •	 กริริม่การิ บริษัิัท	เกษัม่วน่าริม่ย	์จำากดั้ ไริเ่กษัตุริ

ป็ริะวัติิก�ริทำ�ง�น



 จำำ�นวนบริษัิัทจำดทะเบียนที�เป็็นกริริมก�ริ  	 1	บริษัิัท

ก�ริถืือคริองหลัักทริพัย์ของบริษัิัทฯ   หุ้้�นสามััญ (S)  
       จำาน่วน่	4,000,000	หุน้่	คิด้เป็ีน่ริอ้ยละ	0.06	
	 	 	 	 	 	 	 ข้องหุน้่ที�ออกจำาหน่า่ยแลว้ทั�งหม่ด้

คว�มสััมพันธ์ท์�งคริอบคริวัริะหว่�งกริริมก�ริด้วยกัน	 เป็ีน่ลกูพี�ลกูน่อ้งกบัน่ายวริวฒิุ	ภิริม่ยภ์กัดี้	
ป็ริะวัติิก�ริกริะทำ�ผิิดกฎหม�ยในริะยะ 10 ปี็ ย้อนหลััง	 ไม่มี่่

 ช่่วงเวลา ตำำาแหุ้น่ง ช่่�อหุ้น่วยงาน ประเภทธุ้รกิจิ

ปัีจจบุนั่ •	 กริริม่การิ	
•	 ริองกริริม่การิผูจ้ดั้การิ

บริษัิัท	สงิห	์คอริเ์ปีอเริชั�น่	จำากดั้ ลงทนุ่ใน่หลกัทริพัยข์้องบริษัิัทอื�น่	
(Holding	Company)

ปัีจจบุนั่ •	 กริริม่การิ บริษัิัท	สงิห	์พริอ็พเพอริตี์ุ �	แม่เน่จเม่น้่ท	์
จำากดั้

ซืื้ �อและข้ายอสงัหาริมิ่ทริพัย์

ปัีจจบุนั่ •	 กริริม่การิ บริษัิัท	บญุริอด้	ซื้พัพลายเชน่	จำากดั้ ลงทนุ่ใน่หลกัทริพัยข์้องบริษัิัทอื�น่	
(Holding	Company)

ปัีจจบุนั่ •	 กริริม่การิบริหิาริ	 บริษัิัท	บญุริอด้บริวิเวอริี�	จ ำากดั้ ลงทนุ่ใน่หลกัทริพัยข์้องบริษัิัทอื�น่	
(Holding	Company)



น�ยวริวุฒิ ภิิริมย์ภัิกดี

• กริริมก�ริ (กริริมก�ริที�ไม่เป็็นผิู้บริหิ�ริ)
• กริริมก�ริบริริษััทภิิบ�ลัแลัะก�ริพัฒน�อย่�ง

ยั�งยืน 

อ�ยุ :	51	ปีี

วันที�ได้ริบัแต่ิงตัิ�งคริั�งแริก :
27	ม่กริาคม่	2566
(ได้ร้ิับเลือกตุั�งกลับเข้้าด้ำาริงตุำาแหน่่งตุ่ออีกวาริะหน่่�งเมื่�อวัน่ที�	 
28	เม่ษัายน่	2566)

ป็ริะวัติิก�ริศึึกษั�
•	 Bachelor	of	Fine	Art,	Art	Institute	of	Boston,	Lesley	University	

สหริฐัอเม่ริกิา
•	 Diploma,	Whitecliffe	College	of	Arts	and	Design,	ปีริะเทศั

นิ่วซีื้แลน่ด้์

ป็ริะวัติิก�ริอบริมหลัักสูัติริกริริมก�ริของ IOD
ไม่มี่่

ป็ริะวัติิก�ริอบริมอื�น ๆ 
ไม่มี่่

ช่่วงเวลา ตำำาแหุ้น่ง ช่่�อหุ้น่วยงาน ประเภทธุ้รกิจิ

บริษัิัทจด้ทะเบียน่ใน่ตุลาด้หลกัทริพัยแ์หง่ปีริะเทศัไทย

ปัีจจบุนั่ •	 กริริม่การิ	(กริริม่การิที�ไม่เ่ป็ีน่ผูบ้ริหิาริ)	
•	 กริริม่การิบริริษััทภิบาลและพฒัน่าอยา่ง
ยั�งยืน่

บริษัิัท	สงิห	์เอสเตุท	จำากดั้	
(ม่หาชน่)

พฒัน่าอสงัหาริมิ่ทริพัย์

บริษัิัทที�ไม่ไ่ด้จ้ด้ทะเบียน่ใน่ตุลาด้หลกัทริพัยแ์หง่ปีริะเทศัไทย/องคก์ริอื�น่

ปัีจจบุนั่ •	 กริริม่การิ	
•	 ริองกริริม่การิผูจ้ดั้การิใหญ่

บริษัิัท	บญุริอด้บริวิเวอริี�	จ ำากดั้	 ลงทนุ่ใน่หลกัทริพัยข์้อง 
บริษัิัทอื�น่	(Holding	Company)

ปัีจจบุนั่ •	 ริองปีริะธาน่เจา้หน่า้ที�บริหิาริ บริษัิัท	บญุริอด้	เทริด้ด้ิ �ง	จ ำากดั้ จำาหน่า่ยเคริื�องดื้�ม่ที�มี่และไม่มี่่
แอลกอฮอลผ์สม่

ปัีจจบุนั่ •	 ริองปีริะธาน่เจา้หน่า้ที�บริหิาริ Singha	Worldwide	Private	
Limited

ลงทนุ่ใน่หลกัทริพัยข์้อง 
บริษัิัทอื�น่	(Holding	Company)

ปัีจจบุนั่ •	 กริริม่การิ บริษัิัท	มิ่วซื้กิม่ฟู	จำากดั้ จดั้พิม่พ	์จำาหน่า่ย	หริอืเผยแพริ่
ด้น่ตุริี

ปัีจจบุนั่ •	 กริริม่การิ บริษัิัท	ข้อน่แก่น่	บริวิเวอริี�	จ ำากดั้ ผลติุม่อลตุแ์ละสรุิาที�ท ำาจาก 
ข้า้วม่อลตุ์

ปัีจจบุนั่ •	 กริริม่การิ บริษัิัท	ซีื้ทีจี2002	จำากดั้ กิจกริริม่ข้องบริษัิัทโฆษัณา

ปัีจจบุนั่ •	 กริริม่การิ
•	 ริองกริริม่การิผูจ้ดั้การิ

บริษัิัท	สงิห	์คอริเ์ปีอเริชั�น่	จำากดั้ ลงทนุ่ใน่หลกัทริพัยข์้อง 
บริษัิัทอื�น่	(Holding	Company)

ปัีจจบุนั่ •	 ริองปีริะธาน่กริริม่การิ
•	 กริริม่การิบริหิาริ

บริษัิัท	คาวาลลโิน่	ม่อเตุอริ	์จำากดั้ ข้ายยาน่ยน่ตุใ์หม่ช่นิ่ด้ริถยน่ตุน์่ั�ง
สว่น่บคุคล	ริถกริะบะ	ริถตุู	้ 
และริถข้น่าด้เลก็ที�คลา้ยกนั่

ปัีจจบุนั่ •	 กริริม่การิ บริษัิัท	แบริน่ด้เ์วน่เชอริ	์จำากดั้ ข้ายสง่อาหาริ	เคริื�องดื้�ม่	และ
ยาสบูโด้ยได้ร้ิบัคา่ตุอบแทน่หริอื 

ตุาม่สญัญาจา้ง

ป็ริะวัติิก�ริทำ�ง�น



จำำ�นวนบริษัิัทจำดทะเบียนที�เป็็นกริริมก�ริ  	 1	บริษัิัท

ก�ริถืือคริองหลัักทริพัย์ของบริษัิัทฯ   หุ้้�นสามััญ (S) ไม่มี่่

คว�มสััมพันธ์ท์�งคริอบคริวัริะหว่�งกริริมก�ริด้วยกัน	 เป็ีน่ลกูพี�ลกูน่อ้งกบั	ด้ริ.	ชญานิ่น่	เทพาคำา
ป็ริะวัติิก�ริกริะทำ�ผิิดกฎหม�ยในริะยะ 10 ปี็ ย้อนหลััง	 ไม่มี่่

ช่่วงเวลา ตำำาแหุ้น่ง ช่่�อหุ้น่วยงาน ประเภทธุ้รกิจิ

ปัีจจบุนั่ •	 กริริม่การิ บริษัิัท	เม่ด้อิน่เจแพน่	จำากดั้ บริกิาริด้า้น่อาหาริใน่ภตัุตุาคาริ/
ริา้น่อาหาริ

ปัีจจบุนั่ •	 กริริม่การิ บริษัิัท	เริซื้	คอน่เน่คชั�น่	จำากดั้ ข้ายปีลีกชิ �น่สว่น่และอปุีกริณเ์สริมิ่
ใหม่ข่้องยาน่ยน่ตุ์

ปัีจจบุนั่ •	 กริริม่การิ Singha	Europe	Company	
Limited

กิจการิริว่ม่คา้

ปัีจจบุนั่ •	 กริริม่การิ	 บริษัิัท	คาวาลลโิน่	เซื้อริว์ิส	จำากดั้ บำารุิงริกัษัาและซื้อ่ม่ริะบบ
เคริื�องยน่ตุแ์ละชิ �น่สว่น่ยาน่ยน่ตุ์

ปัีจจบุนั่ •	 กริริม่การิ บริษัิัท	บญุริอด้	ซื้พัพลายเชน่	
จำากดั้

ใหบ้ริกิาริจดั้สง่สนิ่คา้

ปัีจจบุนั่ •	 กริริม่การิ บริษัิัท	สงิห	์เวิริล์วายด้	์อิน่เตุอริ์
เน่ชั�น่แน่ล	จำากดั้

ข้ายสง่เคริื�องดื้�ม่ที�มี่แอลกอฮอล์

ปัีจจบุนั่ •	 กริริม่การิ บริษัิัท	ผลติุภณัฑิอ์ากาศั	จำากดั้ เชา่และด้ำาเนิ่น่การิเกี�ยวกบั
อสงัหาริมิ่ทริพัยที์�เป็ีน่ข้องตุน่เอง
หริอืเชา่จากผูอื้�น่ที�ไม่ใ่ชเ่พื�อเป็ีน่

ที�พกัอาศัยั

ปัีจจบุนั่ •	 กริริม่การิ บริษัิัท	โก	ทเูก็ตุเทอริ	์จำากดั้ จดั้การิแสด้งทางธรุิกิจและ 
การิแสด้งสนิ่คา้

ปัีจจบุนั่ •	 กริริม่การิ บริษัิัท	อีเอสที	คริเีอเตุอริ	์จำากดั้ ผลติุและจำาหน่า่ยกริะแสไฟฟา้

ปัีจจบุนั่ •	 กริริม่การิ บริษัิัท	ควอน่ตุมั่	พาวเวอริ	์จำากดั้ ผลติุและจำาหน่า่ยกริะแสไฟฟา้

ปัีจจบุนั่ •	 กริริม่การิ บริษัิัท	ฮอไริซื้อน่	โซื้ลา่ริ	์จ ำากดั้ ผลติุและจำาหน่า่ยกริะแสไฟฟา้



ป็ริะวัติิก�ริทำ�ง�น

น�ยณัฎธ์วั์ฒน์ ศิึลัป็วทิยกลุั

• กริริมก�ริ (กริริมก�ริที�ไม่เป็็นผิู้บริหิ�ริ)
• กริริมก�ริบริริษััทภิิบ�ลัแลัะก�ริพัฒน�อย่�ง

ยั�งยืน

อ�ยุ : 61	ปีี

วันที�ได้ริบัแต่ิงตัิ�งคริั�งแริก :
7	มิ่ถนุ่ายน่	2560
(ได้้ริับเลือกตุั�งกลับเข้้าด้ำาริงตุำาแหน่่งตุ่ออีกวาริะหน่่�งใน่วัน่ที�	 
26	เม่ษัายน่	2567)

ป็ริะวัติิก�ริศึึกษั� 
•	 บริิหาริธุริกิจม่หาบณัฑิิตุ	คณะพาณิชยศัาสตุริแ์ละการิบญัชี	

ม่หาวิทยาลยัธริริม่ศัาสตุริ์
•	 บญัชีบณัฑิิตุ	คณะพาณิชยศัาสตุริแ์ละการิบญัชี	ม่หาวทิยาลยั

ธริริม่ศัาสตุริ์

ป็ริะวัติิก�ริอบริมหลัักสูัติริกริริมก�ริของ IOD
•	 หลกัสตูุริ	Role	of	the	Chairman	Program	(RCP)	รุิน่่ที�	39/2016
•	 หลักสูตุริ	 Director	 Certification	 Program	 (DCP)	 รุิ่น่ที�	

102/2008

ป็ริะวัติิก�ริอบริมอื�น ๆ  
•	 หลักสูตุริผู้บริิหาริริะด้ับสูง	 (วตุท.)	 รุิ่น่	 28/2562	 สถาบัน่

วิทยาการิตุลาด้ทนุ่	
•	 Strategy	Management	Program	รุิน่่ที�	1	คณะพาณิชยศัาสตุริ์

และการิบญัชี	จฬุาลงกริณม์่หาวิทยาลยั	
•	 หลกัสตูุริการิบริหิาริเศัริษัฐกิจ	-	การิคลงัสำาหริบัผูบ้ริหิาริริะด้บั

กลาง	รุิน่่ที�	3	สถาบนั่พริะปีกเกลา้	
•	 หลักสูตุริปีริะกาศันี่ยบัตุริ	 CFO	 ข้องสภาวิชาชีพบัญชีใน่

พริะบริม่ริาชปูีถมั่ภ์

ช่่วงเวลา ตำำาแหุ้น่ง ช่่�อหุ้น่วยงาน ประเภทธุ้รกิจิ

บริษัิัทจด้ทะเบียน่ใน่ตุลาด้หลกัทริพัยแ์หง่ปีริะเทศัไทย

ปัีจจบุนั่ •	 กริริม่การิ	(กริริม่การิที�ไม่เ่ป็ีน่ผูบ้ริหิาริ)	
•	 กริริม่การิบริริษััทภิบาลและการิพฒัน่า
อยา่งยั�งยืน่

บริษัิัท	สงิห	์เอสเตุท	จำากดั้	
(ม่หาชน่)

พฒัน่าอสงัหาริมิ่ทริพัย์

บริษัิัทที�ไม่ไ่ด้จ้ด้ทะเบียน่ใน่ตุลาด้หลกัทริพัยแ์หง่ปีริะเทศัไทย/องคก์ริอื�น่

ปัีจจบุนั่ •	 ริองกริริม่การิผูจ้ดั้การิใหญ่ บริษัิัท	บญุริอด้บริวิเวอริี�	จ ำากดั้ ลงทนุ่ใน่หลกัทริพัยข์้อง 
บริษัิัทอื�น่	(Holding	Company)

ปัีจจบุนั่ •	 ปีริะธาน่เจา้หน่า้ที�บริหิาริ บริษัิัท	สงิห	์อิน่เตุอริเ์น่ชั�น่แน่ล	
เฮด้ควอริเ์ตุอริ	์จำากดั้

สน่บัสน่นุ่ธรุิกิจอื�น่

ปัีจจบุนั่ •	 กริริม่การิ บริษัิัท	สงิหป์ีาริค์	เชียงริาย	จำากดั้ จำาหน่า่ยสนิ่คา้

ปัีจจบุนั่ •	 กริริม่การิ บริษัิัท	เบียริส์งิห	์เบียริไ์ทย	จำากดั้ ใหค้ ำาปีริก่ษัาด้า้น่การิบริหิาริ
จดั้การิการิเงิน่

ปัีจจบุนั่ •	 กริริม่การิ บริษัิัท	ซีื้.บี.โฮลด้ิ �ง	จ ำากดั้ ใหเ้ชา่อสงัหาริมิ่ทริพัยบ์ริกิาริข้น่สง่

ปัีจจบุนั่ •	 กริริม่การิ Singha	Venture	Capital	Fund	
Limited

ลงทนุ่

ปัีจจบุนั่ •	 กริริม่การิ บริษัิัท	เอสบีพี	ด้ิจิทลั	เซื้อริว์ิส	
จำากดั้

ใหบ้ริกิาริด้า้น่เทคโน่โลยี
สาริสน่เทศัและเป็ีน่ที�ปีริก่ษัา 
ด้า้น่เทคโน่โลยีสาริสน่เทศั



 จำำ�นวนบริษัิัทจำดทะเบียนที�เป็็นกริริมก�ริ  	 1	บริษัิัท

ก�ริถืือคริองหลัักทริพัย์ของบริษัิัทฯ   หุ้้�นสามััญ (S)
	 	 	 	 	 	 	 340,728	หุน้่	คิด้เป็ีน่ริอ้ยละ	0.005 
	 	 	 	 	 	 	 ข้องหุน้่ที�ออกจำาหน่า่ยแลว้ทั�งหม่ด้
	 	 	 	 	 	 	 212,500	หุน้่	คิด้เป็ีน่ริอ้ยละ	0.003 
	 	 	 	 	 	 	 ข้องหุน้่ที�ออกจำาหน่า่ยแลว้ทั�งหม่ด้	(ใน่น่าม่คูส่ม่ริส)

คว�มสััมพันธ์ท์�งคริอบคริวัริะหว่�งกริริมก�ริด้วยกัน	 ไม่มี่่
ป็ริะวัติิก�ริกริะทำ�ผิิดกฎหม�ยในริะยะ 10 ปี็ ย้อนหลััง	 ไม่มี่่

ช่่วงเวลา ตำำาแหุ้น่ง ช่่�อหุ้น่วยงาน ประเภทธุ้รกิจิ

ปัีจจบุนั่ •	 กริริม่การิ Singha	Europe	Company	
Limited

กิจการิริว่ม่คา้

ปัีจจบุนั่ •	 กริริม่การิอิสริะ
•	 ปีริะธาน่กริริม่การิตุริวจสอบ	
•	 กริริม่การิสริริหาและพิจาริณา 
คา่ตุอบแทน่	

บริษัิัท	เฮงลสิซื้ิ�ง	แอน่ด้	์แคปีปิีตุอล	
จำากดั้	(ม่หาชน่)

บริกิาริสนิ่เชื�อเชา่ซืื้ �อและ 
เงิน่ใหกู้ยื้ม่

ปัีจจบุนั่ •	 กริริม่การิ	
•	 กริริม่การิบริหิาริความ่เสี�ยง

บริษัิัท	บญุริอด้	ซื้พัพลายเชน่	
จำากดั้

ใหบ้ริกิาริจดั้สง่สนิ่คา้

ปัีจจบุนั่ •	 กริริม่การิ บริษัิัท	สงิห	์พีเพิล	ดี้เวลลอปีเม่น้่ท	์
จำากดั้

ใหบ้ริกิาริพฒัน่าฝ่่กอบริม่

2559-2563 •	 ปีริะธาน่กริริม่การิ บริษัิัท	ม่หาสาริคาม่	เบเวอเริช	
จำากดั้

ผลติุน่ำ�าดื้�ม่บริสิทุธิ�และ 
น่ำ�าแริบ่ริริจขุ้วด้

2557-2563 •	 ผูช้ว่ยกริริม่การิผูจ้ดั้การิใหญ่ บริษัิัท	บญุริอด้บริวิเวอริี�	จ ำากดั้ ลงทนุ่ใน่หลกัทริพัยข์้อง 
บริษัิัทอื�น่	(Holding	Company)



ป็ริะวัติิก�ริทำ�ง�น

น�ยวริภัิทริ ชื้วนะนิกลุั

• กริริมก�ริ (กริริมก�ริที�ไม่เป็็นผิู้บริหิ�ริ)

อ�ยุ :	46	ปีี

วันที�ได้ริบัแต่ิงตัิ�งคริั�งแริก :	15	มิ่ถนุ่ายน่	2567

ป็ริะวัติิก�ริศึึกษั�
•	 บริหิาริธรุิกิจม่หาบณัฑิิตุ,	Kellogg	School	of	Management,	

สหริฐัอเม่ริกิา
•	 วทิยาศัาสตุริม่หาบณัฑิิตุ	สาข้าวศิัวกริริม่อตุุสาหการิ,	Georgia	

Institute	of	Technology,	สหริฐัอเม่ริกิา
•	 วศิัวกริริม่ศัาสตุริบณัฑิิตุ	สาข้าวิศัวกริริม่เคริื�องกล	จฬุาลงกริณ์

ม่หาวิทยาลยั	

ป็ริะวัติิก�ริอบริมหลัักสูัติริกริริมก�ริของ IOD
•	 ปีริะกาศันี่ยบตัุริหลกัสตูุริ	Director	Certification	 Program	 

รุิน่่ที�	244	/	2017	

ป็ริะวัติิก�ริอบริมอื�น ๆ 
•	 Strategic	Investment	for	Optimal	Return,	CSI	Investment	

Institute
•	 หลกัสตูุริผูบ้ริหิาริริะด้บัสงู	 สถาบนั่วิทยาการิตุลาด้ทนุ่	 (วตุท)	

รุิน่่ที�	33

ช่่วงเวลา ตำำาแหุ้น่ง ช่่�อหุ้น่วยงาน ประเภทธุ้รกิจิ

บริษัิัทจด้ทะเบียน่ใน่ตุลาด้หลกัทริพัยแ์หง่ปีริะเทศัไทย

ปัีจจบุนั่ •	 กริริม่การิ	(กริริม่การิที�ไม่เ่ป็ีน่ผูบ้ริหิาริ)	 บริษัิัท	สงิห	์เอสเตุท	จำากดั้	
(ม่หาชน่)

พฒัน่าอสงัหาริมิ่ทริพัย์

บริษัิัทที�ไม่ไ่ด้จ้ด้ทะเบียน่ใน่ตุลาด้หลกัทริพัยแ์หง่ปีริะเทศัไทย/องคก์ริอื�น่

ปัีจจบุนั่ •	 ปีริะธาน่เจา้หน่า้ที�ฝ่่ายการิเงิน่	และ
ปีริะธาน่เจา้หน่า้ที�ฝ่่ายกลยทุธ์

บริษัิัท	บญุริอด้	เทริด้ด้ิ �ง	จ ำากดั้ จำาหน่า่ยเคริื�องดื้�ม่

ปัีจจบุนั่ •	 กริริม่การิ
•	 กริริม่การิผูจ้ดั้การิ	

Singha	Venture	Capital	Fund	
Limited

Corporate	Venture	Capital	
Fund	(CVC)

ปัีจจบุนั่ •	 กริริม่การิ
•	 ปีริะธาน่เจา้หน่า้ที�ฝ่่ายการิเงิน่	และ
ปีริะธาน่เจา้หน่า้ที�ฝ่่ายกลยทุธ์

บริษัิัท	สงิห	์เวิริล์วายด้	์อิน่เตุอริ์
เน่ชั�น่แน่ล	จำากดั้

จำาหน่า่ยเคริื�องดื้�ม่

ปัีจจบุนั่ •	 กริริม่การิ บริษัิัท	มิ่ตุริริาชสีม่า	เทริด้ด้ิ �ง	จ ำากดั้ จำาหน่า่ยเคริื�องดื้�ม่

ปัีจจบุนั่ •	 กริริม่การิ บริษัิัท	มิ่ตุริชมุ่พริ	เทริด้ด้ิ �ง	จ ำากดั้ จำาหน่า่ยเคริื�องดื้�ม่

ปัีจจบุนั่ •	 กริริม่การิ บริษัิัท	วริาฟูด้้แอน่ด้ด์้ริิ�ง	จ ำากดั้ ผลติุและสง่ออกผกั	ผลไม่้

ปัีจจบุนั่ •	 กริริม่การิ บริษัิัท	สงิห	์คาเม่ด้ะ	(ปีริะเทศัไทย)	
จำากดั้

ผลติุและข้ายสง่ข้า้ว	

ปัีจจบุนั่ •	 กริริม่การิ บริษัิัท	บีเอสอี	พาริท์เน่อริส์	จำากดั้ จำาหน่า่ยเคริื�องดื้�ม่

ปัีจจบุนั่ •	 กริริม่การิ บริษัิัท	ริเีลชั�น่ชิพ	ริพีบับลคิ	จำากดั้ ใหค้ ำาปีริก่ษัา

ปัีจจบุนั่ •	 กริริม่การิ บริษัิัท	อีเอสที	คริเีอเตุอริ	์จำากดั้ ผลติุและจำาหน่า่ยกริะแสไฟฟา้

ปัีจจบุนั่ •	 กริริม่การิ บริษัิัท	ควอน่ตุมั่	พาวเวอริ	์จำากดั้ ผลติุและจำาหน่า่ยกริะแสไฟฟา้



จำำ�นวนบริษัิัทจำดทะเบียนที�เป็็นกริริมก�ริ	 	 1	บริษัิัท

ก�ริถืือคริองหลัักทริพัย์ของบริษัิัทฯ    หุ้้�นสามััญ (S)	ไม่มี่่		

คว�มสััมพันธ์ท์�งคริอบคริวัริะหว่�งกริริมก�ริด้วยกัน	 ไม่มี่่
ป็ริะวัติิก�ริกริะทำ�ผิิดกฎหม�ยในริะยะ 10 ปี็ ย้อนหลััง	 ไม่มี่่

ช่่วงเวลา ตำำาแหุ้น่ง ช่่�อหุ้น่วยงาน ประเภทธุ้รกิจิ

ปัีจจบุนั่ •	 กริริม่การิ บริษัิัท	ฮอไริซื้อน่	โซื้ลาริ	์จำากดั้ ผลติุและจำาหน่า่ยกริะแสไฟฟา้

ปัีจจบุนั่ •	 กริริม่การิ Singha	Worldwide	Private	
Limited

ลงทนุ่ใน่หลกัทริพัยข์้อง 
บริษัิัทอื�น่	(Holding	Company)

ปัีจจบุนั่ •	 กริริม่การิ บริษัิัท	ด้ริิ�งค	์เอน่เตุอริไ์พริส	์จำากดั้ ผลติุและจำาหน่า่ยเคริื�องดื้�ม่

ปัีจจบุนั่ •	 กริริม่การิ บริษัิัท	โซื้ลาริ	์ดี้	คอริป์ีอเริชนั่	
จำากดั้

ผลติุและจำาหน่า่ยกริะแสไฟฟา้

ปัีจจบุนั่ •	 กริริม่การิ Makai	Holdings	Limited	 ลงทนุ่ใน่หลกัทริพัยข์้อง 
บริษัิัทอื�น่	(Holding	Company)

ปัีจจบุนั่ •	 กริริม่การิ บริษัิัท	ฟูด้้	แฟคเตุอริ	์จำากดั้ ลงทนุ่ใน่หลกัทริพัยข์้อง 
บริษัิัทอื�น่	(Holding	Company)

ปัีจจบุนั่ •	 กริริม่การิ บริษัิัท	เคที	เริสทวัริองท	์จำากดั้ ริา้น่อาหาริ

ปัีจจบุนั่ •	 กริริม่การิ บริษัิัท	สงิห	์เวน่น่เ์จอริ	์ทีเอช	จำากดั้ ลงทนุ่ใน่หลกัทริพัยข์้อง 
บริษัิัทอื�น่	(Holding	Company)

ปัีจจบุนั่ •	 กริริม่การิ บริษัิัท	ไอจีด้บัเบลิยทีู	เวน่เจอริส์	
จำากดั้

ลงทนุ่ใน่หลกัทริพัยข์้อง 
บริษัิัทอื�น่	(Holding	Company)

ปัีจจบุนั่ •	 กริริม่การิ บริษัิัท	ฟลูม่นู่บริวิเวอริค์	จำากดั้ อาหาริและเคริื�องดื้�ม่

2556-2558 •	 ผูอ้ ำาน่วยการิฝ่่ายพฒัน่ากลยทุธแ์ละ
ปีฏิิบตัุกิาริ

บริษัิัท	เอก-ชยั	 
ดี้สทริบิวิชั�น่	ซื้สิเทม่	จำากดั้	

ธรุิกิจสนิ่คา้อปุีโภค	บริโิภคและ
ธรุิกิจอื�น่ที�เกี�ยวข้อ้งภายใตุชื้�อ 

เทสโก	้โลตุสั

2554-2556 •	 Project	Leader บริษัิัท	เด้อะ	บอสตุนั่	คอน่ซื้ลัตุิ �ง	
กรุิ�ปี	(ปีริะเทศัไทย)	จำากดั้

บริกิาริใหค้ ำาปีริก่ษัา

2552-2554 •	 ผูจ้ดั้การิอาวโุส Navistar	International	 ผลติุริถบริริทกุข้น่าด้กลางและ
ข้น่าด้ใหญ่	 

ใน่สหริฐัอเม่ริกิา

2550-2552 •	 ผูจ้ดั้การิ Deloitte	Consulting/	CAPGEMI-
NI	

บริษัิัทที�ปีริก่ษัา	

2549-2550 •	 Principal	Consultant Oracle	Consulting	 บริษัิัทที�ปีริก่ษัา	

2546-2549 •	 Senior	QA	Software	Engineer	-	 
Team	Lead

Descartes	Systems	Group	Inc.	 ใหบ้ริกิาริโซื้ลชูนั่เทคโน่โลยี 
ด้า้น่โลจิสตุกิส์



ป็ริะวัติิก�ริทำ�ง�น

น�งฐิติิิม� ริุง่ขวัญศิึริโิริจำน์

• กริริมก�ริ 
• กริริมก�ริบริหิ�ริ
• กริริมก�ริบริหิ�ริคว�มเสีั�ยง
• กริริมก�ริบริริษััทภิิบ�ลัแลัะก�ริพัฒน�อย่�ง

ยั�งยืน
• ป็ริะธ์�นเจำ�้หน้�ที�บริหิ�ริ 

อ�ยุ :	63	ปีี

วันที�ได้ริบัแต่ิงตัิ�งคริั�งแริก :
23	เม่ษัายน่	2564
(ได้ร้ิับเลือกตุั�งกลับเข้้าด้ำาริงตุำาแหน่่งตุ่ออีกวาริะหน่่�งเมื่�อวัน่ที�	 
26	เม่ษัายน่	2567)

ป็ริะวัติิก�ริศึึกษั� 
•	 บญัชีม่หาบณัฑิิตุ	ม่หาวิทยาลยัธริริม่ศัาสตุริ์
•	 บญัชีบณัฑิิตุ	ม่หาวิทยาลยัธริริม่ศัาสตุริ์

ป็ริะวัติิก�ริอบริมหลัักสูัติริกริริมก�ริของ IOD
•	 ปีริะกาศันี่ยบตัุริหลกัสตูุริ		Director	Leadership	Certification	

Program	(DLCP)	รุิน่่ที�	7/2022
•	 ปีริะกาศันี่ยบตัุริหลกัสตูุริ	 	Director	Certification	 Program	

(DCP)	รุิน่่ที�	131/2015
•	 ปีริะกาศันี่ยบตัุริหลกัสตูุริ	Director	Accreditation	Program	

(DAP)	รุิน่่ที�	65/2007

ป็ริะวัติิก�ริอบริมอื�น ๆ
•	 หลักสูตุริ	 Advanced	Management	 Program	 INSEAD	

Business	School	สิงคโปีริ์
•	 หลักสูตุริ	 Advance	 Derivative	 and	 Financial	 Risk	

Management	ฮ่องกง
•	 หลกัสตูุริ	CFO	Becoming	a	Strategic	Partner	สงิคโปีริ์
•	 หลกัสตูุริ	CFO	Regional	Summit	Forum	สงิคโปีริ	์

 ช่่วงเวลา ตำำาแหุ้น่ง ช่่�อหุ้น่วยงาน ประเภทธุ้รกิจิ

บริษัิัทจด้ทะเบียน่ใน่ตุลาด้หลกัทริพัยแ์หง่ปีริะเทศัไทย

ปัีจจบุนั่ •	 กริริม่การิ	
•	 กริริม่การิบริหิาริ
•	 กริริม่การิบริหิาริความ่เสี�ยง
•	 กริริม่การิบริริษััทภิบาลและการิพฒัน่า
อยา่งยั�งยืน่	

•	 ปีริะธาน่เจา้หน่า้ที�บริหิาริ

บริษัิัท	สงิห	์เอสเตุท	จำากดั้	
(ม่หาชน่)

พฒัน่าอสงัหาริมิ่ทริพัย์

ปัีจจบุนั่ •	 กริริม่การิ	
•	 ริองปีริะธาน่กริริม่การิบริหิาริ
•	 กริริม่การิบริหิาริความ่เสี�ยง
•	 กริริม่การิบริริษััทภิบาลและการิพฒัน่า
อยา่งยั�งยืน่

บริษัิัท	เอส	โฮเทล	แอน่ด้	์ริสีอริท์	
จำากดั้	(ม่หาชน่)

โริงแริม่

2561-2564 •	 ปีริะธาน่เจา้หน่า้ที�บริหิาริการิเงิน่	
•	 กริริม่การิบริหิาริ
•	 เลข้าน่กุาริบริษัิัท

บริษัิัท	สงิห	์เอสเตุท	จำากดั้	
(ม่หาชน่)

พฒัน่าอสงัหาริมิ่ทริพัย์

2561-2564 •	 กริริม่การิ	
•	 กริริม่การิบริหิาริ

บริษัิัท	เน่อวาน่า	ได้อิ	จำากดั้	
(ม่หาชน่)

พฒัน่าอสงัหาริมิ่ทริพัย์



จำำ�นวนบริษัิัทจำดทะเบียนที�เป็็นกริริมก�ริ 	 2	บริษัิัท

ก�ริถืือคริองหลัักทริพัย์ของบริษัิัทฯ    หุ้้�นสามััญ (S) ไม่มี่่

คว�มสััมพันธ์ท์�งคริอบคริวัริะหว่�งกริริมก�ริด้วยกัน	 ไม่มี่่
ป็ริะวัติิก�ริกริะทำ�ผิิดกฎหม�ยในริะยะ 10 ปี็ ย้อนหลััง	 ไม่มี่่

 ช่่วงเวลา ตำำาแหุ้น่ง ช่่�อหุ้น่วยงาน ประเภทธุ้รกิจิ

บริษัิัทที�ไม่ไ่ด้จ้ด้ทะเบียน่ใน่ตุลาด้หลกัทริพัยแ์หง่ปีริะเทศัไทย/องคก์ริอื�น่

ปัีจจบุนั่ •	 กริริม่การิ บริษัิัทยอ่ยและ/หริอืบริษัิัทริว่ม่ข้อง
บริษัิัท	สงิห	์เอสเตุท	จำากดั้	
(ม่หาชน่)	จำาน่วน่	55	แหง่

พฒัน่าอสงัหาริมิ่ทริพัย์

2564-2565 •	 ปีริะธาน่กริริม่การิ บริษัิัท	เอส	ริที	แม่เน่จเม่น้่ท	์จำากดั้ ผูจ้ดั้การิกองทริสัตุ์



ป็ริะวัติิก�ริทำ�ง�น

น�ยณัฐิวุฒิ มัธ์ยมจำนัทริ์

จำำ�นวนบริษัิัทจำดทะเบียนที�เป็็นกริริมก�ริ  	 ไม่มี่่

ก�ริถืือคริองหลัักทริพัย์ของบริษัิัทฯ   หุ้้�นสามััญ (S) ไม่มี่่

คว�มสััมพันธ์ท์�งคริอบคริวัริะหว่�งกริริมก�ริด้วยกัน	 ไม่มี่่
ป็ริะวัติิก�ริกริะทำ�ผิิดกฎหม�ยในริะยะ 10 ปี็ ย้อนหลััง	 ไม่มี่่

• กริริมก�ริบริหิ�ริ
• ป็ริะธ์�นเจำ�้หน้�ที� สั�ยพัฒน�ธ์รุิกิจำพักอ�ศัึย

อ�ยุ : 54	ปีี

ป็ริะวัติิก�ริศึึกษั�
•	 บริิหาริธุริกิจม่หาบัณฑิิตุ	 สาข้าการิจัด้การิ	 ม่หาวิทยาลัย

เกษัตุริศัาสตุริ์
•	 วิศัวกริริม่ศัาสตุริบณัฑิิตุ	สาข้าวิศัวกริริม่โยธา	ม่หาวิทยาลยั

ข้อน่แก่น่

ป็ริะวัติิก�ริอบริมหลัักสูัติริกริริมก�ริของ IOD
•	 ปีริะกาศันี่ยบตัุริหลกัสตูุริ	Director	Certification	 Program	

(DCP)	รุิน่่ที�	228/2016
•	 ปีริะกาศันี่ยบตัุริหลกัสตูุริ	Risk	Management	Program	 for	

Corporate	Leaders	(RCL)	รุิน่่ที�	4/2016

ป็ริะวัติิก�ริอบริมอื�น ๆ
•	 หลักสูตุริผู้บริิหาริริะด้ับสูงด้้าน่การิพัฒน่าผู้น่ ำาเมื่อง	 รุิ่น่ที�	

4/2562	ม่หาวิทยาลยัน่วมิ่น่ทริาธิริาช

  ช่่วงเวลา ตำำาแหุ้น่ง ช่่�อหุ้น่วยงาน ประเภทธุ้รกิจิ

บริษัิัทจด้ทะเบียน่ใน่ตุลาด้หลกัทริพัยแ์หง่ปีริะเทศัไทย

ปัีจจบุนั่ •	 กริริม่การิบริหิาริ
•	 ปีริะธาน่เจา้หน่า้ที�	สายพฒัน่าธรุิกิจ 
พกัอาศัยั

บริษัิัท	สงิห	์เอสเตุท	จำากดั้	
(ม่หาชน่)

พฒัน่าอสงัหาริมิ่ทริพัย์

2561-2564 •	 กริริม่การิ	
•	 กริริม่การิบริหิาริ
•	 กริริม่การิบริริษััทภิบาลและการิพฒัน่า
อยา่งยั�งยืน่

บริษัิัท	เน่อวาน่า	ได้อิ	จำากดั้	
(ม่หาชน่)

พฒัน่าอสงัหาริมิ่ทริพัย์

บริษัิัทที�ไม่ไ่ด้จ้ด้ทะเบียน่ใน่ตุลาด้หลกัทริพัยแ์หง่ปีริะเทศัไทย/องคก์ริอื�น่

ปัีจจบุนั่ •	 กริริม่การิ บริษัิัทยอ่ยและ/หริอืข้องบริษัิัท	
สงิห	์เอสเตุท	จำากดั้	(ม่หาชน่)	

จำาน่วน่	13	แหง่

พฒัน่าอสงัหาริมิ่ทริพัย์

ปัีจจบุนั่ •	 ปีริะธาน่เจา้หน่า้ที�บริหิาริ บริษัิัท	เอส	เริสซื้เิด้น่เชียล	 
ดี้เวลลอปีเม่น้่ท	์จำากดั้

พฒัน่าอสงัหาริมิ่ทริพัยเ์พื�อ 
การิพกัอาศัยั

ปัีจจบุนั่ •	 กริริม่การิ บริษัิัท	เอส	วนั่	ริเิวอริ	์จำากดั้ พฒัน่าอสงัหาริมิ่ทริพัยเ์พื�อ 
การิพกัอาศัยั

2555-2564 •	 กริริม่การิ บริษัิัท	สงิหป์ีาริค์	เชียงริาย	จำากดั้ จำาหน่า่ยสนิ่คา้



ป็ริะวัติิก�ริทำ�ง�น

น�งอริณีย์ พูลัขวัญ

จำำ�นวนบริษัิัทจำดทะเบียนที�เป็็นกริริมก�ริ 	 ไม่มี่่

ก�ริถืือคริองหลัักทริพัย์ของบริษัิัทฯ    หุ้้�นสามััญ (S)
	 	 	 	 	 	 	 จ ำาน่วน่		297,032	หุน้่	คิด้เป็ีน่ริอ้ยละ	0.004 
	 	 	 	 	 	 	 ข้องหุน้่ที�ออกจำาหน่า่ยแลว้

คว�มสััมพันธ์ท์�งคริอบคริวัริะหว่�งกริริมก�ริด้วยกัน	 ไม่มี่่
ป็ริะวัติิก�ริกริะทำ�ผิิดกฎหม�ยในริะยะ 10 ปี็ ย้อนหลััง	 ไม่มี่่

• กริริมก�ริบริหิ�ริ
• ป็ริะธ์�นเจำ�้หน�้ที� สั�ยพฒัน�ธ์รุิกิจำค้�ป็ลีักแลัะ

ก�ริพ�ณิชื้ย์

อ�ยุ :	55	ปีี

ป็ริะวัติิก�ริศึึกษั� 
•	 บริหิาริธรุิกิจม่หาบณัฑิิตุ	จฬุาลงกริณม์่หาวิทยาลยั
•	 ปีริิญญาตุริี	 หลกัสตูุริการิเงิน่และการิธน่าคาริ	ม่หาวิทยาลยั

หอการิคา้ไทย

ป็ริะวัติิก�ริอบริมหลัักสูัติริกริริมก�ริของ IOD
	•	 Director	Certification	Program

ป็ริะวัติิก�ริอบริมอื�น ๆ
•	 E-learning	CFO’s	Orientation	Course	
•	 E-Learning	CFO	Refresher
•	 หลกัสตูุริ	 	Business	Management	programs	จฬุาลงกริณ์

ม่หาวิทยาลยั
•	 หลกัสตูุริ	CPN	Leadership	Development	สถาบนั่	Hewitt	

Associates
•	 หลกัสตูุริ		Asset	management	สถาบนั่	Hewitt	Associates	
•	 หลกัสตูุริการิเตุริยีม่ความ่พริอ้ม่ทางบญัชีและการิเงิน่	

 ช่่วงเวลา ตำำาแหุ้น่ง ช่่�อหุ้น่วยงาน ประเภทธุ้รกิจิ

บริษัิัทจด้ทะเบียน่ใน่ตุลาด้หลกัทริพัยแ์หง่ปีริะเทศัไทย

ปัีจจบุนั่ •	 กริริม่การิบริหิาริ	
•	 ปีริะธาน่เจา้หน่า้ที�	สายพฒัน่าธรุิกิจ 
คา้ปีลีกและการิพาณิชย์

บริษัิัท	สงิห	์เอสเตุท	จำากดั้	
(ม่หาชน่)

พฒัน่าอสงัหาริมิ่ทริพัย์

2557-2564 •	 ผูอ้ ำาน่วยการิอาวโุส	สายพฒัน่าธรุิกิจ 
คา้ปีลีกและการิพาณิชย์

บริษัิัท	สงิห	์เอสเตุท	จำากดั้	
(ม่หาชน่)

พฒัน่าอสงัหาริมิ่ทริพัย์

บริษัิัทที�ไม่ไ่ด้จ้ด้ทะเบียน่ใน่ตุลาด้หลกัทริพัยแ์หง่ปีริะเทศัไทย/องคก์ริอื�น่

ปัีจจบุนั่ •	 กริริม่การิ บริษัิัทยอ่ยข้องบริษัิัท	สงิห	์เอสเตุท	
จำากดั้	(ม่หาชน่)	จำาน่วน่	4	แหง่

พฒัน่าอสงัหาริมิ่ทริพัย์



ป็ริะวัติิก�ริทำ�ง�น

น�ยชื้ยัริตัิน์ ศิึวะพริพันธ์์

• กริริมก�ริบริหิ�ริ
• ป็ริะธ์�นเจำ�้หน้�ที� สั�ยก�ริเงนิแลัะบัญชื้ี

อ�ยุ : 42	ปีี

ป็ริะวัติิก�ริศึึกษั� 
•	 Master	of	Business	Administration-Finance,	University	of	

	Illinois-Urbana	Champaign	สหริฐัอเม่ริกิา
•	 เศัริษัฐศัาสตุริบณัฑิิตุ	ม่หาวิทยาลยัธริริม่ศัาสตุริ์

ป็ริะวัติิก�ริอบริมหลัักสูัติริกริริมก�ริของ IOD
•	 	ปีริะกาศันี่ยบตัุริหลกัสตูุริ	Directors	Accreditation	Program	

(DAP)	รุิน่่ที�	184/2021
•	 ปีริะกาศันี่ยบตัุริหลกัสตูุริ	 Company	 Secretary	 Program	

(CSP)	รุิน่่ที�	101/2019

ป็ริะวัติิก�ริอบริมอื�น ๆ
•	 	หลกัสตูุริ	ESG/Sustainability	and	Accountants	จดั้โด้ย	บริษัิัท	

สงิห	์เอสเตุท	จำากดั้	(ม่หาชน่)	(6	ชั�วโม่ง)	
•	 การิอบริม่และพัฒน่าความ่รูิตุ้่อเนื่�องด้า้น่บญัชีและการิเงิน่	

(CFO	Refresher)	ส ำาหริบัปีี	2567	
•	 หลกัสตูุริแน่วทางการิยกริะด้บัคณุภาพริายงาน่ทางการิเงิน่ข้อง

บริษัิัทจด้ทะเบียน่	จดั้โด้ย	สม่าคม่บริษัิัทจด้ทะเบียน่ไทย	(2	ชั�วโม่ง)
•	 หลกัสตูุริ	Economic	Update	for	CFO	จดั้โด้ย	สม่าคม่บริษัิัท

จด้ทะเบียน่ไทย	(2	ชั�วโม่ง)

•	 หลกัสตูุริ	Tax	Governance	จดั้โด้ย	สม่าคม่บริษัิัทจด้ทะเบียน่
ไทย	(2	ชั�วโม่ง)

•	 หลกัสตูุริ	ม่าตุริฐาน่บญัชีที�เกี�ยวข้อ้งกบัการิออกหลกัทริพัยด์้า้น่	
ESG	จดั้โด้ย	สม่าคม่บริษัิัทจด้ทะเบียน่ไทย	(2	ชั�วโม่ง)

•	 หลกัสตูุริผูบ้ริิหาริริะด้บัสงูด้า้น่การิคา้และการิพาณิชย	์ รุิ่น่ที�	
15/2566	 จัด้โด้ย	 สถาบัน่วิทยาการิการิคา้	 ม่หาวิทยาลัย
หอการิคา้ไทย

•	 หลกัสตูุริ	 วิชางบกริะแสเงิน่	 (Cash	Flow)	จดั้โด้ย	กองกำากบั
บญัชีธรุิกิจ	กริม่พฒัน่าธรุิกิจการิคา้	กริะทริวงพาณิชย	์เมื่�อวนั่ที�	
18-22	มิ่ถนุ่ายน่	2564	(7	ชั�วโม่ง	e-Learning)

•	 หลกัสตูุริ	วิชาการิวิเคริาะหง์บการิเงิน่	จดั้โด้ย	กองกำากบับญัชี
ธุริกิจ	 กริม่พัฒน่าธุริกิจการิคา้	 กริะทริวงพาณิชย	์ เมื่�อวัน่ที�	 
13-15	พฤษัภาคม่	2563	(7	ชั�วโม่ง	e-Learning)

•	 หลกัสตูุริทบทวน่และเพิ�ม่พนู่ความ่รูิส้ ำาหริบัผูป้ีฏิิบตัุงิาน่ใน่สายงาน่
ที�ปีริก่ษัาการิเงิน่ปีริะจำาปีี	2563	สม่าคม่บริษัิัทหลกัทริพัยไ์ทย

•	 หลกัสตูุริ	RE-CU	CEO	รุิน่่ที�	5	จดั้โด้ย	สม่าคม่ผูบ้ริหิาริธรุิกิจ
อสงัหาริมิ่ทริพัย	์จฬุาลงกริณม์่หาวิทยาลยั

•	 Strategic	 CFO	 รุิ่น่	 6/2561	 จดั้โด้ย	 ตุลาด้หลกัทริพัยแ์ห่ง
ปีริะเทศัไทย

•	 Certificate	in	Investor	Relations	2016	จดั้โด้ย	ชม่ริม่น่กัลงทนุ่
สมั่พนั่ธแ์หง่ปีริะเทศัไทย

•	 Thai	Intelligent	Investors	Program	(TIIP	9)	จดั้โด้ยสถาบนั่
วิทยาการิผูล้งทนุ่ไทย	

 ช่่วงเวลา ตำำาแหุ้น่ง ช่่�อหุ้น่วยงาน ประเภทธุ้รกิจิ

บริษัิัทจด้ทะเบียน่ใน่ตุลาด้หลกัทริพัยแ์หง่ปีริะเทศัไทย

ปัีจจบุนั่ •	 กริริม่การิบริหิาริ	
•	 ปีริะธาน่เจา้หน่า้ที�	สายการิเงิน่และบญัชี

บริษัิัท	สงิห	์เอสเตุท	จำากดั้	
(ม่หาชน่)

พฒัน่าอสงัหาริมิ่ทริพัย์

ปัีจจบุนั่ •	 กริริม่การิบริหิาริ บริษัิัท	เอส	โฮเทล	แอน่ด้	์ริสีอริท์	
จำากดั้	(ม่หาชน่)

โริงแริม่

2564-2566 •	 เลข้าน่กุาริบริษัิัท บริษัิัท	สงิห	์เอสเตุท	จำากดั้	
(ม่หาชน่)

พฒัน่าอสงัหาริมิ่ทริพัย์

2562-2564 •	 ปีริะธาน่เจา้หน่า้ที�บริหิาริการิเงิน่	
•	 เลข้าน่กุาริบริษัิัท

บริษัิัท	เอส	โฮเทล	แอน่ด้	์ริสีอริท์	
จำากดั้	(ม่หาชน่)

โริงแริม่

2561-2562 •	 ผูอ้ ำาน่วยการิอาวโุสฝ่่ายบริหิาริการิเงิน่ บริษัิัท	สงิห	์เอสเตุท	จำากดั้	
(ม่หาชน่)

พฒัน่าอสงัหาริมิ่ทริพัย์



จำำ�นวนบริษัิัทจำดทะเบียนที�เป็็นกริริมก�ริ 	 ไม่มี่่

ก�ริถืือคริองหลัักทริพัย์ของบริษัิัทฯ    หุ้้�นสามััญ (S)	ไม่มี่่

คว�มสััมพันธ์ท์�งคริอบคริวัริะหว่�งกริริมก�ริด้วยกัน	 ไม่มี่่
ป็ริะวัติิก�ริกริะทำ�ผิิดกฎหม�ยในริะยะ 10 ปี็ ย้อนหลััง	 ไม่มี่่

 ช่่วงเวลา ตำำาแหุ้น่ง ช่่�อหุ้น่วยงาน ประเภทธุ้รกิจิ

บริษัิัทที�ไม่ไ่ด้จ้ด้ทะเบียน่ใน่ตุลาด้หลกัทริพัยแ์หง่ปีริะเทศัไทย/องคก์ริอื�น่

ปัีจจบุนั่ •	 กริริม่การิ บริษัิัทยอ่ยและ/หริอืบริษัิัทริว่ม่ข้อง
บริษัิัท	สงิห	์เอสเตุท	จำากดั้	
(ม่หาชน่)	จำาน่วน่	37	แหง่

พฒัน่าอสงัหาริมิ่ทริพัยแ์ละโริงแริม่	
ริวม่ถง่ธรุิกิจพลงังาน่



น�ยเข้ม คำ�วงศ์ึปิ็น

จำำ�นวนบริษัิัทจำดทะเบียนที�เป็็นกริริมก�ริ 	 ไม่มี่่

ก�ริถืือคริองหลัักทริพัย์ของบริษัิัทฯ    หุ้้�นสามััญ (S)	ไม่มี่่

คว�มสััมพันธ์ท์�งคริอบคริวัริะหว่�งกริริมก�ริด้วยกัน	 ไม่มี่่
ป็ริะวัติิก�ริกริะทำ�ผิิดกฎหม�ยในริะยะ 10 ปี็ ย้อนหลััง	 ไม่มี่่

• ป็ริะธ์�นเจำ�้หน้�ที� สั�ยป็ฏิิบัติิก�ริโคริงก�ริ

อ�ยุ :	52	ปีี

ป็ริะวัติิก�ริศึึกษั� 
•	 ปีริญิญาตุริ	ี	Civil	Engineering	ม่หาวิทยาลยัเชียงใหม่่
•	 ปีริิญญาโท	 Civil	 Engineering	 สาข้าบริิหาริงาน่ก่อสริา้ง	

ม่หาวิทยาลยัเทคโน่โลยีพริะจอม่เกลา้ธน่บรุิี

ป็ริะวัติิก�ริอบริมหลัักสูัติริกริริมก�ริของ IOD
ไม่มี่่

ป็ริะวัติิก�ริอบริมอื�น ๆ
	•	 หลกัสตูุริวทิยาการิการิจดั้การิสำาหริบัน่กับริหิาริริะด้บัสงู	สถาบนั่

บณัฑิิตุพฒัน่บริหิาริศัาสตุริ	์

 ช่่วงเวลา ตำำาแหุ้น่ง ช่่�อหุ้น่วยงาน ประเภทธุ้รกิจิ

บริษัิัทจด้ทะเบียน่ใน่ตุลาด้หลกัทริพัยแ์หง่ปีริะเทศัไทย

ปัีจจบุนั่ •	 ปีริะธาน่เจา้หน่า้ที�บริหิาริ	
	 สายปีฏิิบตัุกิาริโคริงการิ

บริษัิัท	สงิห	์เอสเตุท	จำากดั้	
(ม่หาชน่)

พฒัน่าอสงัหาริมิ่ทริพัย์

2560-2562	 •	 ผูอ้ ำาน่วยการิอาวโุส	
	 ฝ่่ายออกแบบและก่อสริา้ง

บริษัิัท	สงิห	์เอสเตุท	จำากดั้	
(ม่หาชน่)

พฒัน่าอสงัหาริมิ่ทริพัย์

บริษัิัทที�ไม่ไ่ด้จ้ด้ทะเบียน่ใน่ตุลาด้หลกัทริพัยแ์หง่ปีริะเทศัไทย/องคก์ริอื�น่

ปัีจจบุนั่ •	 ปีริะธาน่เจา้หน่า้ที�บริหิาริ	
	 สายออกแบบและก่อสริา้ง

บริษัิัท	เอส	เริสซื้เิด้น่เชียล	 
ดี้เวลลอปีเม่น้่ท	์จำากดั้

พฒัน่าอสงัหาริมิ่ทริพัยเ์พื�อ 
การิพกัอาศัยั

ปัีจจบุนั่ •	 กริริม่การิ บริษัิัทยอ่ยข้องบริษัิัท	สงิห	์เอสเตุท	
จำากดั้	(ม่หาชน่)	จำาน่วน่	9	แหง่

พฒัน่าอสงัหาริมิ่ทริพัย์

ป็ริะวัติิก�ริทำ�ง�น



น�งสั�วอริชื้� คุณจำริิน�ถื

ป็ริะวัติิก�ริทำ�ง�น

จำำ�นวนบริษัิัทจำดทะเบียนที�เป็็นกริริมก�ริ 	 ไม่มี่่

ก�ริถืือคริองหลัักทริพัย์ของบริษัิัทฯ   หุ้้�นสามััญ (S) ไม่มี่่

คว�มสััมพันธ์ท์�งคริอบคริวัริะหว่�งกริริมก�ริด้วยกัน	 ไม่มี่่
ป็ริะวัติิก�ริกริะทำ�ผิิดกฎหม�ยในริะยะ 10 ปี็ ย้อนหลััง	 ไม่มี่่

 • First Vice President ฝ่่�ยกำ�กับดูแลัแลัะ
ติริวจำสัอบภิ�ยใน

• เลัข�นุก�ริคณะกริริมก�ริติริวจำสัอบ

อ�ยุ :	49	ปีี

วันที�ได้ริบัแต่ิงตัิ�งคริั�งแริก :
31	สงิหาคม่	2565

ป็ริะวัติิก�ริศึึกษั�
	•	 ปีริิญญาโท	 สาข้าเทคโน่โลยีสาริสน่เทศัทางการิบัญชี	

จฬุาลงกริณม์่หาวิทยาลยั
	•	 ปีริญิญาตุริ	ีสาข้าการิบญัชี	ม่หาวิทยาลยัธริริม่ศัาสตุริ์
	•	 Certified	Public	Accountant	(CPA)	สภาวิชาชีพบญัชี
	•	 Certified	Information	Systems	Auditor	(CISA),	Information	

Systems	Audit	and	Control	Association	(ISACA)
	•	 Certified	 Internal	 Auditor	 (CIA),	 Institute	 of	 Internal	

Auditors	(IIA)
	•	 Certified	in	Control	Self-Assessment	(CCSA),	Institute	of	

Internal	Auditors	(IIA)

ป็ริะวัติิก�ริอบริมหลัักสูัติริกริริมก�ริของ IOD
	•	 ปีริะกาศันี่ยบตัุริหลกัสตูุริ		Director	Accreditation	Program	

(DAP)	รุิน่่ที�	132/2016
	•	 ปีริะกาศันี่ยบัตุริหลักสูตุริ	 Corporate	 Governance	 for	

Executives	(CGE)	รุิน่่ที�	9/2017

ป็ริะวัติิก�ริอบริมอื�น ๆ
	•	 		หลกัสตูุริ	Ethical	Challenges	Along	the	Path	to	Sustainability	

in	Future	โด้ยสม่าคม่ผูตุ้ริวจสอบภายใน่แหง่ปีริะเทศัไทย
	•	 หลักสูตุริ	 ภาพริวม่ม่าตุริฐาน่การิริายงาน่ทางการิเงิน่	 โด้ย 

สภาวิชาชีพบญัชี
	•	 หลักสูตุริ	 ESG/	 Sustainability	 and	 Accountants	 โด้ย	

Chulalongkorn	Business	School

 ช่่วงเวลา ตำำาแหุ้น่ง ช่่�อหุ้น่วยงาน ประเภทธุ้รกิจิ

บริษัิัทจด้ทะเบียน่ใน่ตุลาด้หลกัทริพัยแ์หง่ปีริะเทศัไทย

ปัีจจบุนั่ •	 First	Vice	President	ฝ่่ายกำากบัด้แูลและ
ตุริวจสอบภายใน่	

•	 เลข้าน่กุาริคณะกริริม่การิตุริวจสอบ

บริษัิัท	สงิห	์เอสเตุท	จำากดั้	
(ม่หาชน่)

พฒัน่าอสงัหาริมิ่ทริพัย์

2562-2565 •	 Head	of	Risk	Management	and	
Internal	Control

บริษัิัท	โอสถสภา	จำากดั้	(ม่หาชน่) ผลติุและจำาหน่า่ยสนิ่คา้อปุีโภค
บริโิภค

บริษัิัทที�ไม่ไ่ด้จ้ด้ทะเบียน่ใน่ตุลาด้หลกัทริพัยแ์หง่ปีริะเทศัไทย/องคก์ริอื�น่

2560-2561 •	 ปีริะธาน่เจา้หน่า้ที�บริหิาริการิเงิน่ บริษัิัท	ไวทลัไลฟ์	(จำากดั้) เวชศัาสตุริช์ะลอวยัแบบคริบวงจริ



ป็ริะวัติิก�ริทำ�ง�น

น�งสั�วกนกวริริณ ศึริเีพียริ

จำำ�นวนบริษัิัทจำดทะเบียนที�เป็็นกริริมก�ริ 	 ไม่มี่่

ก�ริถืือคริองหลัักทริพัย์ของบริษัิัทฯ    หุ้้�นสามััญ (S) 
       จำาน่วน่	16,000	หุน้่	คิด้เป็ีน่ริอ้ยละ	0.0002 
	 	 	 	 	 	 	 ข้องหุน้่ที�ออกจำาหน่า่ยแลว้ทั�งหม่ด้	(ใน่น่าม่คูส่ม่ริส)

คว�มสััมพันธ์ท์�งคริอบคริวัริะหว่�งกริริมก�ริด้วยกัน	 ไม่มี่่
ป็ริะวัติิก�ริกริะทำ�ผิิดกฎหม�ยในริะยะ 10 ปี็ ย้อนหลััง	 ไม่มี่่

• First Vice President ฝ่่�ยบัญชื้ี

อ�ยุ : 44	ปีี

ป็ริะวัติิก�ริศึึกษั� 
•	 บญัชีม่หาบณัฑิิตุ	จฬุาลงกริณม์่หาวิทยาลยั
•	 บญัชีบณัฑิิตุ	ม่หาวิทยาลยัธริริม่ศัาสตุริ์

ป็ริะวัติิก�ริอบริมหลัักสูัติริกริริมก�ริของ IOD
•	 ปีริะกาศันี่ยบตัุริหลกัสตูุริ	 Strategic	 Financial	 Leadership	

Program	(SFLP)	2019		

ป็ริะวัติิก�ริอบริมอื�น ๆ
•	 หลกัสตูุริ	CFO	in	Practice	รุิน่่ที�	9	สภาวิชาชีพบญัชี

 ช่่วงเวลา ตำำาแหุ้น่ง ช่่�อหุ้น่วยงาน ประเภทธุ้รกิจิ

บริษัิัทจด้ทะเบียน่ใน่ตุลาด้หลกัทริพัยแ์หง่ปีริะเทศัไทย

ปัีจจบุนั่ •	 First	Vice	President	ฝ่่ายบญัชี บริษัิัท	สงิห	์เอสเตุท	จำากดั้	(ม่หาชน่) พฒัน่าอสงัหาริมิ่ทริพัย์

2561-2565 •	 ผูอ้ ำาน่วยการิฝ่่ายบญัชี บริษัิัท	สงิห	์เอสเตุท	จำากดั้	(ม่หาชน่) พฒัน่าอสงัหาริมิ่ทริพัย์

2558-2561 •	 ผูช้ว่ยผูอ้ ำาน่วยการิฝ่่ายบญัชี บริษัิัท	สงิห	์เอสเตุท	จำากดั้	(ม่หาชน่) พฒัน่าอสงัหาริมิ่ทริพัย์

บริษัิัทที�ไม่ไ่ด้จ้ด้ทะเบียน่ใน่ตุลาด้หลกัทริพัยแ์หง่ปีริะเทศัไทย/องคก์ริอื�น่

-	ไม่มี่่



ป็ริะวัติิก�ริทำ�ง�น

 น�งสั�วนัฏิพริ เภิริรีิตัินสัมพริ

จำำ�นวนบริษัิัทจำดทะเบียนที�เป็็นกริริมก�ริ 	 ไม่มี่่

ก�ริถืือคริองหลัักทริพัย์ของบริษัิัทฯ   หุ้้�นสามััญ (S) ไม่มี่่

คว�มสััมพันธ์ท์�งคริอบคริวัริะหว่�งกริริมก�ริด้วยกัน	 ไม่มี่่
ป็ริะวัติิก�ริกริะทำ�ผิิดกฎหม�ยในริะยะ 10 ปี็ ย้อนหลััง	 ไม่มี่่

• เลัข�นุก�ริบริษัิัท
• ผิู้อำ�นวยก�ริ ฝ่่�ยเลัข�นุก�ริบริษัิัท

อ�ยุ : 42	ปีี

ป็ริะวัติิก�ริศึึกษั� 
•	 Master	 of	 Laws	 (LL.M.),	 Specialized	 in	 International	

Business	Law	-	American	University,	Washington	College	
of	Law,	Washington,	DC

•	 นิ่ตุศิัาสตุริบณัฑิิตุ	(สาข้ากฎีหม่ายธุริกิจ)	ม่หาวิทยาลยัธริริม่ศัาสตุริ์

ป็ริะวัติิก�ริอบริมหลัักสูัติริกริริมก�ริของ IOD
•	 ปีริะกาศันี่ยบตัุริหลกัสตูุริ	 Company	 Secretary	 Program	

(CSP)	รุิน่่ที�	95/2562

ป็ริะวัติิก�ริอบริมอื�น ๆ
•	 โคริงการิพฒัน่าวชิาชีพเลข้าน่กุาริบริษัิัท	ปีี	2566	สม่าคม่บริษัิัท

จด้ทะเบียน่ไทย
•	 หลักสูตุริผู้ปีฏิิบัตุิงาน่เลข้านุ่การิบริิษััท	 (Advance	 for	

Corporate	 Secretaries)	 รุิ่น่ที� 	 1/2558	 สม่าคม่บริิษััท 
จด้ทะเบียน่ไทย

•	 หลกัสตูุริพื �น่ฐาน่ด้า้น่ความ่ยั�งยืน่ข้องธุริกิจ	 ตุลาด้หลกัทริพัย์
แหง่ปีริะเทศัไทย

•	 หลกัสตูุริกลยทุธด์้า้น่ความ่ยั�งยืน่ข้องธุริกิจ	 ตุลาด้หลกัทริพัย์
แหง่ปีริะเทศัไทย

 ช่่วงเวลา ตำำาแหุ้น่ง ช่่�อหุ้น่วยงาน ประเภทธุ้รกิจิ

บริษัิัทจด้ทะเบียน่ใน่ตุลาด้หลกัทริพัยแ์หง่ปีริะเทศัไทย

ปัีจจบุนั่ •	 เลข้าน่กุาริบริษัิัท	และผูอ้ ำาน่วยการิ	 
ฝ่่ายเลข้าน่กุาริบริษัิัท

บริษัิัท	สงิห	์เอสเตุท	จำากดั้	
(ม่หาชน่)

พฒัน่าอสงัหาริมิ่ทริพัย์

	2563-2565 •	 ผูช้ว่ยผูอ้ ำาน่วยการิ	ฝ่่ายเลข้าน่กุาริบริษัิัท บริษัิัท	สงิห	์เอสเตุท	จำากดั้	
(ม่หาชน่)

พฒัน่าอสงัหาริมิ่ทริพัย์

2555-2563 •	 ผูจ้ดั้การิ	ฝ่่ายเลข้าน่กุาริบริษัิัท บริษัิัท	บีทีเอส	กรุิ�ปี	โฮลด้ิ �งส	์จำากดั้	
(ม่หาชน่)

ลงทนุ่ใน่หลกัทริพัยข์้องบริษัิัทอื�น่	
(Holding	Company)

บริษัิัทที�ไม่ไ่ด้จ้ด้ทะเบียน่ใน่ตุลาด้หลกัทริพัยแ์หง่ปีริะเทศัไทย/องคก์ริอื�น่

2553-2555 •	 ทน่ายความ่	(Associate	Lawyer) บริษัิัท	สยาม่	ลีเกิ �ล	 
อิน่เตุอริเ์น่ชั�น่น่ลั	จำากดั้

ใหบ้ริกิาริด้า้น่กฎีหม่าย




